
  

Приложение № 3 
УТВЕРЖДЕНО Приказом ректора № 25 от 25.01.2022 г. 

 
ПОЛОЖЕНИЕ 

об учебной базе (охотхозяйстве) 
 
1. Общиеположения 
1.1 Учебная база (охотхозяйство) (далее подразделение) является структур-

ным подразделением федерального государственного бюджетного обра-
зовательного учреждения высшего образования «Вятский государствен-
ный агротехнологический университет» (далее- университет). 

1.2 Полное наименование подразделения–учебная база (охотхозяйство), со-
кращенное наименование подразделения –охотхозяйство. 

1.3 Настоящее Положение устанавливает цели, ключевые функции подраз-
деления, а также, основные направления линейного и функционального 
взаимодействия с другими структурными подразделениями университе-
та. 

1.4 Подразделение является самостоятельным структурным подразделением  
Университета. 

1.5 Подразделение входит в состав биологического факультета университе-
та. 

1.6 Подразделение находится в непосредственном подчинении декана био-
логического факультета. 

1.7 Руководство работой подразделения осуществляет директор учебной ба-
зы (охотхозяйства). 

1.8 Руководитель подразделения назначается на должность приказом ректо-
ра по согласованию с деканом биологического факультета. 

1.9 В своей работе подразделение руководствуется следующими норматив-
но-правовыми документами: 

- Конституция Российской Федерации; 
- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации»; 
- Федеральный закон от 24.07.2009 № 209-ФЗ «Об охоте и о сохранении 

охотничьих ресурсов и о внесении изменений в отдельные законодатель-
ные акты Российской Федерации»; 

- Трудовой кодекс Российской Федерации; 
- федеральные законы и иные нормативно-правовые акты Российской Фе-

дерации; 
- Охотхозяйственное соглашение № 100/21 от 12 апреля 2021г. 
- Устав университета; 
- Коллективный договор университета; 
- Положение о подразделении; 
- приказы ректора и другие внутренние нормативные документы универ-

ситета. 



  

1.10 Штаты подразделения определяются исходя из содержания и объема 
возлагаемых на него функций, в соответствии со штатным расписанием 
университета, которое утверждается ректором. 

1.11 Основными целями подразделения являются: 
- обеспечение условий для проведения учебных и производственных прак-

тик, предусмотренных учебными планами биологического и других фа-
культетов университета; 

- содействие в проведении запланированных научно- исследовательских 
работ сотрудниками и студентами университета; 

- разработка и проверка методов организации и интенсификации ведения 
охотничьего хозяйства любительского направления; 

- воспроизводство, учёт, охрана и рациональное использование охотничь-
их ресурсов на закреплённых угодьях; 

- организация внебюджетной деятельности по привлечению дополнитель-
ного финансирования за счёт хоздоговорной работы; 

- достижение показателей эффективности деятельности университета в 
соответствии с мониторингом Минсельхоза России и Минобрнауки Рос-
сии в пределах своей деятельности. 

1.12 Подразделение создается, переименовывается, реорганизуется и ликви-
дируется приказом ректора на основании решения Ученого совета уни-
верситета. 

1.13 Подразделение осуществляет свою деятельность в соответствии с Пра-
вилами внутреннего трудового распорядка университета. 

 
2. Функции 
2.1 Подразделение в целях решения стоящих перед ним задач осуществляет 

следующие основные функции: 
- подготовка и содержание в надлежащем техническом состоянии зданий, 

транспортных средств, оборудования для проведения практик студентов, 
размещение студентов и преподавателей во время прохождения практик, 
контроль за сохранностью материальной части охотхозяйства; 

- организация и проведение мероприятий по воспроизводству, учёту, 
охране и рациональному использованию охотничьих ресурсов в соответ-
ствии с Охотхозяйственным соглашением № 100/21; 

- планирование размеров добычи и организацию освоения охотничьих ре-
сурсов на территории охотничьего хозяйства, с оформлением всех 
предусмотренных документов; 

- ведение статистической отчётности о результатах охотхозяйственной де-
ятельности по установленным формам. 

 
3. Взаимоотношения подразделения с другими подразделениями уни-
верситета 
 
3.1  Подразделение взаимодействует со всеми структурными подразделения-

ми университета по вопросам, входящим в сферу функций и ответствен-



  

ности подразделения. 
 
4. Права 
4.1 Для достижений целей и задач, возложенных на подразделение, его со-

трудники пользуются следующими правами: 
- запрашивать и получать необходимую информацию, касающуюся функ-

ций подразделения, от других работников и других структурных подраз-
делений университета; 

- запрашивать и получать материалы и документы, относящиеся к дея-
тельности подразделения; 

- знакомиться с проектами решений руководства университета, касающих-
ся выполнения функций подразделения; 

- право вносить на рассмотрение руководства университета предложения 
по улучшению организации работы своего подразделения и университе-
та; 

- осуществлять взаимодействие с руководителями всех структурных под-
разделений университета; 

- самостоятельно вести переписку с другими организациями по вопросам, 
входящим в компетенцию подразделения и не требующим решения рек-
тора университета; 

- действовать от имени университета, представлять ее интересы во взаи-
моотношениях с другими организациями только на основании доверен-
ности. 

4.2 Указания подразделения в пределах функций, предусмотренных настоя-
щим Положением, являются обязательными к руководству и исполнению 
другими подразделениями университета. 

4.3. Подразделение имеет право проводить практическую подготовку обуча-
ющихся.  

4.4 Подразделение имеет право инициировать, принимать участие в разра-
ботке и реализации целевых программ развития университета и его 
структурных подразделений.  

 
5. Ответственность 
5.1 Всю полноту ответственности за невыполнение или ненадлежащее вы-

полнение функций, возложенных на подразделение, а также за соблюде-
ние требований нормативно-правовых документов, регламентирующих 
вопросы деятельности подразделения, несет руководитель подразделе-
ния. 

5.2 Ответственность руководителя устанавливается в соответствии с дей-
ствующим законодательством РФ, должностной инструкцией и другими 
локальными нормативными документами университета. 

5.3 Ответственность других работников подразделения устанавливается в 
соответствии с должностными инструкциями, другими локальными нор-
мативными документами университета, действующим законодатель-
ством. 
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