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1  Место дисциплины в структуре ППССЗ 

 

Дисциплина относится к профессиональному циклу дисциплин, раздел 

общепрофессиональные дисциплины. 

 

Целью изучения дисциплины является обеспечение обучающихся тео-

ретическими знаниями и развитие практических навыков анализа финансово-

хозяйственной деятельности организации.  

В соответствии с поставленной целью в процессе обучения решаются 

следующие задачи: 

- изучение основных терминов и понятий экономического анализа; 

- формирование понимания экономической сущности и методики исчис-

ления показателей, комплексно характеризующих финансово-

хозяйственную деятельность, взаимной связи между этими показате-

лями и определяющими их факторами; 

- выработка способности формировать информационную базу для реше-

ния задач анализа финансово-хозяйственной деятельности; 

- развитие навыков выбора специальных приемов и методов анализа, 

осуществления аналитических процедур и проведения самостоятель-

ных аналитических исследований; 

- овладение навыками формирования выводов по результатам проведен-

ного анализа. 

 

2   Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины 

 

Общие компетенции:  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие; 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать 

с коллегами, руководством, клиентами; 

ОК 09. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности; 

ОК 10. Пользоваться профессиональной документацией на государствен-

ном и иностранном языках; 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 

Профессиональные компетенции:  

ПК 2.1. Оценивать кредитоспособность клиентов; 



 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:  

уметь: 

рассчитывать и анализировать основные экономические показатели, характе-

ризующие деятельность организации; 

обобщать результаты аналитической работы и подготавливать соответству-

ющие рекомендации; 

использовать информационные технологии для сбора, обработки, накопления 

и анализа информации; 

знать: 

состав бухгалтерской, финансовой и статистической отчетности организа-

ции; 

основные методы и приемы экономического анализа; 

методики проведения анализа финансово-хозяйственной деятельности орга-

низации. 

 

 

3 Структура и содержание дисциплины 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет:   36 час. 

 

4  Структура дисциплины и распределение часов  

1.1 Структура дисциплины и распределение часов по семестрам 

Вид занятий 

Номера семестров, число учебных недель в 

семестрах 

3 сем. 

РУП 

Аудиторная работа, всего часов 26 

в т.ч. лекции 16 

         лабораторные практические (семи-

нары) 
10 

Самостоятельная работа, всего часов 10 

Форма итогового контроля: экзамен 

Итого 36 

 

4.2  Содержание дисциплины 

 

4.2.1  Содержание лекций  

 

Тема 1. Содержание и методика анализа финансово-хозяйственной 

              деятельности организации 

Понятие, предмет и объект экономического анализа.  Виды 

экономического анализа, их классификация. Задачи и принципы анализа 

финансово-хозяйственной деятельности на современном этапе его развития.  



Понятие методики экономического анализа. Разработка системы 

взаимосвязанных аналитических показателей. Классификация приемов и 

способов анализа финансово-хозяйственной деятельности.  

 

Тема 2. Информационное обеспечение анализа финансово- 

             хозяйственной деятельности 

Понятие и виды информации. Источники информации. Требования, 

предъявляемые к экономической информации. Подготовка исходных 

аналитических данных, их обработка и документальное оформление 

результатов анализа.  

 

Тема 3. Анализ использования персонала организации и фонда  

             заработной платы 

Анализ обеспеченности организации персоналом. Анализ движения 

персонала.  Анализ использования фонда рабочего времени. Система показа-

телей для оценки эффективности использования персонала. Факторы, влия-

ющие на изменение уровня производительности труда. Оценка рентабельно-

сти персонала.  

Анализ использования фонда заработной платы. Методы и факторные 

модели анализа фонда заработной платы. Анализ темпов роста производи-

тельности труда и его оплаты. Показатели эффективности использования 

средств на оплату труда и их анализ. 

 

Тема 4. Анализ состояния и использования основных средств  

             организации 

Анализ состава и структуры основных средств. Анализ наличия и дви-

жения основных средств и обеспеченности организации основными сред-

ствами. Анализ эффективности использования основных производственных 

средств. Факторный анализ фондоотдачи.  

 

Тема 5. Анализ использования оборотных средств организации 

Анализ динамики и структуры оборотных средств. Анализ показателей 

эффективности использования оборотного капитала. Факторы, влияющие на 

изменение оборачиваемости оборотного капитала. Анализ обеспеченности 

организации материальными ресурсами. Оценка эффективности использова-

ния материальных ресурсов. Факторный анализ материалоемкости. Анализ 

прибыли на рубль материальных затрат. 

 

Тема 6.  Анализ объемов производства и продажи продукции 

Анализ динамики и выполнения плана производства и продажи 

продукции. Анализ использования продукции. Анализ структуры продукции. 

Анализ ритмичности производства и качества продукции. Анализ факторов 

увеличения объемов выпуска и продажи продукции.  

 

Тема 7. Анализ финансовых результатов деятельности организации.  



Анализ показателей себестоимости продукции. Формирование и расчет 

показателей валовой прибыли, прибыли от продаж, прибыли до налогообло-

жения и чистой прибыли. Анализ прибыли от продажи продукции (товаров, 

работ, услуг). Факторный анализ прибыли от продаж. Система показателей 

рентабельности и методика их расчета. Факторный анализ показателей рен-

табельности. Анализ безубыточности производства (продаж) продукции и 

зоны безопасности организации. 

 

Тема 8. Анализ финансового состояния организации 

Анализ имущественного положения и капитала организации. Система 

показателей характеризующих финансовое состояние и методы их определе-

ния. Анализ финансовой устойчивости организации. Анализ ликвидности и 

платежеспособности организации. Анализ кредитоспособности организации. 

Оценка вероятности банкротства.  

 

Всего по дисциплине  – 16 час. 

 

4.2.2 Содержание практических (семинарских) занятий  

 

Тема занятия 1. Метод сравнения в экономическом анализе. 

1. Основные способы приведения показателей в сопоставимый вид.  

2. Типы сравнений в экономическом анализе. 

3. Виды сравнительного анализа. 

4. Структурно-динамический анализ показателей финансово-

хозяйственной деятельности организации. 

 

Тема занятия 2. Детерминированный факторный анализ. 

1. Типы факторных моделей, используемые в экономическом анализе. 

2. Метод цепных подстановок для различных типов моделей. 

3. Детализация факторов в факторном анализе. 

 

Тема занятия 3. Анализ использования персонала организации. 

1. Анализ обеспеченности организации персоналом.  

2. Горизонтальный и вертикальный анализ численности персонала. 

3. Анализ использования рабочего времени.  

4. Факторный анализ обобщающих показателей производительности 

труда. 

 

Тема занятия 4.  Анализ состояния и использования основных средств 

организации. 

1. Горизонтальный и вертикальный анализ основных средств органи-

зации.  

2. Оценка обеспеченности предприятия основными средствами.  

3. Анализ движения и технического состояния основных средств. 



4. Показатели эффективности использования основных средств, их 

анализ. 

5. Анализ факторов, определяющих изменение фондоотдачи. 

 

 

Тема занятия 5. Анализ использования оборотных средств. 

1. Анализ показателей эффективности использования оборотного ка-

питала. 

2. Факторный анализ периода оборота оборотных средств. 

3. Влияние оборачиваемости средств на изменение объема выпуска 

продукции и прибыль организации. 

4. Факторный анализ материалоемкости продукции. 

 

Тема занятия 6. Анализ объемов производства и продажи продукции. 

1. Анализ динамики и выполнения плана производства и продажи 

продукции в действующих и сопоставимых ценах. 

2. Анализ структуры продукции.  

3. Анализ показателей качества продукции. 

4. Анализ влияния факторов на изменение объема выпуска (продажи) 

продукции по различным факторным моделям. 

 

Тема занятия 7. Анализ финансовых результатов деятельности органи-

зации. 

1. Анализ динамики и структуры затрат на производство продукции. 

2. Анализ состава, структуры, динамики доходов и расходов органи-

зации. 

3. Факторный анализ прибыли от продажи продукции (работ, услуг). 

4. Анализ показателей рентабельности продукции. 

5. Определение точки безубыточности работы организации, зоны без-

опасности, эффекта операционного (производственного) рычага. 

 

Тема занятия 8. Анализ финансового состояния организации. 

1. Анализ имущественного положения и капитала организации. Схема 

основных внутрибалансовых взаимосвязей. 

2. Обеспеченность запасов источниками формирования и определение 

типа финансовой устойчивости предприятия. 

3. Анализ коэффициентов финансовой устойчивости, ликвидности и 

платежеспособности организации. 

4. Определение класса кредитоспособности организации. 

 

Всего по дисциплине  – 10 часов 

 

4.2.3 Содержание самостоятельной работы и объем в часах  

1 Подготовка к лекциям, практическим и семинарским занятиям  

 (норма - до 50% от общего объема часов самостоятельной работы) 



 

Подготовка к лекциям (по 0,5 часа)         2 час. 

Подготовка к практическим занятиям (по 0,2 часу)      2 час. 

Всего по дисциплине      4 час. 

 

2 Самостоятельное изучение разделов и тем учебной дисциплины 

Тема «Анализ деловой активности организации» – 4 час. 

 

Всего по дисциплине      4 час. 

 

3 Подготовка к экзамену   2 час. 

 

Итого самостоятельной работы по дисциплине        10 час. 

 

 

4.2.4   Формы текущего контроля: 

Тесты, контрольные работы 

 

4.2.5   Форма промежуточной аттестации: 

Экзамен в 3-м семестре 

 

5 Образовательные технологии 

 

В соответствии с требованиями ФГОС по направлению подготовки реа-

лизация компетентностного подхода реализация учебной программы преду-

сматривает широкое использование в учебном процессе активных и интерак-

тивных форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой с це-

лью формирования и развития профессиональных навыков обучающихся: 

- сопровождение лекций слайдами (в программе «Microsoft 

PowerPoint»); 

- подготовка электронных презентаций к выступлениям; 

- тестирование результатов освоения дисциплины в течение семестра с 

обсуждением с преподавателем результатов и ошибок в рамках контроля са-

мостоятельной работы студента; 

- анализ ситуаций по данным реальных предприятий и организаций; 

- формирование навыков самостоятельной работы с литературой, Ин-

тернет-источниками и другими источниками информации. 

 
 

6 Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

 

6.1    Основная литература  

1 Шадрина, Г.В. Анализ финансово-хозяйственной деятельности учеб-

ник и практикум для СПО / Г.В. Шадрина. – 2-е изд., перераб. и доп. [Элек-



тронный ресурс]: – М.: Издательство Юрайт, 2018. – 431 с. – (Серия: Профес-

сиональное образование). –Режим доступа: www.biblio-online.ru 

2 Кулагина, Н.А. Анализ и диагностика финансово-хозяйственной дея-

тельности предприятия. Практикум [Электронный ресурс]: учебное пособие 

для СПО / Н.А. Кулагина. – 2-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательство 

Юрайт, 2018. – 135 с. – (Серия: Профессиональное образование).– Режим до-

ступа: www.biblio-online.ru 

6.2    Дополнительная литература  

Румянцева, Е. Е.  Экономический анализ : учебник и практикум для 

СПО / Е. Е. Румянцева. [Электронный ресурс]: — М. : Издательство Юрайт, 

2018. — 381 с. — (Серия : Профессиональное образование). — Режим досту-

па: https://www/biblio-online.ru/ 

6.3. Периодическая литература 

Учет.Анализ.Аудит [Электронный ресурс]: журн. / Федеральное госу-

дарственное образовательное бюджетное учреждение высшего образования 

«Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации» 

Научная электронная библиотека Режим доступа: 

http://www.old.fa.ru/dep/uaa/Pages/archive.aspx 

 

6.4     Учебно-методические разработки кафедры по дисциплине  

1 Мильчик, И.В., Никонова, Н.В. Анализ финансово-хозяйственной дея-

тельности [Электронный ресурс]: Методические рекомендации и рабочая 

тетрадь для практических занятий студентов, получающих среднее профес-

сиональное образование (специальность 38.02.07 – Банковское дело). – Ки-

ров: Вятская ГСХА, 2015. –  37 с. Режим доступа: 

http://46.183.163.35/MarcWeb2/Found.asp - загл. с экрана. 

2 Анализ финансово-хозяйственной деятельности [Электронный ре-

сурс]: учебно-методическое пособие для самостоятельной работы обучаю-

щихся по специальности 38.02.07 Банковское дело / Сост. И.В. Мильчик. – 

Киров, 2017. – 14 с. Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Found.asp 

- загл. с экрана. 

 

7 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы  

студентов 

 

7.1 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы  

студентов 
Вид самостоятельной 

работы 
Порядок и сроки выполнения Форма контроля 

Подготовка к лекциям, 

практическим занятиям 

Работа с основной и дополни-

тельной литературой по дис-

циплине в течение семестра 

Устные выступления (до-

клады) на практических за-

нятиях 

Самостоятельное изучение 

тем учебной дисциплины 

Работа с основной и дополни-

тельной литературой по пред-

ложенным темам в течение 

семестра 

Устные выступления (до-

клады) на практических за-

нятиях 

https://www/biblio-online.ru/
http://elibrary.ru/title_about.asp


 

7.2. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) 

Рабочая программа обеспечена фондом оценочных средств для проведе-

ния текущего контроля и промежуточной аттестации. 

  

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

 

Материально-техническое обеспечение дисциплины представлено в 

справке МТО. 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

по дисциплине   Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

 

для текущей и промежуточной аттестации  

обучающихся по специальности 38.02.07 Банковское дело 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Вопросы к экзамену  

 

по дисциплине Анализ финансово-хозяйственной деятельности 

 

1. Понятие экономического анализа. Предмет и объекты экономического ана-

лиза. 

2. Виды экономического анализа, их классификация. 

3. Задачи и принципы экономического анализа. 

4. Методика экономического анализа. 

5. Сравнительный метод и его использование в экономическом анализе. 

6. Основные способы факторного анализа. 

7. Система информации для проведения экономического анализа. 

8. Источники экономической информации. 

9. Анализ наличия, движения и технического  состояния основных фондов ор-

ганизации. 

10. Анализ эффективности использования основных фондов. 

11. Анализ обеспеченности организации персоналом. 

12. Анализ использования рабочего времени. 

13. Анализ эффективности использования персонала организации. 

14. Анализ фонда заработной платы. 

15. Показатели эффективности использования оборотных средств. 

16. Анализ эффективности использования материальных ресурсов. 

17. Анализ динамики и выполнения плана производства и продажи продукции.  

18. Анализ факторов увеличения объемов выпуска и продажи продукции.  

19. Анализ показателей себестоимости. 

20. Анализ формирования и использования прибыли организации. 

21. Анализ прибыли от продажи товаров, продукции, работ, услуг. 

22. Система показателей рентабельности деятельности организации.  

23. Анализ уровня безубыточности и запаса финансовой прочности.  

24. Понятие и оценка типа финансовой устойчивости организации. 

25. Анализ коэффициентов финансовой устойчивости. 

26. Анализ ликвидности баланса и платежеспособности организации. 

27. Анализ кредитоспособности организации. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Критерии оценки: 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений по-

этапным требованиям применяется шкала оценивания 
 

№ 
Критерии оценива-

ния 

Шкала оценивания 

неудовлетво-

рительно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо отлично 

Описание показателя 

1 

Уровень усвоения 

обучающимся теоре-

тических знаний и 

умение использовать 

их для решения про-

фессиональных за-

дач 

Низкий уро-

вень усвоения 

материала. 

Продемонстри-

ровано незна-

ние значитель-

ной части про-

граммного ма-

териала  

Представлены 

знания только 

основного ма-

териала, но не 

усвоены его 

детали 

Твердое знание 

материала 

Высокий уро-

вень усвоения 

материала, 

продемонстри-

ровано умение 

тесно увязы-

вать теорию с 

практикой 

2 

Правильность реше-

ния практического 

задания 

Обучающийся 

неуверенно, с 

большими за-

труднениями 

выполняет 

практические 

работы 

Обучающийся 

испытывает 

затруднения 

при выполне-

нии практиче-

ских работ 

Обучающийся 

правильно 

применяет тео-

ретические по-

ложения при 

решении прак-

тических во-

просов и задач, 

владеет необ-

ходимыми 

навыками и 

приемами их 

выполнения 

Обучающийся 

свободно 

справляется с 

задачами, во-

просами и дру-

гими видами 

применения 

знаний, причем 

не затрудняет-

ся с ответом 

при видоизме-

нении заданий 

3 Логичность, обосно-

ванность, четкость 

ответа на вопросы 

Существенные 

ошибки, нет 

ответов на до-

полнительные 

уточняющие 

вопросы 

Неточности в 

ответах, недо-

статочно пра-

вильные фор-

мулировки, на-

рушения логи-

ческой после-

довательности 

в изложении 

программного 

материала 

Грамотное и по 

существу из-

ложение теоре-

тического ма-

териала, не до-

пуская суще-

ственных не-

точностей в 

ответе на во-

прос 

Исчерпываю-

ще, последова-

тельно, четко и 

логически 

стройно изла-

гается теорети-

ческий матери-

ал 

4 Работа в течение се-

местра, наличие за-

долженности по те-

кущему контролю 

успеваемости 

Имеются мно-

гочисленные 

пропуски заня-

тий, задолжен-

ность по теку-

щему контро-

лю знаний 

Имеются про-

пуски занятий, 

частичная за-

долженность 

по текущему 

контролю зна-

ний 

Активная, за-

долженность 

отсутствует 

Активная, за-

долженность 

отсутствует 

 

 

 



Тесты 

по дисциплине  Анализ финансово-хозяйственной деятельности 
                                 

1. Оценка динамики показателей проводится с помощью: 

а) финансовых коэффициентов;  

б) темпов роста и прироста;  

в) факторного анализа. 

 

2. Сравнение отчетных показателей с показателями предшествующих периодов 

позволяет определить: 

а)  причины невыполнения намеченного плана; 

б)  динамику развития организации; 

в)  место данной организации среди сравниваемых. 

 

3. К способам факторного анализа относится способ: 

а) сравнения; 

б) цепных подстановок; 

в) детализации; 

г) графический. 

 

4. Уровень переменных затрат: 

а) зависит от объема производства и продаж продукции, работ, услуг; 

б) не зависит от объема производства и продаж продукции, работ, услуг; 

в) зависит от уровня постоянных затрат. 

 

5. С ростом объема производства и продажи продукции себестоимость единицы 

продукции: 

а) снижается; 

б) повышается; 

в) остается без изменения. 

 

6. Рентабельность продаж  –  это отношение ... 

а) прибыли от продаж к выручке от продаж; 

б) выручки от продаж к средней за период стоимости имущества; 

в) прибыли от продаж к средней за период стоимости имущества. 

 

7. Показатель, характеризующий использование рабочего времени: 

а) производительность труда; 

б) оборот по приему; 

в) среднее число дней отработанных одним рабочим. 

 

8. Эффективность использования активов организации оценивает показатель: 

а) коэффициент финансовой устойчивости; 

б) оборачиваемость дебиторской задолженности; 

в) рентабельность активов. 

 



9. Для оценки эффективности использования основных фондов применяются по-

казатели: 

а) рентабельность продаж и рентабельность затрат;  

б) фондоотдача и фондоемкость; 

в) капиталоотдача и капиталоемкость. 

 

10. Среди перечисленных ниже показателей выберите тот, который характеризует 

эффективность использования персонала организации: 

а) среднесписочная численность работников;  

б) среднегодовая выработка продукции одним работником;  

в) коэффициент текучести кадров. 

 

11. Относительным показателем доходности является: 

а) прибыль (убыток) до налогообложения; 

б) рентабельность продукции; 

в) нераспределенная прибыль (убыток). 

 

12. Структуру основных производственных фондов можно оценить, имея следу-

ющие данные: 

а) среднегодовая стоимость ОПФ за последние 5 лет; 

б) стоимость зданий, сооружений, машин и оборудования, транспортных средств; 

в) наличие ОПФ на начало и конец анализируемого периода. 

 

13. Общую стоимость имущества организации характеризует показатель: 

а) среднегодовая величина основных средств; 

б) денежные средства организации на определенную дату; 

в) величина оборотных и внеоборотных активов. 

 

14. В состав оборотных средств входят: 

а) денежные средства, дебиторская задолженность, внеоборотные активы; 

б) денежные средства, краткосрочные финансовые вложения, дебиторская задол-

женность, запасы; 

в) денежные средства, краткосрочные финансовые вложения, дебиторская задол-

женность, кредиторская задолженность. 

 

15. Фондоотдача рассчитывается отношением: 

а) прибыли к среднегодовой стоимости основных средств; 

б) стоимости произведенной продукции к среднесписочной численности работни-

ков; 

в) стоимости произведенной продукции к среднегодовой стоимости основных 

средств. 

 

16. Среднегодовая выработка продукции одним работником определяется как от-

ношение: 

а)  стоимости произведенной продукции к среднесписочной численности работ-

ников; 



б) среднесписочной численности работников к стоимости произведенной продук-

ции; 

в) прибыли от продаж к среднесписочной численности работающих. 

 

17. Прибыль (убыток) до налогообложения – это: 

а) разница между величиной чистой и распределенной прибылью; 

б) прибыль от продаж, увеличенная на сумму прочих доходов, за вычетом суммы 

прочих расходов; 

в) разность между выручкой и полной себестоимостью продукции. 

 

18. Эффективность использования текущих активов характеризуется: 

а) структурой активов; 

б) структурой капитала; 

в) оборачиваемостью текущих активов. 

 

19. Прибыль от продаж – это: 

а) разница между величиной чистой и распределенной прибылью; 

б) прибыль от продаж, увеличенная на сумму прочих доходов, за вычетом суммы 

прочих расходов; 

в) разность между выручкой и полной себестоимостью продукции. 

 

20. Эффективность использования всего имущества организации оценивает пока-

затель: 

а)  коэффициент финансовой устойчивости; 

б)  оборачиваемость дебиторской задолженности; 

в)  рентабельность имущества. 

 

 

 

Критерии оценки: 

Результаты текущего контроля в форме выполнения тестовых заданий оце-

ниваются посредством интегральной (целостной) трехуровневой шкалы: 

Шкала оценивания Показатели оценивания 

Низкий 

Обучающийся демонстрирует низкий уровень усвоения учебной темы, 

полное незнание предметной терминологии, базовых понятий и катего-

рий. Показано незнание базовых алгоритмов и методических приемов 

при решении тестовых заданий.  

Выполнение не более 50% тестовых заданий 

Базовый 

Обучающийся демонстрирует средний уровень усвоения учебной темы, 

частичное владение предметной терминологией базовыми понятиями и 

категориями. Показано знание и корректное применение базовых алго-

ритмов и методических приемов при решении тестовых заданий. 

Правильное выполнение 50-75% тестовых заданий 

Продвинутый 

Обучающийся демонстрирует высокий уровень усвоения учебной те-

мы, владение предметной терминологией, базовыми понятиями и кате-

гориями. Показано знание и корректное применение базовых алгорит-

мов и методических приемов при решении тестовых заданий. 

Правильное выполнение более 75%  тестовых заданий 



Комплект заданий для контрольной работы 

 

по дисциплине  Анализ финансово-хозяйственной деятельности 
 

 

                                              

Тема «Приемы и способы обработки информации в экономическом анализе» 

Вариант 1 

1. Оценить динамику прибыли за 9 месяцев по данным: январь – 28,5 тыс. руб., 

февраль – 22,3 тыс. руб., март – 20,9 тыс. руб., апрель – 20,1 тыс. руб., май – 27,6 

тыс. руб., июнь – 27,9 тыс. руб., июль – 28,3 тыс. руб., август – 29,0 тыс. руб., сен-

тябрь – 27,2 тыс. руб. Расчеты оформить в таблицу. Сделать вывод. Как называет-

ся этот вид анализа? 

2. Рассчитать влияние факторов на изменение стоимости сырья, используемого 

для производства продукции. Сделать вывод. 

Таблица – Исходная информация для проведения факторного анализа  
Показатель Базисный год Отчетный год 

Объем произведенной продукции, ед. (Q) 

Расход сырья на единицу продукции, кг (Ур) 

Цена единицы сырья, руб. (Ц) 

Cтоимость сырья, тыс. руб. (С) 

612 

15 

196 

654 

13 

255 

             С = Q . Ур . Ц 

Вариант 2 

1. Оценить структуру производственной себестоимости предприятия и ее измене-

ние за анализируемый период. Результаты расчетов оформить в виде таблицы. 

Сделать вывод. Как называется этот вид анализа? 

Таблица – Производственная себестоимость продукции, тыс. руб. 
Статьи затрат Баз. год Отч. год 

1. Сырье и материалы 21102 21280 

2. Покупные изделия 11217 11031 

3. Заработная плата и отчисления на нее 14345 14553 

4. Расходы на содержание и эксплуатацию оборудования 9783 10911 

5. Расходы на организацию производства и управления 8827 8313 

6. Потери от брака - 2510 

2. Определить влияние численности рабочих на изменение фонда заработной пла-

ты (ФЗП), если фонд заработной платы в базисном году – 12539,1 тыс. руб., в от-

четном – 11689,1 тыс. руб., среднегодовая заработная плата рабочего (ГЗП) в ба-

зисном году - 255,9 тыс. руб., в отчетном – 285,1 тыс. руб. Сделать вывод. 

                  ФЗП = Ч . ГЗП 

 

 

 

Тема «Анализ производственных и финансовых результатов деятельности 

          организации» 

Вариант 1 

1. Показатели эффективности использования основных средств организации. 

2. Факторные модели прибыли от продаж одного вида продукции. 



3. Определить влияние объема производства на изменение себестоимости едини-

цы продукции по данным: в базисном году объем производства продукции соста-

вил 5760 т, сумма постоянных затрат – 6912 тыс. руб., сумма удельных перемен-

ных затрат – 2,8 тыс. руб., в отчетном году соответственно 5040 т., 7056 тыс. руб. 

и 3,1 тыс. руб. Сделать вывод. 

Вариант 2 

1. Факторы, влияющие на рентабельность продаж (представить факторные моде-

ли). 

2. Какие данные необходимы для анализа структуры персонала организации? 

3. Определить влияние материальных затрат на изменение материалоотдачи, если 

по плану объем валовой продукции составил  6230 тыс. руб., фактически – 8660 

тыс. руб., материалоотдача по плану – 1,55 руб., фактически – 1,48 руб. Сделать 

вывод. 

 

Критерии оценки: 

Результаты текущего контроля в форме выполнения контрольных заданий 

оцениваются посредством интегральной (целостной) четырехуровневой шкалы: 
Критерии 

оценивания  

Шкала оценивания 

неудовлетвори-

тельно 

удовлетвори-

тельно 

хорошо отлично 

показатели 

Правильность 

ответов на 

теоретические 

и практиче-

ские вопросы 

обучающийся 

дал менее 50% 

правильных от-

ветов на теоре-

тические и прак-

тические вопро-

сы 

обучающийся 

дал 51-70% пра-

вильных ответов 

на теоретические 

и практические 

вопросы 

обучающийся 

дал менее 71-

90% правильных 

ответов на теоре-

тические и прак-

тические вопро-

сы 

обучающийся 

дал более 90% 

правильных от-

ветов на теоре-

тические и прак-

тические вопро-

сы 
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