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1. Место дисциплины в структуре ППССЗ 

Дисциплина «Основы предпринимательской деятельности» входит в 

профессиональный цикл как общепрофессиональная дисциплина. 

2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
Код 

ОК, ПК, ДК 

Умения Знания 

ОК 01 

ОК 2 

ОК 3 

ОК 4 

ОК 5 

ОК 6 

ОК 11 

ДК 01 

 

- формирование системы знаний 

об экономической и финансовой сфере в 

жизни общества, как пространстве, в 

котором осуществляется экономическая 

деятельность индивидов, семей, 

отдельных предприятий и государства; 

- понимание сущности 

экономических институтов, их роли в 

социально-экономическом развитии 

общества;  

- понимание значения этических 

норм и нравственных ценностей в 

экономической деятельности отдельных 

людей и общества; 

- знание структуры и 

регулирования финансового рынка, 

финансовых инструментов; 

- формирование навыков принятия 

грамотных и обоснованных финансовых 

решений, что в конечном итоге поможет 

им добиться финансовой 

самостоятельности и успешности в 

бизнесе; 

- использовать основы 

биологических знаний в различных 

сферах деятельности. 

 - описывать значимость своей 

специальности; 

- применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

- освоение способ решения 

проблем творческого и поискового 

характера; 

- формирование умения 

планировать, контролировать и 

оценивать учебные действия в 

соответствии с поставленной задачей и 

условиями ее реализации; 

- активное использование средств 

информационных и коммуникационных 

технологий для решения 

коммуникативных и познавательных 

задач; 

- определение общей цели и путей 

ее достижения; 

-  закономерности развития общества в 

биологических и иных сферах 

деятельности; 

 - основных этапов развития общества в 

биологических и иных сферах 

деятельности. 

- сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

- значимость профессиональной 

деятельности по специальности;  

- стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его 

нарушения. 

 

3.   Структура и содержание дисциплины 

Общая трудоемкость дисциплины составляет:  40  час. 

 

3.1 Структура дисциплины и распределение часов по семестрам 

Вид занятий 

Номера семестров, число учебных недель в 

семестрах 

2 сем. 

Аудиторная работа, всего часов 30 

в т.ч. лекции 20 

         лабораторные практические (семинары) 10 

Самостоятельная работа, всего часов 10 

Форма итогового контроля: Дифференцированный зачет 4 семестр 

Итого 40 



 

 

3.2 Содержание дисциплины 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Объем 

в 

часах 

Осваиваемые 

элементы 

компетенций 

1 2 3 4 

Тема 1. Содержание и 

типология 

предпринимательской 

деятельности 

 

Содержание учебного материала 3 ОК 01, ОК 2, ОК 

3,ОК 4, ОК 5, 

ОК.6, ОК 11 

ДК 01 

1. Понятие и содержание предпринимательства.  Деловые интересы в предпринимательстве. 

Субъекты бизнеса.  2 

2. Предприятие в системе бизнеса. Конкуренция в бизнесе 

В том числе:   практических занятий и лабораторных работ - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы. 

Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций 

преподавателя. Подготовка сообщений и докладов. 

Тематика внеаудиторной работы 

Основные организационные формы бизнеса 

Цель предпринимательства и его организация 

1 

Тема 2. История 

российского 

предпринимательства 

Содержание учебного материала  3 ОК 01, ОК 2, ОК 

3,ОК 4, ОК 5, 

ОК.6, ОК 11 

ДК 01 

1. Предпринимательство на Руси до XV века. Российское предпринимательство периода XV 

– XIX веков.   2 

 2. Бизнес в России дореволюционного периода. Бизнес в период руководства 

коммунистической партии. Предпринимательство постсоветского периода. 

В том числе: практических занятий и лабораторных работ - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы. 

Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций 

преподавателя. Подготовка сообщений и докладов. 

Тематика внеаудиторной работы 

Особенности экономического развития дореволюционной России. 

Особенность экономического развития советской России. 

Бизнес в период Новой экономической политики (НЭП). 

Особенности современного экономического развития России. 

1 

Тема 3. Концепция и 

родовые признаки 

бизнеса 

Содержание учебного материала 5 ОК 01, ОК 2, ОК 

3,ОК 4, ОК 5, 

ОК.6, ОК 11 
1. Концепции бизнеса: позитивная концепция бизнеса, критическая концепция бизнеса, 

прагматическая концепция бизнеса.  
2 



 

 

2. Родовые признаки бизнеса. ДК 01 

В том числе: практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие Формирование концепции бизнеса. 2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы. 

Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций 

преподавателя. Подготовка сообщений и докладов. 

Тематика внеаудиторной работы 

Концепция коммерческой деятельности  на промышленном предприятии 

1 

Тема 4. Виды 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 2, ОК 

3,ОК 4, ОК 5, 

ОК.6, ОК 11 

ДК 01 

1. Виды предпринимательской деятельности: производственная, коммерческая, финансовая. 

Характеристика производственной деятельности.  
2 

2. Характеристика и сущность коммерческой деятельности. Сущность и задачи финансовой 

деятельности. 

В том числе: практических занятий и лабораторных работ - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы. 

Подготовка сообщений и докладов. 

Тематика внеаудиторной работы 

Анализ коммерческой деятельности на предприятиях 

2 

Тема 5. Правовое 

обеспечение 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 5 ОК 01, ОК 2, ОК 

3,ОК 4, ОК 5, 

ОК.6, ОК 11 

ДК 01 

1. Организационно-правовые формы бизнеса: общества, товарищества, кооперативы, 

хозяйственное партнерство.  
2 

2. Процедура государственной регистрации предпринимательской деятельности. 

Предпринимательский договор, понятие, виды, этапы составления. 

В том числе: практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие Составление сравнительной таблицы «Организационно-правовые 

формы предпринимательской деятельности в России» 
2 

Самостоятельная работа обучающихся 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы. 

Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций 

преподавателя. Подготовка сообщений и докладов. 

Тематика внеаудиторной работы 

Организационно-правые формы бизнеса в России. 

Особенности организационно-правовых форм бизнеса в мире. 

Анализ преимуществ и недостатков различных организационно-правовых форм бизнеса. 

1 



 

 

Порядок  и этапы заполнения документов для регистрации предпринимательской 

деятельности. 

Тема 6. Финансовое 

обеспечение 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 2, ОК 

3,ОК 4, ОК 5, 

ОК.6, ОК 11 

ДК 01 

1. Финансовая деятельность в организации. Инвестиционная деятельность в организации. 

2 2. Формирование имущества и источники финансирования  предпринимательской 

деятельности. Основные показатели эффективности предпринимательской деятельности 

В том числе: практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие Решение задач на определение эффективности 

предпринимательской деятельности 
2 

Тема 7. 

Взаимоотношения 

предпринимателей с 

финансовой системой и 

кредитными 

организациям 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 2, ОК 

3,ОК 4, ОК 5, 

ОК.6, ОК 11 

ДК 01 

1. Финансовая система и финансовый рынок. Структура кредитной системы, сущность, 

виды и формы кредита  2 

2. Взаимоотношения предпринимателей с финансовой системой. 

В том числе: практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие Составление схемы «Структура кредитной системы, сущность, 

виды и формы кредита» 
2 

Тема 8. Риски 

предпринимательской 

деятельности 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 2, ОК 

3,ОК 4, ОК 5, 

ОК.6, ОК 11 

ДК 01 

1. Понятие и сущность рисков в предпринимательстве. Классификация рисков.  

2 2. Система управления рисками: процесс управления рисками на предприятии, методы 

управления рисками, управление информационными рисками, методы финансирования 

рисков. 

В том числе: практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие Анализ и определение рисков в предпринимательской 

деятельности  
2 

Тема 9. Система 

налогообложения 

предпринимательской 

деятельности  

 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 2, ОК 

3,ОК 4, ОК 5, 

ОК.6, ОК 11 

ДК 01 

1. Понятие и виды налогов. Система налогообложения предпринимательской деятельности. 
2 

2. Взаимоотношения предпринимателей с налоговой системой. 

В том числе: практических занятий и лабораторных работ 2 

Практическое занятие Решение задач по расчету налогов 2 

Тема 10. Бизнес-

планирование 

Содержание учебного материала 4 ОК 01, ОК 2, ОК 

3,ОК 4, ОК 5, 1. Методические основы разработки бизнес – плана. Состав бизнес-плана.  2 



 

 

предпринимательской 

деятельности 

2. Структура бизнес-плана: титульный лист, оглавление, резюме бизнес-плана, история 

бизнеса организации (описание отрасли), план маркетинга, производственный план, 

организационный план, финансовый план. 

ОК.6, ОК 11 

ДК 01 

В том числе: практических занятий и лабораторных работ - 

Самостоятельная работа обучающихся 

Систематическая проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы. 

Подготовка к практическим работам с использованием методических рекомендаций 

преподавателя. Подготовка сообщений и докладов. 

Тематика внеаудиторной работы 

Предпринимательские идеи и их реализация 

Разработка бизнес-плана 

2 

Промежуточная аттестация Диф. зачет  

Всего: 40  

. 



 

 

3.3   Формы текущего контроля: 

Тесты, контрольные работы  

 

3.4   Форма промежуточной аттестации: 

Дифференцированный зачет в 4-ом семестре. 

 

4. Образовательные технологии 

В соответствии с требованиями ФГОС по направлению подготовки 

реализация компетентностного подхода реализация учебной программы 

предусматривает широкое использование в учебном процессе активных и 

интерактивных форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной 

работой с целью формирования и развития профессиональных навыков 

обучающихся: 

- сопровождение лекций слайдами (в программе «Microsoft 

PowerPoint»); 

- подготовка электронных презентаций к выступлениям; 

- выполнение домашних заданий с последующим обсуждением 

результатов на практических занятиях; 

- тестирование результатов освоения дисциплины в течение семестра с 

обсуждением с преподавателем результатов и ошибок в рамках контроля 

самостоятельной работы обучающегося; 

- анализ ситуаций по данным реальных предприятий и организаций; 

- выполнение домашних заданий для последующего обсуждения на 

практических занятиях и индивидуально с преподавателем; 

- формирование навыков самостоятельной работы с литературой, 

Интернет - источниками и другими источниками информации. 

 

5. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины 

(модуля) 

Основная литература 

1. Беспалов М. В.  Особенности развития предпринимательской деятельности в условиях современной 

России: Учебное пособие — НИЦ ИНФРА-М, 2017. — 230 с. 

2. Герасимова О. О. Основы предпринимательской деятельности: учебное пособие — РИПО 2015. — 270 

с. 

3. Горфинкель, В. Я. Инновационное предпринимательство: учебник и практикум для бакалавриата и 

магистратуры / В. Я. Горфинкель, Т. Г. Попадюк; под ред. В. Я. Горфинкеля, Т. Г. Попадюк. — М.: 

Издательство Юрайт, 2018. — 523 с. 

4. Деньги, кредит, банки. Денежный и кредитный рынки : учебник и практикум для СПО / под общ. ред. 

М. А. Абрамовой, Л. С. Александровой. — 2-е изд., испр. и доп. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 436 

с. 

5. Иванова, Р. М. История российского предпринимательства: учебное пособие для академического 

бакалавриата. — 2-е изд. — М. : Издательство Юрайт, 2018. — 303 с.  

6. Касьяненко, Т. Г. Анализ и оценка рисков в бизнесе: учебник и практикум для академического 

бакалавриата / Т. Г. Касьяненко, Г. А. Маховикова. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Издательство Юрайт, 

2018. — 381 с.  

7. Кузьмина, Е. Е. Предпринимательская деятельность: учебное пособие для СПО — М.: Издательство 

Юрайт, 2018. — 417 с. 

8. Морозов, Г. Б. Предпринимательская деятельность: учебное пособие для СПО — М.: Издательство 

Юрайт, 2018. — 420 с.  

9. Пансков, В. Г. Налоги и налогообложение: учебник и практикум для СПО — М.: Издательство Юрайт, 



 

2018. — 436 с.  

10. Чеберко, Е. Ф. Предпринимательская деятельность: учебник и практикум для СПО — М.: Издательство 

Юрайт, 2018. — 219 с.  

11. Чернопятов А. М. Государственное регулирование предпринимательской деятельности: учебно-

методическое пособие  — Директ-Медиа, 2018. — 164 с. 

Дополнительная литература 

1. Конституция РФ от 12.12.1993 (в ред. от 21.07.2014); 

2. Гражданский кодекс РФ в 4 частях от 30.11.1994 (в ред. от 29.12.2017); 

3. Налоговый кодекс РФ в 2 частях от 31.07.1998 (в ред. от 29.12.2017); 

4.Федеральный закон РФ «О бухгалтерском учете» №402-ФЗ от 22.11.2011 года (в редакции от 

18.07.2017 г.)   

5.ПБУ 1/2008 «Учетная политика организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом 

бухгалтерского учета) 

6.ПБУ 4/99 «Бухгалтерская отчетность организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом 

бухгалтерского учета) 

7.ПБУ 9/99 «Доходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского учета) 

8. ПБУ 10/99 «Расходы организации» (с 19.06. 2017г. признан федеральным стандартом бухгалтерского 

учета)  

Периодические издания 

1.http://window.edu.ru/ Единое окно доступа к образовательным ресурсам  

2.http://www.firo.ru/ Министерство образования и науки РФ ФГАУ «ФИРО»  

3. https://www.minfin.ru/ru/ официальный сайт Министерство финансов РФ 

4. www.glavbukh.ru - журнал «Главбух» 

5. www.ipbr.org. Сайт «Институт профессиональных бухгалтеров и аудиторов в России» 

6. www. buh.ru,  Бух. 1С. Интернет-ресурс для бухгалтеров 

7. http://www.consultant.ru/  –компьютерная справочная правовая система 

8. http://www.garant.ru/ – информационно-правовой портал 

9. https://normativ.kontur.ru/– справочно-правовая система 

10. http://www.edu-all.ru/ Портал «Всеобуч»- справочно-информационный образовательный сайт, единое 

окно доступа к образовательным ресурсам 

Учебно-методическая литература 

1. Федосимова Е.А. Основы предпринимательской деятельности [Электронный ресурс]: учебно-

методическое пособие для самостоятельной работы обучающихся по программе СПО направления 

подготовки 36.02.01 Ветеринария. – Киров: ФГБОУ ВО Вятская ГСХА, 2021. Режим доступа: 

http://46.183.163.35/MarcWeb2/Default.asp - загл. с экрана. 

2. Федосимова Е.А. Основы предпринимательской деятельности [Электронный ресурс]: учебно-

методическое пособие по программе СПО направления подготовки 36.02.01 Ветеринария. – Киров: ФГБОУ 

ВО Вятская ГСХА, 2021. Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Default.asp - загл. с экрана. 

 

6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

обучающихся 

 

6.1. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

обучающихся 

Вид самостоятельной 

работы 
Порядок и сроки выполнения Форма контроля 

Подготовка к лекциям,  

практическим  занятиям 

Работа с основной и дополнительной 

литературой по дисциплине в течение 

семестра 

Устные выступления на 

практических занятиях 

Самостоятельное 

изучение  разделов и тем  

дисциплины 

Работа с основной и дополнительной 

литературой по предложенным темам в 

течение семестра 

Устные выступления на 

практических занятиях 

http://window.edu.ru/
http://www.firo.ru/
http://www.edu-all.ru/


 

Подготовка к 

мероприятиям текущего 

контроля успеваемости 

Работа с основной и дополнительной 

литературой по дисциплине, посещение 

занятий в течение семестра 

Контрольные и 

тестовые работы 

Подготовка к зачету  

Работа с основной и дополнительной 

литературой, посещение занятий по 

дисциплине в течение семестра 

Зачет 

 

6.2. Фонд оценочных средств по дисциплине (модулю) 

Рабочая программа обеспечена фондом оценочных средств для 

проведения текущего контроля и промежуточной аттестации (см. 

Приложение). 

 

7. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 
Наименование специальных 

помещений 
Оснащенность специальных помещений 

Кабинет основ 

предпринимательской 

деятельности 

 

Д-207 Рабочее место преподавателя, комплект столов и 

стульев для обучающихся, доска маркерная, комплект 

мультимедийного оборудования с экраном, доска флип-

чарт магнитно-маркерная, комплект стендов. 

Учебная аудитория для 

проведения занятий 

лекционного типа 

Д-207 Рабочее место преподавателя, комплект столов и 

стульев для обучающихся, доска маркерная, комплект 

мультимедийного оборудования с экраном, доска флип-

чарт магнитно-маркерная, комплект стендов. 

Учебная аудитория для занятий 

семинарского типа  

Д-207 Рабочее место преподавателя, комплект столов и 

стульев для обучающихся, доска маркерная, комплект 

мультимедийного оборудования с экраном, доска флип-

чарт магнитно-маркерная, комплект стендов. 

Учебная аудитория для 

групповых и индивидуальных 

консультаций  

Д-207 Рабочее место преподавателя, комплект столов и 

стульев для обучающихся, доска маркерная, комплект 

мультимедийного оборудования с экраном, доска флип-

чарт магнитно-маркерная, комплект стендов. 

Учебная аудитория для 

текущего контроля и 

промежуточной аттестации  

Д-207 Рабочее место преподавателя, комплект столов и 

стульев для обучающихся, доска маркерная, комплект 

мультимедийного оборудования с экраном, доска флип-

чарт магнитно-маркерная, комплект стендов. 

Помещение для 

самостоятельной работы с 

возможностью подключения к 

сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду 

организации 

Б-202 Рабочее место администратора, компьютерная 

мебель, 2 компьютера администратора, 5 персональных 

компьютеров, 2 принтера, видеоувеличитель. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 



 

Приложение  

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

для проведения текущей и промежуточной аттестации  

по дисциплине 

 

ОП.11.01 Основы предпринимательской деятельности  

 

Специальность 36.02.01 Ветеринария 

 

Квалификация (степень) выпускника 

 

«ветеринарный фельдшер»  

   

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Киров 2023 



 

1. Описание назначения фонда оценочных средств 

 

Настоящий фонд оценочных средств (ФОС) входит в состав рабочей 

программы дисциплины ОП.11.01 Основы предпринимательской 

деятельности и предназначен для оценки планируемых результатов обучения 

характеризующих формирование и освоение компетенций. 

ФОС включает в себя оценочные материалы для проведения текущей и 

промежуточной аттестации. 

ФОС разработан на основании: 

-Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 36.02.01Ветеринария, 

утвержденного приказом Минпросвещения России от 23.11.2020 г. № 657. 

-Учебного плана по специальности 36.02.01 Ветеринария, 

утвержденного 18.04.2023 г. (Протокол № 5) 

- Программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 

36.02.01 Ветеринария 

 

2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 
 

Код 

компетенции 
Содержание компетенций 

ОК.01 Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам 

ОК.02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК.03 Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие. 

ОК.04 Работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК.05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста 

ОК.06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 11 

Использовать знания по финансовой грамотности, 

планировать предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере 

ДК.01 Использование основ биологических знаний, основных 

этапов и закономерностей развития общества в различных 

сферах деятельности 

 

 



 

 

Умения Знания 
У1- формирование системы знаний об 

экономической и финансовой сфере в жизни 

общества, как пространстве, в котором 

осуществляется экономическая деятельность 

индивидов, семей, отдельных предприятий и 

государства; 

У2- понимание сущности экономических 

институтов, их роли в социально-

экономическом развитии общества;  

У3- понимание значения этических норм и 

нравственных ценностей в экономической 

деятельности отдельных людей и общества; 

У4- знание структуры и регулирования 

финансового рынка, финансовых 

инструментов; 

У5- формирование навыков принятия 

грамотных и обоснованных финансовых 

решений, что в конечном итоге поможет им 

добиться финансовой самостоятельности и 

успешности в бизнесе; 

У6- использовать основы биологических 

знаний в различных сферах деятельности. 

У7 - описывать значимость своей 

специальности; 

У8- применять стандарты 

антикоррупционного поведения. 

31- освоение способ решения проблем 

творческого и поискового характера; 

32- формирование умения планировать, 

контролировать и оценивать учебные действия 

в соответствии с поставленной задачей и 

условиями ее реализации; 

33- активное использование средств 

информационных и коммуникационных 

технологий для решения коммуникативных и 

познавательных задач; 

34- определение общей цели и путей ее 

достижения; 

35- закономерности развития общества в 

биологических и иных сферах деятельности; 

36 - основных этапов развития общества в 

биологических и иных сферах деятельности. 

37- сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

38- значимость профессиональной 

деятельности по специальности;  

39- стандарты антикоррупционного поведения 

и последствия его нарушения. 

 

3   Результаты обучения знаний и умений подлежащие проверке 

Содержание  

учебного материала  

по программе УД 

Общее 

количество 

часов 

Текущая аттестация Промежуточная аттестация 

Проверяемые 

умения и знания 

Коды 

формируемых 

ОК, ПК и ДК 

Проверяемые 

умения и знания 

Коды 

формируемых 

ОК, ПК и ДК 

Тема 1 3 У1 – У8, 31 – 39 
ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 
У1 – У8, 31 – 39 

ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 

Тема 2 3 У1 – У8, 31 – 39 
ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 
У1 – У8, 31 – 39 

ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 

Тема 3 5 У1 – У8, 31 – 39 
ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 
У1 – У8, 31 – 39 

ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 

Тема 4 4 У1 – У8, 31 – 39 
ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 
У1 – У8, 31 – 39 

ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 

Тема 5 5 У1 – У8, 31 – 39 
ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 
У1 – У8, 31 – 39 

ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 

Тема 6 4 У1 – У8, 31 – 39 
ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 
У1 – У8, 31 – 39 

ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 

Тема 7 
4 

 
У1 – У8, 31 – 39 

ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 
У1 – У8, 31 – 39 

ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 

Тема 8 4 У1 – У8, 31 – 39 
ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 
У1 – У8, 31 – 39 

ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 

Тема 9 4 У1 – У8, 31 – 39 
ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 
У1 – У8, 31 – 39 

ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 

Тема 10 4 У1 – У8, 31 – 39 
ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 
У1 – У8, 31 – 39 

ОК.01 – ОК.06, 

ОК.11, ДК.01 



 

4. Задания для текущего контроля 
Тип контрольного задания: контрольная работа 

 

Задание 1 

 

Коды проверяемых умений, знаний и общих компетенций: У1, У2, У3, У4, У5, У6, У7, У8, З1, 

З2, З3, З4, З5, З6, З7, З8, З9, ОК.01, ОК.02, ОК.03, ОК.04, ОК.05, ОК.06, ОК.11, ДК.01. 

1. Перечислите организационно-правовые формы коммерческих организаций: ____; 

____; ______; ____. 

 

2. Охарактеризуйте ИП по отличительным особенностям: 

1. объем ответственности - _____; 2) учет и отчетность - _____; 

3)занятие определенными видами деятельности - ______. 

 

3. Какие сведения необходимы для заполнения заявления для получения регистрации 

ООО: ____; ____; ______; ____. 

 

4.  Перечислите внебюджетные фонды постановки на учет субъекта 

предпринимательской деятельности: ____; ____; ____. 

3.  

5. Основанием для включения в график плановых проверок может быть истечение 

трех лет с момента: 

1. ______; 

2. ______; 

3. ______. 

6. Перечислите гражданско-правовую ответственность по характеру распределения 

ответственности: ____; ______; ____. 

 

Задание 2 

 

Коды проверяемых умений, знаний и общих компетенций: У1, У2, У3, У4, У5, У6, У7, У8, З1, 

З2, З3, З4, З5, З6, З7, З8, З9, ОК.01, ОК.02, ОК.03, ОК.04, ОК.05, ОК.06, ОК.11, ДК.01 

1. Перечислите субъектов малого и среднего предпринимательства: ____; ____; 

______; ____. 

 

2. Охарактеризуйте ИП по отличительным особенностям: 

1. объем ответственности - _____; 

2. учет и отчетность - _____; 

3. занятие определенными видами деятельности - ______. 

 

3. Перечислите документы, необходимые для прохождения государственной 

регистрации ИП: ____; ____;  ____. 

4. Перечислите документы, которые необходимо предоставить в лицензирующий 

орган для получения лицензии: ____; ____; ______; ____. 

 

5. Укажите особенности осуществления проверок в отношении малого и среднего 

предпринимательства: 

1. Продолжительность плановой выездной проверки для микропредприятия  – не 

более ____ часов; 

2. Плановая проверка  при наличии жалобы о причинению вреда должна быть 

согласована с _____; 

3. Грубыми нарушениями  для малых предприятий является - ______. 

6. Дополните виды юридической ответственности: налоговая, дисциплинарная, ____; 

______; ____. 

 

 

 



 

Критерии оценки: 

Результаты текущего контроля в форме выполнения контрольных заданий оцениваются 

посредством интегральной (целостной) четырехуровневой шкалы: 

Критерии 

оценивания  

Шкала оценивания 

неудовлетворитель

но 

удовлетворительно хорошо отлично 

показатели 

Правильность 

ответов  

обучающийся дал 

менее 50% 

правильных 

ответов на 

теоретические и 

практические 

вопросы 

обучающийся дал 

51-70% 

правильных 

ответов на 

теоретические и 

практические 

вопросы 

обучающийся дал 

менее 71-90% 

правильных 

ответов на 

теоретические и 

практические 

вопросы 

обучающийся дал 

более 90% 

правильных 

ответов на 

теоретические и 

практические 

вопросы 

 
Тип контрольного задания: устный опрос 

Коды проверяемых умений, знаний и общих компетенций: У1, У2, У3, У4, У5, У6, У7, У8, З1, 

З2, З3, З4, З5, З6, З7, З8, З9, ОК.01, ОК.02, ОК.03, ОК.04, ОК.05, ОК.06, ОК.11, ДК.01. 

Вопросы для устного опроса: 

1. Назовите основные положения о полном товариществе (ПТ). 

2. Что должен содержать учредительный договор о полном товариществе? 

3. Управление в полном товариществе. Распределение прибыли и убытков. 

4. Каковы обязанности участников полного товарищества? Порядок исключения или выхода 

участника из полного товарищества? 

5. Что признаётся товариществом на вере? 

6. Назовите права и обязанности вкладчика товарищества на вере. 

7. Что признается обществом с ограниченной ответственностью (ООО)? 

8. Назовите учредительные документы ООО. Как формируется уставной капитал ООО? 

5. Назовите права участников ООО по своим долям в уставном капитале. 

6. Что признаётся акционерным обществом (АО)? Как организуется акционерное общество? 

7. Назовите признаки АО закрытого (непубличного) и открытого (публичного) типа. 

8. Кто занимается управлением в АО? Нарисуйте структуру управления. 

9. Понятие и организация производственного и потребительского кооператива. 

10. Понятие и признаки унитарного предприятия. Как формируется имущество унитарного 

предприятия? 

 
Критерии оценки: 

Результаты текущего контроля в форме устных опросов оцениваются посредством 

интегральной (целостной) четырехуровневой шкалы: 

Критерии 

оценивания  

Шкала оценивания 

неудовлетворитель

но 

удовлетворительно хорошо отлично 

показатели 

Правильность 

ответов  

обучающийся дал 

менее 50% 

правильных 

ответов на 

теоретические и 

практические 

вопросы 

обучающийся дал 

51-70% 

правильных 

ответов на 

теоретические и 

практические 

вопросы 

обучающийся дал 

менее 71-90% 

правильных 

ответов на 

теоретические и 

практические 

вопросы 

обучающийся дал 

более 90% 

правильных 

ответов на 

теоретические и 

практические 

вопросы 

Тип контрольного задания: Тесты 

Коды проверяемых умений, знаний и общих компетенций: У1, У2, У3, У4, У5, У6, У7, У8, З1, 

З2, З3, З4, З5, З6, З7, З8, З9, ОК.01, ОК.02, ОК.03, ОК.04, ОК.05, ОК.06, ОК.11, ДК.01. 

 

1. Предпринимательская деятельность, согласно Гражданскому Кодексу РФ, это: 



 

А) инициативная, самостоятельная, осуществляемая на свой риск деятельность, направленная на 

получение прибыли от получения имущества, продажи товаров, выполнения работ, оказания услуг 

лицами, зарегистрированными в установленном законом порядке; 

Б) индивидуальная самостоятельная деятельность граждан и их объединений, направленная на 

получение прибыли; 

В) индивидуальная самостоятельная деятельность граждан, направленная на получение прибыли. 

 

2. Что является главной целью предпринимательской деятельности: 

А) удовлетворение потребностей населения в различных товарах, услугах; 

Б) самореализация предпринимателя как активно развивающейся личности; 

В) получение прибыли. 

 

3. Совокупность тарифных разрядов работ (профессий, должностей), определенных в зависимости 

от сложности работ и квалификационных характеристик работников с помощью тарифных 

коэффициентов. 

А) тарифная ставка 

Б) тарифный разряд 

В) тарифная сетка 

Г) тарифная система 

 

4. Оплата труда исходя из фактически выполненного объема работ в натуральных измерителях 

А) тарифная система 

Б) сдельная оплата 

В) повременная оплата 

Г) премирование труда 

 

5.Что такое предприятие? 

А) Предприятие — это самостоятельный хозяйственный субъект, производящий продукцию, 

товары и услуги, занимающийся различными видами экономической деятельности. 

Б) Одна из форм организации людей. 

В) Хозяйство, выполняющее определенные виды работ. 

Г) Это организация, занимающаяся реализацией товаров. 

Д) Это организация основана на государственной собственности. 

 

6. Что относится к нормативно-правовым актам, регламентирующим предпринимательскую 

деятельность? 

А) Конституция 

Б) ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» 

В) Гражданский Кодекс РФ 

Г) все варианты верны 

 

7. К какому виду налогов относятся НДФЛ и НДС? 

А) Региональные 

Б) Федеральные 

В) Местные 

 

8. К продуктам предпринимательской деятельности могут относиться: 

А) товар; 

Б) работа; 

В) услуга. 

 

9. Обязательным признаком каждого субъекта предпринимательского права является: 

А) наличие имущества в собственности, хозяйственном ведении и оперативном управлении; 

Б) государственная регистрация; 

В) наличие лицензии на осуществление предпринимательской деятельности. 

 

10. Какие в РФ системы действуют системы налогообложения физических лиц? 



 

А) система в виде ЕНВД 

Б) традиционная 

В) упрощенная 

 

11. Юридические лица – это 

А) юристы 

Б) ООО 

В) ОАО 

Г) ЗАО 

 

12. Как называется акционерное общество, участники которого могут отчуждать принадлежащие 

им акции без согласия других акционеров?. Оно вправе проводить открытую подписку на 

выпускаемые им акции и их свободную продажу. 

А) открытое 

Б) закрытое 

 

13. Налоговая ставка – это 

А) размер налога на единицу обложения 

Б) размер налога на налогооблагаемую базу 

В) размер налоговых начислений на единицу измерения налоговой базы. 

 

14. Как называется коммерческая организация, не наделенная правом собственности на 

закрепленное за ней имущество. Имущество этого предприятия является неделимым и не может 

быть распределено по вкладам, в том числе между работниками предприятия. Оно принадлежит 

предприятию на праве хозяйственного ведения или оперативного управления. 

А) унитарное предприятие 

Б) акционерное общество 

В) общество с ограниченной ответственностью 

 

15. По какой формуле рассчитывается ЕНВД? 

А) ВД*К1*К2*15% *3 

Б) ВД*К1*К2*13%*3 

В) ВД*К1*К2*15%*БД 

 

16. Заработная плата сотрудника составляет 25000 руб., стаж работы 6 лет. Сколько составит 

сумма НДФЛ за 5 лет? 

А) 195760 

Б) 195000 

В) 11538461,5 

17. Сколько составляет налоговая ставка при ЕНВД? 

А)25 

Б) 15 

В) 13 

 

18. При какой форме оплаты труда вознаграждение работнику начисляется за фактически 

выполненную работу по установленным расценкам? 

А) повременная простая 

Б) сдельная 

В) сдельно-прогрессивная 

 

19. Какие из нижеперечисленных налогов относятся к прямым? 

А) земельный налог 

Б) зарплата 

В) НДС 

 

20. К основным способам уменьшения риска относят: 

А) резервирование средств на покрытие непредвиденных расходов 



 

Б) привлечение к разработке проекта компетентных партнеров 

В) два выше указанных варианта ответа 
 

21. Предпринимательская деятельность, согласно Гражданскому Кодексу РФ, это: 

А) индивидуальная самостоятельная деятельность граждан и их объединений, направленная на 

получение прибыли; 

Б) инициативная, самостоятельная, осуществляемая на свой риск деятельность, направленная на 

получение прибыли от получения имущества, продажи товаров, выполнения работ, оказания услуг 

лицами, зарегистрированными в установленном законом порядке; 

В) индивидуальная самостоятельная деятельность граждан, направленная на получение прибыли. 

 

22. Что является главной целью предпринимательской деятельности: 

А) получение прибыли. 

В) удовлетворение потребностей населения в различных товарах, услугах; 

Б) самореализация предпринимателя как активно развивающейся личности; 

 

23. Совокупность тарифных разрядов работ (профессий, должностей), определенных в 

зависимости от сложности работ и квалификационных характеристик работников с помощью 

тарифных коэффициентов. 

А) тарифная ставка 

Б) тарифный разряд 

В) тарифная сетка 

Г) тарифная система 

 

24. Эта оплата начисляется исходя из числа отработанных часов и квалификации работника, 

определенной с помощью тарифной ставки или должностного оклада 

А) повременная (тарифная) система 

Б) сдельная оплата 

В) премирование труда 

 

25. Что такое предприятие? 

А) Одна из форм организации людей. 

Б) Предприятие — это самостоятельный хозяйственный субъект, производящий продукцию, 

товары и услуги, занимающийся различными видами экономической деятельности. 

В) Хозяйство, выполняющее определенные виды работ. 

Г) Это организация, занимающаяся реализацией товаров. 

Д) Это организация основана на государственной собственности. 

 

26. Обособленное подразделение юридического лица, расположенное вне места его нахождения и 

осуществляющее все его функции или их часть, в том числе функции представительства, - это: 

А) филиал 

Б) представительство 

В) холдинг 

Г) фирма 

 

27. Сколько % составляет НДФЛ в РФ? 

А) 10 % 

Б) 15 % 

В) 13 % 

 

28. Сколько % составляет НДС? 

А) 11%, 10 %, 0 % 

Б) 18 %, 10 %, 0 % 

В) 30%, 10 %, 0 % 

 

29. Укажите среди перечисленных организационно-правовых форм хозяйственные товарищества: 

А)общество с дополнительной ответственностью 



 

Б)общество с ограниченной ответственностью 

В)полное товарищество 

Г) товарищество на вере (коммандитное). 

 

30. Государственная пошлина обязательна к уплате… 

А) в отдельных регионах 

Б) на всей территории РФ 

В) в Москве 

 

31. К федеральным налогам и сборам не относится 

А) налог на имущество организаций лиц 

Б) государственная пошлина 

В) налог на прибыль организаций 

 

32.Как называется общество, акции которого распределяются только среди его учредителей или 

иного заранее определенного круга лиц? Такое общество не вправе проводить открытую подписку 

на выпускаемые им акции либо иным образом предлагать их для приобретения неограниченному 

кругу лиц. 

А) открытое 

Б) закрытое 

 

33. К каким видам налогов относятся акцизы? 

А) Региональным прямым 

Б) Региональным косвенным 

В) Федеральным косвенным 

 

34. К какому виду оплаты труда относится следующий пример: работник изготовил за месяц 300 

единиц продукции. Сдельная расценка за единицу продукции – 20 рублей. Размер заработка 

составил 6000 рублей. 

А) повременная 

Б) сдельная 

В) комиссионная 

 

35. По какой формуле рассчитывается ЕНВД? 

А) ВД*К1*К2*15% *3 

Б) ВД*К1*К2*13%*3 

В) ВД*К1*К2*15%*БД 

 

36. Рассчитать сумму транспортного налога, если на балансе предприятия находится 30 

автомобилей, мощность которых 120л.с. Налоговая ставка – 25 рублей? 

А) 144 

Б) 95000 

В) 90000 

 

37. При какой системе оплаты труда предусматривается начисление и выплата премии, 

устанавливаемой в процентах от должностного оклада? 

А) сдельная 

Б) простая повременная 

В) повременно-премиальная 

 

38. В каком разделе бизнес-плана представляется описание продукции предприятия с позиции 

потребителя (потребности, удовлетворение товаром, показатели качества, сравнение с другими 

аналогичными товарами и т.д)? 

А) Резюме 

Б) Анализ бизнес-среды организации 

В) Характеристика объекта бизнеса организации 

Г) Финансовый план 



 

Д) План маркетинга 

 

39. К методам оценки уровня риска относятся: 

А) экономические методы 

Б) организационные методы 

В) статистические методы 

 

40. Возможность возникновения неблагоприятных ситуаций в ходе реализации планов 

предприятия – это…. 

А) издержки 

Б) риск 

В) скидки 

Критерии оценки:  

Результаты текущего контроля в форме выполнения тестовых заданий оцениваются 

посредством интегральной (целостной) трехуровневой шкалы: 

 

5. Задания для промежуточного контроля (дифференцированный зачет) 
Коды проверяемых умений, знаний и общих компетенций: У1, У2, У3, У4, У5, У6, У7, У8, З1, 

З2, З3, З4, З5, З6, З7, З8, З9, ОК.01, ОК.02, ОК.03, ОК.04, ОК.05, ОК.06, ОК.11, ДК.01. 
 

На зачете по учебной дисциплине Вам необходимо подготовить ответ на теоретический вопрос, 

который представлен в перечне. 

Внимательно прочтите вопросы.  

Подготовьте краткий ответ и пояснения.  

Вопросы к дифференцированному зачету 
1. Понятие «Предпринимательская деятельность», субъекты, объекты предпринимательской 

деятельности. 

2. Нормативно-правовые акты, регламентирующие предпринимательскую деятельность. Малый, 

средний и крупный бизнес. 

3. Документы, необходимые для регистрации ИП. Понятие «юридическое лицо». Классификация 

юридических лиц. 

4. Виды налогов и системы налогообложения. 

5. ЕНВД. 

6. Учредительные документы юридических лиц. 

7. Правоспособность юридических лиц. 

8. Бизнес-план, его структура. 

9. Основные задачи кадрового обеспечения предпринимательской деятельности. 

10. Виды и формы оплаты труда. 

11. Конкуренция и конкурентоспособность предпринимательской деятельности. 

12. Коммерческая тайна. 

Шкала оценивания Показатели оценивания 

Низкий 

Обучающийся демонстрирует низкий уровень усвоения учебной темы, 

полное незнание предметной терминологии, базовых понятий и 

категорий. Показано незнание базовых алгоритмов и методических 

приемов при решении тестовых заданий.  

Выполнение не более 50% тестовых заданий 

Базовый 

Обучающийся демонстрирует средний уровень усвоения учебной темы, 

частичное владение предметной терминологией базовыми понятиями и 

категориями. Показано знание и корректное применение базовых 

алгоритмов и методических приемов при решении тестовых заданий. 

Правильное выполнение 50-75% тестовых заданий 

Продвинутый 

Обучающийся демонстрирует высокий уровень усвоения учебной темы, 

владение предметной терминологией, базовыми понятиями и 

категориями. Показано знание и корректное применение базовых 

алгоритмов и методических приемов при решении тестовых заданий. 

Правильное выполнение более 75%  тестовых заданий 



 

13. Понятие сделки и договора. Виды договоров, наиболее часто используемые в 

предпринимательской деятельности. 

14. Общие положения договора купли-продажи. 

15. Виды рисков в предпринимательской деятельности. 

16. Пути и методы снижения риска в деятельности предпринимателя. 

17. Культура предпринимательства. 

18. Программы поддержки малого и среднего бизнеса в РФ. 

19. Страхование рисков. 

20. Франчайзинг. 

Критерии оценки:  

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям применяется шкала оценивания: 

№ Критерии оценивания 

Шкала оценивания 

не зачтено зачтено 

неудовлетворит

ельно 

удовлетворител

ьно 
хорошо отлично 

Показатели 

1 

Уровень усвоения 

обучающимся 

теоретических знаний 

и умение использовать 

их для решения 

профессиональных 

задач 

Низкий уровень 

усвоения 

материала. 

Продемонстрир

овано незнание 

значительной 

части 

программного 

материала. 

Обучающий 

ответил 

правильно 

менее чем на 

70% тестовых 

заданий  

Представлены 

знания только 

основного 

материала, но не 

усвоены его 

деталей. 

Обучающий 

ответил 

правильно от 70 

до  75% тестовых 

заданий 

Твердое знание 

материала. 

Обучающий 

ответил 

правильно от 76 

до 85% тестовых 

заданий 

Высокий 

уровень 

усвоения 

материала, 

продемонстриро

вано умение 

тесно увязывать 

теорию с 

практикой 

Обучающий 

ответил 

правильно более 

чем на 86% 

тестовых 

заданий 

2 

Правильность решения 

практического задания 

с использованием 

вычислительной 

техники и 

современных 

информационных 

технологий 

Обучающийся 

неуверенно, с 

большими 

затруднениями 

выполняет 

практические 

работы 

Обучающийся 

испытывает 

затруднения при 

выполнении 

практических 

работ 

Обучающийся 

правильно 

применяет 

теоретические 

положения при 

решении 

практических 

вопросов и 

задач, владеет 

необходимыми 

навыками и 

приемами их 

выполнения 

Обучающийся 

свободно 

справляется с 

задачами, 

вопросами и 

другими видами 

применения 

знаний, причем 

не затрудняется 

с ответом при 

видоизменении 

заданий, 

3 Логичность, 

обоснованность, 

четкость ответа на 

вопросы 

Существенные 

ошибки, нет 

ответов на 

дополнительны

е уточняющие 

вопросы 

Неточности в 

ответах, 

недостаточно 

правильные 

формулировки, 

нарушения 

логической 

последовательнос

ти в изложении 

программного 

материала. 

Грамотное и по 

существу 

изложение 

теоретического 

материала, не 

допуская 

существенных 

неточностей в 

ответе на вопрос 

Исчерпывающе 

последовательно

, четко и 

логически 

стройно 

излагается 

теоретический 

материал 
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