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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Программа государственной итоговой аттестации (ГИА) разработана в соответствии: 

          С Приказом от 4 июля 2024 г. N 465 ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ФЕДЕРАЛЬНОГО 

ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО СТАНДАРТА СРЕДНЕГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ПО СПЕЦИАЛЬНОСТИ 36.02.05 КИНОЛОГИЯ 

Целью государственной итоговой аттестации является определение соответствия 

результатов освоения студентами основных профессиональных образовательных программ, 

соответствующим требованиям Федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования (ФГОС СПО) специальности 36.02.05 «Кинология» 

Программа государственной итоговой аттестации разработана с учетом выполнения 

следующих принципов и требований: 

− проведение государственной итоговой аттестации предусматривает открытость и 

демократичность на этапах разработки и проведения, вовлечение в процесс подготовки и 

проведения преподавателей университета и работодателей, многократную экспертизу и 

корректировку всех компонентов аттестации; 

− содержание аттестации учитывает уровень требований ФГОС СПО по специальности – 

базовый. 

Предметом государственной итоговой аттестации выпускника по основным 

профессиональным образовательным программам на основе ФГОС СПО является оценка качества 

подготовки выпускников, которая осуществляется в двух основных направлениях: 

− оценка уровня освоения дисциплин; 

− оценка компетенций обучающихся, определяющих его подготовленность к следующим 

видам профессиональной деятельности, установленных ФГОС СПО: 

− ВПД 1 содержание собак и уход за ними 

− ВПД 2 выращивание и разведение собак 

− ВПД 3 подготовка собак к специальным видам служб 

Организация и проведение итоговой аттестации предусматривает большую 

подготовительную работу преподавательского состава образовательного учреждения, 

систематичности в организации контроля в течение всего процесса обучения студентов в 

университете. 

Программа государственной итоговой аттестации является частью профессиональной 

образовательной программы по специальности 36.02.05 Кинология. 
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1. 1. ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ ФГОС СПО И ППССЗ К ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

выпускников ППССЗ 36.02.05 Кинология 

 

1.1. Область применения программы ГИА 

1.1. ФГОС СПО, предъявляет к государственной итоговой аттестации, следующие общие 

требования: 

- Государственная итоговая аттестация выпускников (далее ГИА) направлена на установление 

соответствия уровня профессиональной подготовки выпускников требованиям ФГОС. 

- ГИА проводится на заседаниях государственной экзаменационной комиссии (ГЭК) в 

установленные учебным планом сроки в соответствии с действующим Порядком проведения 

государственной итоговой аттестации выпускников по образовательным программам среднего 

профессионального образования в ФГБОУ ВО Вятский ГАТУ. 

- К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности и в полном объеме 

выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план по осваиваемой программе 

подготовки специалистов среднего звена. 

1.2. ГИА включает аттестационные испытания: 

Формой государственной итоговой аттестации по программе подготовки специалистов 

среднего звена специальности 36.02.05 Кинология является демонстрационный экзамен. 

2. ПОДГОТОВКА, ПРОВЕДЕНИЕ ДЕМОНСТРАЦИОННОГО ЭКЗАМЕНА  

2.1 Подготовка и проведение демонстрационного экзамена 

Организационные требования: 

1. Демонстрационный экзамен проводится с использованием КОД, включенных 

образовательными организациями в программу ГИА. 

2. Задания демонстрационного экзамена доводятся до главного эксперта в день, 

предшествующий дню начала демонстрационного экзамена. 

3. Образовательная организация обеспечивает необходимые технические условия для 

обеспечения заданиями во время демонстрационного экзамена выпускников, членов ГЭК, 

членов экспертной группы. 

4. Демонстрационный экзамен проводится в ЦПДЭ, представляющем собой площадку, 

оборудованную и оснащенную в соответствии с КОД. 

5. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а при сетевой 

форме реализации образовательных программ — также на территории иной организации, 

обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ. 

6. Выпускники проходят демонстрационный экзамен в ЦПДЭ в составе экзаменационных 

групп. 

7. Образовательная организация знакомит с планом проведения демонстрационного экзамена 

выпускников, сдающих демонстрационный экзамен, и лиц, обеспечивающих проведение 

демонстрационного экзамена, в срок не позднее чем за 5 рабочих дней до даты проведения 

экзамена. 

8. Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для проведения 

демонстрационного экзамена, должны обеспечивать проведение демонстрационного 

экзамена в соответствии с КОД. 

9. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения 

демонстрационного экзамена главным экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в 

присутствии членов экспертной группы, выпускников, а также технического эксперта, 

назначаемого организацией, на территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного 
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за соблюдение установленных норм и правил охраны труда и техники безопасности. 

10. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение обязанностей между 

членами экспертной группы по оценке выполнения заданий демонстрационного 

экзамена, а также распределение рабочих мест между выпускниками с использованием 

способа случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между членами 

экспертной группы и распределения рабочих мест между выпускниками фиксируются 

главным экспертом в соответствующих протоколах. 

11. Выпускники знакомятся со своими рабочими местами, под руководством главного 

эксперта также повторно знакомятся с планом проведения демонстрационного экзамена, 

условиями оказания первичной медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления 

отражается главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест. 

12. Допуск выпускников в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на основании 

документов, удостоверяющих личность. 

13. Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день до дня 

проведения демонстрационного экзамена уведомить главного эксперта об участии в 

проведении демонстрационного экзамена тьютора (ассистента). 

Требование к продолжительности демонстрационного экзамена: не более 04:00:00 

Требования к содержанию3 
 

 

№ 

п/п 

Модуль задания4 
(вид деятельности, 

вид 

профессиональной 

деятельности) 

Перечень 

оцениваемых 

ПК 

Перечень оцениваемых умений 

и навыков / практического 

опыта 

1 2 3 4 

1 содержание собак и уход 
за ними 

ПК. 1.1 Организовывать 
комфортные условия 
содержания собак 
ПК 1.2. Организовывать 
безопасные ветеринарно- 
санитарные условия 
содержания собак 

Иметь практический опыт 

содержания, кормления собак и 
ухода за ними 

2 выращивание и 
разведение собак 

ПК.2.1. Отбирать собак для 
разведения с целью 
улучшения их породных 
качеств. 
ПК.2.3. Организовывать 
уход за собаками- 
производителями и 
щенками 

Иметь практический опыт 

- отбора производителей по 
результатам бонитировки; 

- содержания производителей; 
выращивания щенков 

3 подготовка собак к 
специальным видам 
служб 

ПК 3.1. Организовывать 
подготовительные работы 
для дрессировки и 
подготовки собак к 
специальным видам служб 
ПК 3.3.Выполнять 
подготовку собак по 
общему курсу дрессировки 

Уметь 
организовывать дрессировку собак 
Иметь практический опыт 
- дрессировки собак; 
- применения собак по 2 - 3 

видам служб 

Требования к оцениванию 



 

 
 

 

№ 

п 

/ 

п 

Модуль задания 

(вид деятельности, 

вид 

профессиональной 

деятельности) 

 

Критерий оценивания5 

 

Баллы 

1 2 3 4 

 

 

 

 

 

1 

содержание собак и 

уход за ними 

использование современных 

технологий кормления, 

содержания собак и ухода за ними 

 

использование ветеринарно- 

санитарных требований к 

условиям содержания собак; 

 

 

 

 

 

30,00 

2 выращивание и 

разведение собак 

анализ генотипов собак по 

отдельным признакам и их 

комплексам; подбор пары 

производителей с учетом их 

достоинств и 

недостатков для улучшения 

рабочих и породных качеств 

 

использование различных 

методов ухода за собаками- 

производителями и щенками 

 

 

 

 

 

40,00 

3 подготовка собак к 

специальным видам 

служб 

Использование методов 

организации подготовительных 

работ к дрессировке собак 

 

Использование методов 

подготовки по курсу общего 

послушания и общему курсу 

дрессировки 

 

 

 

 

30,00 

 

Рекомендуемая схема перевода результатов демонстрационного экзамена из 

стобалльной шкалы в пятибалльную: 

 

Оценка 

(пятибалльная шкала) 

«2» «3» «4» «5» 

1 2 3 4 5 

Оценка в баллах 

(стобалльная шкала) 

0,00 – 

19,99 

20,00 – 

39,99 

40,00 – 

69,99 

70,00 - 

100,00 

 

100 возможное количество Максимально 
баллов 
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

при прохождении демонстрационного экзамена:  

Процедура выполнения заданий демонстрационного экзамена и их оценки проходит на 

площадках, утвержденных для прохождения демонстрационного экзамена в регионе по данной 

компетенции, материально-техническая база которых соответствует требованиям WSR.  

 

3.2 Нормативно-программное обеспечение государственной итоговой аттестации 

1. Федеральный закон «Об образовании в Российской федерации» от 29 декабря 

2012 года № 273-ФЗ. 

2. Порядок проведения государственной итоговой аттестации по программам СПО, 

утвержденного приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 № 800. 
3. Порядок проведения государственной итоговой аттестации выпускников ФГБОУ 

ВО 

«Вятский ГАТУ» 

4. Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 36.02.05 Кинология (утвержден Приказом 

Минпросвещения России от 04.07.2024 N 465 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 36.02.05 

Кинология 
5. Учебный план по специальности 35.02.15 Кинология. 
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4. ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

4.1. Критерии оценки уровня и качества подготовки выпускников 

Итоговая оценка уровня и качества подготовки выпускников по специальности 35.02.15 

Кинология (очная форма обучения) определяется по результатам сдачи демонстрационного 

экзамена.  

 

4.2. Требования к проведению демонстрационного экзамена 

Демонстрационный экзамен профильного уровня проводится по решению образовательной 

организации на основании заявлений выпускников на основе требований к результатам освоения 

образовательных программ среднего профессионального образования, установленных в 

соответствии с ФГОС СПО, включая квалификационные требования, заявленные организациями, 

работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том 

числе являющимися стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ и 

(или) договора о практической подготовке обучающихся (далее - организации-партнеры). 

Демонстрационный экзамен проводится с использованием единых оценочных материалов, 

включающих в себя конкретные комплекты оценочной документации, варианты заданий и критерии 

оценивания (далее – оценочные материалы), выбранные образовательной организацией, исходя из 

содержания реализуемой образовательной программы, из размещенных на официальном сайте 

оператора в сети «Интернет» единых оценочных материалов. 

Комплект оценочной документации (КОД) включает комплекс требований для проведения 

демонстрационного экзамена, перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств 

обучения и воспитания, примерный план застройки площадки демонстрационного экзамена, 

требования к составу экспертных групп, инструкции по технике безопасности, а также образцы 

заданий. 



5. Порядок апелляции и пересдачи государственной итоговой аттестации 

5.1 По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с результатами 

ГИА (далее - апелляция).  

5.2 Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию Университета. Апелляция о 

нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения ГИА, в том числе до выхода из 

центра проведения экзамена. Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее 

следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА.  

5.3 Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих дней с 

момента ее поступления.  

5.4 Состав апелляционной комиссии утверждается Университетом одновременно с 

утверждением состава ГЭК. Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной 

комиссии, не менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из 

числа педагогических работников Университета, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК. 

Председателем апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа руководителей или 

заместителей руководителей организаций, осуществляющих образовательную деятельность, 

соответствующую области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, 

представителей организаций-партнеров или их объединений, включая экспертов, при условии, что 

направление деятельности данных представителей соответствует области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники, при условии, что такое лицо не входит в состав ГЭК.  

5.5 Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не менее 

двух третей ее состава. На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 

соответствующей ГЭК, а также главный эксперт при проведении ГИА в форме демонстрационного 

экзамена. При проведении ГИА в форме демонстрационного экзамена по решению председателя 

апелляционной комиссии к участию в заседании комиссии могут быть также привлечены члены 

экспертной группы, технический эксперт. По решению председателя апелляционной комиссии 

заседание апелляционной комиссии может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а 

равно посредством предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной 

комиссией вопросам. Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 

рассмотрении апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из 

родителей (законных представителей). Указанные лица должны при себе иметь документы, 

удостоверяющие личность.  

5.6 Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.  

5.7 При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия 

устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих решений: 

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка не подтвердились 

и (или) не повлияли на результат ГИА; об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней 

сведения о допущенных нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА. В 

последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи с чем протокол о 

рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации 

решения апелляционной комиссии. Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в 

дополнительные сроки, установленные Университетом без отчисления такого выпускника в срок не 

более четырех месяцев после подачи апелляции.  

5.8 В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, полученными при 

прохождении демонстрационного экзамена, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего дня с 

момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию протокол заседания ГЭК, 

протокол проведения демонстрационного экзамена, письменные ответы выпускника (при их 

наличии), результаты работ выпускника, подавшего апелляцию, видеозаписи хода проведения 

демонстрационного экзамена (при наличии). 
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5.9 В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА апелляционная 

комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении результата ГИА либо об 

удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии 

не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии является 

основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА выпускника и выставления 

новых результатов в соответствии с мнением апелляционной комиссии.  

5.10 Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. При 

равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной комиссии является 

решающим. Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 

выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии.  

5.11 Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не подлежит.  

5.12 Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который подписывается 

председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной комиссии и хранится в 

архиве Университета. 
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