


Аннотация к рабочей программе  

учебной практики 

1. ЦЕЛЬ (ЦЕЛИ) ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Учебная практика по специальности направлена на формирование у 

обучающихся умений, приобретение первоначального практического опыта 

и реализуется в рамках профессиональных модулей ПССЗ СПО по 

основным видам профессиональной деятельности для последующего 

освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной 

специальности. 

Задачей учебной практики по специальности 35.02.15 Кинология 

является формирование у обучающихся умений, приобретение 

первоначального практического опыта.  

Практика реализуется в рамках профессиональных модулей ППССЗ 

СПО по основным видам профессиональной деятельности для последующего 

освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной 

специальности. 

 

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП:  

ПМ.01 Содержание собак и уход за ними 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее: Техника и методы разведения собак; 

теоретические основы дрессировки собак; методы подготовки и применение 

собак по породам и видам служб; теоретические и практические основы 

организации и проведения испытаний и соревнований собак; управление 

структурным подразделением организаций (предприятия) и малым 

предприятием. Государственная итоговая аттестация. 

 

ПМ.02 Разведение и селекция собак 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее: Техника и методы разведения собак; 

теоретические основы дрессировки собак; методы подготовки и применение 

собак по породам и видам служб, теоретические и практические основы 

организации и проведения испытаний и соревнований собак; управление 

структурным подразделением организаций (предприятия) и малым 

предприятием. Государственная итоговая аттестация 

      

   ПМ.03 Подготовка и применение собак по породам и видам служб 



Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее: Теоретические основы выполнения работ 

по профессии «собаковод».  Государственная итоговая аттестация. 

      

   ПМ.04 Испытания и соревнования собак 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее: Основы экономики, менеджмента и 

маркетинга.  Государственная итоговая аттестация. 

 

ПМ.05 Управление деятельностью по оказанию услуг в области 

кинологии  

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее: Правовое обеспечение профессиональной 

и предпринимательской деятельности;  теоретические основы дрессировки 

собак; методы подготовки и применение собак по породам и видам служб; 

теоретические и практические основы организации и проведения испытаний 

и соревнований собак. Государственная итоговая аттестация. 

 

ПМ.06 Выполнение работ по  одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностей служащих (Собаковод) 

Основы экономики, менеджмента и маркетинга.  Государственная итоговая 

аттестация. 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Результатом учебной практики является освоение общих (ОК) 

компетенций: 

Код 

компетенции 
Содержание общих компетенций 

ОК 1.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК 4.  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  



ОК 6.  Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

ОК 7.  Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий 

ОК 8.  Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации 

ОК 9.  Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности 

ДК.1 
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 
 

 

профессиональных (ПК) компетенций: 

Код 

компетенции 
Наименование профессиональных компетенций 

ПК 1.1   Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и 

инвентаря; 

ПК 1.2.  Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

ПК 1.3.  Проводить выгул собак. 

ПК 1.4.  Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятий. 

ПК 1.5 Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством 

ветеринарных специалистов 

ПК 2.1.  Планировать опытно-селекционную работу 

ПК 2.2.  Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и 

породных качеств 

ПК 2.3.  Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих 

поколениях, в том числе с применением инбридинга и гетерозиса 

ПК 2.4.  Применять технику и различные методы разведения собак. 

ПК 2.5. Ухаживать за молодняком. 

ПК 3.1.  Готовить собак по общему курсу дрессировки.  

ПК 3.2.  Готовить собак по породам и видам служб. 

ПК 3.3.  Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки. 

ПК 3.4.  Проводить прикладную подготовку собак 

ПК 3.5.  Проводить тестирование собак по итогам подготовки.  

ПК 3.6.  Использовать собак в различных видах служб. 

ПК 4.1. Организовывать и проводить испытания собак.  

ПК 4.2. Организовывать и проводить соревнования собак. 

ПК 4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности по 

оказанию услуг в области кинологии. 

ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями 

ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива 

ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ 

исполнителями 

ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии 

ПК 5.6. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в 

области профессиональной деятельности 

ПК 5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 
 

 



Аннотация к рабочей программе  

производственной практики (по профилю специальности) 

1. ЦЕЛЬ (ЦЕЛИ) ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 развитие умений применять на практике знания, полученные при 

изучении дисциплин профессиональных модулей; 

 комплексное освоение всех видов профессиональной деятельности; 

 формирование общих и профессиональных компетенций; 

 приобретение практического опыта по избранной специальности.  

Основными задачами производственной практики являются 

закрепление, углубление и расширение знаний, умений и навыков, 

полученных в процессе теоретического обучения.  

Кроме того задачи производственной практики могут быть 

следующими: 

 подготовка специалистов к осознанному и углубленному изучению 

общих и профессиональных дисциплин, привитие профессиональных умений 

и навыков по специальности; 

 овладение основами профессиональной деятельности, развитие 

профессионального мышления; 

 закрепление, расширение, углубление и систематизация знаний, 

полученных при изучении дисциплин, определяющих профиль 

специальности;  

 формирование у обучающихся представлений о культуре труда, 

культуре и этике межличностных отношений; потребности бережного 

отношения к рабочему времени; качественного выполнения заданий, 

соблюдению правил и норм охраны труда, технике безопасности и 

противопожарной защите. 

В ходе производственной практики обучающийся должен овладеть 

минимальными требованиями к результатам освоения основных видов 

деятельности образовательной программы среднего профессионального 

образования по специальности 35.02.15 Кинология, определенные ФГОС 

СПО по данной специальности: 
 

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП:  

      ПМ.01 Содержание собак и уход за ними 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее: Техника и методы разведения собак; 

теоретические основы дрессировки собак; методы подготовки и применение 

собак по породам и видам служб; теоретические и практические основы 



организации и проведения испытаний и соревнований собак; управление 

структурным подразделением организаций (предприятия) и малым 

предприятием. Государственная итоговая аттестация. 

 

ПМ.02 Разведение и селекция собак 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее: Техника и методы разведения собак; 

теоретические основы дрессировки собак; методы подготовки и применение 

собак по породам и видам служб, теоретические и практические основы 

организации и проведения испытаний и соревнований собак; управление 

структурным подразделением организаций (предприятия) и малым 

предприятием. Государственная итоговая аттестация 

      

   ПМ.03 Подготовка и применение собак по породам и видам служб 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее: Теоретические основы выполнения работ 

по профессии «собаковод».  Государственная итоговая аттестация. 

      

   ПМ.04 Испытания и соревнования собак 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее: Основы экономики, менеджмента и 

маркетинга.  Государственная итоговая аттестация. 

 

ПМ.05 Управление деятельностью по оказанию услуг в области 

кинологии  

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее: Правовое обеспечение профессиональной 

и предпринимательской деятельности;  теоретические основы дрессировки 

собак; методы подготовки и применение собак по породам и видам служб; 

теоретические и практические основы организации и проведения испытаний 

и соревнований собак. Государственная итоговая аттестация. 

 

ПМ.06 Выполнение работ по  одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностей служащих (Собаковод) 

Основы экономики, менеджмента и маркетинга.  Государственная итоговая 

аттестация. 

 



3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Результатом производственной  практики (по профилю специальности) 

является освоение общих (ОК) компетенций: 

Код 

компетенции 
Содержание общих компетенций 

ОК 1.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК 4.  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6.  Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

ОК 7.  Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий 

ОК 8.  Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации 

ОК 9.  Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности 

ДК.1 
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 
 

 

профессиональных (ПК) компетенций: 

Код 

компетенции 
Наименование профессиональных компетенций 

ПК 1.1   Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и 

инвентаря; 

ПК 1.2.  Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

ПК 1.3.  Проводить выгул собак. 

ПК 1.4.  Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятий. 

ПК 1.5 Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством 

ветеринарных специалистов 

ПК 2.1.  Планировать опытно-селекционную работу 

ПК 2.2.  Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и 

породных качеств 

ПК 2.3.  Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих 

поколениях, в том числе с применением инбридинга и гетерозиса 

ПК 2.4.  Применять технику и различные методы разведения собак. 



ПК 2.5. Ухаживать за молодняком. 

ПК 3.1.  Готовить собак по общему курсу дрессировки.  

ПК 3.2.  Готовить собак по породам и видам служб. 

ПК 3.3.  Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки. 

ПК 3.4.  Проводить прикладную подготовку собак 

ПК 3.5.  Проводить тестирование собак по итогам подготовки.  

ПК 3.6.  Использовать собак в различных видах служб. 

ПК 4.1. Организовывать и проводить испытания собак.  

ПК 4.2. Организовывать и проводить соревнования собак. 

ПК 4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности по 

оказанию услуг в области кинологии. 

ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями 

ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива 

ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ 

исполнителями 

ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии 

ПК 5.6. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в 

области профессиональной деятельности 

ПК 5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 
 

 

 

Аннотация к рабочей программе  

производственной(преддипломной) практики  

1. ЦЕЛЬ (ЦЕЛИ) ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Преддипломная практика направлена на углубление первоначального 

практического опыта обучающегося, развитие общих и профессиональных 

компетенций, проверку его готовности к самостоятельной трудовой 

деятельности, а также на подготовку к выполнению выпускной 

квалификационной работы в организациях различных организационно-

правовых форм 

Производственная практика (преддипломная)  направлена на обобщение 

и систематизацию знаний и навыков работы по дисциплинам учебных 

циклов, а также профессиональных модулей. 
 

2. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: 

        ПМ.01 Содержание собак и уход за ними.  

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее:  

Государственная итоговая аттестация 



        

 ПМ.02 Разведение и селекция собак. 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее:  

Государственная итоговая аттестация 

         

ПМ.03 Подготовка и применение собак по породам и видам служб. 

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее:  

Государственная итоговая аттестация 

         

ПМ.04 Испытания и соревнования собак.  

Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее:  

Государственная итоговая аттестация 

 

ПМ.05 Управление деятельностью по оказанию услуг в области 

кинологии. 

 Дисциплины и практики, для которых освоение данной практики  

необходимо как предшествующее:   

Государственная итоговая аттестация 

 

ПМ.06 Выполнение работ по  одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностей служащих (Собаковод) 

Государственная итоговая аттестация 

 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В 

РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Результатом производственной (преддипломной) практики является 

освоение общих (ОК) компетенций: 

Код 

компетенции 
Содержание общих компетенций 

ОК 1.  Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2.  Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 

решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и 

качество. 

ОК 3.  Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 



ОК 4.  Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности.  

ОК 6.  Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

ОК 7.  Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), 

результат выполнения заданий 

ОК 8.  Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение квалификации 

ОК 9.  Ориентироваться в условиях частой смены технологий 

в профессиональной деятельности 

ДК.1 
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 
 

профессиональных (ПК) компетенций: 

Код 

компетенции 
Наименование профессиональных компетенций 

ПК 1.1   Обеспечивать уход за собаками с использованием необходимых средств и 

инвентаря; 

ПК 1.2.  Проводить кормление собак с учетом возраста, породы и видов служб. 

ПК 1.3.  Проводить выгул собак. 

ПК 1.4.  Под руководством ветеринарных специалистов участвовать в проведении 

противоэпизоотических мероприятий. 

ПК 1.5 Выполнять лечебные назначения по указанию и под руководством 

ветеринарных специалистов 

ПК 2.1.  Планировать опытно-селекционную работу 

ПК 2.2.  Отбирать собак по результатам бонитировки для улучшения рабочих и 

породных качеств 

ПК 2.3.  Закреплять желаемые рабочие и породные качества в последующих 

поколениях, в том числе с применением инбридинга и гетерозиса 

ПК 2.4.  Применять технику и различные методы разведения собак. 

ПК 2.5. Ухаживать за молодняком. 

ПК 3.1.  Готовить собак по общему курсу дрессировки.  

ПК 3.2.  Готовить собак по породам и видам служб. 

ПК 3.3.  Проводить подготовку собак по специальным курсам дрессировки. 

ПК 3.4.  Проводить прикладную подготовку собак 

ПК 3.5.  Проводить тестирование собак по итогам подготовки.  

ПК 3.6.  Использовать собак в различных видах служб. 

ПК 4.1. Организовывать и проводить испытания собак.  

ПК 4.2. Организовывать и проводить соревнования собак. 

ПК 4.3. Проводить экспертизу и бонитировку собак. 

ПК 5.1. Участвовать в планировании основных показателей деятельности по 

оказанию услуг в области кинологии. 

ПК 5.2. Планировать выполнение работ исполнителями 

ПК 5.3. Организовывать работу трудового коллектива 

ПК 5.4. Контролировать ход и оценивать результаты выполнения работ 

исполнителями 

ПК 5.5. Изучать рынок и конъюнктуру услуг в области кинологии 



ПК 5.6. Участвовать в выработке мер по оптимизации процессов оказания услуг в 

области профессиональной деятельности 

ПК 5.7. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию. 
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