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Сам. работа 66 66 66 66       
Итого 108 108 10 
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1. ЦЕЛЬ (ЦЕЛИ) ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Овладение знаниями в области стратегических методов в управлении предприятиями сервиса наземных 

транспортно-технологических систем 
1.2  

          
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.03 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1 Знает основные приемы и нормы социального взаимодействия 

УК-3.2 Умеет устанавливать и поддерживать взаимодействие, обеспечивающее успешную работу в коллективе 

УК-3.3 Владеет навыками социального взаимодействия в профессиональной деятельности 

ПК-3 Способен управлять производственной деятельностью в области технического обслуживания, ремонта и 

эксплуатации транспортных средств 

ПК-3.1 Знает способы достижения плановых показателей в области технического обслуживания, ремонта и эксплуатации 

техники в организации 

ПК-3.2 Умеет определять задачи подразделений для эффективной работы организации 

ПК-3.3 Владеет навыками достижения плановых показателей для подразделений участвующих в техническом 

обслуживании, ремонте и эксплуатации техники 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 

Курс 
Часов Инте 

ракт. 
Примечание 

 Раздел 1. Статистические методы в управлении 
предприятиями сервиса наземных транспортно- 
технологических систем 

    

1.1 Статистическое наблюдение в управлении предприятиями 

сервиса наземных транспортно-технологических систем /Лек/ 
9 4 2  

1.2 Статистическая сводка и группировка в управлении 

предприятиями сервиса наземных 

транспортно-технологических систем /Лек/ 

9 4 0  

1.3 Средние величины и показатели вариации  /Лек/ 9 2 0  
1.4 Выборочное наблюдение /Лек/ 9 2 0  
1.5 Статистическое изучение динамики социально-экономических 

явлений и процессов в управлении предприятиями сервиса 

наземных транспортно-технологических систем /Лек/ 

9 2 0  

1.6 Индексы /Лаб/ 9 2 2  
1.7 Статистика в управлении предприятиями сервиса /Лаб/ 9 2 1  
1.8 Статистическая сводка и группировка /Лаб/ 9 2 0  
1.9 Средние величины и показатели вариации /Лаб/ 9 2 0  

1.10 Отраслевой и конкурентный анализ предприятий сервиса /Лаб/ 9 2 0  
1.11 Индексы /Лаб/ 9 2 0  
1.12 Корреляция /Лаб/ 9 2 0  
1.13 Статистика в управлении предприятиями сервиса /Лаб/ 9 2 0  
1.14 Подготовка к лекциям и лабораторным занятиям /Ср/ 9 16 0  
1.15 Средние величины и показатели вариации /Ср/ 9 15 0  
1.16 Ряды динамики /Ср/ 9 9 0  
1.17 Выборочное наблюдение /Ср/ 9 8 0  
1.18 Дисперсионный анализ /Лаб/ 9 2 0  
1.19 Корреляция /Лаб/ 9 4 0  
1.20 Непараметрические методы изучения взаимосвязей /Лаб/ 9 6 0    
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1.21 Подготовка к зачету /Ср/ 9 14 0  
1.22 /Зачёт/ 9 4 0  

         
5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Рабочая программа дисциплины обеспечена фондом оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации. Содержание фонда оценочных средств представлено в Приложении 1 и 2. 

         
6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1. 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, 

год Л.1 Афанасьев, В. Н., 

Маркова, А. И. 
Статистика сельского хозяйства: учеб. пособие для студентов вузов М.: Финансы и 

статистика, 

2003 

Л.2 Изергина, Е. А. Статистика [Электронный ресурс]: метод. рекомендации и задания для 

практ. занятий студентов оч. формы обучения экон. фак. 
Режим доступа: http://90.156.226.97/MarcWeb2/Default.asp 

Киров: Вят. 

ГСХА, 2014 

Л.3 Под ред. М.Г. 

Назарова 
Статистика [электронный ресурс]: учеб.-практическое пособие 
Режим доступа: https://book.ru/book/932682 

М.: Кнорус, 

2018 

Л.4 В. Н. Долгова, Т. Ю. 

Медведева 
Статистика [Электронный ресурс]: учебник и практикум 
Режим доступа: https://urait.ru/bcode/426131 

Юрайт, 2019 

Л.5 под ред. И. И. 

Елисеевой 
Статистика в 2 т. Том 1 [Электронный ресурс]: учебник для академического 

бакалавриата 
Режим доступа: https://urait.ru/bcode/405254 

Юрайт, 2018 

Л.6 под ред. И. И. 

Елисеевой 
Статистика в 2 т. Том 2 [Электронный ресурс]: учебник для академического 

бакалавриата 
Режим доступа: https://urait.ru/bcode/405255 

Юрайт, 2018 

Л.7 Маханова Е.В. Организация самостоятельной работы обучающихся [Электронный ресурс]: 

учебно-метод. пособие для обучающихся всех форм обучения уровня 

бакалавриата, специалитета и магистратуры 
Режим доступа: http://90.156.226.97/MarcWeb2/Default.asp 

Вят.ГСХА, 2017 

Л.8 В. Б. Яковлев Статистика. Расчеты в microsoft excel [Электронный ресурс]: учебное 

пособие для вузов 
Режим доступа: https://urait.ru/bcode/453051 

Юрайт, 2020 

Л.9 под редакцией И. И. 

Елисеевой 
Статистика [Электронный ресурс]: учебник для вузов 
Режим доступа: https://urait.ru/bcode/449726 

Юрайт, 2020 

Л.10 Дудин, М. Н. Статистика [Электронный ресурс]: учебник и практикум для вузов 
Режим доступа: https://urait.ru/bcode/490318 

Юрайт, 2022 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp - Загл. с 

экрана 

Э2 Министерство сельского хозяйства Российской Федерации [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

https://mcx.gov.ru/ . - Загл. с экрана. 

6.3. Перечень информационных технологий 

6.3.1 Перечень программного обеспечения 

6.3.1.1 Операционная система семейства Windows (Windows Vista Business AO NL, MS Win Prof 7  AO NL, Win Prof 7 AOL 

NL, Win Home Bas 7 AOL NL LGG, Win Starter 7 AO NL LGG, Win SL 8 AOL NL LGG, Win Prof 8 AOL NL, Win Home 

10 All Languages Online Product Key License) 

6.3.1.2 Приложения Office (MS Office Prof Plus 2007 AO NL, MS Office Prof Plus 2010 AO NL, MS Office 2013 OL NL, MS 

OfficeStd 2016 RUS OLP NL Acdmc) 
6.3.1.3 Антивирусное ПО Kaspersky Endpoint Security 

6.3.1.4 Free Commander 2009/02b 

6.3.1.5 Google Chrome 39/0/21/71/65 

6.3.1.6 Opera 26/0/1656/24 

6.3.1.7 Adobe Reader XI 11/0/09 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем и современных профессиональных баз данных 

6.3.2.1 Информационная справочная система: КонсультантПлюс 

6.3.2.2 Информационная справочная система: Гарант   
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6.3.2.3 Профессиональная база данных: Научная электронная библиотека elibrary.ru Режим доступа: 

http://elibrary.ru/defaultx.asp 
6.3.2.4 Профессиональная база данных: Электронный каталог ФГБОУ ВО Вятский ГАТУ Режим доступа 

http://90.156.226.97/MarcWeb2/Default.asp 

   
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7.1 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по 

дисциплине (модулю) представлено в Приложении 3 РПД. 

   
8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Освоение дисциплины проводится в форме аудиторных занятий и внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся.  
При проведении аудиторных занятий предусмотрено применение следующих инновационных форм учебных занятий, 

развивающих у обучающихся навыки командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерские 

качества:  работа в малых группах; дискуссия; обсуждение и разрешение проблем;  разбор конкретных ситуаций. 

Количество часов занятий в интерактивных формах определено учебным планом. 
Практическая подготовка при реализации дисциплины организуется путем проведения практических занятий, 

предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 
Внеаудиторная самостоятельная работа осуществляется в следующих формах: 
• самостоятельное изучение теоретического материала (тем дисциплины); 
• подготовка к практическим занятиям; 
• подготовка к мероприятиям текущего контроля; 
• подготовка к промежуточной аттестации. 
При организации самостоятельной работы необходимо, прежде всего, обратить внимание на ключевые понятия, несущие 

основную смысловую нагрузку в том или ином разделе учебной дисциплины. 
1. Самостоятельное изучение тем дисциплины 
Для работы необходимо ознакомиться с учебным планом дисциплины и установить, какое количество часов отведено 

учебным планом в целом на изучение дисциплины, на аудиторную работу с преподавателем на лекционных и практических 

занятиях, а также на самостоятельную работу. С целью оптимальной самоорганизации необходимо сопоставить эту 

информацию с графиком занятий и выявить наиболее затратные по времени и объему темы, чтобы заранее определить для 

себя периоды объемных заданий. Целесообразно начать работу с изучения теоретического материала, основных терминов и 

понятий курса и с письменных ответов на индивидуальные и тестовые задания. 
2. Подготовка к лекционным и практическим занятиям 
Традиционной формой преподнесения материала является лекция.  Курс лекций по предмету дает необходимую 

информацию по изучению закономерностей и тенденций развития объекта и предмета исследования изучаемой дисциплины. 

Лекционный материал рекомендуется конспектировать. Конспекты позволяют обучающемуся не только получить больше 

информации на лекции, но и правильно его структурировать, а в дальнейшем - лучше освоить. 
Цель практических занятий заключается в закреплении теоретического материала по наиболее важным темам, в развитии у 

обучающихся навыков критического мышления в данной области знания, умений работы с учебной и научной литературой, 

нормативными материалами. В ходе подготовки к практическому (семинарскому) занятию обучающимся следует 

внимательно ознакомиться с планом, вопросами, вынесенными на обсуждение, досконально изучить соответствующий 

теоретический материал, предлагаемую учебную методическую и научную литературу. Рекомендуется обращение 

обучающихся к монографиям, статьям из специальных журналов, хрестоматийным выдержкам, а также к материалам средств 

массовой информации по теме, что позволяет в значительной мере углубить проблему и разнообразить процесс ее 

обсуждения. 
3. Подготовка к мероприятиям текущего контроля 
Средством промежуточного контроля оценки знаний являются разноуровневые задачи и задания и собеседование. 

Подготовка к ним заключается в повторении пройденного материала и повторном решении заданий, которые 

рассматривались на занятиях, а также в выполнении заданий для самостоятельной работы. 
4. Подготовка к промежуточной аттестации 
Подготовка к зачету с оценкой является заключительным этапом изучения дисциплины и является средством 

промежуточного контроля. Подготовка к зачету предполагает изучение конспектов лекций, рекомендуемой литературы и 

других источников, повторение материалов практических занятий. В процессе подготовки к зачету выявляются вопросы, по 

которым нет уверенности в ответе либо ответ обучающемуся не ясен. Данные вопросы можно уточнить у преподавателя на 

консультации. 
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1. ЦЕЛЬ (ЦЕЛИ) ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Овладение знаниями в области стратегических методов в управлении предприятиями сервиса наземных 

транспортно-технологических систем 
1.2  

          
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.03 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

(МОДУЛЯ) 

ПК-3 Способен управлять производственной деятельностью в области технического обслуживания, ремонта и 

эксплуатации транспортных средств 

ПК-3.1 Знает способы достижения плановых показателей в области технического обслуживания, ремонта и эксплуатации 

техники в организации 

ПК-3.2 Умеет определять задачи подразделений для эффективной работы организации 

ПК-3.3 Владеет навыками достижения плановых показателей для подразделений участвующих в техническом 

обслуживании, ремонте и эксплуатации техники 

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1 Знает основные приемы и нормы социального взаимодействия 

УК-3.2 Умеет устанавливать и поддерживать взаимодействие, обеспечивающее успешную работу в коллективе 

УК-3.3 Владеет навыками социального взаимодействия в профессиональной деятельности 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 

занятия 
Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 

Курс 
Часов Инте 

ракт. 
Примечание 

 Раздел 1. Статистические методы в управлении 
предприятиями сервиса наземных транспортно- 
технологических систем 

    

1.1 Статистическое наблюдение в управлении предприятиями 

сервиса наземных транспортно-технологических систем /Лек/ 
5 4 0  

1.2 Статистическая сводка и группировка в управлении 

предприятиями сервиса наземных 

транспортно-технологических систем /Лек/ 

6 2 0  

1.3 Средние величины и показатели. вариацииВыборочное 

наблюдение  /Лек/ 
6 2 0  

1.4 Статистическое изучение динамики социально-экономических 

явлений и процессов в управлении предприятиями сервиса 

наземных транспортно-технологических систем /Лек/ 

6 2 0  

1.5 Индексы. Статистика в управлении предприятиями сервиса. 

Статистическая сводка и группировка. Средние величины и 

показатели вариации. Отраслевой и конкурентный анализ 

предприятий сервиса /Лаб/ 

5 2 0  

1.6 Индексы. Корреляция. Статистика в управлении 

предприятиями сервиса /Лаб/ 
5 2 0  

1.7 Подготовка к лекциям и лабораторным занятиям /Ср/ 6 6 0  
1.8 Подготовка к лекциям и лабораторным занятиям /Ср/ 5 40 0  
1.9 Средние величины и показатели вариации /Ср/ 6 4 0  

1.10 Ряды динамики /Ср/ 5 16 0  
1.11 Выборочное наблюдение /Ср/ 5 8 0  
1.12 Дисперсионный анализ /Лаб/ 6 2 0  
1.13 Корреляция. Непараметрические методы изучения 

взаимосвязей /Лаб/ 
6 4 0  

1.14 Подготовка к зачету /Ср/ 6 10 0  
1.15 /Зачёт/ 6 4 0    



    стр. 5 

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Рабочая программа дисциплины обеспечена фондом оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации. Содержание фонда оценочных средств представлено в Приложении 1 и 2. 

     
6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1. 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, 

год Л.1 Афанасьев, В. Н., 

Маркова, А. И. 
Статистика сельского хозяйства: учеб. пособие для студентов вузов М.: Финансы и 

статистика, 

2003 

Л.2 Изергина, Е. А. Статистика [Электронный ресурс]: метод. рекомендации и задания для 

практ. занятий студентов оч. формы обучения экон. фак. 
Режим доступа: http://90.156.226.97/MarcWeb2/Default.asp 

Киров: Вят. 

ГСХА, 2014 

Л.3 Под ред. М.Г. 

Назарова 
Статистика [электронный ресурс]: учеб.-практическое пособие 
Режим доступа: https://book.ru/book/932682 

М.: Кнорус, 

2018 

Л.4 В. Н. Долгова, Т. Ю. 

Медведева 
Статистика [Электронный ресурс]: учебник и практикум 
Режим доступа: https://urait.ru/bcode/426131 

Юрайт, 2019 

Л.5 под ред. И. И. 

Елисеевой 
Статистика в 2 т. Том 1 [Электронный ресурс]: учебник для академического 

бакалавриата 
Режим доступа: https://urait.ru/bcode/405254 

Юрайт, 2018 

Л.6 под ред. И. И. 

Елисеевой 
Статистика в 2 т. Том 2 [Электронный ресурс]: учебник для академического 

бакалавриата 
Режим доступа: https://urait.ru/bcode/405255 

Юрайт, 2018 

Л.7 Маханова Е.В. Организация самостоятельной работы обучающихся [Электронный ресурс]: 

учебно-метод. пособие для обучающихся всех форм обучения уровня 

бакалавриата, специалитета и магистратуры 
Режим доступа: http://90.156.226.97/MarcWeb2/Default.asp 

Вят.ГСХА, 2017 

Л.8 В. Б. Яковлев Статистика. Расчеты в microsoft excel [Электронный ресурс]: учебное 

пособие для вузов 
Режим доступа: https://urait.ru/bcode/453051 

Юрайт, 2020 

Л.9 под редакцией И. И. 

Елисеевой 
Статистика [Электронный ресурс]: учебник для вузов 
Режим доступа: https://urait.ru/bcode/449726 

Юрайт, 2020 

Л.10 Дудин, М. Н. Статистика [Электронный ресурс]: учебник и практикум для вузов 
Режим доступа: https://urait.ru/bcode/490318 

Юрайт, 2022 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp - Загл. с 

экрана 

Э2 Министерство сельского хозяйства Российской Федерации [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 

https://mcx.gov.ru/ . - Загл. с экрана. 

6.3. Перечень информационных технологий 

6.3.1 Перечень программного обеспечения 

6.3.1.1 Операционная система семейства Windows (Windows Vista Business AO NL, MS Win Prof 7  AO NL, Win Prof 7 AOL 

NL, Win Home Bas 7 AOL NL LGG, Win Starter 7 AO NL LGG, Win SL 8 AOL NL LGG, Win Prof 8 AOL NL, Win Home 

10 All Languages Online Product Key License) 
6.3.1.2 Приложения Office (MS Office Prof Plus 2007 AO NL, MS Office Prof Plus 2010 AO NL, MS Office 2013 OL NL, MS 

OfficeStd 2016 RUS OLP NL Acdmc) 
6.3.1.3 Антивирусное ПО Kaspersky Endpoint Security 

6.3.1.4 Free Commander 2009/02b 

6.3.1.5 Google Chrome 39/0/21/71/65 

6.3.1.6 Opera 26/0/1656/24 

6.3.1.7 Adobe Reader XI 11/0/09 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем и современных профессиональных баз данных 

6.3.2.1 Информационная справочная система: КонсультантПлюс 

6.3.2.2 Информационная справочная система: Гарант 

6.3.2.3 Профессиональная база данных: Научная электронная библиотека elibrary.ru Режим доступа: 

http://elibrary.ru/defaultx.asp 
6.3.2.4 Профессиональная база данных: Электронный каталог ФГБОУ ВО Вятский ГАТУ Режим доступа 

http://90.156.226.97/MarcWeb2/Default.asp   
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7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7.1 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по 

дисциплине (модулю) представлено в Приложении 3 РПД. 

   
8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Освоение дисциплины проводится в форме аудиторных занятий и внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся. 
При проведении аудиторных занятий предусмотрено применение следующих инновационных форм учебных занятий, 

развивающих у обучающихся навыки командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерские 

качества:  работа в малых группах; дискуссия; обсуждение и разрешение проблем;  разбор конкретных ситуаций. 

Количество часов занятий в интерактивных формах определено учебным планом. 
Практическая подготовка при реализации дисциплины организуется путем проведения практических занятий, 

предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 
Внеаудиторная самостоятельная работа осуществляется в следующих формах: 
• самостоятельное изучение теоретического материала (тем дисциплины); 
• подготовка к практическим занятиям; 
• подготовка к мероприятиям текущего контроля; 
• подготовка к промежуточной аттестации. 
При организации самостоятельной работы необходимо, прежде всего, обратить внимание на ключевые понятия, несущие 

основную смысловую нагрузку в том или ином разделе учебной дисциплины. 
1. Самостоятельное изучение тем дисциплины 
Для работы необходимо ознакомиться с учебным планом дисциплины и установить, какое количество часов отведено 

учебным планом в целом на изучение дисциплины, на аудиторную работу с преподавателем на лекционных и практических 

занятиях, а также на самостоятельную работу. С целью оптимальной самоорганизации необходимо сопоставить эту 

информацию с графиком занятий и выявить наиболее затратные по времени и объему темы, чтобы заранее определить для 

себя периоды объемных заданий. Целесообразно начать работу с изучения теоретического материала, основных терминов и 

понятий курса и с письменных ответов на индивидуальные и тестовые задания. 
2. Подготовка к лекционным и практическим занятиям 
Традиционной формой преподнесения материала является лекция.  Курс лекций по предмету дает необходимую 

информацию по изучению закономерностей и тенденций развития объекта и предмета исследования изучаемой дисциплины. 

Лекционный материал рекомендуется конспектировать. Конспекты позволяют обучающемуся не только получить больше 

информации на лекции, но и правильно его структурировать, а в дальнейшем - лучше освоить. 
Цель практических занятий заключается в закреплении теоретического материала по наиболее важным темам, в развитии у 

обучающихся навыков критического мышления в данной области знания, умений работы с учебной и научной литературой, 

нормативными материалами. В ходе подготовки к практическому (семинарскому) занятию обучающимся следует 

внимательно ознакомиться с планом, вопросами, вынесенными на обсуждение, досконально изучить соответствующий 

теоретический материал, предлагаемую учебную методическую и научную литературу. Рекомендуется обращение 

обучающихся к монографиям, статьям из специальных журналов, хрестоматийным выдержкам, а также к материалам средств 

массовой информации по теме, что позволяет в значительной мере углубить проблему и разнообразить процесс ее 

обсуждения. 
3. Подготовка к мероприятиям текущего контроля 
Средством промежуточного контроля оценки знаний являются разноуровневые задачи и задания и собеседование. 

Подготовка к ним заключается в повторении пройденного материала и повторном решении заданий, которые 

рассматривались на занятиях, а также в выполнении заданий для самостоятельной работы. 
4. Подготовка к промежуточной аттестации 
Подготовка к зачету является заключительным этапом изучения дисциплины и является средством промежуточного 

контроля. Подготовка к зачету предполагает изучение конспектов лекций, рекомендуемой литературы и других источников, 

повторение материалов практических занятий. В процессе подготовки к зачету выявляются вопросы, по которым нет 

уверенности в ответе либо ответ обучающемуся не ясен. Данные вопросы можно уточнить у преподавателя на консультации. 
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1. Описание назначения и состава фонда оценочных средств 

Настоящий фонд оценочных средств (ФОС) входит в состав рабочей программы дисциплины «Статисти-

ческие методы в управлении предприятиями сервиса наземных транспортно- технологических систем» и пред-

назначен для оценки планируемых результатов обучения - сформированности индикаторов достижения компе-

тенций и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения дисци-

плины. 

ФОС включает в себя оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации в форме экза-

мена. 

ФОС разработан на основании: 

- федерального государственного образовательного стандарта высшего образования - специалитет по 

специальности 23.05.01 Наземные транспортно-технологические средства (приказ Минобрнауки России от 

11.08.2020 г. № 935); 

- основной профессиональной образовательной программы высшего образования по специальности 

23.05.01 Наземные транспортно-технологические средства программы специалитета "Технические средства аг-

ропромышленного комплекса"; 

- Положения «О формировании фонда оценочных средств для промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся по образовательным программам высшего образования». 

2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной про-

граммы 

- Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для до-

стижения поставленной цели (УК-3); 

- Способен управлять производственной деятельностью в области технического обслуживания, ремонта 

и эксплуатации транспортных средств (ПК-3). 

 

Код 

форми-

руемой 

компе-

тенции 

Этапы формирования компетенции 

в процессе освоения образовательной программы 

Начальный 

этап 

Основной  

этап 
Заключительный этап 

УК-3 Учебная практика (ознако-

мительная практика) 

Философия 

Производственный менеджмент 

Экономика предприятия 

Основы научных исследований 

Статистические методы в управ-

лении предприятиями сервиса 

наземных транспортно-техноло-

гических систем 

Организация деятельности ин-

женерно-технических служб 

предприятий сервиса наземных 

транспортно-технологических 

систем 

Психология в профессиональной 

деятельности 

Производственная практика 

(преддипломная практика) 

Государственная итоговая атте-

стация 

ПК-3 Производственная прак-

тика (технологическая 

практика) 

Организация автомобильных пе-

ревозок и безопасность движе-

ния 

Производственная практика 

(производственно-технологиче-

ская практика) 

Производственная практика 

(эксплуатационная практика) 

Транспортное обеспечение техно-

логических процессов в АПК 

Статистические методы в управ-

лении предприятиями сервиса 

наземных транспортно-техноло-

гических систем 

Организация деятельности инже-

нерно-технических служб пред-

приятий сервиса наземных транс-

портно-технологических систем 

Производственная практика 

(преддипломная практика) 

Государственная итоговая атте-

стация 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы по дисциплине, выраженные через 

компетенции и индикаторы их достижений, описание шкал оценивания 

 



Код и наименование 

формируемых ком-

петенций 

Код и наименование индикатора достижения 

формируемой компетенции 

Наименование 

контролируе-

мых разделов 

и тем 

Наименование 

оценочного 

средства про-

межуточной ат-

тестации 

УК-3. Способен орга-

низовывать и руково-

дить работой ко-

манды, вырабатывая 

командную страте-

гию для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1  Знает основные приемы и нормы со-

циального взаимодействия 
Раздел 4 рабо-

чей программы 

дисциплины 

Тестовые во-

просы к зачету 

по дисциплине УК-3.2  Умеет устанавливать и поддерживать 

взаимодействие, обеспечивающее успеш-

ную работу в коллективе 

УК-3.3  Владеет навыками социального взаимо-

действия в профессиональной деятельно-

сти 

ПК-3 Способен 

управлять производ-

ственной деятельно-

стью в области техни-

ческого обслужива-

ния, ремонта и экс-

плуатации транспорт-

ных средств 

ПК-3.1 
Знает способы достижения плановых 

показателей в области технического 

обслуживания, ремонта и эксплуата-

ции техники в организации 

ПК-3.2 Умеет определять задачи подразде-

лений для эффективной работы орга-

низации 

ПК-3.3 Владеет навыками достижения пла-

новых показателей для подразделе-

ний участвующих в техническом об-

служивании, ремонте и эксплуатации 

техники 

  

 Для оценки сформированности соответствующих компетенций по дисциплине «Статистические методы 

в управлении предприятиями сервиса наземных транспортно- технологических систем» при проведении проме-

жуточной аттестации в форме зачета применяется следующая шкала оценивания: 

№ Критерии оценивания 

Шкала оценивания 

не зачтено зачтено 

Показатели 

1 

Уровень усвоения обучаю-

щимся теоретических зна-

ний и умение использовать 

их для решения профессио-

нальных задач 

Низкий уровень усвоения матери-

ала. Продемонстрировано незнание 

значительной части программного 

материала 

Достаточный уровень усвоения матери-

ала, продемонстрировано умение увя-

зывать теорию с практикой 

2 

Правильность решения прак-

тического задания с исполь-

зованием вычислительной 

техники и современных ин-

формационных технологий 

Обучающийся неуверенно, с боль-

шими затруднениями выполняет 

практические работы 

Обучающийся правильно применяет 

теоретические положения при решении 

практических вопросов и задач, владеет 

необходимыми навыками и приемами 

их выполнения 

3 Логичность, обоснован-

ность, четкость ответа, от-

веты на вопросы 

Существенные ошибки, нет ответов 

на дополнительные уточняющие во-

просы 

Грамотное и по существу изложение 

теоретического материала, не допуская 

существенных неточностей в ответе на 

вопрос 

4 Работа в течение семестра, 

наличие задолженности по 

текущему контролю успева-

емости 

Имеются многочисленные пропуски 

занятий, задолженность по теку-

щему контролю знаний 

Активная, задолженность отсутствует 

 

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков 

и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы 

Тестовые задания 

по дисциплине «Статистические методы в управлении предприятиями сервиса наземных  

транспортно- технологических систем» 

для промежуточной аттестации в форме зачета 

 



1. Какие из приведенных показателей можно отнести к абсолютным моментным величинам: (УК-3) 

а) индекс сезонности; 

б) число безработных на начало года; 

в) доля нестандартной продукции в общем объеме произведенной продукции; 

г) выручка от продажи продукции предприятия; 

2. Численность населения России на 1.01.19 г. составила 143,7 млн. чел., в т.ч. численность городского населения-

106,6 млн. чел. Удельный вес сельского населения на эту дату составит: (УК-3) 

а) 37,1; 

б) 25,8; 

 в) 74,2 

3. Объем выпуска продукции в 2019 г. составил 80 млн. руб. Планировался прирост объема выпуска в 2020г. на 

8 млн. руб., а фактически он возрос по сравнению с 2019 г. на 5 млн. руб. Относительная величина выполнения 

плана составит (%): (УК-3),  

а) 96,6 

б) 102,3  

в) 103,5  

4. Вариация сотрудников фирмы по возрасту составляет 23,8% при среднем отклонении 10 лет. Средний воз-

раст сотрудников равен (лет): (УК-3) 

а) 24; 

б) 42; 

в) 45; 

5. Уровень безработицы - это: (УК-3) 

а) доля безработных в общей численности рабочей силы ; 

б) доля безработных в общей численности трудоспособного населения;  

в) отношение числа безработных к общей численности занятого населения; 

6.Цена товара «А» возросла за отчетный период со 110 до 121 рублей. Абсолютное значение одного процента 

прироста будет равно: (УК-3) 

а) 11 руб.; 

б) 0,10 руб.; 

в) 1,1 руб.; 

7. Определить индекс постоянного состава себестоимости продукции (с точностью до 1%), если индекс перемен-

ного состава себестоимости равен 107,8%, а индекс структурных сдвигов = 110%: (УК-3) 

а) 98;  

б) 117,8;  

в) 102,2.. 

8. Опрос жителей о качестве транспортного обслуживания в городе – это: (ОПК-2) 

а) отчетность, единовременное, сплошное наблюдение; 

б) специально организованное, единовременное, выборочное наблюдение; 

в) специально организованное, единовременное, сплошное наблюдение. 

9.Определить число подключенных терминалов сотовой связи в расчете на 100 чел. населения РФ в 2012 году 

при условии:( УК-3) 

 

Показатель 2018г. 2019г. 2020г. 

Число терминалов сотовой связи, единиц на 100 чел. …  190,8 

Темп прироста по сравнению с предыдущим годом, %   

+5.8 

 

Темп роста по сравнению с предыдущим годом, %    

98,7 

а) 199,2;  

б) 180,5;  

г) 182,7.  

10. Темп прироста численности населения города при следующих данных составит (УК-3) 

Показатель  тыс. чел. 

Численность населения на начало года 600 

Естественный прирост населения за год 7 

Число прибывших за год  3 

Число выбывших за год 2 

  а) +1,3%;        б) 98,7%;        в) 101,3%. 



 

11. Какие из приведенных показателей можно отнести к абсолютным моментным величинам (ПК-3): 

а) стоимость товарных запасов фирмы на начало года; б) доля женщин в общей численности населения страны;  

в) списочная численность рабочих и служащих  на 1.01.;   г) прибыль от продажи продукции в отчетном году. 

 

12. Используя данные о результатах реализации продукции (млн. руб.), определить относительную величину 

выполнения  плана прибыли (ПК-3). 

Показатель    По плану   Фактически 

Выручка от продажи продукции 18,0 19,7 

Полная себестоимость проданной продукции 15,0 16,5 

 

а)93,8%;   б)106,7%;  в)109,4%.  

 

13. Определить средний тарифный разряд рабочих (с точностью до 0,1) при условии (ПК-3): 

Тарифный разряд рабочих 2 3 4 5 6 

Число рабочих 8 16 17 12 7 

 

а) 3,9:       б) 4,0:          в) 3,3. 

 

14. Осуществите поиск, критический анализ и синтез информации для решения поставленной задачи. Средняя 

величина признака равна 22, а коэффициент его вариации – 26%. Дисперсия признака составит (ПК-3): 

а) 48,0;     б) 32,7;        в) 5,72 

 

15. Интервальными рядами  динамики являются (ПК-3): 

а) валюта баланса  предприятия по состоянию на 1 число каждого месяца; 

б)  выручка от продажи продукции предприятием по месяцам года; 

в)  сумма банковских вкладов населения на конец каждого года; 

г)  средняя заработная плата рабочих и служащих по месяцам года. 

 

16.Цена товара «А» возросла по сравнению с базисным годом на 5,5 рублей и составила  в отчетном году 115,5 

рублей. Темп  прироста цены будет равен (ПК-3):   а) 5%;     б) 105%.;    в) 110 руб.  

 

17. По какой формуле определяется общий индекс выручки от продаж (ПК-3): 

а) 





00

11

pq

pq
I ;     б) 





10

00

pq

pq
I ;     в) 





10

11

qp

qp
I . 

 

18. Проанализируйте поставленную задачу. Полная стоимость основных фондов  на начало 2018г. составила 

200 млн. руб., введено в действие основных фондов за год на сумму 50 млн. руб., а полная стоимость выбыв-

ших в 2018г. фондов равна 30 млн. руб. Коэффициент поступления основных фондов составит (ПК-3): 

а) 20,8%;     б) 22,7%;     в) 13,6%. 

 

19. Рассмотрите возможные варианты решения задачи. Списочная численность работников предприятия на 

начало месяца составила 520 чел. В течение месяца на работу принято 16 чел., уволено – 20 чел., в  т.ч.: по соб-

ственному желанию – 15, за нарушения трудовой дисциплины – 2 .Текучесть кадров составит (ПК-3):     

а) 3,3%;    б) 2,9%;     в) 0,4%. 

 

20. В фирме на 1 октября списочное число работников составило 30 чел. В течение месяца произошло следую-

щее движение: 05.10 – принято на работу 2 чел., 12.10 – принято 3 чел., 15.10 – принято 4 чел., 22.10 – уволено 

3 чел. Среднесписочное число работников за октябрь составит ….. чел (ПК-3).    

а) 36;         б) 33;         в) 35. 

 

Вопросы для подготовки к зачету по дисциплине  

«Статистические методы в управлении предприятиями сервиса наземных  

транспортно- технологических систем» 

1. Что является предметом изучения Статистических методов в управлении предприятиями сервиса наземных 

транспортно- технологических систем? 

2. Дайте определение статистической совокупности. 

3. В чем сущность «закона больших чисел»? 

4. Дайте определение статистического ряда распределения и укажите его основные элементы. 

 5. Перечислите виды статистических рядов распределения. 



6. Назовите основные этапы построения интервального ряда распределения. 

7. Как строятся дискретный и атрибутивный ряды распределения? 

8. Каков порядок графического изображения дискретных рядов распределения? 

9. Совокупность 100 работников предприятия, находящихся в возрасте от 20 до 50 лет, разделена на 5 групп. 

Чему равна величина интервала? 

10. Как строится гистограмма интервального ряда распределения? 

11.Какие показатели характеризуют центральную тенденцию рядов распределения единиц по величине характе-

ризующих признаков? 

12. Какой из показателей вариации является наиболее универсальным? 

13.Имеются данные об уровне обеспеченности врачами на 10000 человек населения в 15 регионах (чел.): 43   46   

20   31   26   34   27   50   21   23   33   40   50   32   24.   Определите размах вариации показателя. 

14.Что показывает величина коэффициента вариации? 

15.Что характеризуют модальное и медиальное значения варьирующего признака? 

16. Ряд распределения работников предприятия по возрасту характеризует средняя арифметическая – 54 года, 

мода – 32 года, медиана – 40 лет. Какую асимметрию имеет данное распределение? 

17. Стаж 7 работников одного из отделов магазина составил (лет): 5,   2,   14,   10,   6,   8,   17. Укажите медиальное 

значение стажа. 

18. Назовите характерные черты симметричного ряда распределения единиц. 

19.Какую асимметрию имеет распределение работников по стажу, в котором: средняя арифметическая - 7 лет, 

мода -11 лет, медиана - 8 лет? 

20. Назовите преимущества выборочного обследования статистической совокупности перед сплошным. 

21. Назовите свойства нормального распределения. 

22. Назовите 2 основных условия формирования выборочной совокупности. 

23. От чего зависит репрезентативность результатов выборки? 

24. Назовите способы отбора единиц в выборочную совокупность. 

25. В чем особенность проведения повторной и бесповторной выборки? 

26. При изучении распределения магазинов по величине розничного товарооборота было проведено выборочное 

10% пропорциональное обследование магазинов в каждом из 3-х районов города. Назовите используемый способ 

отбора. 

27. Какой способ отбора использован при выборочном обследовании каждого десятого малого предприятия ре-

гиона? 

28. По данным выборочного обследования 64 рабочих среднее квадратическое отклонение стажа составляет 8 

лет. Определите величину предельной ошибки выборки с вероятностью 0,997 (t=3). 

29. Как изменится величина ошибки случайной повторной выборки при увеличении ее объема в 4 раза и неиз-

менном среднем квадратическом отклонении? 

30. Дайте определение статистической гипотезы. В чем особенность нулевой и альтернативной гипотезы? 

31. Перечислите основные задачи, решаемые при проверке статистических гипотез. 

32. Назовите основные этапы проверки статистических гипотез. 

33. Фактическое значение критерия Пирсона составило 12,37, табличное - 9,95. Является ли существенным от-

клонение эмпирического распределения от нормального? 

34. Принимается ли нулевая гипотеза в том случае, когда при проверке статистической гипотезы о равенстве 

средних в генеральных совокупностях фактическое значение критерия Стьюдента меньше табличного? 

 35.С какой целью проводятся дисперсионный анализ? 

36. Назовите 3 основных этапа проведения дисперсионного анализа. 

37. Как определяется значение критерия Фишера при дисперсионном анализе? 

 38. Для оценки существенности различия между группами, выделенными по величине факторного признака, 

определена вариация результативного признака: общая = 150500, остаточная = 49300. Определите величину эм-

пирического коэффициента детерминации. 

39. Назовите основные условия правильного формирования корреляционной модели связи между признаками 

явлений. 

40. Какие статистические методы можно использовать для научно-обоснованного выбора уравнения регрессии? 

41. Уравнение регрессии имеет вид: У=10+1,5х. Определите значение результативного признака, если значение 

факторного признака составит 10 единиц. 

42. Чему равен коэффициент детерминации, если коэффициент корреляции равен – 0,9? 

43. Определите коэффициент эластичности Эх, если коэффициент регрессии линейного уравнения регрессии ра-

вен 0,4; X = 20; Y =10,  

где X - среднее значение факторного признака; Y - среднее значение результативного признака. 

44. Парный коэффициент корреляции между признаками = 0,8. Дайте оценку степени зависимости результатив-

ного признака от факторного, включенного в модель. 

45. Коэффициент множественной корреляции между признаками = 0,3. % Назовите % зависимости результатив-

ного признака от величины факторных признаков, включенных в модель. 



 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта деятель-

ности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

 Процедура оценивания сформированности индикаторов достижения компетенций при проведении промежуточной 

аттестации по дисциплине «Статистические методы в управлении предприятиями сервиса наземных транспортно- техноло-

гических систем» проводится в форме зачета. 

Порядок организации и проведения промежуточной аттестации обучающегося, форма проведения, процедура сдачи 

зачета, сроки и иные вопросы определены Положением о порядке организации и проведения текущего контроля успеваемости 

и промежуточной аттестации обучающихся. 

Процедура оценивания сформированности индикаторов достижения компетенций при проведении экзамена по дис-

циплине «Статистические методы в управлении предприятиями сервиса наземных транспортно- технологических систем» 

проводится путем письменного или компьютерного тестирования обучающихся: 

 обучающемуся выдается вариант письменного или компьютерного теста (система Moodle); 

 в определенное время (в среднем 2 минуты на 1 тестовое задание) обучающийся отвечает на 30 вопросов теста, в 

котором представлены все изучаемые темы дисциплины; 

 по результатам ответов на тестовые задания выставляется оценка согласно установленной шкале оценивания. 

 Для подготовки к зачету рекомендуется использовать лекционный и практический материал по дисциплине, литератур-

ные источники рекомендованные в рабочей программе дисциплины. 



Приложение 2 
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1. Описание назначения и состава фонда оценочных средств 

Настоящий фонд оценочных средств (ФОС) входит в состав рабочей программы дисциплины «Статистиче-

ские методы в управлении предприятиями сервиса наземных транспортно- технологических систем» и предназначен 

для оценки планируемых результатов обучения - сформированности индикаторов достижения компетенций и опыта 

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения дисциплины. 

 

2. Перечень компетенций, формируемых при изучении дисциплины 

Универсальные компетенции: 

Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную стратегию для достижения 

поставленной цели (УК-3); 

Способен управлять производственной деятельностью в области технического обслуживания, ремонта и эксплу-

атации транспортных средств (ПК-3). 

 

3. Банк оценочных средств 

 Для оценки сформированности индикаторов достижения компетенций и опыта деятельности, характеризу-

ющих этапы формирования компетенций в процессе освоения дисциплины «Статистические методы в управлении 

предприятиями сервиса наземных транспортно- технологических систем» используются следующие оценочные 

средства: 

Код и наименование 

формируемых компе-

тенций 

Код и наименование индикатора 

достижения формируемой компе-

тенции 

Критерии оце-

нивания 

Наименование 

контролируе-

мых разделов и 

тем 

Наименование 

оценочного 

средства проме-

жуточной атте-

стации 

УК-3. Способен орга-

низовывать и руково-

дить работой ко-

манды, вырабатывая 

командную страте-

гию для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1  Знает основные приемы 

и нормы социального 

взаимодействия 

Полнота зна-

ний контроли-

руемого мате-

риала 

- Логичность, 

обоснован-

ность, четкость 

ответа на во-

просы 

Раздел 4 рабо-

чей программы 

дисциплины 

Разноуровневые 

задачи и задания 

УК-3.2  
Умеет устанавливать и 

поддерживать взаимодей-

ствие, обеспечивающее 

успешную работу в кол-

лективе 

УК-3.3  
Владеет навыками соци-

ального взаимодействия в 

профессиональной дея-

тельности 

ПК-3 Способен 

управлять производ-

ственной деятельно-

стью в области техни-

ческого обслужива-

ния, ремонта и экс-

плуатации транспорт-

ных средств 

ПК-3.1 
Знает способы достиже-

ния плановых показате-

лей в области техниче-

ского обслуживания, 

ремонта и эксплуатации 

техники в организации 

ПК-3.2 
Умеет определять за-

дачи подразделений для 

эффективной работы 

организации 

ПК-3.3 
Владеет навыками до-

стижения плановых по-

казателей для подразде-

лений участвующих в 

техническом обслужи-

вании, ремонте и экс-

плуатации техники 

УК-3. Способен орга-

низовывать и руково-

дить работой ко-

манды, вырабатывая 

командную страте-

гию для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1  Знает основные приемы 

и нормы социального 

взаимодействия 

Полнота зна-

ний контроли-

руемого мате-

риала 

- Логичность, 

обоснован-

ность, четкость 

ответа на во-

просы 

Раздел 4 рабо-

чей программы 

дисциплины 

Домашняя кон-

трольная работа 

УК-3.2  
Умеет устанавливать и 

поддерживать взаимодей-

ствие, обеспечивающее 

успешную работу в кол-

лективе 

УК-3.3  
Владеет навыками соци-

ального взаимодействия в 

профессиональной дея-

тельности 

ПК-3.1 
Знает способы достиже-

ния плановых показате-



ПК-3 Способен 

управлять производ-

ственной деятельно-

стью в области техни-

ческого обслужива-

ния, ремонта и экс-

плуатации транспорт-

ных средств 

лей в области техниче-

ского обслуживания, 

ремонта и эксплуатации 

техники в организации 

ПК-3.2 
Умеет определять за-

дачи подразделений для 

эффективной работы 

организации 

ПК-3.3 
Владеет навыками до-

стижения плановых по-

казателей для подразде-

лений участвующих в 

техническом обслужи-

вании, ремонте и экс-

плуатации техники 

 

Разноуровневые задачи и задания 

для проведения текущего контроля знаний 

по дисциплине «Статистические методы в управлении предприятиями сервиса 

 наземных транспортно- технологических систем» 

 Текущий контроль в форме практических заданий предназначен определения уровня оценки сформированно-

сти индикаторов достижения компетенций и опыта деятельности в процессе изучения дисциплины обучающимися 

очной, заочной форм обучения. 

Критерии оце-

нивания  

Шкала оценивания 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

показатели 

Правильность 

решения кон-

трольных задач 

неправильное применение 

методики, неверные рас-

четы 

существенные замеча-

ния по расчетам 

правильное при-

менение методик с 

незначительными 

замечаниями по 

расчетам 

правильное 

применение 

методик, от-

сутствие за-

мечаний по 

расчетам 

 

Типовые задачи 

для проведения текущего контроля знаний 

Задача 1. Численность  населения России на 01.01.15г. составила 146,3 млн. человек, в т.ч. мужчин – 67,8 млн.. 

чел., женщин – 78,5 млн. чел. При этом в городе проживает 108,3 млн. чел, а в сельской местности – 38,0 млн. чел. 

Определить относительные величины структуры и координации населения по полу и месту проживания. Струк-

туру изобразить графически с помощью секторных  диаграмм. 

Задача 2. Определить среднюю месячную заработную плату работников предприятия, ее моду, медиану, а также 

показатели  вариации (дисперсию, среднее квадратическое отклонение и коэффициент вариации) на основе данных 

таблицы 1. Сделать выводы. 

Таблица 1 – Заработная плата работников за месяц 

Заработная плата, тыс. руб. до 10,0 10,0-20,0 20,0-30,0 30,0-40,0 свыше 40,0 

Число работников 5 10 25 20 12 

Задача 3. По данным таблицы 2 определить: 

1) базисные и цепные показатели динамики: абсолютные приросты, темпы роста и прироста; 

2) среднегодовые: уровень ряда, абсолютный прирост, темпы роста и прироста; 

3) произвести аналитическое выравнивание уровней ряда по уравнению прямой и определить с вероятностью 0,954 

прогнозный уровень показателя в 2015г. Исходный и выровненный ряд изобразить графически. 

Таблица 2 - Динамика наличия персональных компьютеров на 100 домохозяйств в РФ (на конец года) 

Годы 2014г. 2015г. 2016г. 2017г. 2018г. 

штук 63 75 86 100 113 

Задача  4. На основании таблицы 3 вычислить общие индексы: 

1) стоимости услуг;  2) физического объема услуг;  3) цен;  4) сумму прироста (снижения) общей стоимости услуг 

за счет изменения цен и объема оказанных услуг. 



Таблица 3 - Показатели работы организации  за январь—февраль   

 

Предприятие 

Средняя цена  услуги, руб. Количество услуг, единиц 

январь февраль январь февраль 

1-ое 130 140 1700 1872 

2-ое 180 185 1350 1424 

Задача 5. По данным таблицы 4 определить: 1) фактическую и плановую величину прибыли; 2) рентабельность 

продаж и затрат по плану и фактически; 3) выполнение  плана прибыли и рентабельности. 

Таблица 4- Исходные данные, млн. руб. 

Показатель  По плану  Фактически 

Выручка от продажи продукции 18,0 19,7 

Полная себестоимость проданной продукции 14,3 16,3 

Задача 6. Для изучения текучести кадров в зависимости от стажа работы на предприятии в течение года по специ-

альной программе было опрошено 52 человека, или 20 % уволившихся по собственному желанию. В ходе опроса 

были получены следующие данные: 

Стаж, лет Число уволившихся, чел. 

1-3 4 

3-5 21 

5-7 15 

7-9 9 

Свыше 9 3 

Из числа опрошенных уволившихся 45 человек были не удовлетворены размером заработной платы. Опре-

делить с вероятностью 0,954: 

1) пределы среднего стажа работы уволившихся по собственному желанию; 

2) пределы удельного веса рабочих, уволившихся по причине неудовлетворенности размером заработной платы. 

Задача 7.   Имеются данные о динамике ввода в действие жилых домов организациями всех форм собственности в  

области:                                    

Таблица 2 - Показатели динамики ввода в действие жилых домов в  области 

Год тыс. м2 общей площади Цепные  показатели динамики 

Абсолютный прирост, тыс. м2 Темп роста, % Темп прироста, % 

2014 405,4    

2015    +0,9 

2016   119,0  

2017  +197,4   

2018    +6,2 

Используя взаимосвязь показателей динамики, восстановите недостающие значения. 

Задание 8.  Определить остаточную стоимость основных фондов на начало года    (с  точностью до 0,1 млн. руб.) при 

условии: 

- полная балансовая стоимость основных фондов на начало года  составила 62 млн. руб.,  на конец  года  - 65 млн. 

руб.; 

- степень износа основных фондов на начало года 27%; 

- остаточная стоимость на конец года 45,6 млн. руб. 

Задача 9. Имеются данные о распределении безработных города по продолжительности поиска работы: 

Продолжительность безработицы, мес. Число безработных, человек 

От 0 до  3 

От 3 до 6 

От 6 до 9 

От 9 до12 

1520 

1610 

1920 

4005 

 Определить: 

 1) среднюю продолжительность безработицы; 

  2) медианную  продолжительность безработицы. 

 

Задание 10. Списочная численность работников предприятия на началом года составила 520 чел. В течение года 

принято на работу 40 чел. уволено - 65 чел., из них уволено: в связи с окончанием срока договора - 22 чел.,  уходом 

на пенсию -10 чел., поступлением в учебные заведения - 12 чел., по собственному желанию – 20 чел., за прогулы и 

другие нарушения трудовой дисциплины - 1чел.  



Определите абсолютные и относительные показатели оборота по приему, увольнению, текучести, восполне-

нию и постоянству кадров. 

 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении текущего контроля успеваемости по дисциплине 

в форме практической задачи определяется следующими методическими указаниями: 

• Практическая задача проводится после изучения соответствующей темы дисциплины 

• при подготовке к практической задаче обучающимся рекомендуется использовать лекционный и практиче-

ский материал по дисциплине, литературные источники и электронные ресурсы 

• обучающемуся выдается вариант письменного задания, работа выполняется в течение ограниченного времени 

(не более 2 академических часов) 

• по результатам проверки преподавателем выставляется оценка согласно установленной шкалы оценивания 

 

Домашняя контрольная работа 

по дисциплине «Статистические методы в управлении предприятиями сервиса 

 наземных транспортно- технологических систем» 

Текущий контроль в форме домашней контрольной работы предназначен для самостоятельного изучения 

отдельных вопросов теоретического материала и практического выполнения заданий обучающихся заочной формы 

обучения. Результаты текущего контроля в форме домашней контрольной работы оцениваются посредством ин-

тегральной (целостной) двухуровневой шкалы: 

 

Типовые задания для домашней контрольной работы 

для проведения текущего контроля знаний  

Задание для контрольной работы включает решение задач по 4 темам. Номера вопросов выбираются в соответствии 

с вариантом, номер которого определяется по списку студентов в группе. 

 

Задание по теме: «Статистические ряды распределения» 

Имеются данные о расходах на рекламу (в % к общим расходам) по 20 фирмам:  1,3    2,0    1,6    1,8    1,9    

1,2    1,8    2,0    1,0    1,5    2,6    2,8    1,8  1,4    2,1    2,4    1,6   2,3    2,5    2,8  

Требуется: 

1) построить интервальный ряд распределения; 

2) изобразить полученный ряд графически; 

3) определить статистические характеристики исходного ряда распределения: 

- среднюю арифметическую. моду и медиану; 

- показатели вариации: дисперсию, среднее квадратическое отклонение, коэффициент вариации; 

- коэффициенты асимметрии и эксцесса. 

Сделать выводы. 

Задание по теме: «Выборочный метод» 

Среди выборочно обследованных 1000 семей региона по уровню душевого дохода (выборка 5%-ная, ме-

ханическая) малообеспеченных оказалось 350 семей. 

Определите с вероятностью 0,997 (t=3) пределы для доли малообеспеченных семей во всем регионе. 

Задание 4  по теме: «Проверка статистических гипотез» 

На основании построенного ряда распределения в задании 1 определить, подчиняется ли эмпирическое рас-

пределение закону нормального распределения. (При ν = 5-1 = 4 и α=0,05 
2

табл = 9,95).     

Задание по теме: «Корреляционно-регрессионный анализ» 

Методом корреляционно-регрессионного анализа определите взаимосвязь между исходными данными. По-

стройте график корреляционной зависимости. Сделайте выводы.     

Номер 

предприятия 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Выпуск продукции, млн. 

руб.  (у) 135 154 80 105 114 156 92 112 

Среднегодовая стои-

мость основных фондов, 

млн. руб. (х) 
109 147 84 92 124 135 72 100 

Шкала оценивания Показатели оценивания 

Зачтено 

Обучающийся овладел элементами дескрипторов компетенций в рамках определен-

ного уровня,  не обнаружил существенные пробелы в знании теоретического и прак-

тического материала 

- оформлен и защищен отчет по выполнению ДКР 

Не зачтено 

Обучающийся не овладел элементами дескрипторов компетенций в рамках опреде-

ленного уровня, обнаружил существенные пробелы в знании теоретического и прак-

тического материала. Не представлен к защите либо не защищен отчет по выполне-

нию ДКР 



 

Методические материалы, определяющие процедура оценивания 

Процедура сформированности индикаторов достижения компетенций и опыта деятельности в процессе изу-

чения дисциплины при проведении текущего контроля знаний в форме домашней контрольной работы определяется 

следующими методическими указаниями: 

 выполнение контрольной работы проводится в аудиториях, отведенных для самостоятельной работы обуча-

ющихся, либо в домашних условиях. 

 выполнение домашней контрольной работы (ДКР) осуществляется в соответствии с вариантом, номер кото-

рого определяется по списку студентов в группе; 

В процессе выполнения ДКР оформляется отчет, включающий следующие разделы: 

 Титульный лист 

 Оглавление 

 Введение 

 Задание.  

 Заключение 

 Библиографический список 

Требования к структуре, оформлению домашней контрольной работы, критерии ее оценки, процедура за-

щиты размещены в учебно-методическом пособии. 

Отчет по ДКР принимается в сброшюрованном печатном виде на листах формата А4 (210*297), и в элек-

тронном виде, например, на оптических носителях, вместе с электронными версиями составляющих работы, т.е. 

заданиями, выполненными в текстовых редакторах/процессорах. 

Осуществляется проверка отчета по ДКР, указываются замечания, требующие доработки. Если замечаний 

нет, на титуле отчета прописывается «К защите». В противном случае на титуле отчета прописывается «На дора-

ботку» и выдается обучающемуся. В журнале преподаватель делает соответствующие записи. 

Затем осуществляется защита ДКР в режиме «Вопрос-Ответ» по содержанию ДКР. (Повторная распечатка 

ДКР после доработки замечаний не требуется.) 

 

 

 



Приложение 3 

 

ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Статистические методы в управлении предприятиями сервиса наземных 

 транспортно-технологических систем 

Наименование 

специальных 

помещений 

Оснащенность специальных помещений 

учебные аудитории 

для проведения 

занятий лекционного 

типа 

Б316 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 

комплект мультимедийного оборудования с экраном. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и свободно распространяемое 

программное обеспечение 

Д304 -Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 

комплект мультимедийного оборудования с экраном. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и свободно распространяемое 

программное обеспечение 

учебные аудитории 

для проведения 

занятий 

семинарского типа 

Д106 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 

9 персональных компьютеров. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus, Гарант Аэро, Консультант 

Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-КУРС: 

Корпорация Плюс. Версия 4», KonSi SWOT – Analysis, KonSi Anketter, 1C Предприятие 

7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно распространяемое программное обеспечение 

Д108 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 

комплект мультимедийного оборудования с экраном, 10 персональных компьютеров. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus, Гарант Аэро, Консультант 

Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-КУРС: 

Корпорация Плюс. Версия 4», KonSi SWOT – Analysis, KonSi Anketter, Галактика 

Экспресс 8.1 (Демо), 1C Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно 

распространяемое программное обеспечение 

Д119 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 

8 персональных компьютеров, 1 принтер. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus, Гарант Аэро, Консультант 

Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-КУРС: 

Корпорация Плюс. Версия 4», KonSi SWOT – Analysis, KonSi Anketter, Галактика 

Экспресс 8.1 Демо, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно 

распространяемое программное обеспечение 

Д123 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 

8 персональных компьютеров, принтер. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus, Rinel-Lingov70, Гарант Аэро, 

Консультант Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-

КУРС: Корпорация Плюс. Версия 4», KonSi SWOT – Analysis, KonSi Anketter, 1C 

Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно распространяемое программное 

обеспечение 

помещение для 

самостоятельной 

работы. 

Б202 Рабочее место администратора, компьютерная мебель, компьютер 

администратора, 5 персональных компьютеров, 3 принтера, видеоувеличитель. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и свободно 

распространяемое программное обеспечение 

С возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации 

учебные аудитории 

для групповых и 

индивидуальных 

консультаций 

Д106 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 

9 персональных компьютеров, 9 принтеров. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus, Гарант Аэро, Консультант 

Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-КУРС: 

Корпорация Плюс. Версия 4», KonSi SWOT – Analysis, KonSi Anketter, 1C Предприятие 

7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно распространяемое программное обеспечение 

Д119 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 

8 персональных компьютеров, 8 принтеров. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus, Гарант Аэро, Консультант 

Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-КУРС: 

Корпорация Плюс. Версия 4», KonSi SWOT – Analysis, KonSi Anketter, Галактика 

Экспресс 8.1 Демо, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно 

распространяемое программное обеспечение 



учебные аудитории 

для текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

Д106 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 

9 персональных компьютеров. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus, Гарант Аэро, Консультант 

Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-КУРС: 

Корпорация Плюс. Версия 4», KonSi SWOT – Analysis, KonSi Anketter, 1C Предприятие 

7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно распространяемое программное обеспечение 

Д108 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 

комплект мультимедийного оборудования с экраном, 10 персональных компьютеров. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus, Гарант Аэро, Консультант 

Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-КУРС: 

Корпорация Плюс. Версия 4», KonSi SWOT – Analysis, KonSi Anketter, Галактика 

Экспресс 8.1 (Демо), 1C Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно 

распространяемое программное обеспечение 

Д119 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 

8 персональных компьютеров, 1 принтер. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus, Гарант Аэро, Консультант 

Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-КУРС: 

Корпорация Плюс. Версия 4», KonSi SWOT – Analysis, KonSi Anketter, Галактика 

Экспресс 8.1 Демо, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно 

распространяемое программное обеспечение 

Д123 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 

8 персональных компьютеров, принтер. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus, Rinel-Lingov70, Гарант Аэро, 

Консультант Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-

КУРС: Корпорация Плюс. Версия 4», KonSi SWOT – Analysis, KonSi Anketter, 1C 

Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно распространяемое программное 

обеспечение 
 

 



Приложение 4 

Перечень периодических изданий, рекомендуемый по дисциплине «Статистические методы в управлении 

предприятиями сервиса наземных транспортно- технологических систем» 

Наименование Наличие доступа 

Вопросы статистики : науч.-информ. журн. / 

учредитель Федер. служба гос. статистики 

Читальный зал библиотеки ФГБОУ ВО Вятский ГАТУ 

Вопросы экономики:ежемес. журн. / 

учредители : НП "Ред. журн. Вопросы 

экономики", Ин-т экономики РАН 

Читальный зал библиотеки ФГБОУ ВО Вятский ГАТУ 

Статистическое обозрение: науч.-информ. 

журн. / учредитель Федер. служба гос. 

статистики 

https://rosstat.gov.ru/compendium/document/13262 
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