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1. ЦЕЛЬ (ЦЕЛИ) ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 формирование у обучающихся  готовности к применению знаний о социальной адаптации, реабилитации и

интеграции личности с ограниченными возможностями здоровья в практической деятельности

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

Цикл (раздел) ОПОП: ФТД

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Обучающийся должен обладать знаниями, умениями, навыками не ниже 1 уровня 1 (низкого), которые были

приобретены на предыдущем (среднем общем) уровне образования:

2.1.2 Иностранный язык

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Иностранный язык

2.2.2 Математика

2.2.3 Общая физическая подготовка

2.2.4 Спортивные и подвижные игры

2.2.5 Физика

2.2.6 Физическая подготовка для лиц с ограниченными возможностями здоровья

2.2.7 Информатика

2.2.8 История

2.2.9 Культурология

2.2.10 Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков, в том числе первичных умений и

навыков научно-исследовательской деятельности

2.2.11 Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

2.2.12 Теоретическая механика

2.2.13 Деловой иностранный язык

2.2.14 Философия

2.2.15 Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (технологическая в

автотранспортных предприятиях)

2.2.16 Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (ремонтная)

2.2.17 Практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (эксплуатационная)

2.2.18 Безопасность жизнедеятельности

2.2.19 Основы трудового права

2.2.20 Преддипломная практика

2.2.21 Предпринимательское право

2.2.22 Психология

2.2.23 Государственная итоговая аттестация

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в командеУК-3

УК-3.2 Понимает особенности поведения выделенных групп людей в сфере перевозок на автомобильном транспорте и

учитывает их в своей деятельности

Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и

философском контекстах

УК-5

УК-5.3 Умеет недискриминационно и конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их социокультурных

особенностей в целях успешного выполнения профессиональных задач и усиления социальной интеграции

Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферахУК-9

УК-9.1 Знает понятие инклюзивной компетентности, ее компоненты и структуру

Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферахУК-9
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УК-9.2 Знает особенности применения базовых дефектологических знании? в социальной и профессиональной сферах

Наименование разделов и тем /вид

занятия/

ЛитератураЧасов Компетенции

(индикаторы)

Семестр /

Курс

Код

занятия

Инте

ракт.

Примечание

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1.

1.1 Понятие и сущность адаптации.

Социально-психологическая

адаптация как механизм

социализации личности /Лек/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.2 Представления об адаптации в

различных психологических

школах /Лек/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.3 Пространственные, образовательные

и социально-психологические

аспекты адаптации личности /Лек/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.4 Социальная дезадаптация /Лек/ Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.5 Понятие о коррекции и компенсации.

Социальная адаптация и

реабилитация /Лек/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.6 Специфика социального статуса лиц

с проблемами здоровья. Социальная

депривация /Лек/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.7 Особенности адаптации лиц с

различными вариантами

дизонтогенеза /Лек/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.8 Стратегии социальной адаптации.

Социальная адаптация и интеграция.

Образовательная реабилитационная

среда /Лек/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.9 Направления оптимизации

адаптационных процессов личности.

Социально-психологическая

профилактика /Лек/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0
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1.10 Социально-психологическая

адаптация лиц с ограниченными

возможностями здоровья  /Пр/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.11 Социальная адаптация и

дезодаптация лиц с ограниченными

возможностями здоровья  /Пр/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.12 Индивидуально-психологические

особенности лиц с ограниченными

возможностями здоровья  /Пр/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.13 Комлексное изучение, диагностика

индивидуально-психологических

особенностей личности с

ограниченными возможностями

здоровья  /Пр/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

41 0

1.14 Особенности общения, построения

взаимоотношений в студенческой

среде лиц с ограниченными

возможностями здоровья  /Пр/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.15 Преодаление социально-

психологических барьеров  /Пр/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.16 Психолого-педагогическое

сопровождение лиц с ограниченными

возможностями здоровья. Причины

неуспеваемости лиц с

ограниченными возможностями

здоровья. /Пр/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.17 Проблема профессионального

соопределения лиц с ограниченными

возможностями здоровья.

Соответствие профессионального

выбора их интересам, способностям,

возможностям.  /Пр/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.18 Подготогвка к лекциям,

практическим занятиям  /Ср/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

41 0

1.19 Общее понятие о личности.

Социализация личности  /Ср/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

41 0

1.20 Социально-экономические и бытовые

условия жизнидеятельности лиц с

ограниченными возможностями

здоровья  /Ср/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

41 0
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1.21 Проблема замкнутости,

изолированности лиц с

ограниченными возможностями

здоровья  /Ср/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.2 Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.22 Социально-психологическая работа с

лицами с ограниченными

возможностями здоровья  /Ср/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.23 Мотивы и мотивация. Мотивация

профессионального выбора  /Ср/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.2 Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.24 Самооценка. Урове6нь

притязаний /Ср/

Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

21 0

1.25 Подготовка к зачёту /Ср/ Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э3

61 0

1.26 Зачёт /Зачёт/ Л1.2

Л1.1Л2.3

Л2.2

Л2.1Л3.3

Л3.1

Э1 Э2 Э3

101 0

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Рабочая программа дисциплины обеспечена фондом оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости

и промежуточной аттестации. Содержание фонда оценочных средств представлено в Приложении 1 и 2.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ1.1 Немов, Р. С. М.: Кнорус,

2016

Психология [Электронный ресурс]: учебник

Режим доступа: https://www.book.ru/book/918065

Л1.2 Столяренко, Л. Д.,

Самыгин, С. И.

Ростов н/Д:

Феникс, 2012

Психология и педагогика: учеб. для студентов вузов

6.1.2. Дополнительная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ2.1 Гуревич, П. С. М.: Кнорус,

2017

Психология. Конспект лекций [Электронный ресурс]: учебник

Режим доступа:  https://book.ru/book/921458

Л2.2 Маклаков, А. Г. СПб.: Питер,

2012

Общая психология: ответы на экзаменационные билеты

Л2.3 Трусова, Л. Н.,

Казакова, О. А.

Киров: Вят.

ГСХА, 2013

Психология в экономике: учеб. пособие

Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Found.asp

6.1.3. Методические разработки

Авторы, составители Заглавие Издательство,

год
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Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ3.1 Казакова О.А. Киров:

ВятГСХА,

2018

Методы адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья

[Электронный ресурс]:  Учебно-методическое пособие для

самостоятельной работы обучающихся по направлению 23.03.01

Технология транспортных процессов

Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Default.asp

Л3.2 О. А. Казакова, Л. Н.

Трусова

Киров: Вят.

ГСХА, 2015

Социология и психология конфликта [Электронный ресурс]: учебно-метод.

пособие для студентов очной формы обучения

Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Found.asp

Л3.3 Казакова, О. А.,

Трусова, Л. Н.

Киров: Вят.

ГСХА, 2016

Социология и психология конфликта [Электронный ресурс]: практикум

Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Default.asp

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

Э1 Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. - Режим доступа: https://elibrary.ru/deefaultx.asp - Загл. с

экрана

Э2 Министерство культуры Российской Федерации [Электронный ресурс]. - Режим доступа: https://culture.gov.ru/. -

Загл. с экрана

Э3 Министерство сельского хозяйства Российской Федерации [Электронный ресурс]. - Режим доступа:

https://mcx.gov.ru/. Загл. с экрана

6.3.1 Перечень программного обеспечения

6.3. Перечень информационных технологий

6.3.1.1 Операционная система семейства Windows (Windows Vista Business AO NL, MS Win Prof 7  AO NL, Win Prof 7

AOL NL, Win Home Bas 7 AOL NL LGG, Win Starter 7 AO NL LGG, Win SL 8 AOL NL LGG, Win Prof 8 AOL NL,

Win Home 10 All Languages Online Product Key License)

6.3.1.2 Приложения Office (MS Office Prof Plus 2007 AO NL, MS Office Prof Plus 2010 AO NL, MS Office 2013 OL NL, MS

OfficeStd 2016 RUS OLP NL Acdmc)

6.3.1.3 Антивирусное ПО Kaspersky Endpoint Security

6.3.1.4 Free Commander 2009/02b

6.3.1.5 Google Chrome 39/0/21/71/65

6.3.1.6 Opera 26/0/1656/24

6.3.1.7 Adobe Reader XI 11/0/09

6.3.2 Перечень информационных справочных систем и современных профессиональных баз данных

6.3.2.1 Информационная справочная система: КонсультантПлюс

6.3.2.2 Информационная справочная система: Гарант

6.3.2.3 Профессиональная база данных: Электронный каталог ФГБОУ ВО Вятский ГАТУ Режим доступа:

http://46.183.163.35/MarcWeb2

6.3.2.4 Профессиональная база данных: Научная электронная библиотека elibrary.ru Режим доступа: http://elibrary.ru/

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7.1 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по

дисциплине (модулю) представлено в Приложении 3 РПД.

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Освоение дисциплины проводится в форме аудиторных занятий и внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся.

При проведении аудиторных занятий предусмотрено применение следующих инновационных форм учебных занятий,

развивающих у обучающихся навыки командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерские

качества: работа в малых группах; дискуссия; изучение и закрепление нового материала на интерактивной лекции;

использование общественных ресурсов, социальные проекты и другие внеаудиторные методы обучения; обсуждение и

разрешение проблем; деловые и ролевые игры; разбор конкретных ситуаций.

Количество часов занятий в интерактивных формах определено учебным планом.

Практическая подготовка при реализации дисциплины организуется путем проведения практических занятий и лекций,

предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей

профессиональной деятельностью.

Внеаудиторная самостоятельная работа осуществляется в следующих формах:

– самостоятельное изучение теоретического материала (тем дисциплины);

– подготовка к лекциям и практическим занятиям;

– выполнение контрольной домашней работы и иных индивидуальных заданий;

– подготовка к мероприятиям текущего контроля;

– подготовка к промежуточной аттестации.

При организации самостоятельной работы необходимо, прежде всего, обратить внимание на ключевые понятия, несущие

основную смысловую нагрузку в том или ином разделе учебной дисциплины.

1. Самостоятельное изучение тем дисциплины.
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Для работы необходимо ознакомиться с учебным планом дисциплины и установить, какое количество часов отведено

учебным планом в целом на изучение дисциплины, на аудиторную работу с преподавателем на лекционных и

практических (семинарских), лабораторных занятиях, а также на самостоятельную работу. С целью оптимальной

самоорганизации необходимо сопоставить эту информацию с графиком занятий и выявить наиболее затратные по времени

и объему темы, чтобы заранее определить для себя периоды объемных заданий. Целесообразно начать работу с изучения

теоретического материала, основных терминов и понятий курса и с письменных ответов на индивидуальные и тестовые

задания.

2. Подготовка к лекционным и практическим занятиям.

Традиционной формой преподнесения материала является лекция.  Курс лекций по предмету дает необходимую

информацию по изучению закономерностей и тенденций развития объекта и предмета исследования изучаемой

дисциплины. Лекционный материал рекомендуется конспектировать. Конспекты позволяют обучающемуся не только

получить больше информации на лекции, но и правильно его структурировать, а в дальнейшем - лучше освоить.

Цель практических (семинарских) занятий заключается в закреплении теоретического материала по наиболее важным

темам, в развитии у обучающихся навыков критического мышления в данной области знания, умений работы с учебной и

научной литературой, нормативными материалами. В ходе подготовки к практическому (семинарскому) занятию

обучающимся следует внимательно ознакомиться с планом, вопросами, вынесенными на обсуждение, досконально

изучить соответствующий теоретический материал, предлагаемую учебную методическую и научную литературу.

Рекомендуется обращение обучающихся к монографиям, статьям из специальных журналов, хрестоматийным выдержкам,

а также к материалам средств массовой информации по теме, что позволяет в значительной мере углубить проблему и

разнообразить процесс ее обсуждения.

3. Выполнение домашней контрольной работы.

Контрольная работа является одним из основных видов самостоятельной работы, направленной на закрепление,

углубление и обобщение знаний по дисциплине. Целью выполнения контрольной работы является формирование навыков

самостоятельного творческого решения профессиональных задач. Задачами выполнения контрольной работы являются

систематизация, закрепление, углубление и расширение приобретенных обучающимся знаний, умений и навыков по

дисциплине. Обучающийся выполняет контрольную работу по утвержденной теме под руководством преподавателя.

4. Подготовка к мероприятиям текущего контроля.

В конце изучения каждой темы может проводиться тематическая контрольная работа, которая является средством

текущего контроля оценки знаний. Подготовка к ней заключается в повторении пройденного материала и повторном

решении заданий, которые рассматривались на занятиях, а также в выполнении заданий для самостоятельной работы.

5. Подготовка к промежуточной аттестации.

Подготовка к зачёту является заключительным этапом изучения дисциплины и является средством промежуточного

контроля. Подготовка к зачёту предполагает изучение конспектов лекций, рекомендуемой литературы и других

источников, повторение материалов практических занятий. В процессе подготовки к зачёту выявляются вопросы, по

которым нет уверенности в ответе либо ответ обучающемуся не ясен.



Приложение 1 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

для проведения промежуточной аттестации по дисциплине 

Методы адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Направление подготовки 23.03.01 Технология транспортных процессов 

Направленность (профиль) программы бакалавриата "Организация перевозок на автомобильном транспорте" 

Квалификация бакалавр 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Описание назначения и состава фонда оценочных средств 

Настоящий фонд оценочных средств (ФОС) входит в состав рабочей программы дисциплины «Методы 

адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья» и предназначен для оценки планируемых 

результатов обучения - знаний, умений, навыков, характеризующих этапы формирования компетенций (п.2) в 

процессе изучения данной дисциплины. 

ФОС включает в себя оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации в форме 

зачёта. 

ФОС разработан на основании: 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования - бакалавриат по 

направлению подготовки 23.03.01 Технология транспортных процессов (приказ Минобрнауки России от 

07.08.2020 г. № 911) 

- основной профессиональной образовательной программы высшего образования по направлению 

подготовки 23.03.01 Технология транспортных процессов направленности (профилю) программы бакалавриата 

"Организация перевозок на автомобильном транспорте"; 

- Положения «О формировании фонда оценочных средств для проведения текущей,  

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования». 

 

2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной 

программы 

 

- УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

- УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах 

- УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах 

-  

 Код 

форми-

руемой 

компе-

тенции 

Этапы формирования компетенции 

в процессе освоения образовательной программы 

Начальный 

этап 

Основной  

этап 
Заключительный этап 

УК-3 Методы адаптации лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья  

Производственная практика 

(Технологическая 

(производственно-

технологическая) практика) 

Производственная практика 

(Технологическая практика) 

Психология 

Производственный 

менеджмент 

Производственная практика 

(Преддипломная практика) 

Государственная итоговая 

аттестация 

УК-5 Методы адаптации лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья  

История (история России, 

всеобщая история) 

Культурология 

Психология 

Учебная практика (Учебная 

ознакомительная практика) 

Производственная практика 

(Технологическая практика) 

Производственная практика 

(Преддипломная практика) 

Государственная итоговая 

аттестация 

УК-9 Методы адаптации лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья 

Производственная практика 

(Технологическая 

(производственно-

технологическая) практика) 

Психология 

Производственный менеджмент 

Транспортное право 

Производственная практика 

(Преддипломная практика) 

Государственная итоговая 

аттестация 

 

3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, 

описание шкал оценивания 

 

Код и 

наименование 

формируемых 

компетенций 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

Формулировка индикатора 

Наименование 

контролируемых 

разделов и/или тем 

в соответствии с 

Наименование 

оценочного 

средства текущей 

аттестации 



формируемой 

компетенции 

содержанием РПД 

УК-3:  

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействи

е и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

 

УК-3.2 

Понимает особенности 

поведения выделенных 

групп людей в сфере 

перевозок на 

автомобильном транспорте 

и учитывает их в своей 

деятельности 

 

Раздел 4 рабочей 

программы 

дисциплины. 

Вопросы к зачету 

УК-5:  

Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

 

УК-5.3 

 

Умеет недискриминационно 

и конструктивно 

взаимодействовать с 

людьми с учетом их 

социокультурных 

особенностей в целях 

успешного выполнения 

профессиональных задач и 

усиления социальной 

интеграции 

 

Раздел 4 рабочей 

программы 

дисциплины. 

Вопросы к зачету 

УК-9:  

Способен 

использовать 

базовые 

дефектологиче

ские знания в 

социальной и 

профессиональ

ной сферах 

. 

УК-9.1 

 

Знает понятие инклюзивной 

компетентности, ее 

компоненты и структуру 

 

Раздел 4 рабочей 

программы 

дисциплины. 

Вопросы к зачету 

УК-9.2 

 

Знает особенности 

применения базовых 

дефектологических знаний в 

социальной и 

профессиональной сферах 

 

Раздел 4 рабочей 

программы 

дисциплины. 

Вопросы к зачету 

 

 

Для оценки сформированности соответствующих компетенций по дисциплине «Методы адаптации лиц с 

ограниченными возможностями здоровья» применяется интегральная (целостная) двухуровневая шкала: 

Шкала оценивания: 

№ Критерии оценивания 

Шкала оценивания 

не зачтено зачтено 

Описание показателя 

1 

Уровень усвоения 

обучающимся 

теоретических знаний и 

умение использовать их 

для решения 

профессиональных задач 

Низкий уровень усвоения материала. 

Продемонстрировано незнание 

значительной части программного 

материала  

Представлены знания только 

основного материала, но не усвоены 

его детали 

Твердое знание материала 

Высокий уровень усвоения материала, 

продемонстрировано умение тесно 

увязывать теорию с практикой 

2 
Правильность решения 

практического задания  

Обучающийся неуверенно, с большими 

затруднениями выполняет 

проверочные работы по темам. 

 

Обучающийся правильно применяет 

теоретические по-ложения при 

решении прак-тических вопросов, 

владеет необходимыми навыками и 

приемами их выполнения 

Обучающийся свободно спра-вляется с 

заданиями, вопросами,  не 

затрудняется с ответом при 

видоизменении заданий, 



3 Логичность, 

обоснованность, 

четкость ответа на 

вопросы 

Существенные ошибки, нет ответов на 

дополнительные уточняющие вопросы 

Неточности в ответах, недо-статочно 

правильные фор-мулировки, 

нарушения логической 

последовательности в изложении  

материала. 

Грамотное и по существу изло-жение 

теоретического ма-териала, не 

допускаются су-щественные 

неточности в ответе на вопрос. 

Исчерпывающе последовательно, 

четко и логически стройно излагается 

теоретический материал 

4 Работа в течение 

семестра, наличие 

задолженности по 

текущему контролю 

успеваемости. 

Имеются многочисленные пропуски 

занятий, задол-женность по текущему 

кон-тролю знаний 

Имеются пропуски занятий, частичная 

задолженность по текущему контролю 

знаний 

Активная. Задолженность отсутствует 

 

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе 

освоения образовательной программы 

Тестовые задания 

по дисциплине «Методы адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья» 

для промежуточной аттестации в форме зачёта  

 

1.Дисциплина «Методы адаптации лиц с ОВЗ» изучает:  

а) нравственные и психологические особенности реабилитации людей с ограниченными 

возможностями здоровья (+) 

б)  взаимоотношения в различных социальных группах 

в) индивидуальные особенности личности 

г) психологию толпы 

2. Стилистический барьер вербальной коммуникации означает: 

а) неправильное построение фраз (+) 

б) непринятие аргументов другого человека 

в) антипатию к собеседнику 

г) уклонение от общения 

3. К главным признакам рабочей группы относятся:  

а) общие цели и задачи деятельности (+) 

б) воздействие на поведение её членов  

в) формально распределённые роли 

г) традиции, ценности (+) 

4. Психологический климат в рабочей группе будет лучше, если:  

  а) она будет смешанной по полу, возрасту, квалификации (+) 

          б) в группе будет больше мужчин разного возраста 

          в) в группе будет больше женщин 

          г) в группе будет больше молодёжи и сотрудников среднего возраста 

5. Неформальная группа имеет следующие основные признаки:  

а) свои ритуалы, правила, обычаи (+) 

б) свои механизмы влияния на личность (+) 

в) численность более 10 человек 

г) формально определённые роли 

6. Личностные свойства, обусловленные социально, - это:  

а) ценностные отношения (+) 

б) инстинкты 

в) эмоциональность 

-г)рефлексы 

7. Формирование у коллектива ценностного отношения к жизни   

а) духовно-нравственное воспитание (+) 

б) социальное воспитание 

в) воспитательный процесс 

8. Соблюдение принципа меры при построении взаимоотношений с коллегами называется:  

а) такт (+) 

б) мастерство 

в) техника 

г) общение 

 



Вопросы для подготовки к зачёту по дисциплине «Методы адаптации лиц с ограниченными 

возможностями здоровья» 

1. Общее понятие об адаптации лиц с ОВЗ. 

2. Социально-психологическая адаптация как механизм социализации личности. 

3. Общее понятие о личности, её социализации. 

4. Социальная адаптация и дезадаптация лиц с ОВЗ. 

5. Понятие о коррекции и компенсации. 

6. Социальная адаптация и реабилитация. 

7. Специфика социального статуса лиц с проблемами здоровья. 

8. Социальная депривация. 

9. Особенности адаптации лиц с разными вариантами дизонтогенеза. 

10. Стратегии социальной адаптации. 

11. Социальная адаптация и интеграция. 

12. Образовательная реабилитационная среда. 

13. Направления оптимизации адаптационных процессов личности. 

14. Социально-психологическая профилактика. 

15. Индивидуально-психологические особенности лиц с ОВЗ. 

16. Комплексное изучение, диагностика индивидуально-психологических особенностей личности с ОВЗ. 

17. Особенности общения, построения взаимоотношений с коллективом у лиц с ОВЗ. 

18. Преодоление социально-психологических барьеров. 

19. Психолого-педагогическое сопровождение лиц с ОВЗ. 

20. Причины неуспеваемости лиц с ОВЗ, их преодоление.  

21. Проблема профессионального самоопределения лиц с ОВЗ.  

22. Соответствие профессионального выбора интересам, способностям, возможностям лиц с ОВЗ.  

23. Социально-экономические и бытовые условия жизнедеятельности лиц с ОВЗ.  

24. Проблема замкнутости, изолированности лиц с ОВЗ.  

25. Мотивы и мотивация. Мотивация профессионального выбора лиц с ОВЗ.  

26. Самооценка, уровень притязаний лиц с ОВЗ. 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) 

опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении промежуточной аттестации по дисциплине 

«Методы адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья» проводится в форме зачёта. 

Порядок организации и проведения промежуточной аттестации обучающегося, форма проведения, процедура 

сдачи зачёта, сроки и иные вопросы определены Положением о порядке организации и проведения текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении зачёта проводится путем письменного или 

компьютерного тестирования обучающихся: 

 обучающемуся выдается вариант письменного или компьютерного теста (система Moodle) с учетом 

определенного уровня сложности (низкого, базового или продвинутого); 

 в определенное время (в среднем 1 минута на 1 тестовое задание для тестовых заданий 1 и 2 уровня и 

1,5-2 минуты для тестовых заданий 3 уровня) обучающийся отвечает на 30 вопросов теста, в котором 

представлены все изучаемые темы дисциплины; 

 по результатам тестирования выставляется оценка («зачтено» или «не зачтено») согласно 

установленной шкалы оценивания; 

 Для подготовки к зачёту рекомендуется использовать лекционный и практический материал по 

дисциплине, литературные источники и электронные ресурсы, представленные в разделе 6 РПД. 

 



Приложение 2 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

для проведения текущего контроля успеваемости по дисциплине 

Методы адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

Направление подготовки 23.03.01 Технология транспортных процессов 

Направленность (профиль) программы бакалавриата  "Организация перевозок на автомобильном транспорте" 

Квалификация бакалавр 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. Описание назначения и состава фонда оценочных средств 

Настоящий фонд оценочных средств (ФОС) входит в состав рабочей программы дисциплины «Методы 

адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья» и предназначен для оценки планируемых результатов 

обучения – знаний, умений, навыков в процессе изучения данной дисциплины. 

 

2. Перечень компетенций, формируемых при изучении дисциплины 

Компетенции: 

- УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

- УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах 

- УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной 

сферах 

3. Банк оценочных средств 

Для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» используются следующие оценочные средства: 

Код и 

наименование 

формируемых 

компетенций 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

формируемой 

компетенции 

Формулировка индикатора 
Критерии 

оценивания 

Наименование 

контролируемых 

разделов и/или 

тем в 

соответствии с 

содержанием 

РПД 

Наименование 

оценочного 

средства 

текущей 

аттестации 

УК-3:  

Способен 

осуществлят

ь социальное 

взаимодейств

ие и 

реализовыват

ь свою роль в 

команде 

 

УК-3.2 

Понимает особенности 

поведения выделенных 

групп людей в сфере 

перевозок на 

автомобильном транспорте 

и учитывает их в своей 

деятельности 

 

Полнота знаний 

контролируемог

о материала. 

Логичность, 

обоснованность, 

четкость ответа 

на вопросы 

Раздел 4 рабочей 

программы 

дисциплины. 

Доклад, 

реферат, 

тестовые 

задания 

УК-5:  

Способен 

воспринимат

ь 

межкультурн

ое 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческо

м, этическом 

и 

философско

м контекстах 

 

УК-5.3 

 

Умеет недискриминационно 

и конструктивно 

взаимодействовать с 

людьми с учетом их 

социокультурных 

особенностей в целях 

успешного выполнения 

профессиональных задач и 

усиления социальной 

интеграции 

 

Полнота знаний 

контролируемог

о материала. 

Логичность, 

обоснованность, 

четкость ответа 

на вопросы 

Раздел 4 рабочей 

программы 

дисциплины. 

Доклад, 

реферат, 

тестовые 

задания 

УК-9:  

Способен 

использовать 

базовые 

дефектологи

ческие 

знания в 

социальной и 

профессиона

льной сферах 

. 

УК-9.1 

 

Знает понятие инклюзивной 

компетентности, ее 

компоненты и структуру 

 

Полнота знаний 

контролируемог

о материала. 

Логичность, 

обоснованность, 

четкость ответа 

на вопросы 

Раздел 4 рабочей 

программы 

дисциплины. 

Доклад, 

реферат, 

тестовые 

задания 

УК-9.2 

 

Знает особенности 

применения базовых 

дефектологических знаний в 

социальной и 

профессиональной сферах 

 

Полнота знаний 

контролируемог

о материала. 

Логичность, 

обоснованность, 

четкость ответа 

на вопросы 

Раздел 4 рабочей 

программы 

дисциплины. 

Доклад, 

реферат, 

тестовые 

задания 

 

 

Реферат 

по дисциплине «Методы адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья» 



 

Текущий контроль в форме реферата предназначен для поверки и закрепления теоретических и 

практических знаний у обучающегося. 

Результаты текущего контроля в форме реферата оцениваются посредством интегральной (целостной) 

двухуровневой шкалы. 

 

Шкала оценивания: 

Шкала 

оценивания 
Показатели оценивания 

Зачтено 

Обучающийся овладел элементами профессиональных компетенций в рамках 

определенного уровня: 

- знания теоретического материала по теме научного исследования усвоены в полном 

объеме; 

- показал знания научной литературы по изучаемой проблематике  

- корректно и правильно оформил презентация; 

- давал верные ответы на уточняющие дополнительные вопросы преподавателя и 

обучающихся. 

Не зачтено 

Обучающийся не овладел элементами профессиональных компетенций в рамках 

определенного уровня: 

- обнаружил существенные пробелы в знании теоретического материала по теме научного 

исследования; 

- представил презентацию, не удовлетворяющую требованиям к её выполнению; 

- не отвечал на уточняющие дополнительные вопросы преподавателя и студентов 

 

Тематика реферата. 

1. Общее понятие о личности 

2. Социализация личности 

3. Социально-экономические условия жизнедеятельности лиц с ограниченными возможностями здоровья 

4. Бытовые условия жизнедеятельности лиц с ограниченными возможностями здоровья 

5. Проблема замкнутости, изолированности лиц с ограниченными возможностями здоровья 

6. Социально-психологическая работа по адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья 

7. Мотивы и мотивация 

8. Мотивация профессионального выбора лиц с ограниченными возможностями здоровья 

9. Самооценка. Уровень притязаний 

10.  Акцентуации характера лиц с ограниченными возможностями здоровья 

11.  Стресс и стрессоустойчивость 

12.  Эмоциональная стабильность (нестабильность) лиц с ограниченными возможностями здоровья 

13.  Роль волевых качеств личности для адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья 

 

 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении текущего контроля знаний проводится путем 

письменной творческой работы: 

 сроки проведения текущего контроля: 5, 10, 16-я недели  семестра. 

 процедура оценивания проводится  во время проведения практических занятий. В случае отсутствия 

обучающегося по уважительной причине тестирование проводится индивидуально в часы 

индивидуальной работы преподавателя.  

 обучающийся получает тематику реферата и согласовывает тему и сроки отчёта с преподавателем. 

 на выполнение всей работы отводится не более 2-3 учебных недель. 

 оценка текущего контроля проводится посредством интегральной (целостной) двухуровневой шкалы. 

 

Тестовые задания 

по дисциплине «Методы адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья» 

 

Текущий контроль проводится в форме тестирования, предназначенного для определения уровня 

подготовки обучающегося, определения знаний, умений и навыков, которые были приобретены на текущем уровне 

образования. 

 

Шкала оценивания: 

Шкала оценивания Показатели оценивания 

зачтено 
 оценка «зачтено» выставляется обучающемуся, если он ответил более чем на 2/3 

вопросов правильно 

незачтено 
оценка «незачтено» выставляется обучающемуся, если не ответил более чем на 2/3 

вопросов 

 



УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

 

1. ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» был принят в: 

А) 1991 г.; 

Б) 1995 г.; 

В) 1999 г.; 

Г) 2010 г. 

2. Закончите фразу: «При установлении гражданину группы инвалидности одновременно 

определяется … ограничения его способности к трудовой деятельности» 

А) категория; 

Б) возможность; 

В) степень. 

3. Какую из нижеперечисленных причин инвалидности можно вычеркнуть из смыслового 

ряда: 

А) общее заболевание; 

Б) трудовое увечье (травма) или профессиональное заболевание; 

В) нервно-эмоциональное и физическое перенапряжение; 

Г) военная травма или заболевание, полученное в период несения военной службы; 

Д) техногенные и природные катастрофы. 

4. Определение в установленном порядке потребностей освидетельствуемого лица в мерах 

социальной защиты, включая реабилитацию, на основе оценки ограничений 

жизнедеятельности, вызванных стойким расстройством функций организма – это: 

А) социальная защита инвалидов; 

Б) социальное обслуживание инвалидов; 

В) медико-социальная экспертиза; 

Г) социально-медицинская реабилитация. 

5. Что не входит в функции Бюро медико-социальной экспертизы: 

А) определение группы инвалидности, ее причин, сроков, времени наступления, потребности 

инвалида в различных видах социальной защиты; 

Б) участие в разработке комплексных программ профилактики инвалидности, медико– социальной 

реабилитации и социальной защиты инвалидов; 

В) контроль за исполнением индивидуальной программы реабилитации. 

6. Закончите фразу: «Медико-социальная экспертиза проводится в учреждении по месту 

жительства больного либо по месту прикрепления. Основанием для проведения 

экспертизы является … самого пациента либо его законного представителя. В случае, если 

больной не может явиться в учреждение по состоянию здоровья, медико-социальная 

экспертиза может …» 

А) письменное заявление, проводиться на дому или в стационаре; 

Б) устная просьба, не проводиться; 

В) устная просьба, быть проведена в другие сроки (специально-установленные для конкретного 

случая). 

7. Система гарантированных государством экономических, социальных и правовых мер, 

обеспечивающих инвалидам условия для преодоления, замещения (компенсации) 

ограничений жизнедеятельности и направленных на создание им равных с другими 

гражданами возможностей участия в жизни общества – это: 

А) социальная защита инвалидов; 

Б) социальная адаптация инвалидов; 

В) социальная интеграция инвалидов. 

8. Верны ли суждения о социальном обслуживании инвалидов: 

А) Социальные услуги оказываются исключительно с согласия людей, нуждающихся них. Все 



социальные услуги, входящие в федеральный перечень гарантированных государством услуг, 

могут быть оказаны гражданам бесплатно, а также на условиях частичной или полной оплаты. 

Б) К числу надомных социальных услуг, предусматриваемых федеральным 

перечнем гарантированных государством социальных услуг, относятся: организация 

питания, включая доставку продуктов на дом; помощь в приобретении медикаментов, 

продовольственных и промышленных товаров первой необходимости; содействие в получении 

медицинской помощи, в том числе сопровождение в медицинские учреждения; поддержание 

условий проживания в соответствии с гигиеническими требованиями; содействие в организации 

юридической помощи и иных правовых услуг; содействие в организации ритуальных услуг и т.п. 

А) верно только А; 

Б) верно только Б; 

В) верны оба суждения; 

Г) оба суждения неверны. 

9. Какие надомные социальные услуги не входят в федеральный перечень гарантированных 

государством социальных услуг: 

А) организация питания, включая доставку продуктов на дом; 

Б) содействие в получении медицинской помощи, в том числе сопровождение в медицинские 

учреждения; 

В) всевозможные работы на приусадебном участке; 

Г) поддержание условий проживания в соответствии с гигиеническими требованиями. 

10. Верны ли суждения: 

А) К сектору социального обслуживания относятся: государственные, муниципальные и частные 

центры социального обслуживания; 

Б) Деятельность по социальному обслуживанию в большинстве своем регламентирована законом 

РФ от 2 августа 1995 г. «О социальном обслуживании граждан пожилого возраста и инвалидов» 

А) верно только А; 

Б) верно только Б; 

В) верны оба суждения; 

Г) оба суждения неверны. 

11. Верны ли суждения: 

А) Инвалиды I и II группы должны обслуживаться вне очереди на предприятиях торговли, 

общественного питания, службы быта, связи, и жилищно-коммунального хозяйства, в 

учреждениях здравоохранения, образования, культуры, в юридических службах и других 

организациях, обслуживающих население. 

Б) Инвалиды пользуются правомвнеочередного приемаруководителями и 

другими должностными лицами предприятий, учреждений и организаций. 

А) верно только А; 

Б) верно только Б; 

В) верны оба суждения; 

Г) оба суждения неверны. 

12. Социально-консультативное обслуживание (помощь) инвалидов направлено на: А) 

обеспечение одеждой, обувью и другими предметами первой необходимости; 

Б) оказание разносторонней социально-бытовой помощи, частично или полностью утратившим 

способность к самообслуживанию и нуждающимся по состоянию здоровья в постоянном уходе и 

наблюдении; 

В) адаптацию в обществе, ослабление социальной напряженности, создание благоприятных 

отношений в семье, а также на обеспечение взаимодействия личности, семьи, общества и 

государства. 

13. При проведении МСЭ анализируются данные о социально-бытовых навыках инвалида? 

А) да; 



Б) нет. 

14. Основаниями для установления инвалидности 1 группы (3 степень ограничения 

трудоспособности) являются: 

А) ограниченная способность к самообслуживанию, самостоятельному передвижению, 

ориентации, общение с регулярной или частичной помощью других лиц либо вспомогательных 

технических средств; постоянное снижение критики к своему поведению и окружающей обстановке с 

возможностью частичной коррекции только при регулярной помощи других лиц; 

неспособность к обучению либо способность к обучению только в специальных (коррекционных) 

образовательных учреждениях или на дому по специальным программам и с использованием 

вспомогательных технических средств; неспособность к трудовой деятельности либо ее 

противопоказанность, либо способность к выполнению трудовой деятельности в специально 

созданных условиях труда, с использованием вспомогательных технических средств; 

Б) неспособность к самообслуживанию, к самостоятельному передвижению, общению, контролю 

и коррекции своего поведения, труду в обычных условиях, дезориентация и нуждаемость в 

постоянной помощи или надзоре других лиц; 

В) способность к самообслуживанию, самостоятельному передвижению при более длительной 

затрате времени, дробности выполнения, сокращении объема или расстояния; способность к 

ориентации в привычной ситуации; способность к общению со снижением темпа и объема 

получения и передачи информации; периодически возникающее ограничение способности 

контролировать свое поведение в сложных жизненных ситуациях и (или) постоянное затруднение 

выполнения ролевых функций, затрагивающих отдельные сферы жизни, с возможностью 

частичной самокоррекции; способность к обучению и получению образования определенного 

уровня в рамках государственных образовательных стандартов в образовательных учреждениях 

общего назначения с использованием специальных методов обучения, специального режима 

обучения с применением при необходимости вспомогательных технических средств. 

15. Является ли профессиональное заболевание законодательно 

установленной причиной инвалидности: 

А) да; 

Б) нет; 

В) только некоторые из профессиональных заболеваний. 

16. Для чего в законодательстве РФ выделяют различные причины инвалидности: 

А) так проще вести учет инвалидов; 

Б) для того чтобы облегчить анализ причининвалидности для повышения 

эффективности социальной политики в области социальной защиты инвалидов; 

В) они влекут за собой разные правовые последствия. 

17. Оказание адресной социальной поддержки инвалидам находится в компетенции: 

А) Управления Пенсионного фонда РФ; 

Б) Центра социального обслуживания граждан пожилого возраста и инвалидов; 

В) Управления социальной защиты населения. 

18. Организация досуга инвалидов, их культурного просвещения, посильной трудовой 

деятельности – это задачи: 

А) социального обслуживания на дому; 

Б) срочного социального обслуживания; 

В) социально-консультативной помощи. 

19. Задачами какого вида социальной помощи являются: профилактика различного рода 

социально-психологических отклонений; работа с семьями, в которых живут инвалиды, 

организация их досуга; помощь в обучении, профессиональной ориентации и 

трудоустройстве? 

А) социального обслуживания на дому; 

Б) срочного социального обслуживания; 



В) социально-консультативной помощи. 

20. Федеральный перечень гарантированных государством социальных услуг является 

базовым, определяется Правительством РФ и пересматривается: 

А) ежегодно; 

Б) раз в три года; 

В) раз в пять лет. 

 

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах 

 

21. Федеральная программа реабилитации инвалидов представляет собой: 

А) разработанный на основе решения Бюро медико-социальной экспертизы комплекс 

оптимальных для данного инвалида реабилитационных мероприятий, включающих в себя 

отдельные виды, формы, объемы, сроки и порядок реализации медицинских, профессиональных и 

др. реабилитационных мер, направленных на восстановление, компенсацию способностей 

инвалида к выполнению определенных видов деятельности; 

Б) гарантированный перечень реабилитационных мероприятий, технических средств и услуг, 

предоставляемых инвалиду бесплатно за счет средств федерального бюджета. 

22. Структура потребностей, круг интересов, уровень притязаний инвалидов: 

А) учитываются при составлении индивидуальной программы реабилитации; 

Б) не учитываются при составлении индивидуальной программы реабилитации. 

23. Суверенитет потребителя как принцип независимой жизни инвалидов представляет 

собой: 

А) инвалиды должны быть допущены к прямому участию в решении социальных проблем, 

связанных с инвалидностью; 

Б) люди, имеющие инвалидность, должны в первую очередь опираться на свои способности и 

умения, для того чтобы добиться прав и привилегий, на которые они претендуют; 

В) люди, имеющие инвалидность, должны получить право участвовать в политической и 

экономической жизни общества. 

24. Обеспечение выпуска литературы для инвалидов по зрению является примером 

реализации права на: 

А) на обеспечение беспрепятственного доступа инвалидов к информации и объектам социальной 

инфраструктуры 

Б) на обеспечение инвалидов жилой площадью 

В) на организацию воспитания, образования и занятости инвалидов 

25. В случае если инвалиды страдают тяжелыми формами хронических заболеваний, 

предусмотренных перечнем, утвержденным постановлением Правительства РФ от 21 

декабря 2004 г. N 817 может быть предоставлено жилое помещение по договору 

социального найма общей площадью, превышающей норму предоставления на одного 

человека: 

А) более чем в два раза; 

Б) не более чем в два раза; 

В) неограниченно в зависимости от количества человек, входящих в состав семьи инвалида. 

26. Социализация личности относится к процессам: 

а) посредством которых люди научаются эффективно участвовать в социальных группах; 

б) посредством которых человек усваивает социальный опыт и использует его для адаптации к 

социуму; 

в) усвоения и воспроизведения социального опыта, единства стихийного и целенаправленного 

влияния на становление человека как субъекта социальных отношений; 

г) развития личности и отказа от прежних представлений. 

27. Формирование конвенциальных значений в процессе социализации возможно потому, что: 

а) все человеческие существа обладают сходными биологическими качествами; 

б) приобретение конвенциальных значений представляет собой научение соответствующим 

способам опознания и классификации объектов и развития по отношению к ним принятых 

способов действия; 

в) все люди приобретают сходный опыт относительно социума; 



г) все люди вынуждены приспосабливаться к правилам взаимодействия в группе. 

28. Роль символической коммуникации в усвоении значений заключается в том, что: 

а) научаясь мыслить конвенциальными терминами, человек становится участником 

символического окружения данной группы; 

б) ограничивается и полностью исчезает эгоцентрическая речь человека; в) у человека 

формируется и развивается целостная картина мира; 

г) развивается мышление человека. 

29. По утверждению Д.Майерса, шаблоны поведения – навыки и фиксации – могут быть 

модифицированы в процессе научения путем изменения процессов вознаграждения. 

Данное положение: 

а) верно; 

б) верно только относительно навыков; в) неверно; 

г) затрудняюсь ответить. 

30. Формы поведения, которые дают человеку возможность успешно адаптироваться к 

существующим условиям жизни, сохраняются, чтобы: 

а) стать частью ориентации личности по отношению к миру; 

б) личность получала символическое удовлетворение в процессе и результате социализации; 

в) личность могла испытывать самоуважение и приобретать соответствующий личный и 

социальный опыт; 

г) иметь возможность интегрироваться в социальной группе. 

30. Современная социализация имеет свою специфику, обусловленную быстрыми темпами развития 

науки и новых технологий, влияющих на все сферы жизни человека. К ее особенностям относятся: 

а) изменение статуса детства; 

б) недостаточная эффективность; 

в) длительность, гуманизация, творчество, образование и приобретение про- фессии, 

амбивалентность характерологических черт личности; 

г) гиперопека. 

31. В процессе социализации личность выступает как: 

а) объект социализации; б) субъект социализации; 

в) объект и субъект социализации одновременно; г) член социальной группы. 

8. Согласно концепции А.В.Петровского, к стадиям развития личности в процессе 

социализации не относятся: 

а) индивидуализация; б) ресоциализация; 

в) интеграция; г) адаптация. 

32. В процессе социализации личности осуществляется динамика: 

а) тройного цикла пассивной позиции, активной позиции и активно – пассивной позиции 

индивида; 

б) пассивной позиции индивида; в) активной позиции индивида. 

33. Социализация личности человека происходит посредством: а) социального 

взаимодействия людей; 

б) копирования моделей поведения; 

в) механизмов социализации как способов сознательного или бессознательного усвоения и 

воспроизведения социального опыта; 

г) рефлексии. 

34. К механизмам социализации личности не относятся: 

а) идентификация, подражание, внушение, фасилитация, конформность, ингибиция; 

б) имитация, идентификация, стыд, чувство вины; в) дидактогении; 

г) нонконформизм. 

35. Факторы социализации личности - это: 



а) социальные и природные детерминанты развития личности; б) явление компенсации; 

в) креативные силы человека; 

г) условия социализации личности. 

36. Институты социализации личности – это: а) этнос; 

б) социальные группы, составляющие ближайшее окружение индивида и выступающие в качестве 

носителей различных норм и ценностей; 

в) страна, государство; 

г) общности людей, где протекает социализация. 

37. Социализирующие функции школы связаны с: 

а) обучением и воспитанием; 

б) с овладением учебной деятельностью; 

в) с объективным процессом социальной дифференциализации детей в свете их достижений; 

г) с целенаправленной передачей опыта старших поколений. 

38. Процесс социализации индивида: 

а) продолжается в течение всей жизни; 

б) преимущественно ограничен временем его обучения в школе; в) прекращается после пубертата; 

г) прекращается в десятилетнем возрасте. 

39. Современный этап развития системы высшего профессионального образования людей с ОВЗ связан 

(отметьте лишнее): 

а) с изменением отношения общества к возможности обучения людей с ОВЗ в вузах 

б) с подписанием Россией Конвенции ООН о правах инвалидов в) с разработкой Закона РФ о 

специальном образовании 

г) с принятием новой Конституции РФ 

г) Специализированный институт для инвалидов - опорников в Москве 

40. На современном этапе развития системы высшего профессионального образования людей 

с ОВЗ возникла новая интегральная форма обучения людей с ОВЗ: 

а) обучение с применением информационно - коммуникативных, 

дистанционных технологий 

б) обучение студентов-инвалидов в смешанной группе 

в) обучение студентов-инвалидов в специальной группе, созданной в вузе 

г) инклюзивное образование 

 

УК-9: Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профессиональной сферах. 

 

41. Новой интегральной формой обучения людей с ОВЗ является 

обучение 

а) с применением информационно - коммуникативных, дистанционных технологий 

б) с применением специализированных учебно-методических пособий 

в) с введением обязательного комплекса: «школа – вуз» 

г) с созданием специальных групп для студентов с ОВЗ в условиях вуза 

42. Инклюзивное образование – процесс развития общего образования, который (выберите 2 

варианта ответа): 

а) исключает любую дискриминацию детей, обеспечивает равное отношение ко всем людям, но 

создает особые условия для детей с ограниченными возможностями здоровья 

б) подразумевает доступность образования для всех в части приспособления к потребностям 

каждого обучающегося, вне зависимости от состояния его здоровья 

в) создает особые условия для получения студентами с ОВЗ высшего образования 

г) реализует особые образовательные технологии с применением дистанционного образования. 

43. Принцип инклюзивного образования означает, что разнообразию потребностей учащихся с 

ограниченными возможностями здоровья должна соответствовать образовательная среда, 



которая является для них: 

а) наименее ограничивающей и наиболее включающей 

б) максимально использующей механизмы компенсации физических нарушений 

в) оптимизирующей средовые условия учебно-образовательной деятельности 

г) наиболее целесообразной и эффективной формой высшего 

профессионального образования. 

44. Основная цель системы инклюзивного образования: 

а) создание безбарьерной среды в обучении и профессиональной подготовке людей с ОВЗ 

б) определение комплекса мер, направленных на техническое оснащение 

образовательных 

учреждений для людей с ОВЗ 

в) определение комплекса мер, направленных на разработку специальных 

учебных курсов для педагогов, обучающих людей с ОВЗ 

г) определение комплекса мер, направленных на разработку специальных 

учебных курсов для педагогов, обучающих людей с ОВЗ. 

45. Что не включает в себя основной вектор развития высшего 

образования лиц с ОВЗ: 

а) расширение круга профессий, которые могут освоить студенты с ОВЗ 

б) модернизацию содержания и расширение функций ОУ; включение 

социально-реабилитационного компонента в педагогический процесс 

в) оптимизацию средовых условий учебно -образовательной деятельности 

г) коррекцию отношения студентов с ОВЗ к своей инвалидности и формирование адекватной 

самооценки 

46. Основная цель компетентностного подхода в образовании: а) качество образования 

б) организация особого исследовательского учебного процесса в) формирование ключевых 

компетенций 

г) доступность образования. 

47. Отметьте, что не является критерием сформированности 

информационной компетентности у людей с ОВЗ: 

а) особенности мотивации 

б) теоретическая подготовленность в) психологическая готовность 

г) самоанализ собственных действий. 

48. информационного общества; владение адаптивными 

компьютерными технологиями; формирование мотивации расширения своего кругозора; 

стремление к деятельности, к самоизменению, к самостроительству – это 

а) когнитивный компонент среднего уровня сформированности информационной 

компетентности. 

б) когнитивный компонент высокого уровня сформированности информационной 

компетентности 

в) рефлексивный компонент высокого уровня сформированности информационной 

компетентности 

г) рефлексивный компонент среднего уровня сформированности информационной 

компетентности. 

49. Нормативный документ, в котором закреплено понятие инклюзивное образование: 

а) ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ» 

б) ФЗ «О ратификации Конвенции о правах инвалидов» 

в) ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» 

г) Национальная доктрина образования РФ до 2025 г. 

50. К фундаментальному философскому принципу инклюзии относится: 

а) свобода выбора 



б) право жить среди равных 

в) свобода в передвижении 

г) доступность социальных благ 

51. Персональный путь реализации личностного потенциала каждого обучающегося в 

образовании – это: 

а) вариативное обучение 

б) персонализированное обучение 

в) индивидуальный образовательный маршрут 

г) индивидуальная образовательная траектория 

52. К числу проблем, характерных для лиц с нарушениями зрения можно отнести: 

а) нарушение целостности восприятия 

б) расстройства внимания и памяти 

в) сложности ориентации в пространстве 

г) быстрое наступление утомления 

53. Ценностно-смысловой компонент готовности преподавателя вуза к обучению 

студентов с ОВЗ включает: 

а) понимание преподавателем смыслов инклюзии 

б) активную позицию к любым видам дискриминации по отношению к лицу с 

инвалидностью 

в) отношение к инклюзии как к позитивному социально-педагогическому явлению 

г) знания об особых общих и специфических образовательных потребностях студентов 

54. Преподавателю для общения со студентом с инвалидностью необходимо иметь: 

а) специальные медицинские знания и знания из области психологии и коррекционной 

педагогики 

б) наличие базовых знаний об особых образовательных потребностях и контакт со 

специалистами 

в) помощника – тьютера 

г) хороший контакт с семьей 

55. Разговаривая со студентом, испытывающим трудности в общении: 

а) ждите, пока он сам закончит фразу, не стесняйтесь переспрашивать 

б) помогите закончить ему фразу, поправьте его, если он неправильно выразился 

в) ни в коем случае не переспрашивайте, поставив его в неловкое положение 

г) старайтесь не жестикулировать, чтобы не дезориентировать студента 

56. Дискриминация по признаку инвалидности означает: 

а) интолерантность 

б) отрицание какого-либо права у инвалида 

в) жалостливое отношение 

г) неоправданное различие в обращении 

57. К приемам взаимодействия в группе, повышающим эмоциональное напряжение (как 

обучающегося с ОВЗ, так и всей группы), относятся: 

а) подчеркивание общности с партнером (сходства целей, интересов, черт) 

б) подчеркивание значимости партнера, его мнения 

в) подчеркивание различий между собой и партнером 

г) проявление интереса к проблемам партнера 

58. Расстройство внимания и памяти, рассредоточенность, сужение объема внимания, 

преобладании слуховой памяти над зрительной характерны для лиц с нарушением: 

а) слуха 

б) зрения 

в) опорно-двигательного аппарата 

г) интеллекта 



59. Компонент готовности преподавателя вуза к обучению студентов с ОВЗ, который 

включает, знания об особых общих и специфических образовательных потребностях 

студентов: 

а) ценностно-смысловой 

б) эмоционально-мотивационный 

в) когнитивно-психологический 

г) рефлексивно-прогностический 

60. Формы работы с группой, позволяющие использовать компенсаторные способы 

реализации компетенций, гибкие стратегии решения проблем при ОВЗ: 

а) письменный опрос 

б) тестирование 

в) кейсы, работа в подгруппах 

г) подготовка презентаций, докладов 

 
 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении текущей аттестации в форме теста 

определяется следующими методическими указаниями: 

 при подготовке к тесту, обучающемуся помимо обращения к лекционному материалу рекомендуется 

воспользоваться литературными источниками и электронными ресурсами. 

 работа по тесту проводится в аудиториях, отведенных для самостоятельной работы обучающихся, либо в 

домашних условиях; 

 оценка представленных ответов по тесту проводится посредством интегральной (целостной) 

двухуровневой шкалы; 

 сроки подготовки в течении всего семестра. 

 

Доклад 

по дисциплине «Методы адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья» 

 

Текущий контроль в форме доклада предназначен для проверки умения самостоятельно работать с 

теоретическим материалом, лаконично и содержательно его излагать, использовать языковые и психологические 

выразительные средства, передавать своё отношение к информации, уметь находить ей применение в 

практической профессиональной деятельности. 

Тематика докладов. 

1. Социально-психологическая адаптация лиц с ограниченными возможностями здоровья 

2. Социальная адаптация лиц с ограниченными возможностями здоровья 

3. Индивидуально-психологические особенности лиц с ограниченными возможностями здоровья 

4. Комплексное изучение, диагностика индивидуально-психологических особенностей лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

5. Особенности общения, построения взаимоотношений лиц с ограниченными возможностями 

здоровья 

6. Преодоление социально-психологических барьеров 

7. Психолого-педагогическое сопровождение лиц с ограниченными возможностями здоровья 

8. Причины неуспеваемости лиц с ограниченными возможностями здоровья, их преодоление 

9. Проблема профессионального самоопределения лиц с ограниченными возможностями здоровья 

10. Соответствие профессионального выбора интересам, способностям, возможностям лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 

 

Результаты текущего контроля в форме доклада оцениваются посредством интегральной (целостной) 

двухуровневой шкалы. 

Шкала оценивания: 

Шкала 

оценивания 
Показатели оценивания 

Зачтено 

Обучающийся сумел кратко изложить содержание научной литературы по выбранной теме 

на основе самостоятельного изучения источников; сопоставил разные точки зрения и сумел 

их критически оценить; продемонстрировал умение анализировать, сравнивать, 

интерпретировать научные факты, показать их значимость; сопоставил теорию с 

практикой, сделал выводы; лаконично представил материал, говорил доступно, 

последовательно, использовал языковые и психологические выразительные средства и 

передал своё отношение к теме.  

Давал верные ответы на уточняющие дополнительные вопросы преподавателя. 



Не зачтено 

Обучающийся не сумел кратко изложить содержание научной литературы по выбранной 

теме на основе самостоятельного изучения источников; не сопоставил разные точки зрения 

и не сумел их критически оценить; не продемонстрировал умение анализировать, 

сравнивать, интерпретировать научные факты, слабо показал их значимость; не сопоставил 

теорию с практикой, не сделал выводы; говорил не последовательно, плохо использовал 

языковые и психологические выразительные средства и слабо передал своё отношение к 

теме.  

Давал неточные ответы на уточняющие дополнительные вопросы преподавателя. 

 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении текущей аттестации в форме доклада 

определяется следующими методическими указаниями: 

 при подготовке доклада обучающимся  рекомендуется воспользоваться литературными источникам, 

электронными ресурсами, представленными в разделе 6 РПД. 

 работа над докладом проводится в читальном или электронном залах академии, либо в домашних 

условиях. 

 оценка доклада проводится посредством интегральной (целостной) двухуровневой шкалы. 

 выступления с докладом определены планом практических занятий учебной программы дисциплины 

«Методы адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья». 

 

 
 



Приложение 3 

ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

«Методы адаптации лиц с ограниченными возможностями здоровья» 

 

Наименование специальных помещений Оснащенность специальных помещений 

Учебная аудитория для проведения заня-

тий лекционного типа. 

Г212 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и 

стульев для обучающихся, комплект мультимедийного оборудо-

вания с экраном. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и 

свободно распространяемое программное обеспечение 

Д303 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и 

стульев для обучающихся, комплект мультимедийного оборудо-

вания с экраном. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и 

свободно распространяемое программное обеспечение 

Б203 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и 

стульев для обучающихся, периодическая таблица химических 

элементов им. Менделеева, комплект мультимедийного обору-

дования с экраном. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и 

свободно распространяемое программное обеспечение 

Учебная аудитория для занятий семи-

нарского типа 

В304 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и 

стульев для обучающихся, комплект переносного мультимедий-

ного оборудования 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и 

свободно распространяемое программное обеспечение 

В302 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и 

стульев для обучающихся, Комплект переносного мультиме-

дийного оборудования 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и 

свободно распространяемое программное обеспечение 

Помещение для самостоятельной рабо-

ты. 

Б-202 библиотека, зал электронных ресурсов 

Рабочее место администратора, компьютерная мебель, компью-

тер администратора, 11 персональных компьютеров, 3 принтера, 

видеоувеличитель. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirusи 

свободно распространяемое программное обеспечение. 

С возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечения 

доступа в электронную информационно-образовательную среду 

организации. 

Учебная аудитория для групповых и ин-

дивидуальных консультаций 

В304 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и 

стульев для обучающихся, комплект переносного мультимедий-

ного оборудования 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и 

свободно распространяемое программное обеспечение 

В302 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и 

стульев для обучающихся, Комплект переносного мультиме-

дийного оборудования 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и 

свободно распространяемое программное обеспечение 

Учебная аудитория для текущего кон-

троля и промежуточной аттестации 

В304 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и 

стульев для обучающихся, комплект переносного мультимедий-

ного оборудования 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и 

свободно распространяемое программное обеспечение 

В302 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и 

стульев для обучающихся, Комплект переносного мультиме-

дийного оборудования 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и 

свободно распространяемое программное обеспечение 

 



Приложение 4 

Перечень 

периодических изданий, рекомендуемый по дисциплине «Методы адаптации лиц с ограниченными 

возможностями здоровья» 

Наименование Наличие доступа 

Гуманитарный вектор. Серия Педагогика и 

психология [Электронный ресурс]: журн. 

/Забайкальский государственный университет 

 

ЭБС «Лань» Режим доступа:  

https://e.lanbook.com/journal/2707#journal_name 

Вестник Пермского университета. Философия. 

Психология. Социология. [Электронный ресурс]: 

журн. / Пермский государственный национальный 

исследовательский университет 

 

ЭБС «Лань» Режим доступа:  

https://e.lanbook.com/journal/2440#journal_name 

Вестник Курганского государственного 

университета. Серия Физиология , 

психофизиология, психология и медицина. 

[Электронный ресурс]: журн. /Курганский 

государственный университет 

ЭБС «Лань» Режим доступа:  

https://e.lanbook.com/journal/2281#journal_name 
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