




1. Цели производственной практики 

Преддипломная практика проводится для выполнения выпускной квалификационной 
работы. 

Целью производственной практики (преддипломной практики) является сбор исход-
ного материала для выполнения индивидуальной магистерской диссертации, имеющей прак-
тическую ценность или представляющей научный интерес для данного предприятия, отрасли 
производства, системы машин.  

 

2. Задачи производственной практики 

Задачами производственной практики (преддипломной практики) являются:  
Изучение хозяйственно-производственной деятельности предприятия, на базе которо-

го будет выполняться выпускная квалификационная работа; структуры механизированной 
технологии и опыта производства или производственно-технической инфраструктуры пред-
приятия (погрузочном, разгрузочном участках, на складе хранения, диспетчерском и др. 
пунктах; материально-технической базы технической эксплуатации подвижного состава); 
опыта инженерной организации отрасли хозяйства в целом и на конкретных производствен-
ных участках (при этом особое внимание уделить тому объекту, на примере которого будет 
совершенствоваться технология производства, организация труда или модернизироваться 
конструктивное решение (выполнятся конструктивная разработка); освоение передового 
опыта и выработка творческого подхода к решению инженерно-технологических задач в ор-
ганизации и осуществлении транспортного процесса; опыта монтажа, наладки, эксплуатации 
основного технологического и вспомогательного оборудования, современных форм коммер-
ческого обслуживания.  

Вместе со специалистами и руководством хозяйства проанализировать состояние 
производства на предприятии, установить главные и второстепенные причины, сдерживаю-
щие их развитие, и наметить конкретные меры и пути повышения экономической эффектив-
ности данного объекта и выработать рекомендации по улучшению производственной дея-
тельности всего хозяйства. На основании глубокого изучения деятельности предприятия и 
получив консультацию у руководства хозяйства, обучающийся должен уже перед отъездом 
иметь сформулированные конкретные задачи, отвечающие на вопрос инвестиционной при-
влекательности отрасли производства.  

Поставленные задачи решаются обучающимся в течение его работы над выпускной 
квалификационной работой с помощью консультанта-руководителя работы. Находясь в хо-
зяйстве, обучающийся обязан изучить, заэскизировать и описать рационализаторские пред-
ложения по механизации технологических процессов, которые, впоследствии, могут быть 
использованы в качестве рабочего проекта. Во время практика обучающийся должен прини-
мать самое активное участие в производственной и общественной жизни предприятия: стре-
миться накопленные знания претворять в жизнь, помогая руководству и специалистам пра-
вильно организовать труд рабочих, техническое обслуживание машин, настойчиво, пропа-
гандировать передовые приемы труда, передовую технологию и комплексную механизацию 
производственных процессов. 

 

3. Место производственной практики в структуре ОПОП 

Производственная практика (преддипломная практика) входит в Блок 2 «Практика» 
структуры программы магистратуры по направлению подготовки 23.04.01 Технология 
транспортных процессов. 

Производственная практика (преддипломная практика) базируется на следующих 
дисциплинах и практиках: Современные проблемы и направления развития конструкций ав-
томобильного транспорта, Современные проблемы и направления развития технологий при-
менения машин для транспортных процессов, Современные проблемы и направления разви-
тия транспортных систем, Компьютерные технологии в науке и производстве, Основы науч-
ных исследований, Деловой иностранный язык, Аналитические и численные методы в пла-



нировании экспериментов и инженерном анализе, Инвестирование научных проектов на 
транспорте, Современные проблемы транспортной науки, техники и технологии, Технико-

экономическое обоснование инвестиционных вложений на транспорте, Научно-

исследовательская работа, Экономико-математическое моделирование, Менеджмент инно-
ваций, Управление персоналом при организации транспортных процессов, История и мето-
дология транспортной науки, Пути совершенствования технологических транспортно-

погрузочных процессов, Информационное обслуживание транспортных процессов, Методы 
обеспечения конструктивной, экологической и дорожной безопасности, Философия техниче-
ских наук, Психотерапия депрессивных состояний (для лиц с ограниченными возможностя-
ми здоровья), Бизнес-планирование на транспорте, Ознакомительная практика, Риск-

менеджмент, Пути развития и совершенствования конструкции транспортных средств, До-
кументооборот и нормативная база в сфере организации транспортных процессов, Методы 
моделирования и проектирования движения транспортных средств, Оценка транспортно-

эксплуатационных качеств путей сообщения, Основы экономики транспортных процессов, 
Организация грузовых перевозок, Организация пассажирских перевозок, Транспортная логи-
стика, Стратегия развития производственно-технической базы предприятий автомобильного 
транспорта, Организация инновационной деятельности на предприятиях, Муниципальное 
управление и местное самоуправление, Технологическая (производственно-технологическая) 
практика, Эксплуатационная практика. 

Дисциплины, для которых освоение программы преддипломной практики необходимо 
как предшествующее: Государственная итоговая аттестация. 

 
4. Вид практики - производственная практика.  

Тип практики - преддипломная практика. 

Способ проведения практики: стационарная, выездная. 

Формы проведения производственной практики - сочетание дискретного проведения 
практик по их видам и по периодам их проведения. 

 

5. Место и время проведения производственной практики  
Организация проведения производственной практики осуществляется на основе дого-

воров с организациями, деятельность которых соответствует профессиональным компетен-
циям, осваиваемым в рамках ОПОП ВО по направлению подготовки 23.04.01 Технология 
транспортных процессов. Практика может быть проведена непосредственно в ФГБОУ ВО 
Вятский ГАТУ. 

Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с учебным планом и ка-
лендарным учебным графиком на соответствующий учебный год и с учетом требований 
ФГОС ВО. 

 

6. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении производ-
ственной практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения основной 
профессиональной образовательной программы 

В результате прохождения данной производственной практики обучающийся должен 
приобрести следующие компетенции (индикаторы), в том числе профессиональные: 
 

Код 
Формулировка компетен-

ций 
Планируемые результаты 

УК-1 Способен осуществлять 
критический анализ про-
блемных ситуаций на осно-
ве системного подхода, вы-
рабатывать стратегию дей-
ствий 

УК-1.1 

Анализирует проблемную ситуацию как систему, 
выявляя ее составляющие и связи между ними. 
Осуществляет поиск вариантов решения поставлен-
ной проблемной ситуации на основе доступных ис-
точников информации 



УК-1.2 

Определяет в рамках выбранного алгоритма вопро-
сы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке. 
Предлагает способы их решения 

УК-1.3 

Разрабатывает стратегию достижения поставленной 
цели как последовательность шагов, предвидя ре-
зультат каждого из них и оценивая их влияние на 
внешнее окружение планируемой деятельности и на 
взаимоотношения участников этой деятельности 

УК-2 Способен управлять проек-
том на всех этапах его жиз-
ненного цикла 

УК-2.1 

Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозна-
ченной проблемы, формулируя цель, задачи, акту-
альность, значимость (научную, практическую, ме-
тодическую и иную в зависимости от типа проекта), 
ожидаемые результаты и возможные сферы их при-
менения 

УК-2.2.  

Формирует план-график реализации проекта в це-
лом и план контроля его выполнения. Организует и 
координирует работу участников проекта, обеспечи-
вает работу команды необходимыми ресурсами 

УК-2.3.  

Представляет публично результаты проекта (или от-
дельных его этапов) в форме отчетов, статей, вы-
ступлений на научно-практических семинарах и 
конференциях. Предлагает возможные пути (алго-
ритмы) внедрения в практику результатов проекта 
(или осуществляет его внедрение) 

УК-3 Способен организовывать и 
руководить работой коман-
ды, вырабатывая команд-
ную стратегию для дости-
жения поставленной цели 

УК-3.1.  

Вырабатывает стратегию сотрудничества и на ее 
основе организует работу команды для достижения 
поставленной цели 

УК-3.2.  

Учитывает в своей социальной и профессиональной 
деятельности интересы, особенности поведения и 
мнения (включая критические) людей, с которыми 
работает/взаимодействует, в том числе посредством 
корректировки своих действий. Обладает навыками 
преодоления возникающих в команде разногласий, 
споров и конфликтов на основе учета интересов 
всех сторон. Предвидит результаты (последствия) 
как личных, так и коллективных действий 

УК-3.3.  

Планирует командную работу, распределяет пору-
чения и делегирует полномочия членам команды 



УК-4 Способен применять со-
временные коммуникатив-
ные технологии, в том чис-
ле на иностранном(ых) 
языке(ах), для академиче-
ского и профессионального 
взаимодействия 

УК-4.1.  

Демонстрирует интегративные умения, необходи-
мые для написания, письменного перевода и редак-
тирования различных академических текстов (рефе-
ратов, эссе, обзоров, статей и т.д.) 
УК-4.2.  

Представляет результаты академической и профес-
сиональной деятельности на различных научных 
мероприятиях, включая международные 

УК-4.3.  

Демонстрирует интегративные умения, необходи-
мые для эффективного участия в академических и 
профессиональных дискуссиях 

УК-5 Способен анализировать и 
учитывать разнообразие 
культур в процессе меж-
культурного взаимодей-
ствия 

УК-5.1.  

Адекватно объясняет особенности поведения и мо-
тивации людей различного социального и культур-
ного происхождения в процессе взаимодействия с 
ними, опираясь на знания причин появления соци-
альных обычаев и различий в поведении людей 

УК-5.2.  

Владеет навыками создания недискриминационной 
среды взаимодействия при выполнении профессио-
нальных задач 

УК-6 Способен определять и реа-
лизовывать приоритеты 
собственной деятельности и 
способы ее совершенство-
вания на основе самооцен-
ки 

УК-6.1.  

Находит и творчески использует имеющийся опыт в 
соответствии с задачами саморазвития 

УК-6.2.  

Самостоятельно выявляет мотивы и стимулы для 
саморазвития, определяя реалистические цели про-
фессионального роста 

УК-6.3. 

Планирует профессиональную траекторию с учетом 
особенностей как профессиональной, так и других 
видов деятельности и требований рынка труда 

ОПК-1 Способен ставить и решать 
научно-технические задачи 
в сфере своей профессио-
нальной деятельности и но-
вых междисциплинарных 
направлений с использова-
нием естественно-научных 
и математических моделей 
с учетом последних дости-
жений науки и техники; 

ОПК-1.1.  

Ориентируется в современных тенденциях развития 
науки и техники 

ОПК-1.2.  

Использует математический аппарат для разработки 
имитационных и организационных моделей объек-
тов, процессов, явлений при заданных допущениях и 
ограничениях 

ОПК-1.3.  

Обладает навыками интерпретации результатов ис-
следований, моделирования объектов, процессов и 
явлений 

ОПК-2 Способен принимать обос-
нованные решения в обла-
сти проектного и финансо-
вого менеджмента в сфере 
своей профессиональной 
деятельности; 

ОПК-2.1.  

Пользуется основными методами сбора, обработки и 
анализа информации из различных источников для 
целей проектного управления 

ОПК-2.2.  

Демонстрирует знание основных методов управле-



ния проектами 

ОПК-2.3.  

Способен проводить мониторинг работ по проекту 

ОПК-3 Способен управлять жиз-
ненным циклом инженер-
ных продуктов с учетом 
экономических, экологиче-
ских и социальных ограни-
чений; 

ОПК-3.1.  

Разрабатывает бизнес-планы, технические задания и 
технико-экономические обоснования проектов 

ОПК-3.2.  

Демонстрирует знание основных методов определе-
ния параметров проекта 

ОПК-3.3.  

Применяет нормативные документы по качеству, 
стандартизации и сертификации в своей профессио-
нальной деятельности 

ОПК-4 Способен проводить иссле-
дования, организовывать 
самостоятельную и коллек-
тивную научно-

исследовательскую дея-
тельность при решении 
инженерных и научно-

технических задач, вклю-
чающих планирование и 
постановку эксперимента, 
критическую оценку и ин-
терпретацию результатов; 

ОПК-4.1.  

Разрабатывает программу проведения исследований 
в сфере профессиональной деятельности 

ОПК-4.2.  

Использует информационные ресурсы, научную, 
опытно-экспериментальную и приборную базу для 
проведения исследований 

ОПК-4.3.  

Имеет навыки самостоятельной научно-

исследовательской деятельности при поиске и отбо-
ре информации, проведении математического и 
имитационного моделирования объектов, планиро-
вания и постановки эксперимента, а также обработ-
ки данных 

ОПК-5 Способен применять ин-
струментарий формализа-
ции научно-технических 
задач, использовать при-
кладное программное 
обеспечение для моделиро-
вания и проектирования 
систем и процессов; 

ОПК-5.1.  

Осуществляет описание модели и процессов дея-
тельности организации, а также новых направлений 
деятельности 

ОПК-5.2.  

Анализирует и интерпретирует ситуацию в сфере 
профессиональной деятельности и ее развитие 

ОПК-5.3.  

Применяет доступные технологии, в том числе ин-
формационные, для решения задач профессиональ-
ной деятельности 

ОПК-6 Способен оценивать соци-
альные, правовые и обще-
культурные последствия 
принимаемых решений при 
осуществлении профессио-
нальной деятельности. 

ОПК-6.1.  

Выстраивает социальное профессиональное взаимо-
действие с учетом особенностей научного сознания, 
деловой культуры в сфере профессиональной дея-
тельности 

ОПК-6.2.  

Обеспечивает создание недискриминационной сре-
ды взаимодействия при выполнении профессио-
нальных задач 

ОПК-6.3.  

Применяет нормативную правовую базу в области 
профессиональной деятельности для принятия ре-
шений, анализа и оценки результатов социально-

правовых отношений 



ПК-1 Способен применять со-
временные теоретические и 
экспериментальные методы 
для обработки технических 
данных, показателей дея-
тельности организации, си-
стематизировать их и 
обобщать 

ПК-1.1.  

Использует общие и специальные источники ин-
формации 

ПК-1.2.  

Показывает навыки владения методами системного 
анализа, готовит аналитические материалы на осно-
ве имеющихся данных 

ПК-1.3.  

Применяет теоретические и экспериментальные ме-
тоды для разработки физических, математических и 
экономических моделей объектов и процессов, от-
носящихся к профессиональной деятельности 

ПК-1.4. 

Использует основы организационного и технологи-
ческого обеспечения процесса разработки приклад-
ного программного обеспечения 

ПК-2 Способен использовать 
знание организационной 
структуры, методов управ-
ления и регулирования, ис-
пользуемых в отрасли кри-
териев эффективности при-
менительно к конкретным 
видам производственной 
деятельности транспортно-
го предприятия 

ПК-2.1.  

Анализирует направления логистической деятельно-
сти компании 

ПК-2.2.  

Демонстрирует знания менеджмента транспортных 
процессов, знания нормативных правовых актов в 
сфере транспортных перевозок 

ПК-2.3.  

Ведет мониторинг реализации операционной страте-
гии 

ПК-3 Способен разрабатывать 
стратегию развития опера-
ционного направления ло-
гистической деятельности 
компании в области управ-
ления перевозками грузов в 
цепи поставок 

ПК-3.1.  

Прогнозирует и анализирует тенденции развития 
логистики, выявляет ведущие компании и условия 
конкуренции на рынке перевозки грузов 

ПК-3.2.  

Формирует стратегические цели и задачи, составля-
ет план реализации стратегии развития 

ПК-3.3.  

Демонстрирует знания способов, приемов и методов 
оптимизации транспортно-логических схем достав-
ки грузов 

ПК-4 Способен контролировать 
ключевые операционные 
показатели эффективности 
логистической деятельно-
сти по перевозке груза в 
цепи поставок 

ПК-4.1.  

Контролирует показатели качества (своевремен-
ность доставки грузов, информирование клиента, 
сохранность грузов) 
ПК-4.2.  

Ведет деловые переговоры и переписку с соблюде-
нием правил деловых коммуникаций 

ПК-4.3.  

Анализирует отчеты подразделений и контролирует 
показатели деятельности предприятия. Ведет опера-
ционные отчеты в соответствии с локальными нор-
мативными актами 



ПК-5 Способен проводить меро-
приятия по обеспечению 
эффективности функцио-
нирования логистических 
систем 

ПК-5.1.  

Внедряет комплексные системы контроля логисти-
ческих затрат в рамках цепочек поставок 

ПК-5.2.  

Реализовывает проекты, направленные на снижение 
себестоимости операций, повышение эффективно-
сти операционной деятельности 

ПК-5.3.  

Разрабатывает проекты и проводит управленческие 
мероприятия по достижению запланированных ре-
зультатов, распределяя обязанности между подраз-
делениями 

 

7. Объем производственной практики и ее продолжительность 

Общая трудоемкость практики (преддипломной практики) составляет 6 зачетных еди-
ницы, продолжительность составляет 216 академических часов. Объем контактной работы 
определен учебным планом. 

 

8. Содержание производственной практики 

 

№ 

п/п 
Разделы (этапы) практики 

Код индикатора 

достижения компетенции 

В форме контактной работы 

1. Подготовительный этап, включающий организационные вопросы 

 Инструктаж по технике безопасности ознакомлении с програм-
мой и календарным планом предприятия и методами их состав-
ления; с технической документации по технологическим про-
цессам; с ведением первичной документации (путевые листы, 
акты, наряды, требования, накладные); с организацией техниче-
ского контроля и службой управления качеством продукции; 
изучить и проанализировать технико-экономические показатели 
работы подразделения и предприятия в целом за последние 3-5 

лет. 

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; 

УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; 

УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; 

УК-6.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-

2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-

5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; 

ОПК-6.2; ОПК-6.3 

2. Экспериментальный этап 

 Изучение структуры управления предприятием; организации 
инженерно-технической службы; календарного и оперативного 

планирования; организации диспетчерской службы; ведения 
первичной документации (путевых листов, актов, нарядов, тре-
бований, накладных и т.д.); организации службы управления 
качеством; калькуляции плановой и фактической себестоимости 
перевозок и услуги. Анализ системы машин и технологий для 
конкретных условий эксплуатации транспорта или перевозок 
грузов. 

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; 

УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; 

УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; 

УК-6.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-

2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-

5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; 

ОПК-6.2; ОПК-6.3; ПК-1.1; ПК-1.2; 

ПК-1.3; ПК-1.4 

3. Обобщение полученных результатов 

 Сбор и систематизация накопленной информации  УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; 

УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; 

УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; 

УК-6.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-

2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-

5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; 

ОПК-6.2; ОПК-6.3; ПК-1.1; ПК-1.2; 

ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; 

ПК-2.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; 

ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; 

ПК-5.3 



 Выполнение индивидуального задания УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; 

УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; 

УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; 

УК-6.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-

2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-

5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; 

ОПК-6.2; ОПК-6.3; ПК-1.1; ПК-1.2; 

ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; 

ПК-2.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; 

ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; 

ПК-5.3 

 Составление отчета по практике УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; 

УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; 

УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; 

УК-6.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-

2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-

5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; 

ОПК-6.2; ОПК-6.3; ПК-1.1; ПК-1.2; 

ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; 

ПК-2.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; 

ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; 

ПК-5.3 

 Текущая и промежуточная аттестации: защита отчета по практи-
ке руководителю практики от организации 

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; 

УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; 

УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; 

УК-6.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-

2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-

5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; 

ОПК-6.2; ОПК-6.3; ПК-1.1; ПК-1.2; 

ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; 

ПК-2.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; 

ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; 

ПК-5.3 

В форме самостоятельной работы 

 Теоретическая работа (ознакомление с научной литературой по 
теме выпускной квалификационной работы с целью обоснован-
ного выбора теоретической базы предстоящей работы, методи-
ческого и практического инструментария исследования, поста-
новке целей и задач работы, формулирования гипотез, разработ-
ки плана сбора необходимого фактического материала) 

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; 

УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; 

УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; 

УК-6.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-

2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-

5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; 

ОПК-6.2; ОПК-6.3; ПК-1.1; ПК-1.2; 

ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; 

ПК-2.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; 

ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; 

ПК-5.3 

 Обобщение полученных результатов (оформление отчета о про-
хождении практики) 

УК-1.1; УК-1.2; УК-1.3; УК-2.1; 

УК-2.2; УК-2.3; УК-3.1; УК-3.2; 

УК-3.3; УК-4.1; УК-4.2; УК-4.3; 

УК-5.1; УК-5.2; УК-6.1; УК-6.2; 

УК-6.3; ОПК-1.1; ОПК-1.2; ОПК-

2.1; ОПК-2.2; ОПК-2.3; ОПК-3.1; 

ОПК-3.2; ОПК-4.1; ОПК-4.2; ОПК-

5.1; ОПК-5.2; ОПК-5.3; ОПК-6.1; 

ОПК-6.2; ОПК-6.3; ПК-1.1; ПК-1.2; 

ПК-1.3; ПК-1.4; ПК-2.1; ПК-2.2; 



ПК-2.3; ПК-3.1; ПК-3.2; ПК-4.1; 

ПК-4.2; ПК-4.3; ПК-5.1; ПК-5.2; 

ПК-5.3 

 

Текущий контроль практики осуществляется руководителем практики от организации 
(ФГБОУ ВО Вятский ГАТУ) и (или) профильной организации. 

Вопросы организации практик, обязанности руководителя практики и обучающегося, 
особенности организации практики для лиц с ограниченными возможностями здоровья, под-
ведение итогов практики, материальное обеспечение практики осуществляется в соответ-
ствии с Положением о практической подготовке обучающихся. 

 

9. Образовательные, научно-исследовательские и научно-производственные тех-
нологии, используемые на производственной практике 

Для достижения планируемых результатов при прохождении практики используются 
следующие образовательные технологии. 

Информационно-развивающие технологии: 
- получение обучающимся необходимой учебной информации под руководством пре-

подавателя или самостоятельно; 
- метод IT - использование в процессе исследований информационных технологий и 

программного обеспечения. 
Развивающие проблемно-ориентированные технологии: 
- «междисциплинарное обучение» - использование знаний из разных областей, груп-

пируемых и концентрируемых в контексте конкретной решаемой задачи; 
- обучение на основе опыта. 
Личностно ориентированные технологии обучения: 
- консультации; 
- «индивидуальное обучение» - выстраивание собственной образовательной траекто-

рии с учетом интересов и предпочтений обучающегося. 
 

10. Формы отчетности и промежуточной аттестации (по итогам практики) 
Форма промежуточной аттестации по итогам производственной практики (предди-

пломной практики) – зачет. 
Подведение итогов практики осуществляется в соответствии с Положением о практи-

ческой подготовке обучающихся в ФГБОУ ВО Вятский ГАТУ. 

В качестве формы отчетности по итогам практики в соответствии с Положением о 
практической подготовке обучающихся в ФГБОУ ВО Вятский ГАТУ устанавливается пись-
менный отчет. К отчету обязательно прикладывается командировочное удостоверение, со-
держащее путевку на прохождение практики, отметки о прибытии на место практики, назна-
чениях, переводах и откомандировании (в случае прохождения практики в профильной орга-
низации); индивидуальное задание практиканту и рабочий план проведения практики; днев-
ник практики, содержащий сведения о работе, выполненной в период проведения практики, 
заключение обучающегося по итогам практики и характеристикой руководителя практики на 
обучающегося. При прохождении практики в профильной организации подписи руководите-
ля практики от профильной организации заверяются печатью предприятия (при наличии). 

Отчет о прохождении практики оформляется в соответствии со стандартом учрежде-
ния СТУ ВГСХА 2-18 Курсовые работы и проекты, выпускные квалификационные работы, 
магистерские диссертации. Общие требования к оформлению. 

 

11. Учебная литература и ресурсы сети «Интернет», необходимые для проведе-
ния практики 

а) основная литература: 
1. Тимирязев, В.А. Основы технологии машиностроительного производства [Элек-

тронный ресурс]: учебник / В.А. Тимирязев, В.П. Вороненко, А.Г. Схиртладзе. - Электрон. 



дан. - Санкт-Петербург: Лань, 2012. - 448 с. - Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/3722. 
- Загл. с экрана. 

2. Новиков, Ю. Н. Подготовка и защита бакалаврской работы, маги-стерской диссер-
тации, дипломного проекта : учебное пособие / Ю. Н. Новиков. — 4-е изд., стер. — Санкт-

Петербург: Лань, 2019. — 34 с. - Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/122187. - Загл. с 
экрана. 

3. Аверина, О.И. Комплексный экономический анализ хозяйственной дея-тельности 
(для бакалавров) [Электронный ресурс]: учебник-М.: Кнорус, 2016.- 432 с- Режим доступа: 
https://www.book.ru/book/917089. - Загл. с экрана. 

б) дополнительная литература: 
1. Стандарт учреждения СТУ ВГСХА 2-18. Курсовые работы и проекты, выпускные 

квалификационные работы, магистерские диссертации. Общие требования к оформлению 
[Электронный ресурс]. – Киров: Вятская ГСХА, 2018. – 72 с.: ил. 

2. Васильева, Л.С., Петровская, М.В. Анализ хозяйственной деятель-ности [Электрон-
ный ресурс]: учебник. - М.: Кнорус, 2019 - Режим доступа: https://www.book.ru/book/933739 - 

Загл. с экрана. 

3. Транспортно-технологические схемы перевозок отдельных видов грузов [Элек-
тронный ресурс]: учебное пособие / Н.А. Троицкая, М.В. Шилимов. - Москва: КноРус, 2016. 
- 231 с. - Режим доступа: https://www.book.ru/book/918493. - Загл. с экрана. 

4. Москаленко, М.А. Устройство и оборудование транспортных средств [Электрон-
ный ресурс]: учебное пособие / М.А. Москаленко, И.Б. Друзь, А.Д. Москаленко. — Элек-
трон. дан. - Санкт-Петербург: Лань, 2013. - 240 с. - Режим доступа: 
https://e.lanbook.com/book/10252. - Загл. с экрана. 

5. Неруш, Ю.М. Транспортная логистика: учебник для вузов / Ю.М. Неруш, С.В. 
Саркисов. - Москва: Издательство Юрайт, 2020. - 351 с. – Режим доступа: 
https://urait.ru/bcode/450332- Загл. с экрана. 

в) Интернет-ресурсы: 
ЭБС «ЛАНЬ» 

www.e.lanbook.com 

Пакеты: «Ветеринария и сельское хозяй-
ство», "Лесное хозяйство и лесоинженер-
ное дело", «Инженерные и технические 
науки» 

Доступ с компьюте-
ров библиотеки 

www.book.ru Коллекции: Экономика и менеджмент, 
Право, Социально-гуманитарные науки, 
СПО 

Доступ с компьюте-
ров библиотеки 

elibrary.ru 

 

Портал в области науки, технологии, ме-
дицины и образования, содержащий ре-
фераты и полные тексты более 14 млн. 
научных статей и публикаций. На плат-
форме eLIBRARY.RU доступны элек-
тронные версии более 2200 российских 
научно-технических журналов, в том 
числе более 1100 журналов в открытом 
доступе. 

Доступ с любых 
компьютеров. До-
ступ к журналам 
открытого доступа 
требует предвари-
тельной регистра-
ции. 

Электронный каталог 
ФГБОУ ВО Вятский 
ГАТУ 
http://46.183.163.35/MarcWe

b2/ 

Библиографическая БД литературы Доступ с любых 
компьютеров 

Единое окно доступа к 
образовательным ресур-
сам 

http://window.edu.ru/ 

Информационная система "Единое окно 
доступа к образовательным ресурсам" 
предоставляет свободный доступ к ката-
логу образовательных Интернет-ресурсов 

Доступ с любых 
компьютеров 

http://www.e.lanbook.com/
http://elibrary.ru/
http://window.edu.ru/


и полнотекстовой электронной учебно-

методической библиотеке для общего и 
профессионального образования. 

Национальная Электрон-
ная библиотека 

http://нэб.рф/ 

Поиск по фондам библиотек России фе-
дерального, регионального, муниципаль-
ного уровня, библиотек научных и обра-
зовательных учреждений, а также право-
обладателей. На портале представлены 
электронные копии книг и библиографи-
ческие записи. Часть книг находится в 
свободном доступе, часть защищена ав-
торским правом. 

Доступ с любых 
компьютеров 

ebs.rgazu.ru Научные и учебно-методические ресурсы 
сельскохозяйственного, агротехнологи-
ческого и других смежных направлений 

Доступ с компьюте-
ров библиотеки 

Информационно-

справочная система: Кон-
сульстантПлюс 

www.consultant.ru 

Правовая информация: кодексы, законы, 
актуальная справочная информация 

Доступ с любых 
компьютеров. 

Информационно-

справочная система: Га-
рант www.garant.ru 

Информационно-правовой портал Доступ с любых 
компьютеров. 

 
г) периодические издания: 

1. Автомобильный транспорт: ежемес. ил. массово-произв. журн. / учредители: М-во 
транспорта РФ, Ассоц. междунар. автомобильных перевозчиков, АНО ред. журн. "Автомо-
бильный транспорт"; [гл. ред. В.Ф. Кузьмина]. - ISSN 0005-2345.  

2. За рулѐм: ежемес. журн. для автомобилистов / учредитель ОАО "Изд-во "За рулѐм"; 
[гл. ред. М. Кадаков]. - ISSN 1991-5055. 

 

12. Перечень информационных технологий, используемых при проведении про-
изводственной практики, включая перечень программного обеспечения и информаци-
онных справочных систем 

При проведении практики используются информационные технологии обработки 
данных, мультимедиатехнологии, информационные технологии автоматизированного офиса 
(текстовый процессор, табличный процессор, электронная почта, хранение изображений и 
пр.), телекоммуникационные технологии. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивидуальным 
неограниченным доступом к нескольким электронно-библиотечным системам (электронным 
библиотекам) и к электронной информационно-образовательной среде организации. 

Перечень программного обеспечения, используемого при проведении практики, пред-
ставлен в п.13. 

Перечень информационных справочных систем, используемых при проведении прак-
тики, представлен в п.11. 

 

13. Описание материально-технической базы, необходимой для проведения про-
изводственной практики 

Организация, являющаяся местом практики, должна располагать материально-

технической базой, соответствующей действующим санитарным и противопожарным нор-
мам и обеспечивающей проведение всех видов подготовки, практикой и научно-

исследовательской работ обучающегося, предусмотренное программой практики и индиви-
дуальным заданием.  

http://нэб.рф/
http://ebs.rgazu.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/


Материально-техническое обеспечение специальных помещений ФГБОУ ВО Вятский 
ГАТУ для организации проведения промежуточной аттестации по итогам практики: 

 
Наименование специальных 

помещений 

Оснащенность специальных помещений 

Помещение для самостоя-
тельной работы 

Б202 - Рабочее место администратора, компьютерная мебель, компьютер админи-
стратора, 11 персональных компьютеров, 3 принтера, видеоувеличитель. 
Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и свободно распро-
страняемое программное обеспечение 

С возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в элек-
тронную информационно-образовательную среду организации 

Учебная аудитория для груп-
повых и индивидуальных кон-
сультаций 

Г308 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обуча-
ющихся, 7 компьютеров 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и свободно распро-
страняемое программное обеспечение 

Г314 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обуча-
ющихся, шкаф (сейф), 9 компьютеров, комплект мультимедийного оборудования 
с экраном 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и свободно распро-
страняемое программное обеспечение 

Учебная аудитория для теку-
щего контроля и промежуточ-
ной аттестации 

Г303 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обуча-
ющихся, комплект переносного мультимедийного оборудования. 
Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и свободно распро-
страняемое программное обеспечение 

Г308 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обуча-
ющихся, 7 компьютеров 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и свободно распро-
страняемое программное обеспечение 

Г314 - Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обуча-
ющихся, шкаф (сейф), 9 компьютеров, комплект мультимедийного оборудования 
с экраном 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и свободно распро-
страняемое программное обеспечение 

 
14. Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации обучающихся  
Содержание фонда оценочных средств представлено в Приложении А. 

  



Приложение А 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

для проведения  промежуточной аттестации по практике 

Преддипломная практика 

 

Направление подготовки 23.04.01 Технология транспортных процессов 

Направленность (профиль) программы магистратуры «Организация  
автомобильных перевозок и управление транспортными процессами» 

Квалификация выпускника магистр 

 

 



1.Описание назначения и состава фонда оценочных средств 

Настоящий фонд оценочных средств (ФОС) входит в состав рабочей программы про-
изводственной практики (преддипломная практика) и предназначен для оценки планируемых 
результатов обучения  в процессе прохождения данной практики. 

ФОС включает в себя оценочные материалы для проведения текущего контроля успе-
ваемости и промежуточной аттестации в форме зачета. 

ФОС разработан на основании: 
- Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования 

по направлению подготовки 23.04.01 Технология транспортных процессов (уровень маги-
стратура). Утвержден Приказом Минобрнауки России от «07» августа 2020 года № 908. 

- основной профессиональной образовательной программы высшего образования по 
направлению подготовки 23.04.01 Технология транспортных процессов. Направленность 
(профиль) программы магистратуры «Организация автомобильных перевозок и управление 
транспортными процессами». 

- положения о формировании фонда оценочных средств для проведения текущей, 
промежуточной и итоговой аттестации обучающихся по образовательным программам выс-
шего образования. 

 

2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе осво-
ения образовательной программы 

Универсальные компетенции: 
- способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе си-

стемного подхода, вырабатывать стратегию действий (УК-1); 

- способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла (УК-2); 

- способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 
стратегию для достижения поставленной цели (УК-3); 

- способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 
иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия (УК-

4); 

- способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе межкультур-
ного взаимодействия (УК-5); 

- способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и спо-
собы ее совершенствования на основе самооценки (УК-6). 

Общепрофессиональные компетенции: 
- способен ставить и решать научно-технические задачи в сфере своей профессио-

нальной деятельности и новых междисциплинарных направлений с использованием есте-
ственно-научных и математических моделей с учетом последних достижений науки и техни-
ки (ОПК-1); 

- способен принимать обоснованные решения в области проектного и финансового 
менеджмента в сфере своей профессиональной деятельности (ОПК-2); 

- способен управлять жизненным циклом инженерных продуктов с учетом экономи-
ческих, экологических и социальных ограничений (ОПК-3); 

- способен проводить исследования, организовывать самостоятельную и коллектив-
ную научно-исследовательскую деятельность при решении инженерных и научно-

технических задач, включающих планирование и постановку эксперимента, критическую 
оценку и интерпретацию результатов (ОПК-4); 

- способен применять инструментарий формализации научно-технических задач, ис-
пользовать прикладное программное обеспечение для моделирования и проектирования си-
стем и процессов (ОПК-5); 

- способен оценивать социальные, правовые и общекультурные последствия принима-
емых решений при осуществлении профессиональной деятельности (ОПК-6). 

Профессиональные компетенции: 



- способен применять современные теоретические и экспериментальные методы для 
обработки технических данных, показателей деятельности организации, систематизировать 
их и обобщат (ПК-1). 

- способен использовать знание организационной структуры, методов управления и 
регулирования, используемых в отрасли критериев эффективности применительно к кон-
кретным видам производственной деятельности транспортного предприятия (ПК-2); 

- способен разрабатывать стратегию развития операционного направления логистиче-
ской деятельности компании в области управления перевозками грузов в цепи поставок (ПК-

3); 

- способен контролировать ключевые операционные показатели эффективности логи-
стической деятельности по перевозке груза в цепи поставок (ПК-4); 

- способен проводить мероприятия по обеспечению эффективности функционирова-
ния логистических систем (ПК-5). 

 

Код 
форми-
руемой 
компе-
тенции 

Этапы формирования компетенции в процессе освоения образовательной про-
граммы 

Начальный этап  Основной этап Заключительный этап 

УК-1 Основы научных исследо-
ваний 

Современные проблемы 
транспортной науки, тех-
ники и технологии 

Учебная практика (Озна-
комительная практика) 

Стратегия развития 
производственно-

технической базы пред-
приятий автомобильно-
го транспорта 

Производственная практика 
(Научно-исследовательская 
работа) 
Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 

УК-2 Бизнес-планирование на 
транспорте 

Управление персоналом 
при организации транс-
портных процессов 

Пути развития и совер-
шенствования кон-
струкции транспортных 
средств 

Транспортная логисти-
ка 

Производственная практика 
(Научно-исследовательская 
работа) 
Производственная практика 
(Эксплуатационная практи-
ка) 
Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 

УК-3 Философия технических 
наук 

Управление персоналом 
при организации транс-
портных процессов 

Стратегия развития 
производственно-

технической базы пред-
приятий автомобильно-
го транспорта 

Технологическая (про-
изводственно-

технологическая) прак-
тика 

Муниципальное управле-
ние и местное самоуправ-
ление  
Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация  

УК-4 Основы научных исследо-
ваний 

Деловой иностранный 
язык 

Производственная 
практика (Научно-

исследовательская ра-
бота) 

Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 



УК-5 Философия технических 
наук 

История и методология 
транспортной науки 

Управление персоналом 
при организации транс-
портных процессов 

Психотерапия депрессив-
ных состояний (для лиц с 
ограниченными возмож-
ностями здоровья) 

Учебная практика 
(Ознакомительная 
практика) 
Производственная 
практика (Эксплуатаци-
онная практика) 

Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 

УК-6 Современные проблемы 
транспортной науки, тех-
ники и технологии 

Философия техниче-
ских наук 

История и методология 
транспортной науки 

Учебная практика 
(Ознакомительная 
практика) 
Психотерапия депрес-
сивных состояний (для 
лиц с ограниченными 
возможностями здоро-
вья) 

Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 

ОПК-1 Основы научных исследо-
ваний 

Современные проблемы и 
направления развития 
конструкций автомобиль-
ного транспорта 

Аналитические и числен-
ные методы в планирова-
нии экспериментов и ин-
женерном анализе 

Современные проблемы 
транспортной науки, тех-
ники и технологии 

Экономико-

математическое модели-
рование 

Методы обеспечения 
конструктивной, эколо-
гической и дорожной 
безопасности 

Учебная практика 
(Ознакомительная 
практика) 

Производственная практика 
(Научно-исследовательская 
работа) 
Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 

ОПК-2 Менеджмент инноваций 

Информационное обслу-
живание транспортных 
процессов 

Риск-менеджмент 

Стратегия развития 
производственно-

технической базы пред-
приятий автомобильно-
го транспорта 

Производственная практика 

(Технологическая (произ-
водственно-

технологическая) практика) 
Производственная практика 
(Эксплуатационная практи-
ка) 
Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 



ОПК-3 Технико-экономическое 
обоснование инвестици-
онных вложений на 
транспорте 

Аналитические и числен-
ные методы в планирова-
нии экспериментов и ин-
женерном анализе 

Инвестирование научных 
проектов на транспорте 

Бизнес-планирование на 
транспорте 

Методы обеспечения 
конструктивной, эколо-
гической и дорожной 
безопасности 

Документооборот и 
нормативная база в 
сфере организации 
транспортных процес-
сов 

Основы экономики 
транспортных процес-
сов 

Оценка транспортно-

эксплуатационных ка-
честв путей сообщения 

Производственная практика 
(Научно-исследовательская 
работа) 
Производственная практика 
(Технологическая (произ-
водственно-

технологическая) практика) 
Производственная практика 
(Эксплуатационная практи-
ка) 
Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 

ОПК-4 Основы научных исследо-
ваний 

Аналитические и числен-
ные методы в планирова-
нии экспериментов и ин-
женерном анализе 

Информационное об-
служивание транспорт-
ных процессов 

Производственная 
практика (Научно-

исследовательская ра-
бота) 

Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 

ОПК-5 Компьютерные техноло-
гии в науке и производ-
стве 

Инвестирование научных 
проектов на транспорте 

Экономико-

математическое модели-
рование 

Менеджмент инноваций 

Риск-менеджмент 

Информационное об-
служивание транспорт-
ных процессов 

Учебная практика 
(Ознакомительная 
практика) 

Стратегия развития произ-
водственно-технической 
базы предприятий автомо-
бильного транспорта 

Производственная практика 
(Эксплуатационная практи-
ка) 
Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 

ОПК-6 Философия технических 
наук 

История и методология 
транспортной науки 

Учебная практика (Озна-
комительная практика) 
Психотерапия депрессив-
ных состояний (для лиц с 
ограниченными возмож-
ностями здоровья) 

Документооборот и 
нормативная база в 
сфере организации 
транспортных процес-
сов 

Производственная 
практика (Технологиче-
ская (производственно-

технологическая) прак-
тика) 

Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 



ПК-1 Технико-экономическое 
обоснование инвестици-
онных вложений на 
транспорте 

Аналитические и числен-
ные методы в планирова-
нии экспериментов и ин-
женерном анализе 

Компьютерные техноло-
гии в науке и производ-
стве 

Бизнес-планирование на 
транспорте 

Информационное об-
служивание транспорт-
ных процессов 

Учебная практика 

(Ознакомительная 
практика) 

Методы моделирования и 
проектирования движения 
транспортных средств 

Производственная практика 
(Научно-исследовательская 
работа) 
Производственная практика 
(Эксплуатационная практи-
ка) 
Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 

ПК-2 Современные проблемы и 
направления развития 
конструкций автомобиль-
ного транспорта 

Современные проблемы и 
направления развития 
технологий применения  
машин для транспортных 
процессов 

Современные проблемы и 

направления развития 
транспортных систем 

Документооборот и 
нормативная база в 
сфере организации 
транспортных процес-
сов 

Стратегия развития 
производственно-

технической базы пред-
приятий автомобильно-
го транспорта 

Транспортная логисти-
ка 

Организация инноваци-
онной деятельности на 
предприятии 

Производственная практика 
(Технологическая (произ-
водственно-

технологическая) практика) 
Производственная практика 
(Эксплуатационная практи-
ка) 
Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 

ПК-3 Технико-экономическое 
обоснование инвестици-
онных вложений на 
транспорте 

Современные проблемы и 
направления развития 
технологий применения  
машин для транспортных 
процессов 

Современные проблемы и 
направления развития 
транспортных систем 

Бизнес-планирование на 
транспорте 

Стратегия развития 
производственно-

технической базы пред-
приятий автомобильно-
го транспорта 

Транспортная логисти-
ка 

Организация грузовых 
перевозок 

Организация пассажир-
ских перевозок 

Учебная практика 
(Ознакомительная 
практика) 

Производственная практика 
(Технологическая (произ-
водственно-

технологическая) практика) 
Производственная практика 
(Эксплуатационная практи-
ка) 
Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 



ПК-4 Технико-экономическое 
обоснование инвестици-
онных вложений на 
транспорте 

Бизнес-планирование на 
транспорте 

Информационное обслу-
живание транспортных 
процессов 

Управление персоналом 
при организации транс-
портных процессов 

Учебная практика (Озна-
комительная практика) 

Документооборот и 
нормативная база в 
сфере организации 
транспортных процес-
сов 

Оценка транспортно-

эксплуатационных ка-
честв путей сообщения 

Пути развития и совер-
шенствования кон-
струкции транспортных 
средств 

Организация грузовых 
перевозок 

Организация пассажир-
ских перевозок 

Производственная практика 
(Технологическая (произ-
водственно-

технологическая) практика) 
Производственная практика 
(Эксплуатационная практи-
ка) 
Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 

ПК-5 Компьютерные техноло-
гии в науке и производ-
стве 

Технико-экономическое 
обоснование инвестици-
онных вложений на 
транспорте 

Пути совершенствова-
ния технологических 
транспортно-

погрузочных процессов 

Управление персоналом 
при организации транс-
портных процессов 

Менеджмент инноваций 

Основы экономики 
транспортных процес-
сов 

Организация грузовых 
перевозок 

Организация пассажир-
ских перевозок 

Организация инновацион-
ной деятельности на пред-
приятии 

Производственная практика 
(Эксплуатационная практи-
ка)  
Производственная практика 
(Преддипломная практика) 
Государственная итоговая 
аттестация 

 

3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных 
этапах их формирования, описание шкал оценивания 

 

Компетенция (УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на 
основе системного подхода, вырабатывать стратегию действий) 

Индикаторы Формулировка индикатора 

УК-1.1. 
Анализирует проблемную ситуацию как систему, выявляя ее составляю-

щие и связи между ними. Осуществляет поиск вариантов решения по-
ставленной проблемной ситуации на основе доступных источников ин-

формацииУК-1.2. 
Определяет в рамках выбранного алгоритма вопросы (задачи), подлежа-

щие дальнейшей разработке. Предлагает способы их решения 

УК-1.3. 

Разрабатывает стратегию достижения поставленной цели как последова-
тельность шагов, предвидя результат каждого из них и оценивая их влия-
ние на внешнее окружение планируемой деятельности и на взаимоотно-

шения участников этой деятельности 

Компетенция (УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла) 

Индикаторы Формулировка индикатора 



УК-2.1. 

Разрабатывает концепцию проекта в рамках обозначенной проблемы, 
формулируя цель, задачи, актуальность, значимость (научную, практиче-
скую, методическую и иную в зависимости от типа проекта), ожидаемые 

результаты и возможные сферы их применения 

УК-2.2. 

Формирует план-график реализации проекта в целом и план контроля его 
выполнения. Организует и координирует работу участников проекта, 

обеспечивает работу команды необходимыми ресурсами 

УК-2.3. 

Представляет публично результаты проекта (или отдельных его этапов) в 
форме отчетов, статей, выступлений на научно-практических семинарах 
и конференциях. Предлагает возможные пути (алгоритмы) внедрения в 

практику результатов проекта (или осуществляет его внедрение) 
Компетенция (УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабаты-
вая командную стратегию для достижения поставленной цели) 

Индикаторы Формулировка индикатора 

УК-3.1. 
Вырабатывает стратегию сотрудничества и на ее основе организует рабо-

ту команды для достижения поставленной цели 

УК-3.2. 

Учитывает в своей социальной и профессиональной деятельности инте-
ресы, особенности поведения и мнения (включая критические) людей, с 
которыми работает/взаимодействует, в том числе посредством корректи-
ровки своих действий. Обладает навыками преодоления возникающих в 
команде разногласий, споров и конфликтов на основе учета интересов 

всех сторон. Предвидит результаты (последствия) как личных, так и кол-
лективных действий 

УК-3.3. 
Планирует командную работу, распределяет поручения и делегирует 

полномочия членам команды 

Компетенция (УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в 
том числе на иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимо-
действия) 

Индикаторы Формулировка индикатора 

УК-4.1. 

Демонстрирует интегративные умения, необходимые для написания, 
письменного перевода и редактирования различных академических тек-

стов (рефератов, эссе, обзоров, статей и т.д.) 

УК-4.2. Представляет результаты академической и профессиональной деятельно-
сти на различных научных мероприятиях, включая международные 

УК-4.3. 
Демонстрирует интегративные умения, необходимые для эффективного 

участия в академических и профессиональных дискуссиях 

Компетенция (УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процес-
се межкультурного взаимодействия) 

Индикаторы Формулировка индикатора 

УК-5.1. 

Адекватно объясняет особенности поведения и мотивации людей различ-
ного социального и культурного происхождения в процессе взаимодей-

ствия с ними, опираясь на знания причин появления социальных обычаев 
и различий в поведении людей 

УК-5.2. 
Владеет навыками создания недискриминационной среды взаимодей-

ствия при выполнении профессиональных задач 

Компетенция (УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной дея-
тельности и способы ее совершенствования на основе самооценки) 

Индикаторы Формулировка индикатора 



УК-6.1. 
Находит и творчески использует имеющийся опыт в соответствии с зада-

чами саморазвития 

УК-6.2. 
Самостоятельно выявляет мотивы и стимулы для саморазвития, опреде-

ляя реалистические цели профессионального роста 

УК-6.3. 

Планирует профессиональную траекторию с учетом особенностей как 
профессиональной, так и других видов деятельности и требований рынка 

труда 

Компетенция (ОПК-1. Способен ставить и решать научно-технические задачи в сфере сво-
ей профессиональной деятельности и новых междисциплинарных направлений с использо-
ванием естественно-научных и математических моделей с учетом последних достижений 
науки и техники) 

Индикаторы Формулировка индикатора 

ОПК-1.1. Ориентируется в современных тенденциях развития науки и техники 

ОПК-1.2. 

Использует математический аппарат для разработки имитационных и ор-
ганизационных моделей объектов, процессов, явлений при заданных до-

пущениях и ограничениях 

ОПК-1.3. 
Обладает навыками интерпретации результатов исследований, моделиро-

вания объектов, процессов и явлений 

Компетенция (ОПК-2. Способен принимать обоснованные решения в области проектного и 
финансового менеджмента в сфере своей профессиональной деятельности) 

Индикаторы Формулировка индикатора 

ОПК-2.1. 
Пользуется основными методами сбора, обработки и анализа информа-

ции из различных источников для целей проектного управления 

ОПК-2.2. Демонстрирует знание основных методов управления проектами 

ОПК-2.3. Способен проводить мониторинг работ по проекту 

Компетенция (ОПК-3. Способен управлять жизненным циклом инженерных продуктов с 
учетом экономических, экологических и социальных ограничений) 

Индикаторы Формулировка индикатора 

ОПК-3.1. 
Разрабатывает бизнес-планы, технические задания и технико-

экономические обоснования проектов 

ОПК-3.2. Демонстрирует знание основных методов определения параметров про-
екта 

ОПК-3.3. 
Применяет нормативные документы по качеству, стандартизации и сер-

тификации в своей профессиональной деятельности 

Компетенция (ОПК-4. Способен проводить исследования, организовывать самостоятель-
ную и коллективную научно-исследовательскую деятельность при решении инженерных и 
научно-технических задач, включающих планирование и постановку эксперимента, крити-
ческую оценку и интерпретацию результатов

Индикаторы Формулировка индикатора 

ОПК-4.1. 
Разрабатывает программу проведения исследований в сфере профессио-

нальной деятельности 

ОПК-4.2. 

Использует информационные ресурсы, научную, опытно-

экспериментальную и приборную базу для проведения исследований –
технологических машин 

ОПК-4.3. 

Имеет навыки самостоятельной научно-исследовательской деятельности 
при поиске и отборе информации, проведении математического и имита-
ционного моделирования объектов, планирования и постановки экспери-

мента, а также обработки данных 



Компетенция (ОПК-5. Способен применять инструментарий формализации научно-

технических задач, использовать прикладное программное обеспечение для моделирования 
и проектирования систем и процессов) 

Индикаторы Формулировка индикатора 

ОПК-5.1. 
Осуществляет описание модели и процессов деятельности организации, а 

также новых направлений деятельности 

ОПК-5.2. 
Анализирует и интерпретирует ситуацию в сфере профессиональной дея-

тельности и ее развитие 

ОПК-5.3. 
Применяет доступные технологии, в том числе информационные, для 

решения задач профессиональной деятельности 

Компетенция (ОПК-6. Способен оценивать социальные, правовые и общекультурные по-
следствия принимаемых решений при осуществлении профессиональной деятельности) 

Индикаторы Формулировка индикатора 

ОПК-6.1. 

Выстраивает социальное профессиональное взаимодействие с учетом 
особенностей научного сознания, деловой культуры в сфере профессио-

нальной деятельности 

ОПК-6.2. 
Обеспечивает создание недискриминационной среды взаимодействия при 

выполнении профессиональных задач 

ОПК-6.3. 
Применяет нормативную правовую базу в области профессиональной де-
ятельности для принятия решений, анализа и оценки результатов соци-

ально-правовых отношений 

Компетенция (ПК-1. Способен применять современные теоретические и эксперименталь-
ные методы для обработки технических данных, показателей деятельности организации, си-
стематизировать их и обобщать) 

Индикаторы Формулировка индикатора 

ПК-1.1. Использует общие и специальные источники информации 

ПК-1.2. 
Показывает навыки владения методами системного анализа, готовит ана-

литические материалы на основе имеющихся данных 

ПК-1.3. 
Применяет теоретические и экспериментальные методы для разработки 
физических, математических и экономических моделей объектов и про-

цессов, относящихся к профессиональной деятельности 

ПК-1.4 
Использует основы организационного и технологического обеспечения 

процесса разработки прикладного программного обеспечения 

Компетенция (ПК-2. Способен использовать знание организационной структуры, методов 
управления и регулирования, используемых в отрасли критериев эффективности примени-
тельно к конкретным видам производственной деятельности транспортного предприятия) 

Индикаторы Формулировка индикатора 

ПК-2.1. Анализирует направления логистической деятельности компании 

ПК-2.2. 
Демонстрирует знания менеджмента транспортных процессов, знания 

нормативных правовых актов в сфере транспортных перевозок 

ПК-2.3. 
Ведет мониторинг реализации операционной стратегии 

Компетенция (ПК-3. Способен разрабатывать стратегию развития операционного направ-
ления логистической деятельности компании в области управления перевозками грузов в 
цепи поставок) 

Индикаторы Формулировка индикатора 



ПК-3.1. 
Прогнозирует и анализирует тенденции развития логистики, выявляет 
ведущие компании и условия конкуренции на рынке перевозки грузов 

ПК-3.2. 
Формирует стратегические цели и задачи, составляет план реализации 

стратегии развития 

ПК-3.3. 
Демонстрирует знания способов, приемов и методов оптимизации транс-

портно-логических схем доставки грузов 

Компетенция (ПК-4. Способен контролировать ключевые операционные показатели эф-
фективности логистической деятельности по перевозке груза в цепи поставок) 

Индикаторы Формулировка индикатора 

ПК-4.1. 
Контролирует показатели качества (своевременность доставки грузов, 

информирование клиента, сохранность грузов) 

ПК-4.2. 
Ведет деловые переговоры и переписку с соблюдением правил деловых 

коммуникаций 

ПК-4.3. 

Анализирует отчеты подразделений и контролирует показатели деятель-
ности предприятия. Ведет операционные отчеты в соответствии с ло-

кальными нормативными актами 

Компетенция (ПК-5. Способен проводить мероприятия по обеспечению эффективности 
функционирования логистических систем) 

Индикаторы Формулировка индикатора 

ПК-5.1. 
Внедряет комплексные системы контроля логистических затрат в рамках 

цепочек поставок транспортно-технологических машин 

ПК-5.2. 
Реализовывает проекты, направленные на снижение себестоимости опе-

раций, повышение эффективности операционной деятельности 

ПК-5.3. 

Разрабатывает проекты и проводит управленческие мероприятия по до-
стижению запланированных результатов, распределяя обязанности меж-
ду подразделениями 

 

Для оценивания сформированности соответствующих компетенций по производ-
ственной практике (преддипломной практике) применяется двухбалльная шкала оценивания: 

Критерии оценивания 

Шкала оценивания 

не зачтено зачтено 

показатели 

Соблюдение организа-
ционных требований 

Не соблюдены правила внутреннего 
трудового распорядка, требования 
охраны труда и пожарной безопасно-
сти, сроки выполнения заданий ра-
бочего графика (плана) 

Правила внутреннего трудового 
распорядка, требования охраны тру-
да и пожарной безопасности, сроки 
выполнения заданий рабочего гра-
фика (плана) соблюдены полностью 
или с незначительными нарушения-
ми 

Оценка на обучающе-
гося с места прохож-
дения практики (при 
прохождении практи-
ки в профильной орга-
низации) 

Неудовлетворительно Удовлетворительно / Хорошо / От-
лично 

Оценка текущего кон-
троля успеваемости 

Низкий уровень Базовый или продвинутый уровень 

Правильность оформ-
ления форм отчетно-
сти по практике 

Требования не выполнены Записи о 
работе в период практики, а также 
заключение по итогам практики из-
ложены неполно, нелогично, не со-

Требования выполнены. Записи о 
работе в период практики, а также 
заключение по итогам практики из-
ложены, соответствуют фактиче-



ответствуют фактическому матери-
алу 

скому материалу; представлены вы-
воды по работе 

Качество выполнения 
индивидуального за-
дания,  программы 
практики и отчета 

Содержание работы не соответству-
ет требованиям программы практи-
ки. Задание не выполнено 

Содержание работы соответствует 
требованиям программы практики, 
задание выполнено 

Качество защиты от-
чета по практике 

Доклад по основным результатам 
пройденной практики имеет неака-
демический характер. Обучающийся 
не владеет материалом, на вопросы, 

направленные на выявление его 
знаний, умений, навыков и сформи-
рованных компетенций, дает непра-
вильные ответы 

Доклад по основным результатам 
практики структурирован, логичен, 
имеет научный стиль. Обучающийся 
владеет материалом, отвечает на 
большинство вопросов, направлен-
ных на выявление его знаний, уме-
ний, навыков и сформированных 
компетенций 

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 
сформированности компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

Варианты индивидуальных заданий на производственную практику 

(преддипломную практику)  
Содержание производственной практики (преддипломной практики) определяется 

прежде всего темой и структурой (Приложение А) магистерской диссертации. Обучающийся 
выполняет представленные разделы практики в рамках индивидуального задания в соответ-
ствии с рабочим графиком (планом), разработанным руководителем практики.  

Индивидуальное задание должно включать в себя: 
- обработка и анализ данных, полученных в научно-практическом исследовании; 
- оценка научной новизны и практической значимости основных результатов исследо-

вания; 
- описание и анализ данных литературных источников, материала и научных методик, 

использованных при выполнении выпускной квалификационной работы; 
- изучение деятельности предприятия - места прохождения практики, еѐ специфики. 
- освоение методов исследования. Проведение теоретического или экспериментально-

го исследования в рамках поставленных задач. Сбор необходимой информации для выпол-
нения магистерской диссертации. 

 

Вопросы для защиты отчета по производственной практике  
(преддипломной практике) 

1. Значение транспорта в народном хозяйстве. Роль автомобильного транспорта в 
единой транспортной системе. 

2. Классификация подвижного состава. 
3. Эксплуатационные качества подвижного состава. 
4. Классификация и основные транспортно-эксплуатационные показатели дорог. 
5. Транспортный процесс и его элементы. Технико-эксплуатационные показатели 

работы подвижного состава. Состав парка грузового автотранспортного предприятия; сте-
пень готовности к работе к выпуску подвижного состава. 

6. Технико-эксплуатационные показатели работы подвижного состава. Грузоподъ-
емность подвижного состава и его использование. 

7. Технико-эксплуатационные показатели работы подвижного состава. Расстояния 
перевозок и степень использования пробега. 

8. Технико-эксплуатационные показатели работы подвижного состава. Время рабо-
ты и скорости движения подвижного состава. 

9. Технико-эксплуатационные показатели работы подвижного состава. Производи-
тельность подвижного состава. 

10. Технико-эксплуатационные показатели работы подвижного состава. Себестои-
мость автомобильных перевозок. 



11. Влияние технико-эксплуатационных показателей на производительность подвиж-
ного состава. 

12. Характеристический график зависимости производительности автомобиля от раз-
личных факторов. 

13. Влияние технико-эксплуатационных показателей на себестоимость перевозок. 
14. Организация движения подвижного состава. Общие понятия о маршрутах и тре-

бованиях к их составлению. 
15. Методы организации перевозок грузов автомобильным транспортом. Централизо-

ванные перевозки. 
16. Организация междугородных перевозок грузов автомобильным транспортом. 
17. Транспортно-экспедиционное обслуживание перевозки грузов. 
18. Разработка модели транспортной сети. Определение кратчайших расстояний 

между грузообразующими и грузопоглащающими пунктами. 
19. Оптимизация грузопотоков. Закрепление получателей за поставщиками при пере-

возке однородного груза. 
20. Разработка рациональных маршрутов работы подвижного состава (решение зада-

чи на минимум холостых пробегов). 
21. Отыскание оптимального варианта кратчайшего объезда грузопунктов при раз-

возочно-сборочных маршрутах. 
22. Отыскание первой точки погрузки при работе подвижного состава на кольцевом 

маршруте. 
23. Пути повышения эффективности использования подвижного состава. 
24. Дайте характеристику предприятию, на котором проходит практика. 
25. Функции и основные задачи в работе отдела охраны труда и техники безопасности 

на предприятии. 
26. Характеристика направления деятельности предприятия, анализ показателей рабо-

ты. 
27. Проанализируйте технологические процессы, используемые в производственных 

подразделениях предприятия. 
28. Дайте характеристику техническим средствам в составе парка машин предприя-

тия. 
29. Оцените материально-техническую базу предприятия для поддержания машин в 

исправном и работоспособном состоянии. 
30. Какие инновационные технологии внедрены в предприятии за последние 3 года? 

31. Предложите программу повышения эффективности подразделения или предприя-
тия в целом. 

 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания сформиро-
ванности компетенций. 

Процедура оценивания уровня сформированности индикаторов достижения компе-
тенций и опыта деятельности при проведении промежуточной аттестации по производствен-
ной практике (преддипломной практике) проводится в форме зачета. 

Порядок организации и проведения промежуточной аттестации обучающегося, форма 
проведения, процедура защиты отчета, сроки и иные вопросы определены Положением о по-
рядке организации и проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-
стации обучающихся; Положением о практической подготовке обучающихся. 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении текущего контроля 

успеваемости по производственной практике (преддипломной практике) проводится путем 
собеседования. 
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