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1. ЦЕЛЬ (ЦЕЛИ) ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1 формирование конкретных теоретических знаний и развитие практических навыков по организации контроля и

ревизии, углубленное изучение методов контроля и ревизии, приемов планирования и организации контрольно-
ревизионной работы, порядка оформления и использования материалов контроля и ревизии

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП
Цикл (раздел) ОПОП: Б1.Б
2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Обучающийся должен обладать знаниями, умениями, навыками не ниже 1 уровня (низкого), полученными при
изучении следующих дисциплин: Бухгалтерский учет, Экономика организаций (предприятий) АПК, Налоги и
налогообложение, Учебная практика: практика по получению первичных профессиональных умений, в том числе
первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности, Производственная практика: практика по
получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как
предшествующее:

2.2.1 Судебная экономическая экспертиза, Аудит, Государственные и муниципальные финансы и контроль,
Производственная практика: практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной
деятельности, Государственная итоговая аттестация

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ
(МОДУЛЯ)

ОК-8: способностью принимать оптимальные организационно-управленческие решения
Знать:

Уровень 1 иметь представление о принципах, методах, этапах процесса разработки организационно-управленческих
решений при проведении контроля и ревизии

Уровень 2 понимать принципы, методы, этапы процесса разработки организационно-управленческих решений при
проведении контроля и ревизии

Уровень 3 интерпретировать знания о принципах, методах, этапах процесса разработки организационно-
управленческих решений при проведении контроля и ревизии

Уметь:
Уровень 1 находить организационно-управленческие решения решений при проведении контроля и ревизии  и нести за

них ответственность  на уровне пользователя
Уровень 2 находить организационно-управленческие решения решений при проведении контроля и ревизии  и нести за

них ответственность  на уровне продвинутого пользователя
Уровень 3 находить организационно-управленческие решения решений при проведении контроля и ревизии  и нести за

них ответственность  на уровне профессионала
Владеть:

Уровень 1 способностью находить организационно-управленческие решения  решений при проведении контроля и
ревизии на уровне пользователя

Уровень 2 способностью находить организационно-управленческие решения  решений при проведении контроля и
ревизии на уровне продвинутого пользователя

Уровень 3 способностью находить организационно-управленческие решения  решений при проведении контроля и
ревизии на уровне профессионала

ПК-3: способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитывать
экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов
Знать:

Уровень 1 иметь представление о типовых методиках и действующей нормативно-правовой базе расчета
экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля
и ревизии

Уровень 2 понимать типовые методики и действующую нормативно-правовую базу расчета экономических
показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля и ревизии

Уровень 3 интерпретировать знания о типовых методиках и действующей нормативно-правовой базе расчета
экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля
и ревизии

Уметь:
Уровень 1 рассчитать экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов для целей

контроля и ревизии на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы на уровне
пользователя

Уровень 2 рассчитать экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов для целей
контроля и ревизии на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы на уровне
продвинутого пользователя
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Уровень 3 рассчитать экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов для целей
контроля и ревизии на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы на уровне
профессионала

Владеть:
Уровень 1 навыками расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов

для целей контроля и ревизии на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы на
уровне пользователя

Уровень 2 навыками расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов
для целей контроля и ревизии на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы на
уровне продвинутого пользователя

Уровень 3 навыками расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов
для целей контроля и ревизии на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы на
уровне профессионала

В результате освоения дисциплины обучающийся должен
3.1 Знать:

3.1.1 принципы, методы, этапы процесса разработки организационно-управленческих решений при проведении
контроля и ревизии

3.1.2 типовые методики и действующую нормативно-правовую базу расчета экономических показателей,
характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля и ревизии

3.2 Уметь:
3.2.1 находить организационно-управленческие решения решений при проведении контроля и ревизии  и нести за них

ответственность
3.2.2 рассчитать экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов для целей

контроля и ревизии на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы
3.3 Иметь навыки и (или) опыт деятельности (Владеть):

3.3.1 способностью находить организационно-управленческие решения  решений при проведении контроля и ревизии
3.3.2 навыками расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов для

целей контроля и ревизии на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы

Наименование разделов и тем /вид
занятия/

ЛитератураЧасов Компетен-
ции

Семестр /
Курс

Код
занятия

Инте
ракт.

Примечание
4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Контроль и ревизия
1.1 Финансовый контроль, его цели и

функции, принципы /Лек/
Л1.1Л2.1
Л2.2Л3.2

Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.2 Субъекты и объекты финансового
контроля /Лек/

Л1.1Л2.1
Л2.2Л3.2

Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.3 Виды финансового контроля /Лек/ Л1.1Л2.1
Л2.2Л3.2

Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.4 Методы и специальные методические
приемы контроля /Лек/

Л1.1Л2.1
Л2.2Л3.2

Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.5 Ревизия как форма контроля /Лек/ Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.6 Ревизия денежных средств /Лек/ Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.7 Планирование и организации
ревизии /Лек/

Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.8 Ревизия основных средств и
нематериальных активов /Лек/

Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0
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1.9 Ревизия товарно-материальных
ценностей /Лек/

Л1.1Л2.1
Л2.2Л3.2

Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.10 Ревизия расчетов с персоналом
организации по оплате труда /Лек/

Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.11 Ревизия расчетов с подотчетными
лицами /Лек/

Л1.1Л2.1
Л2.2Л3.2

Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.12 Ревизия дебиторской и кредиторской
задолженности /Лек/

Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.13 Ревизия кредитов и займов /Лек/ Л1.1Л2.1
Л2.2Л3.2

Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.14 Ревизия финансовых вложений /Лек/ Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.15 Ревизия доходов и расходов,
финансовых результатов и
распределения прибыли /Лек/

Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.16 Ревизия состояния бухгалтерского
учета и бухгалтерской отчетности /Лек/

Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.17 Виды финансового контроля /Пр/ Л1.1Л2.1
Л2.2Л3.2

Л3.1
Э1 Э2

4 ПК-3 ОК-87 0

1.18 Оценка системы внутреннего
контроля /Пр/

Л1.1Л2.1
Л2.2Л3.2

Л3.1
Э1 Э2

4 ПК-3 ОК-87 2

1.19 Планирование контрольного
мероприятия /Пр/

Л1.1Л2.1
Л2.2Л3.2

Л3.1
Э1 Э2

4 ПК-3 ОК-87 0

1.20 Ревизия денежных средств /Пр/ Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 2

1.21 Ревизия основных средств и
нематериальных активов /Пр/

Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.22 Ревизия товарно-материальных
ценностей /Пр/

Л1.1Л2.1
Л2.2Л3.2

Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 2

1.23 Ревизия расчетов с персоналом
организации по оплате труда /Пр/

Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.24 Ревизия расчетов с подотчетными
лицами /Пр/

Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 2

1.25 Ревизия дебиторской и кредиторской
задолженности /Пр/

Л1.1Л2.1
Л2.2Л3.2

Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.26 Ревизия кредитов и займов /Пр/ Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0
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1.27 Ревизия финансовых вложений /Пр/ Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.28 Ревизия доходов и расходов,
финансовых результатов и
распределения прибыли /Пр/

Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 2

1.29 Ревизия состояния бухгалтерского
учета и бухгалтерской отчетности /Пр/

Л1.1Л2.2Л3.
2 Л3.1
Э1 Э2

2 ПК-3 ОК-87 0

1.30 Подготовка  к лекциям и практическим
занятиям, текущему контролю
успеваемости, подготовка к
экзамену /Ср/

Л1.1Л2.1
Л2.2Л3.2

Л3.1
Э1 Э2

24 ПК-3 ОК-87 0

1.31 Подготовка к экзамену /Ср/ Л1.1Л2.1
Л2.2Л3.2

Л3.1
Э1 Э2

20 ПК-3 ОК-87 0

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Рабочая программа дисциплины обеспечена фондом оценочных средств для проведения текущего контроля и
промежуточной аттестации. Содержание фонда оценочных средств представлено в Приложениях 1 и 2 РПД.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература
Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ1.1 Кузнецова, О.Н. Русайнс, 2020Контроль и ревизия [Электронный ресурс]: учебное пособие
Режим доступа: https://book.ru/book/936037

6.1.2. Дополнительная литература
Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ2.1 Донцова, Л.В. М.: Русайнс,
2017

Финансовое оздоровление и внутренний контроль в кризисных условиях
(методология и практика) [Электронный ресурс]: монография
Режим доступа: https://book.ru/book/922319

Л2.2 Шарамко, М.М. Русайнс, 2020Внутренний контроль: методология, система и процессы [Электронный
ресурс]: монография
Режим доступа: https://book.ru/book/936041

6.1.3. Методические разработки
Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ3.1 Гоголева О.В.,
Никонова Н.В.

Киров, 2020 Контроль и ревизия [Электронный ресурс]
: учебно-методическое пособие для практических занятий обучающихся по
специальности 38.05.01 Экономическая безопасность
Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Default.asp

Л3.2 Сост. О.Л. Гоголева Киров, 2017Контроль и ревизия [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие
для самостоятельной работы обучающихся по специальности 38.05.01
Экономическая безопасность
Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Default.asp

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"
Э1 Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс]. - Режим доступа:  https://minfin.gov.ru/ru/  .

- Загл. с экрана.
Э2 Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp  - Загл. с

экрана

6.3.1 Перечень программного обеспечения
6.3. Перечень информационных технологий

6.3.1.1 Операционная система семейства Windows (Windows Vista Business AO NL, MS Win Prof 7  AO NL, Win Prof 7
AOL NL, Win Home Bas 7 AOL NL LGG, Win Starter 7 AO NL LGG, Win SL 8 AOL NL LGG, Win Prof 8 AOL NL,
Win Home 10 All Languages Online Product Key License)

6.3.1.2 Приложения Office (MS Office Prof Plus 2007 AO NL, MS Office Prof Plus 2010 AO NL, MS Office 2013 OL NL, MS
OfficeStd 2016 RUS OLP NL Acdmc)

6.3.1.3 Антивирусное ПО Kaspersky Endpoint Security
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6.3.1.4 Free Commander 2009/02b
6.3.1.5 Google Chrome 39/0/21/71/65
6.3.1.6 Opera 26/0/1656/24
6.3.1.7 Adobe Reader XI 11/0/09

6.3.2 Перечень информационных справочных систем и современных профессиональных баз данных
6.3.2.1 Информационная справочная система: КонсультантПлюс
6.3.2.2 Информационная справочная система: Гарант
6.3.2.3 Профессиональная база данных: Научная электронная библиотека elibrary.ru Режим доступа:

http://elibrary.ru/defaultx.asp
6.3.2.4 Профессиональная база данных: Электронный каталог ФГБОУ ВО Вятская ГСХА Режим доступа

http://46.183.163.35/MarcWeb2
6.3.2.5 Профессиональная база данных: Инспекция Федеральной налоговой службы по городу Кирову, Режим доступа:

https://www.nalog.ru/rn43/ifns/imns43_17/
6.3.2.6 Профессиональная база данных: Управления Федерального казначейства по Кировской области, Режим доступа:

http://kirov.roskazna.ru/ Профессиональная база данных: Официальный сайт Министерства  сельского хозяйства и
продовольствия Кировской области, Режим доступа: http://www.dsx-kirov.ru/

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
7.1 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по

дисциплине (модулю) представлено в Приложении 3 РПД.

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)
Освоение дисциплины проводится в форме аудиторных занятий и внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся.
При проведении аудиторных занятий предусмотрено применение следующих инновационных форм учебных занятий,
развивающих у обучающихся навыки командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерские
качества: разбор конкретных ситуаций. Количество часов занятий в интерактивных формах определено учебным планом.
Практическая подготовка при реализации дисциплины организуется путем проведения практических занятий,
предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей
профессиональной деятельностью.

Внеаудиторная самостоятельная работа осуществляется в следующих формах:

• самостоятельное изучение теоретического материала (тем дисциплины);

• подготовка к лекционным и практическим занятиям;

• подготовка к мероприятиям текущего контроля;

• подготовка к промежуточной аттестации.

При организации самостоятельной работы необходимо, прежде всего, обратить внимание на ключевые понятия, несущие
основную смысловую нагрузку в том или ином разделе учебной дисциплины.

1. Самостоятельное изучение тем дисциплины
 Для работы необходимо ознакомиться с учебным планом дисциплины и установить, какое количество часов отведено
учебным планом в целом на изучение дисциплины, на аудиторную работу с преподавателем на практических занятиях, а
также на самостоятельную работу. С целью оптимальной самоорганизации необходимо сопоставить эту информацию с
графиком занятий и выявить наиболее затратные по времени и объему темы, чтобы заранее определить для себя периоды
объемных заданий. Целесообразно начать работу с изучения теоретического материала, основных терминов и понятий
курса.

2. Подготовка к лекционным и практическим занятиям
 Традиционной формой преподнесения материала является лекция. Курс лекций по предмету дает необходимую
информацию по изучению закономерностей и тенденций развития объекта и предмета исследования изучаемой
дисциплины. Лекционный материал рекомендуется конспектировать. Конспекты позволяют обучающемуся не только
получить больше информации на лекции, но и правильно его структурировать, а в дальнейшем - лучше освоить.
Цель практических занятий заключается в закреплении теоретического материала по наиболее важным темам, в развитии у
обучающихся навыков критического мышления в данной области знания, умений работы с учебной и научной
литературой, нормативными материалами. В ходе подготовки к практическому занятию обучающимся следует
внимательно ознакомиться с планом, вопросами, вынесенными на обсуждение, досконально изучить соответствующий
теоретический материал, предлагаемую учебную методическую и научную литературу. Рекомендуется обращение
обучающихся к монографиям, статьям из специальных журналов, хрестоматийным выдержкам, а также к материалам
средств массовой информации по теме, что позволяет в значительной мере углубить проблему и разнообразить процесс ее
обсуждения.
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3. Подготовка к мероприятиям текущего контроля
В конце изучения каждой темы может проводиться тематическая контрольная работа, которая является средством
промежуточного контроля оценки знаний. Подготовка к ней заключается в повторении пройденного материала и
повторном решении заданий, которые рассматривались на занятиях, а также в выполнении заданий для самостоятельной
работы.

4. Подготовка к промежуточной аттестации
Подготовка к экзамену является заключительным этапом изучения дисциплины и является средством промежуточного
контроля. Подготовка к экзамену предполагает изучение конспектов лекций, рекомендуемой литературы и других
источников, повторение материалов практических занятий. В процессе подготовки к экзамену выявляются вопросы, по
которым нет уверенности в ответе либо ответ обучающемуся не ясен. Данные вопросы можно уточнить у преподавателя на
консультации, которая проводится перед экзаменом.



Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 
федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 
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"Вятский государственный агротехнологический университет" 

УТВЕРЖДАЮ 

г. 

Контроль и ревизия 
рабочая программа дисциплины (модуля) 

Закреплена за кафедрой 
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Квалификация 

Форма обучения 

Общая трудоемкость 
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Курс 4 
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1. ЦЕЛЬ (ЦЕЛИ) ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 формирование конкретных теоретических знаний и развитие практических навыков по организации контроля и ревизии, углубленное изучение 
методов контроля и ревизии, приемов планирования и организации контрольно- ревизионной работы, порядка оформления и использования 
материалов контроля и ревизии 

     
2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.Б 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Обучающийся должен обладать знаниями, умениями, навыками не ниже 1 уровня (низкого), полученными при изучении следующих дисциплин: 
Бухгалтерский учет, Экономика организаций (предприятий) АПК, Налоги и налогообложение, Учебная практика: практика по получению 
первичных профессиональных умений, в том числе первичных умений и навыков научно-исследовательской деятельности, Производственная 
практика: практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как предшествующее: 

2.2.1 Судебная экономическая экспертиза, Аудит, Государственные и муниципальные финансы и контроль, Производственная практика: практика по 
получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности, Государственная итоговая аттестация 

     
3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

ОК-8: способностью принимать оптимальные организационно-управленческие решения 

Знать: 

Уровень 1 иметь представление о принципах, методах, этапах процесса разработки организационно-управленческих решений при проведении 
контроля и ревизии 

Уровень 2 понимать принципы, методы, этапы процесса разработки организационно-управленческих решений при проведении контроля и ревизии 

Уровень 3 интерпретировать знания о принципах, методах, этапах процесса разработки организационно- управленческих решений при проведении 
контроля и ревизии 

Уметь: 

Уровень 1 находить организационно-управленческие решения решений при проведении контроля и ревизии  и нести за них ответственность  на 
уровне пользователя 

Уровень 2 находить организационно-управленческие решения решений при проведении контроля и ревизии  и нести за них ответственность  на 
уровне продвинутого пользователя 

Уровень 3 находить организационно-управленческие решения решений при проведении контроля и ревизии  и нести за них ответственность  на 
уровне профессионала 

Владеть: 

Уровень 1 способностью находить организационно-управленческие решения  решений при проведении контроля и ревизии на уровне пользователя 

Уровень 2 способностью находить организационно-управленческие решения  решений при проведении контроля и ревизии на уровне продвинутого 
пользователя 

Уровень 3 способностью находить организационно-управленческие решения  решений при проведении контроля и ревизии на уровне профессионала  

ПК-3: способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рассчитывать экономические показатели, 
характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов 

Знать: 

Уровень 1 иметь представление о типовых методиках и действующей нормативно-правовой базе расчета экономических показателей, 
характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля и ревизии 

Уровень 2 понимать типовые методики и действующую нормативно-правовую базу расчета экономических показателей, характеризующих 
деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля и ревизии 

Уровень 3 интерпретировать знания о типовых методиках и действующей нормативно-правовой базе расчета экономических показателей, 
характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля и ревизии 

Уметь: 

Уровень 1 рассчитать экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля и ревизии на основе 
типовых методик и действующей нормативно-правовой базы на уровне пользователя 

Уровень 2 рассчитать экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля и ревизии на основе 
типовых методик и действующей нормативно-правовой базы на уровне продвинутого пользователя 
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Уровень 3 рассчитать экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля и ревизии на основе 
типовых методик и действующей нормативно-правовой базы на уровне профессионала 

Владеть: 

Уровень 1 навыками расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля и ревизии на 
основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы на уровне пользователя 

Уровень 2 навыками расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля и ревизии на 
основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы на уровне продвинутого пользователя 

Уровень 3 навыками расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля и ревизии на 
основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы на уровне профессионала 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

3.1 Знать: 

3.1.1 принципы, методы, этапы процесса разработки организационно-управленческих решений при проведении контроля и ревизии 

3.1.2 типовые методики и действующую нормативно-правовую базу расчета экономических показателей, характеризующих деятельность 
хозяйствующих субъектов для целей контроля и ревизии 

3.2 Уметь: 

3.2.1 находить организационно-управленческие решения решений при проведении контроля и ревизии  и нести за них ответственность 

3.2.2 рассчитать экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля и ревизии на основе типовых 
методик и действующей нормативно-правовой базы 

3.3 Иметь навыки и (или) опыт деятельности (Владеть): 

3.3.1 способностью находить организационно-управленческие решения  решений при проведении контроля и ревизии 

3.3.2 навыками расчета экономических показателей, характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов для целей контроля и ревизии на основе 
типовых методик и действующей нормативно-правовой базы 

           
4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код занятия Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 
Курс 

Часов Компетен- 
ции 

Литература Инте 
ракт. 

Примечание 

 Раздел 1. Контроль и ревизия       
1.1 Финансовый контроль, его цели и функции, 

принципы /Лек/ 
4 2 ПК-3 ОК-8 Л1.1Л2.2 

Л2.1Л3.2 Л3.1 
Э1 Э2 

0  

1.2 Ревизия товарно-материальных ценностей /Лек/ 4 2 ПК-3 ОК-8 Л1.1Л2.2 
Л2.1Л3.2 Л3.1 

Э1 Э2 

0  

1.3 Ревизия расчетов с персоналом организации по 
оплате труда /Лек/ 

4 2 ПК-3 ОК-8 Л1.1Л2.1Л3.2 
Л3.1 

Э1 Э2 

0  

1.4 Ревизия расчетов с подотчетными лицами /Лек/ 4 2 ПК-3 ОК-8 Л1.1Л2.2 
Л2.1Л3.2 Л3.1 

Э1 Э2 

0  

1.5 Ревизия денежных средств /Пр/ 4 2 ПК-3 ОК-8 Л1.1Л2.1Л3.2 
Л3.1 

Э1 Э2 

2  

1.6 Ревизия расчетов с подотчетными лицами /Пр/ 4 2 ПК-3 ОК-8 Л1.1Л2.1Л3.2 
Л3.1 

Э1 Э2 

2  

1.7 Ревизия финансовых вложений /Пр/ 4 2 ПК-3 ОК-8 Л1.1Л2.1Л3.2 
Л3.1 

Э1 Э2 

0  

1.8 Ревизия доходов и расходов, финансовых 
результатов и распределения прибыли /Пр/ 

4 2 ПК-3 ОК-8 Л1.1Л2.1Л3.2 
Л3.1 

Э1 Э2 

0  
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1.9 Подготовка  к лекциям и практическим занятиям, 
текущему контролю успеваемости, подготовка к 
экзамену. Написание ДКР /Ср/ 

4 99 ПК-3 ОК-8 Л1.1Л2.2 
Л2.1Л3.2 Л3.1 

Э1 Э2 

0  

1.10 Подготовка к экзамену /Ср/ 4 20 ПК-3 ОК-8 Л1.1Л2.2 
Л2.1Л3.2 Л3.1 

Э1 Э2 

0  

           
5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Рабочая программа дисциплины обеспечена фондом оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации. Содержание фонда 
оценочных средств представлено в Приложениях 1 и 2 РПД. 

           
6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л1.1 Кузнецова, О.Н. Контроль и ревизия [Электронный ресурс]: учебное пособие 
Режим доступа: https://book.ru/book/936037 

Русайнс, 2020 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л2.1 Шарамко, М.М. Внутренний контроль: методология, система и процессы [Электронный ресурс]: монография 
Режим доступа: https://book.ru/book/936041 

Русайнс, 2020 

Л2.2 Донцова, Л.В. Финансовое оздоровление и внутренний контроль в кризисных условиях (методология и 
практика) [Электронный ресурс]: монография 
Режим доступа: https://book.ru/book/922319 

М.: Русайнс, 2017 

6.1.3. Методические разработки 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, год 

Л3.1 Гоголева О.В., Никонова 
Н.В. 

Контроль и ревизия [Электронный ресурс] 
: учебно-методическое пособие для практических занятий обучающихся по специальности 
38.05.01 Экономическая безопасность 
Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Default.asp 

Киров, 2020 

Л3.2 Сост. О.Л. Гоголева Контроль и ревизия [Электронный ресурс]: учебно-методическое пособие для самостоятельной 
работы обучающихся по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность 
Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Default.asp 

Киров, 2017 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс]. - Режим доступа:  https://minfin.gov.ru/ru/  . - Загл. с экрана. 

Э2 Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp  - Загл. с экрана 

6.3. Перечень информационных технологий 

6.3.1 Перечень программного обеспечения 

6.3.1.1 Операционная система семейства Windows (Windows Vista Business AO NL, MS Win Prof 7  AO NL, Win Prof 7 AOL NL, Win Home Bas 7 AOL NL 
LGG, Win Starter 7 AO NL LGG, Win SL 8 AOL NL LGG, Win Prof 8 AOL NL, Win Home 10 All Languages Online Product Key License) 

6.3.1.2 Приложения Office (MS Office Prof Plus 2007 AO NL, MS Office Prof Plus 2010 AO NL, MS Office 2013 OL NL, MS OfficeStd 2016 RUS OLP NL 
Acdmc) 

6.3.1.3 Антивирусное ПО Kaspersky Endpoint Security 

6.3.1.4 Free Commander 2009/02b 

6.3.1.5 Google Chrome 39/0/21/71/65 

6.3.1.6 Opera 26/0/1656/24 

6.3.1.7 Adobe Reader XI 11/0/09 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем и современных профессиональных баз данных 

6.3.2.1 Информационная справочная система: КонсультантПлюс 

6.3.2.2 Информационная справочная система: Гарант 
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6.3.2.3 Профессиональная база данных: Научная электронная библиотека elibrary.ru Режим доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp 

6.3.2.4 Профессиональная база данных: Электронный каталог ФГБОУ ВО Вятская ГСХА  Режим доступа http://46.183.163.35/MarcWeb2 

6.3.2.5 Профессиональная база данных: Инспекция Федеральной налоговой службы по городу Кирову, Режим доступа: 
https://www.nalog.ru/rn43/ifns/imns43_17/ 

6.3.2.6 Профессиональная база данных: Управления Федерального казначейства по Кировской области, Режим доступа: http://kirov.roskazna.ru/ 
Профессиональная база данных: Официальный сайт Министерства  сельского хозяйства и продовольствия Кировской области, Режим доступа: 
http://www.dsx-kirov.ru/ 

   
7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7.1 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю) представлено в 
Приложении 3 РПД. 

   
8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Освоение дисциплины проводится в форме аудиторных занятий и внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся. 
При проведении аудиторных занятий предусмотрено применение следующих инновационных форм учебных занятий, развивающих у обучающихся навыки 
командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерские качества: разбор конкретных ситуаций. Количество часов занятий в 
интерактивных формах определено учебным планом. 
Практическая подготовка при реализации дисциплины организуется путем проведения практических занятий, предусматривающих участие обучающихся в 
выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 
 
Внеаудиторная самостоятельная работа осуществляется в следующих формах: 
 
• самостоятельное изучение теоретического материала (тем дисциплины); 
 
• подготовка к лекционным и практическим занятиям; 
 
• подготовка к мероприятиям текущего контроля; 
 
• подготовка к промежуточной аттестации. 
 
При организации самостоятельной работы необходимо, прежде всего, обратить внимание на ключевые понятия, несущие основную смысловую нагрузку в том 
или ином разделе учебной дисциплины. 
 
1. Самостоятельное изучение тем дисциплины 
Для работы необходимо ознакомиться с учебным планом дисциплины и установить, какое количество часов отведено учебным планом в целом на изучение 
дисциплины, на аудиторную работу с преподавателем на практических занятиях, а также на самостоятельную работу. С целью оптимальной самоорганизации 
необходимо сопоставить эту информацию с графиком занятий и выявить наиболее затратные по времени и объему темы, чтобы заранее определить для себя 
периоды объемных заданий. Целесообразно начать работу с изучения теоретического материала, основных терминов и понятий курса. 
 
2. Подготовка к лекционным и практическим занятиям 
Традиционной формой преподнесения материала является лекция. Курс лекций по предмету дает необходимую информацию по изучению закономерностей и 
тенденций развития объекта и предмета исследования изучаемой дисциплины. Лекционный материал рекомендуется конспектировать. Конспекты позволяют 
обучающемуся не только получить больше информации на лекции, но и правильно его структурировать, а в дальнейшем - лучше освоить. 
Цель практических занятий заключается в закреплении теоретического материала по наиболее важным темам, в развитии у обучающихся навыков 
критического мышления в данной области знания, умений работы с учебной и научной литературой, нормативными материалами. В ходе подготовки к 
практическому занятию обучающимся следует внимательно ознакомиться с планом, вопросами, вынесенными на обсуждение, досконально изучить 
соответствующий теоретический материал, предлагаемую учебную методическую и научную литературу. Рекомендуется обращение обучающихся к 
монографиям, статьям из специальных журналов, хрестоматийным выдержкам, а также к материалам средств массовой информации по теме, что позволяет в 
значительной мере углубить проблему и разнообразить процесс ее обсуждения. 
 
3. Подготовка к мероприятиям текущего контроля 
В конце изучения каждой темы может проводиться тематическая контрольная работа, которая является средством промежуточного контроля оценки знаний. 
Подготовка к ней заключается в повторении пройденного материала и повторном решении заданий, которые рассматривались на занятиях, а также в 
выполнении заданий для самостоятельной работы. 
 
4. Подготовка к промежуточной аттестации 
Подготовка к экзамену является заключительным этапом изучения дисциплины и является средством промежуточного 
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контроля. Подготовка к экзамену предполагает изучение конспектов лекций, рекомендуемой литературы и других источников, повторение материалов 
практических занятий. В процессе подготовки к экзамену выявляются вопросы, по которым нет уверенности в ответе либо ответ обучающемуся не ясен. 
Данные вопросы можно уточнить у преподавателя на консультации, которая проводится перед экзаменом. 

 



Приложение 1 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

для проведения промежуточной аттестации по дисциплине 

Контроль и ревизия 

 

Специальность 38.05.01 Экономическая безопасность 

Специализация «Экономико-правовое обеспечение экономической безопасно-
сти» 

Квалификация: экономист 

 
  



1. Описание назначения и состава фонда оценочных средств 

Настоящий фонд оценочных средств (ФОС) входит в состав рабочей программы дис-
циплины «Контроль и ревизия» и предназначен для оценки планируемых результатов обуче-
ния – знаний, умений, навыков, характеризующих этапы формирования компетенций (п.2) в 
процессе изучения данной дисциплины. 

ФОС включает в себя оценочные материалы для проведения промежуточной аттеста-
ции в форме экзамена. 

ФОС разработан на основании: 

- федерального государственного образовательного стандарта высшего образования 
по специальности 38.05.01 Экономическая безопасность (уровень специалитета), утвержден-
ного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 16.01.2017 № 
20; 

- основной профессиональной образовательной программы высшего образования по 
специальности 38.05.01 Экономическая безопасность специализация «Экономико-правовое 
обеспечение экономической безопасности»; 

- Положения «О формировании фонда оценочных средств для промежуточной и 
итоговой аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования». 

 

2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 
образовательной программы 

 

Общекультурные компетенции 

-  способностью принимать оптимальные организационно-управленческие решения (ОК-8) 

 

Профессиональные компетенции: 
- способность на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой базы рас-
считывать экономические показатели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъ-
ектов (ПК-3). 

 

Код форми-
руемой ком-

петенции 

Этапы формирования компетенции 

в процессе освоения образовательной программы 

Начальный Основной Заключительный 

ОК-8  Основы права 

 Административное 
право 

 Страхование 

 Управление органи-
зацией (предприяти-
ем) 

 Контроль и реви-
зия 

 Планирование и 
прогнозирование на 
предприятиях АПК 

 Финансовый ме-
неджмент 

 Оценка и управле-
ние стоимостью пред-
приятия в системе эко-
номической безопасности 

 Имитационное 
моделирование экономи-
ческих процессов в си-
стеме экономической 
безопасности 

 Производственная 
практика: предди-
пломная практика  
 Подготовка к 
государственной 
итоговой аттестации 



 Производственная 
практика: практика по 
получению профессио-
нальных умений и опыта 
профессиональной дея-
тельности 

ПК-3  Экономика органи-
заций (предприятий) АПК 

 Имитационное мо-
делирование экономиче-
ских процессов в системе 
экономической безопасно-
сти 

 

 Контроль и реви-
зия 

 Оценка и управ-
ление стоимостью пред-
приятия в системе эко-
номической безопасно-
сти 

 Производствен-
ная практика: практика 
по получению профес-
сиональных умений и 
опыта профессиональ-
ной деятельности 

 Производствен-
ная практика: 
преддипломная 
практика  
 Подготовка 
к государственной 
итоговой аттеста-
ции 

 

3. Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 
их формирования, описание шкал оценивания 

 

Планируемые результаты обучения по дисциплине – знания, умения, навыки и (или) 
опыт деятельности, характеризующие этапы формирования компетенций и обеспечи-
вающие достижение планируемых результатов освоения образовательной программы 

ОК-8: способностью принимать оптимальные организационно-управленческие реше-
ния 

Знать: Критерии оценивания 

Уровень 
1 

иметь представление о принципах, методах, 
этапах процесса разработки организационно-

управленческих решений при проведении кон-
троля и ревизии 

- полнота знаний теоретического 
и практического контролируемо-
го материала; 
- логичность, обоснованность, 
четкость ответа, ответы на во-
просы; 
- работа в течение семестра, 
наличие задолженности по те-
кущему контролю успеваемости 

Уровень 
2 

понимать принципы, методы, этапы процесса 
разработки организационно-управленческих 
решений при проведении контроля и ревизии 

Уровень 
3 

интерпретировать знания о принципах, мето-
дах, этапах процесса разработки организаци-
онно- управленческих решений при проведе-
нии контроля и ревизии 

Уметь: Критерии оценивания 

Уровень 
1 

находить организационно-управленческие ре-
шения решений при проведении контроля и 
ревизии  и нести за них ответственность  на 
уровне пользователя 

- полнота знаний теоретического 

и практического контролируемо-
го материала; 
- логичность, обоснованность, 
четкость ответа, ответы на во-
просы; 
- работа в течение семестра, 
наличие задолженности по те-
кущему контролю успеваемости 

Уровень 
2 

находить организационно-управленческие ре-
шения решений при проведении контроля и 
ревизии  и нести за них ответственность  на 
уровне продвинутого пользователя 

Уровень находить организационно-управленческие ре-



3 шения решений при проведении контроля и 
ревизии  и нести за них ответственность  на 
уровне профессионала 

Владеть: Критерии оценивания 

Уровень 
1 

способностью находить организационно-

управленческие решения  решений при прове-
дении контроля и ревизии на уровне пользова-
теля 

- полнота знаний теоретического 
и практического контролируемо-
го материала; 
- логичность, обоснованность, 
четкость ответа, ответы на во-
просы; 
- работа в течение семестра, 
наличие задолженности по те-
кущему контролю успеваемости 

Уровень 
2 

способностью находить организационно-

управленческие решения  решений при прове-
дении контроля и ревизии на уровне продви-
нутого пользователя 

Уровень 
3 

способностью находить организационно-

управленческие решения  решений при прове-
дении контроля и ревизии на уровне профес-
сионала 

ПК-3: - способностью на основе типовых методик и действующей нормативно-

правовой базы рассчитывать экономические показатели, характеризующие деятель-
ность хозяйствующих субъектов 

Знать: Критерии оценивания 

Уровень 
1 

иметь представление о типовых методиках и 
действующей нормативно-правовой базе рас-
чета экономических показателей, характери-
зующих деятельность хозяйствующих субъек-
тов для целей контроля и ревизии 

- полнота знаний теоретического 
и практического контролируемо-
го материала; 
- логичность, обоснованность, 
четкость ответа, ответы на во-
просы; 
- работа в течение семестра, 
наличие задолженности по те-
кущему контролю успеваемости 

Уровень 
2 

понимать типовые методики и действующую 
нормативно-правовую базу расчета экономи-
ческих показателей, характеризующих дея-
тельность хозяйствующих субъектов для це-
лей контроля и ревизии 

Уровень 
3 

интерпретировать знания о типовых методи-
ках и действующей нормативно-правовой базе 
расчета экономических показателей, характе-
ризующих деятельность хозяйствующих субъ-
ектов для целей контроля и ревизии 

Уметь: Критерии оценивания 

Уровень 
1 

рассчитать экономические показатели, харак-
теризующие деятельность хозяйствующих 
субъектов для целей контроля и ревизии на 
основе типовых методик и действующей нор-
мативно-правовой базы на уровне пользовате-
ля 

- полнота знаний теоретического 
и практического контролируемо-
го материала; 
- логичность, обоснованность, 
четкость ответа, ответы на во-
просы; 
- работа в течение семестра, 
наличие задолженности по те-
кущему контролю успеваемости Уровень 

2 

рассчитать экономические показатели, харак-
теризующие деятельность хозяйствующих 
субъектов для целей контроля и ревизии на 
основе типовых методик и действующей нор-
мативно-правовой базы на уровне продвину-
того пользователя 

Уровень 
3 

рассчитать экономические показатели, харак-
теризующие деятельность хозяйствующих 
субъектов для целей контроля и ревизии на 



основе типовых методик и действующей нор-
мативно-правовой базы на уровне профессио-
нала 

Владеть: Критерии оценивания 

Уровень 
1 

навыками расчета экономических показателей, 
характеризующих деятельность хозяйствую-
щих субъектов для целей контроля и ревизии 
на основе типовых методик и действующей 
нормативно-правовой базы на уровне пользо-
вателя 

- полнота знаний теоретического 
и практического контролируемо-
го материала; 
- логичность, обоснованность, 
четкость ответа, ответы на во-
просы; 
- работа в течение семестра, 
наличие задолженности по те-
кущему контролю успеваемости Уровень 

2 

навыками расчета экономических показателей, 
характеризующих деятельность хозяйствую-
щих субъектов для целей контроля и ревизии 
на основе типовых методик и действующей 
нормативно-правовой базы на уровне продви-
нутого пользователя 

Уровень 
3 

навыками расчета экономических показателей, 
характеризующих деятельность хозяйствую-
щих субъектов для целей контроля и ревизии 
на основе типовых методик и действующей 
нормативно-правовой базы на уровне профес-
сионала 

 

Для оценки сформированности соответствующих компетенций по дисциплине «Контроль и 
ревизия» применяются аналитическая четырехбалльная шкала оценивания для экзамена: 

 

№ 
Критерии  

оценивания 

Шкала оценивания 

неудовлетво-

рительно 

удовлетвори-

тельно 
хорошо отлично 

Описание показателя 

1 

Уровень усвое-
ния обучаю-
щимся теорети-
ческих знаний и 
умение исполь-
зовать их для 

решения про-
фессиональных 
задач 

Низкий уровень 
усвоения матери-
ала. Продемон-
стрировано не-
знание значи-
тельной части 
программного 
материала  

Представлены 
знания только 
основного ма-
териала, но не 
усвоены его де-
талей 

Твердое знание 
материала 

Высокий уро-
вень усвоения 
материала, про-
демонстрировано 
умение тесно 
увязывать тео-
рию с практикой 

2 

Правильность 
решения прак-
тического зада-
ния 

Обучающийся 
неуверенно, с 
большими за-
труднениями вы-
полняет практи-
ческие работы 

Обучающийся 
испытывает за-
труднения при 
выполнении 
практических 
работ 

Обучающийся 
правильно при-
меняет теорети-
ческие положе-
ния при реше-
нии практиче-
ских вопросов и 
задач, владеет 
необходимыми 
навыками и 
приемами их 
выполнения 

Обучающийся 
свободно справ-
ляется с задача-
ми, вопросами и 
другими видами 
применения зна-
ний, причем не 
затрудняется с 
ответом при ви-
доизменении за-
даний 



3 Логичность, 
обоснован-
ность, четкость 
ответа на во-
просы 

Существенные 
ошибки, нет от-
ветов на допол-
нительные уточ-
няющие вопросы 

Неточности в 
ответах, недо-
статочно пра-
вильные фор-
мулировки, 
нарушения ло-
гической после-
довательности в 
изложении про-
граммного ма-
териала 

Грамотное и по 
существу изло-
жение теорети-
ческого матери-
ала, не допуская 
существенных 
неточностей в 
ответе на во-
прос 

Исчерпывающе 
последовательно, 
четко и логиче-
ски стройно из-
лагается теоре-
тический мате-
риал 

4 Работа в тече-
ние семестра, 
наличие задол-
женности по 
текущему кон-
тролю успевае-
мости. 

Имеются много-
численные про-
пуски занятий, 
задолженность 
по текущему 
контролю знаний 

Имеются про-
пуски занятий, 
частичная за-
долженность по 
текущему кон-
тролю знаний 

Активная, за-
долженность 
отсутствует 

Активная, за-
долженность от-
сутствует 

 

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки зна-
ний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формиро-
вания компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

Экзаменационные билеты 

по дисциплине «Контроль и ревизия»  

для промежуточной аттестации в форме экзамена 

 

Билет № 1 

1.  Сущность и роль контроля в управлении экономикой (ОК-8, ПК-3 Знания, уровень 2-

Базовый). 

2.  Ревизия расчетов по кредитам и займам (ОК-8, ПК-3, Знания, уровень 2-Базовый). 

3. Задача. 

 

Билет № 2 

1. Принципы контроля (ОК-2, ПК-3, Знания, уровень 2-Базовый). 

2. Ревизия расчетов по налогам и сборам (ОК-2, ПК-3,  Знания, уровень 2-Базовый). 

3. Задача. 

 

Билет № 3 

1. Субъекты и объекты финансового контроля, их классификация (ОК-8, ПК-3, Знания, 
уровень 2-Базовый). 

2. Контроль и ревизия использования основных средств (ОК-8, ПК-3, Знания, уровень 2-

Базовый). 

3. Задача. 

 

 

 

 

 

 



Практические задания  

по дисциплине «Контроль и ревизия»  

для промежуточной аттестации в форме экзамена 

 
Задача 1. (ОК-8, ПК-3, Умения, Владения, уровень 1-Низкий) 

Ревизор и кассир провели проверку наличных денег в кассе организации по состоянию на 05 
сентября 201__ г.  
При проверке кассир предъявил: 
1) денежные знаки на сумму 385290 руб. 
2) отчет кассира, составленный за 05 сентября 201__ г. на момент проверки. Остаток денег в 
кассе на 5 сентября 201__ г. – 220 300 руб. (на начало дня) при лимите остатка наличных де-
нежных средств 90 000 руб. 
2) документы, оформленные в установленном порядке:  
приходные кассовые ордера –  на сумму 397 600 руб.;  
расходные кассовые ордера – на сумму 47 510 руб.; 
3) платежную ведомость № 17 от 05.09. 201__ г. на выплату заработной платы за август 
201__ г. в срок с 05 сентября по 07 сентября на общую сумму  458 500 руб., по которой вы-
дано на момент проверки 130 300 руб.; 
4) расписки работников организации о получении денежных средств из кассы до заработной 
платы:  
Кузнецовой М.М. (уборщица организации) – 1500 руб.; 
Веселова А.Д. (юриста организации) – 2500 руб.; 
Краева С.С. (кладовщика) – 800 руб. 
По объяснению кассира, указанные суммы будут внесены в кассу в день выдачи заработной 
платы; 
5) расходный кассовый ордер, подписанный только руководителем организации, свидетель-
ствующий о получении им в кассе 50 000 руб. на неотложные нужды. 
Требуется: 
1. Установить результаты инвентаризации и отразить их на счетах бухгалтерского учета. 
Дать правовую и экономическую оценку установленным нарушениям. Обосновать свои вы-
воды ссылками на нормативные документы, произвести запись в акт ревизии. 
 

Задача 2. (ОК-8, ПК-3, Умения, Владения, уровень 2-Базовый) 

Работник организации пользовался в командировке услугами гостиницы.  
В счете из гостиницы указано, что в оплату включены: 
• стоимость номера – 3700 руб.; 
• завтрак – 450 руб.; 
• обслуживание в номере (ужин) – 1350 руб.; 
• услуги массажного кабинета – 1800 руб. 
Организация возместила работнику все расходы по данному счету. По итогам ревизии часть 
расходов признана неправомерно выплаченными и удержана из заработной платы. 
Требуется: 
1. Установить, какие затраты включаются в состав командировочных расходов? 

2. Сделать бухгалтерские записи по итогам ревизии. 
3. Определить, какими нормативными документами регулируется бухгалтерский учет ко-
мандировочных расходов? 

 

Задача 3. (ОК-8, ПК-3,, Умения, Владения, уровень 3-Продвинутый) 

В результате проведения инвентаризации на складе сельскохозяйственной организации, за-
нимающейся выращиваем кукурузы и уплачивающей налоги в общеустановленном порядке, 
выявлена недостача кукурузы в початках (готовой продукции) в количестве 100 кг фактиче-



ской себестоимостью 70 руб. за 1 кг. На складе хранилось 20000 кг кукурузы в початках, ее 
фактическое количество на дату проведения инвентаризации - 19900 кг.  
Указанная продукция хранится на складе три месяца. Норма естественной убыли – 0,25% от 
общей массы за три месяца хранения.  
Рыночная стоимость недостающей продукции составляет 150 руб. за 1 кг.  
С работником склада заключен договор о полной индивидуальной материальной ответствен-
ности. Работник склада согласился добровольно возместить причиненный ущерб путем 
удержания из заработной платы.  
Требуется: 
1. Определить размер естественной убыли. 
2. Отразить результаты инвентаризации в учете организации. 
 

Вопросы для подготовки к экзамену по дисциплине «Контроль и ревизия» 

 

1. Сущность и роль контроля в управлении экономикой 

2. Виды, формы контроля и их классификация 

3. Экономический контроль, его цели, задачи и функции 

4. Принципы контроля 

5. Предмет, объекты и субъекты контроля 

6. Финансовый контроль, его цели, задачи и виды 

7. Субъекты и объекты финансового контроля, их классификация 

8. Государственный финансовый контроль 

9. Независимый финансовый (аудиторский) контроль  
10. Внутренний контроль 

11. Приемы и методы документального контроля 

12. Приемы и методы фактического контроля 

13. Документ как доказательство законности осуществления операции 

14. Сущность и значение ревизии 

15. Виды ревизий 

16. Права, ответственность и обязанности ревизоров 

17. Планирование ревизии 

18. Порядок проведения ревизии 

19. Оформление итогов ревизии 

20. Реализация результатов ревизии. Организация контроля за выполнением решений, при-
нятых по результатам ревизии 

21. Уровни управления организацией и организационные документы 

22. Документооборот и его проверка 

23. Контроль и ревизия кассы. Инвентаризация кассы  
24. Контроль и ревизия операций по счетам денежных средств в банках 

25. Ревизия расчетов с покупателями и заказчиками, с поставщиками и подрядчиками 

26. Ревизия расчетов по налогам и сборам 

27. Ревизия расчетов по кредитам и займам 

28. Ревизия подотчетных сумм  
29. Ревизия по возмещению материального ущерба 

30. Ревизия планирования использования трудовых ресурсов и фонда оплаты труда 

31. Ревизия соблюдения действующего порядка организации и охраны труда 

32. Ревизия правильности расчетов по оплате труда 

33. Ревизия организации складского хозяйства и хранения производственных запасов 

34. Контроль и ревизия поступления производственных запасов 

35. Контроль и ревизия списания и выбытия производственных запасов 

36. Контроль и ревизия состояния и сохранности основных средств 

37. Контроль и ревизия поступления основных средств 



38. Контроль и ревизия выбытия основных средств 

39. Контроль и ревизия использования основных средств 

40. Ревизия затрат на производство и калькулирования себестоимости продукции 

41. Контроль и ревизия выпуска готовой продукции и ее продажи 

42. Ревизия финансовых результатов от продаж и прочих доходов и расходов 

43. Контроль и ревизия использования прибыли 

44. Контроль и ревизия капитала, резервов и целевого финансирования 

45. Контроль и ревизия состояния бухгалтерского учета 

 

 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 
навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компе-
тенций. 
Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении промежуточной аттеста-
ции по дисциплине «Контроль и ревизия» проводится в форме экзамена. 

Порядок организации и проведения промежуточной аттестации обучающегося, форма про-
ведения, процедура сдачи экзамена, сроки и иные вопросы определены Положением о по-
рядке организации и проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-
стации обучающихся. 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении экзамена проводится пу-
тем выполнения обучающимся: 
1) письменного ответа на вопросы экзаменационного билета: 

 обучающемуся выдается вариант экзаменационного билета; 

 в определенное время (в среднем 20 минуты на 1 вопрос) обучающийся отвечает на 2 
вопроса из перечня теоретических вопросов к промежуточной аттестации; 

 в случае не полного или неправильного ответа на более чем 50% содержания вопроса, 

обучающемуся задаются дополнительные вопросы, на которые он должен ответить в 
отведенное время (в среднем 2 минуты на 1 дополнительный вопрос); 

2) индивидуального практического задания: 
 обучающемуся выдается вариант практического задания одного из разделов дисци-

плины с учетом определенного уровня сложности (низкого, базового или продвинуто-
го); 

 задание выполняется в течение ограниченного времени (не более 0,5 академического 
часа); 

 выполненная работа поверяется преподавателем. Если выявлены замечания, то они 
озвучиваются обучающемуся, при этом предоставляется время для их устранения (не 
более 15 мин.);  

 по результатам ответов на теоретические и практические задания выставляется оценка 
согласно установленной шкале оценивания. 

 

Для подготовки к экзамену рекомендуется использовать лекционный и практический мате-
риал по дисциплине, литературные источники, а также электронными ресурсами. 
 

 



Приложение 2 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

для проведения текущего контроля успеваемости по дисциплине 

Контроль и ревизия 

 

Специальность 38.05.01 Экономическая безопасность 

Специализация «Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности» 

Квалификация: экономист 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



1. Описание назначения и состава фонда оценочных средств 

Настоящий фонд оценочных средств (ФОС) входит в состав рабочей 
программы дисциплины «Контроль и ревизия» и предназначен для оценки 
планируемых результатов обучения – знаний, умений, навыков в процессе 
изучения данной дисциплины. 

 

2. Перечень компетенций, формируемых при изучении дисциплины 

 

Общекультурные компетенции 

-  способностью принимать оптимальные организационно-управленческие 
решения (ОК-8) 

 

Профессиональные компетенции: 
- способность на основе типовых методик и действующей нормативно-правовой 
базы рассчитывать экономические показатели, характеризующие деятельность 
хозяйствующих субъектов (ПК-3). 

 

3. Банк оценочных средств 

Для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, 
характеризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения 
дисциплины «Контроль и ревизия» используются следующие оценочные 
средства: 
 

№ 
п/п 

Наименование 
оценочного 

средства 

Краткая характеристика оценочного средства 

1 
Контрольная 

работа 

Теоретические и практические задания, позволяющие 
оценить знания, умения и навыки, которыми овладел 
обучающийся по теме (разделу) дисциплины при 
формировании соответствующих компетенций 

2 
Тестовые 
задания  

Тестовые задания содержат теоретические вопросы и 
практические задания, позволяющие определить уровень 
подготовки обучающегося 

3 
Практические 

задания 

Практические задания, позволяющие оценить умения и 
навыки, которыми овладел обучающийся при 
формировании соответствующих компетенций 

4 

Домашняя 
контрольная 

работа 

Домашняя контрольная работа предназначена для 
самостоятельного изучения отдельных вопросов 
теоретического материала и практического выполнения 
заданий обучающихся заочной формы обучения 

  



Контрольная работа 
 

по дисциплине «Контроль и ревизия» 

Текущий контроль в форме контрольных работ, позволяющие оценить 
знания, умения и навыки, которыми овладел обучающийся по теме (разделу) 
дисциплины при формировании соответствующих компетенций. 

Результаты текущего контроля в форме контрольной работы оцениваются 
посредством интегральной (целостной) четырехуровневой шкалы. 

Шкала оценивания: 
Шкала оценивания Показатели оценивания 

Отлично    

выставляется обучающемуся, если представлены 
методически верные решения всех заданий, 
допускаются 1-2 несущественных ошибки (описки, 
округление с нарушением правил) 

Хорошо 
выставляется обучающемуся, если 75% заданий решены 
методически верно 

Удовлетворительно 
выставляется обучающемуся, если 50% заданий решено 
методически верно 

Неудовлетворительно  выставляется обучающемуся, если не представлено ни 
одного методически верного решения заданий 

 

Типовые задания для контрольной работы 

для проведения текущего контроля знаний 

 

Варианты заданий контрольной работы по теме «Контроль и ревизия 
расчетов с подотчетными лицами» 

Вариант 1 

1. В командировку могут направляться 

а) штатные работники организации, 
б) лица, работающие по совместительству; 
в) лица, выполняющие работу по договорам гражданско-правового характера. 
2. В состав расходов по служебным командировкам включаются затраты: 
а) на проезд к месту командировки и обратно к месту постоянной работы; 
б) страховые платежи по государственному обязательному страхованию 
пассажиров на транспорте; 
в) билеты в городском транспорте в местах командировки. 
3. При ревизии командировочных расходов необходимо проверить: 
а) приказы о направлении работника в командировку; 
б) журнал-ордер № 7; 
в) книгу регистрации счетов-фактур. 
4. При ревизии командировочных расходов необходимо проверить: 
а) заявление на выдачу денег из кассы; 
б) документы, подтверждающие произведенные расходы; 
в) журнал регистрации доверенностей. 
5. Срок, на который выдаются денежные средства на хозяйственные нужды: 
а) определен Минфином России; 



б) определен Банком России; 
в) определен руководителем организации. 
Задача 

При проверке расчетов с подотчетными лицами ревизор ознакомился со 
следующими документами: 

• авансовым отчетом от 18 мая 201__ г. № 25 А.В. Мазятова. К авансовому 
отчету приложен товарный чек от 17 января 200__ г. на сумму 2860 руб. (в графе 
«Наименование ТМЦ» — калькуляторы 2 шт.). Авансовый отчет проверила и 
приняла бухгалтер С.В. Стрелкина; 

• журналом-ордером за май 201__ г. № 7. В графе «Выдано в возмещение 
перерасхода» 29 мая 201__ г. А.В. Мазятову проставлена сумма 2860 руб., 
выданная по расходному кассовому ордеру № 43, и отнесена в дебет счета 26. 

Сличив дату товарного чека и авансового отчета, ревизор решил проверить 
записи в расходном кассовом ордере № 43. 

Расходный кассовый ордер № 43 выписан на бухгалтера С.В. Стрелкину, 
где она расписалась в получении денежных средств. В графе «Руководитель 
организации» нет подписи руководителя. К расходному кассовому ордеру 
приложено заявление С.В. Стрелкиной с просьбой выдать под отчет денежные 
средства в размере 2860 руб. Заявление содержит разрешающую резолюцию 
руководителя организации. 

Расходный кассовый ордер № 43 зарегистрирован в кассовой книге на 
бухгалтера С.В. Стрелкину. В акте ревизии ревизор отметил хищение 2860 руб. 
бухгалтером С.В. Стрелкиной. Бухгалтер внес деньги в кассу. 

Задание: 
1. Какие нарушения в документах создали условия для хищения? 

2. Сделать бухгалтерские записи по итогам ревизии. 
 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении текущего 
контроля знаний проводится путем выполнения контрольной работы на 
практических занятиях: 

 сроки проведения текущего контроля на практическом занятии после 
изучения соответствующей темы; 

 процедура оценивания проводится в конце практического занятия. В 
случае отсутствия обучающегося по уважительной причине контрольная 
работа выполняется им в другое время согласно графику консультаций 
преподавателя; 

 оценка проводится посредством интегральной (целостной) 
четырехуровневой шкалы. 

 

 

  



Тестовые задания  
 

по дисциплине «Контроль и ревизия» 

Текущий контроль в форме выполнения тестовых заданий позволяет 
определить уровень подготовки обучающегося в процессе изучения дисциплины. 
 

Результаты текущего контроля в форме тестовых заданий оцениваются посредством 
интегральной (целостной) четырехуровневой шкалы. 
Шкала оценивания: 
Шкала оценивания Показатели оценивания 

Отлично    

выставляется обучающемуся, если представлены 
методически верные решения всех заданий, 
допускаются 1-2 несущественных ошибки (описки, 
округление с нарушением правил) 

Хорошо 
выставляется обучающемуся, если 75% заданий решены 
методически верно 

Удовлетворительно 
выставляется обучающемуся, если 50% заданий решено 
методически верно 

Неудовлетворительно  выставляется обучающемуся, если не представлено ни 
одного методически верного решения заданий 

 

 

 

Типовые тестовые задания для проведения текущего контроля знаний 

 

1. Целью последующего контроля является: 
а) установление достоверности отчетных данных, а также выявление недостатков 
или положительного опыта; 
б) предупреждение незаконности и нецелесообразности проведения 
хозяйственных операций;  
в) оперативное устранение недостатков, выявление и распространение 
положительного опыта. 
 

2. Для чего служат акты ревизии? 

а) они содержат вспомогательную информацию для руководителя и главного 
бухгалтера; 
б) они обобщают результаты ревизии; 
в) они служат тестированием операций. 
 

3. В плане в отличие от программы есть: 
а) сроки и исполнители; 
б) сроки и место исполнения; 
в) цель ревизии. 
 

4. Наличные деньги просчитываются:  
а) по пронумерованным пачкам; 
б) полистно  по купюрам; 



в) по ячейкам сейфа. 
 

5. Исправления в кассовых ордерах: 
а) допускаются, если они заверены главным бухгалтером и кассиром организации; 
б) допускаются, если они заверены главным бухгалтером организации; 
в) не допускаются. 
 

6. Для получения денег на хозяйственные нужды в кассе организации 
подотчетное лицо обязано: 
а) предъявить в кассу заявление с разрешающей резолюцией руководителя 
организации; 
б) полностью отчитаться по ранее полученным денежным средствам; 
в) заполнить расходный кассовый ордер. 
 

7. При ревизии учета поступающих материалов необходимо проверить: 
а) ведомость оперативного учета выполнения договоров поставки; 
б) журнал учета поступающих грузов; 
в) книгу регистрации пропусков. 
 

8. Отсутствие номенклатуры ценника ведет:  
а) к пересортице готовой продукции;  
б) к созданию условий для злоупотреблений;  
в) к ошибкам в бухгалтерском учете. 
 

9. Ревизор сверяет ведомость выпуска готовой продукции: 
а) с первичными документами на сдачу продукции на склад; 
б) с карточками учета готовой продукции на складе; 
в) с первичными документами на отгрузку продукции. 
 

10. Записи в инвентарных карточках ревизор сверяет: 
а) с данными технических паспортов; 
б) суммарно с данными синтетического учета; 
в) с материальными отчетами кладовщика. 
 

11. Сделанные исправления в кассовой книге заверяются подписями: 
а) генерального директора организации; 
б) главного бухгалтера организации; 
в) кассира организации. 
 

12. Лимитно-заборная карта является: 
а) документом, с помощью которого контролируется соблюдение лимитов 
отпуска материалов; 
б) оправдательным документом для выбытия материалов в производство; 
в) оправдательным документом для выбытия материалов на сторону. 
 

13. Источники финансирования основных фондов: 
а) средства вышестоящей организации; 



б) валютные ценности; 
в) денежные средства; 
г) платежи арендаторов основных средств; 
д) средства государственного бюджета. 
 

14. К отступлениям от нормальных условий работы относят: 
а) работу в праздничные дни; 
б) перерывы в работе кормящих матерей; 
в) простои не по вине рабочих; 
г) работу в выходные дни; 
д) сверхурочную работу. 
 

15. В ходе проверки материалов, полученных по итогам годовой инвентаризации, 
ревизор должен обратить внимание на следующее: 
а) не списаны ли на увеличение дебиторской задолженности недостачи 
материальных ценностей; 
б) не списаны ли на увеличение дебиторской задолженности суммы, 
перечисленные поставщикам под предлогом возврата кредиторской 
задолженности; 
в) не списана ли на увеличение дебиторской задолженности сумма начисленной 
амортизации по основным средствам. 
 

16. Невостребованные депонентские суммы списываются: 
а) на прочие расходы; 
б) на нераспределенную прибыль; 
в) на прочие доходы; 
г) на добавочный капитал. 
 

17. При проверке выдачи заработной платы работникам в порядке натуральной 
оплаты проверяется запись: 
а) Д-т счета 90 К-т счета 70; 
б) Д-т счета 70  К-т счета 90; 
в) Д-т счета 20 К-т счета 70. 
 

18. Внесение основных средств в качестве вклада в уставный капитал 
организации производится: 
а) по балансовой стоимости; 
б) по денежной оценке, согласованной учредителями; 
в) по рыночной стоимости. 
 

19. Претензия поставщику тары обязательно оформляется, если: 
а) нет возможности вернуть тару обратно; 
б) тара своевременно не забирается; 
в) выявлено расхождение фактического и документального веса тары. 
 

 

 



Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении текущего 
контроля знаний проводится путем письменного тестирования обучающихся: 
 сроки проведения текущего контроля на практическом занятии 2-3 раза в 

течение учебного семестра; 
 процедура оценивания проводится во время проведения практических 

занятий; 
 на выполнение всей работы отводится не более 30 мин. 
 результаты тестирования оцениваются преподавателем при письменном 

тестировании подсчетом правильных ответов с помощью ключа; 
 оценка проводится посредством интегральной (целостной) 

четырехуровневой шкалы. 
 

Практические задания 
 

по дисциплине «Контроль и ревизия» 

Текущий контроль в форме выполнения практических заданий в рабочей 
тетради предназначен определения уровня знаний, умений и навыков, 
приобретенных в процессе изучения дисциплины. 
 

Результаты текущего контроля оцениваются посредством интегральной (целостной) 
четырехуровневой шкалы. 
 

Шкала оценивания: 
Шкала оценивания Показатели оценивания 

Отлично    

выставляется обучающемуся, если представлены 
методически верные решения всех заданий, 
допускаются 1-2 несущественных ошибки (описки, 
округление с нарушением правил) 

Хорошо 
выставляется обучающемуся, если 75% заданий решены 
методически верно 

Удовлетворительно 
выставляется обучающемуся, если 50% заданий решено 
методически верно 

Неудовлетворительно  выставляется обучающемуся, если не представлено ни 
одного методически верного решения заданий 

 

 

Практические задания для проведения текущего контроля знаний 

 

Задание 1. Проверяя полноту и своевременность оприходования в кассе 
денежных средств, полученных с расчетного счета в банке, выявлено, что кассир: 

- по чеку № 348111 21 июня 201__ г. получила 135000 руб. на выплату 
заработной платы, а оприходовала их по приходному кассовому ордеру № 96 от 
22 июня 201__ г.; 



- по чеку № 348135 23 августа 201__ г. получила 8000 руб. на 
командировочные расходы, а оприходовала их по приходному кассовому ордеру 
№ 120 от 25 августа 201__ г. 

Требуется: Определить, какой нормативный документ нарушен, суть 
нарушений? Сделать запись в акте ревизии.  

 

Задание 2. По результатам внезапной инвентаризации кассы была выявлена 
недостача в сумме 1356 руб. С учетом тяжелого имущественного положения (двое 
малолетних детей) и незначительного размера причиненного ущерба 
руководитель принял решение освободить кассира от материальной 
ответственности и списать ущерб за счет собственных средств предприятия. 

Требуется: 
1. Оценить действия руководителя организации. 
2. Составить бухгалтерские проводки с учетом оценки действий 

руководителя.  
 

Задание 3. В результате проведенной инвентаризации обнаружены излишки 
сырья, рыночная стоимость которых равна 9000 руб. В этом же месяце излишки 
сырья реализованы за 10 620 руб. (в том числе НДС 1620 руб.). 

Требуется: составить бухгалтерские записи по данным хозяйственным 
операциям. 

 

Задание 4. Работник организации пользовался в командировке услугами 
гостиницы.  

В счете из гостиницы указано, что в оплату включены: 
• стоимость номера – 2700 руб.; 
• завтрак – 450 руб.; 
• обслуживание в номере (ужин) – 1350 руб.; 
• услуги массажного кабинета – 1800 руб. 
Организация возместила работнику все расходы по данному счету. По 

итогам ревизии часть расходов признана неправомерно выплаченными и 
удержана из заработной платы. 

Требуется: 
1. Установить, какие затраты включаются в состав командировочных 

расходов? 

2. Сделать бухгалтерские записи по итогам ревизии. 
3. Определить, какими нормативными документами регулируется 

бухгалтерский учет командировочных расходов? 

 

Задание 5. Организацией для производственных целей приобретены 
материалы стоимостью 14 160 руб., в том числе НДС 2160 руб. Стоимость 
материалов оплачена через расчетный счет, НДС по ним принят к вычету. 

В следующем месяце приобретенные материалы при хранении на складе 
были испорчены. Нормы естественной убыли для данного вида материалов не 
установлены. Виновные лица отсутствуют. Руководством принято решение 
потери списать за счет средств организации.  



Требуется: составить бухгалтерские записи по данным хозяйственным 
операциям. 

 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении текущего 
контроля знаний проводится путем оценивания практического задания 
обучающихся: 
 сроки проведения текущего контроля на практическом занятии в течение 

учебного семестра; 
 процедура оценивания проводится во время проведения практических 

занятий; 
 на выполнение всей работы отводится не более 30 мин. 
 оценка проводится посредством интегральной (целостной) 

четырехуровневой шкалы. 
Домашняя контрольная работа 

 

по дисциплине «Контроль и ревизия» 

Текущий контроль в форме домашней контрольной работы предназначен 
для самостоятельного изучения отдельных вопросов теоретического материала и 
практического выполнения заданий обучающихся заочной формы обучения 

Результаты текущего контроля в форме домашней контрольной работы 

оцениваются посредством интегральной (целостной) двухуровневой шкалы. 
Шкала оценивания: 

 

 

Типовые задания для домашней контрольной работы 

для проведения текущего контроля знаний 

 

Контрольная работа включает в себя два теоретических вопроса и 
выполнение практических заданий. 

1. Варианты теоретических вопросов 

Шкала 
оценивания 

Показатели оценивания 

Зачтено 

Обучающийся овладел элементами дескрипторов 
компетенций в рамках определенного уровня: 
- выполнено задание 1. Раскрытие теоретического вопроса 

- выполнено задание 2. Назначение, порядок оформления и 
заполнения первичных учетных документов 

- оформлен и защищен отчет по выполнению ДКР 

Не зачтено 

Обучающийся не овладел элементами дескрипторов 
компетенций в рамках определенного уровня, обнаружил 
существенные пробелы в знании теоретического и 
практического материала. Не представлен к защите либо не 
защищен отчет по выполнению ДКР 



1. Контроль и ревизия расчетных и кредитных операций 

2. Контроль и ревизия расчетных операций по оплате труда 

3. Контроль и ревизия расчетов с подотчетными лицами 

4. Контроль и ревизия операций с товарно-материальными ценностями 

5. Контроль и ревизия операций с основными средствами и нематериальными 
активами 

6. Контроль и ревизия производства и продажи готовой продукции 

7. Контроль и ревизия кассовых операций 

8. Контроль и ревизия дебиторской и кредиторской задолженности 

9. Контроль и ревизия правильности формирования финансовых результатов и 
использования прибыли 

10. Инвентаризация как метод фактического контроля 

 

 

 

2. Варианты практических заданий 

 

1. В организации был проведен капитальный ремонт пресса усилием 1000 т. 
Согласно договору, ремонт должен был проводиться в сроки с 18 марта по 12 
апреля силами подрядной организации.  

Фактически ремонт проводился с 18 марта по 18 апреля. Увеличение срока 
произошло из-за простоя рабочих в связи с отсутствием необходимых запчастей, 
которые по условиям договора обязана была приобрести подрядная организация.  

Для сокращения простоя организация-заказчик приобрела необходимые 
запчасти и передала их для ремонта, оформив следующие проводки: 

Д-т счета 10 К-т счета 60 – 7000 руб. 
Д-т счета 19 К-т счета 60 – 1260 руб. 
Д-т счета 20 К-т счета 10 – 7000 руб. 
На фактическую стоимость ремонта, предъявленную подрядчиком, была 

сделана следующая проводка: 
Д-т счета 20 К-т счета 60 – 56640 руб. 
В ходе ревизии была проведена проверка плановых и фактических расчетов, 

которые представил подрядчик: 
Показатели 

Сметная 

стоимость, руб. 
Фактическая 

стоимость, руб. Отклонения, руб. 

Материалы 28000 28000 — 

Заработная плата с 
начислениями 

13500 16200 2700 

Амортизация  3000 3000 — 

Итого  44500 47200 2700 

Накладные расходы 
(20%) 

8900 9440 540 

Всего 53400 56640 3240 

 

Ревизор не признал обоснованность удорожания стоимости произведенного 
ремонта и сделал свой расчет. 

Требуется: 



1. Сделать расчет обоснованных затрат подрядчика. 
2. Отразить бухгалтерские проводки по итогам ревизии. 
 

2. Ревизор КРУ Л.П. Иванова в присутствии главного бухгалтера ООО 

«Торговый ряд» Н.И. Зиминой, кассира Е.Ю. Пархоменко 10 апреля 201__ г. 
осуществила проверку ведения кассовых операций ООО «Торговый ряд». 

Для определения выручки текущего дня ревизором Л.П. Ивановой были 
сняты показания счетчиков кассового аппарата. На начало рабочего дня: 
0253125,50. На момент начала инвентаризации: 0367240,00. 

При пересчете денежных купюр был определен остаток денег в кассе в 
сумме 39400 руб. 80 коп. Кроме того, кассиром Е.Ю. Пархоменко были 
предъявлены билеты денежно-вещевой лотереи на сумму 2850 руб. 00 коп. 

В кассовом отчете, составленном кассиром Е.Ю. Пархоменко, остаток на 
начало дня составил 32200 руб. 00 коп. при лимите остатка наличных денежных 
средств 40000 руб. Кроме акта снятия остатков в кассе к кассовому отчету были 
приложены документы: 

1. Приходный кассовый ордер № 86 от 09.04.201__ г. на сумму 150250 руб. 
– выручка за реализацию с лотков. 

2. Приходный кассовый ордер № 87 от 10.04.201__ г. на сумму 158 руб. – 

возврат неиспользованных подотчетных сумм Семеновым А.С. 
3. Расходные кассовые ордера № 107 от 10.04.201__ г. – на сумму 

выданной заработной платы лоточнице Гавриловой О.П. (4450 руб.). Ревизором 
затребовано трудовое соглашение, однако главным бухгалтером оно представлено 
не было. 

4. Расписка от 10.04.201__ г. о взятии под отчет 1500 руб. продавцом 
отдела приемки стеклопосуды Гореловым К.А. 

5. Расходный кассовый ордер № 108 от 10.04.201__ г. – на сумму выданной 
ранее депонированной заработной платы бывшему сотруднику Зотову В.К. (3853 
руб.). В ордере указаны фамилия, имя, отчество доверенного лица Воронова П.К., 
однако к расходному ордеру сопроводительных документов не приложено. 

6. Платежная ведомость от 09.04.201__ г. и расходный кассовый ордер № 
109 от 10.04.201__ г. – на сумму выданной заработной платы работникам ООО 
«Торговый ряд» за март 201__ г. (247518,70 руб.). 

Требуется: 
1. Составить программу проведения ревизии кассовых операций. 
2. На основе приведенных данных составить отчет кассира за 10.04.201_ г. 

Определить реальные остатки денежных средств в кассе ООО «Торговый ряд». 
Произвести корректировку содержания отчета кассира от имени ревизора. 

3. Составить ведомость нарушений по приведенной форме. 
4. На основе приведенных данных составить акт инвентаризации денежных 

средств.  
5. Составить бухгалтерские проводки по урегулированию 

инвентаризационных разниц. 
 

3. Поступившая в АО «Зерно» 5 сентября 201__ г. партия пшеницы в 
размере 5000 тонн по цене 1500 руб. за тонну хранится в элеваторе. 



Нормы естественной убыли зерна, продуктов его переработки и семян 
масличных культур при хранении установлены приказом Минсельхоза России от 
23 января 2004 г. № 55. В пункте 2 примечаний к Нормам естественной убыли 
зерна указано, что при хранении зерна и семян масличных культур до трех 
месяцев нормы естественной убыли применяются из расчета фактического 
количества дней хранения, а при хранении до шести месяцев и до одного года – из 
расчета фактического числа месяцев хранения. 

Данные об остатках пшеницы на даты проведения инвентаризации 
(30.11.201_ г. и 31.03.201_ г.) и ее результаты представлены в таблице 1. 

Требуется: 
1. Рассчитать нормы естественной убыли по соответствующим периодам: 

- с 05.09.201__ г. по 25.10.201__ г.; 
- с 26.10.201__ г. по 17.11.201__ г.; 
- с 18.11.201__ г. по 30.11.201__ г.; 
- с 01.12.201__ г. по 05.12.201__ г.; 
- с 06.12.201__ г. по 05.03.201__ г.; 
- с 06.03.201__ г. по 31.03.201__ г. 

2. Составить бухгалтерские записи по результатам инвентаризаций по 
состоянию на 30.11.201__ г. и 31.03.201__ г. 

Таблица 1 – Данные об остатках пшеницы на складе и нормах естественной 
убыли 

Дата 

Остаток  
пшеницы 

на 
предыдущ

ую дату 

Отгружено в 

межинвентари
зационный 

период 

(дата/ 
количество в 

тоннах) 

Остаток по 
данным 

бухгалтерског
о учета без 

учета 
естественной 

убыли 

Фактически
й остаток 

по данным 
инвен-

таризации 

Норма 
естественной 

убыли при 
хранении 

пшеницы в % 
от хранимой 

массы 

Естеств
енная  
убыль 

Сверх-

норма-

тивная 
недостач

а 

05.09. 

201__ 
5000 т — 5000 т — — — — 

30.11. 

201__ 
5000 т 

25.10 / 1 т, 
17.11 / 2 т 

4997 т 

(5000 - 1 -2) 
4994 т 0,045 %   

31.03. 

201__ 

 

4994 т 

09.02 / 3 т 
22.02 / 2 т 
28.03 / 2 т 

4987 т 

(4994 - 5 -2) 
4985 т 0,055 %   

 

4. Движение сумм задолженности по счету 71 «Расчеты с подотчетными 
лицами» отдельных работников ООО «Восход» (выписка из журнала-ордера № 7 
за сентябрь 201_ г.) (таблица 2). Установлено, что выдача авансов осуществляется 
по заявлениям подотчетных лиц и расходным кассовым ордерам. 

По расходному кассовому ордеру № 18 от 05.09.200_ г. заведующему хозяй-

ством Перову С.К. выдано на приобретение канцтоваров 700 руб. Авансовый 
отчет № 46 был представлен 10.09.200_ г. К отчету приложен кассовый чек 
магазина «Елена» на сумму 800 руб.  

В учете отражено: Д-т счета 10 К-т счета 71 на сумму 800 руб. 
По авансовому отчету агента снабжения Сорокина А.Ф. (№ 48 от 13.09. 

201_ г.) списаны командировочные расходы в сумме 1216 руб. К отчету 
приложены оправдательные документы: проездные билеты в г. Балаково и 



обратно – 265 руб.; счет гостиницы – 576 руб.; в том числе НДС – 96 руб.; 
суточные за 2 дня – 200 руб.  

В учете отражено: Д-т счета 26 К-т счета 71 на сумму 1216 руб. 
По авансовому отчету № 51 агента снабжения Сорокина А.Ф. от 

22.09.201__г. списаны представительские расходы в сумме 2600 руб. 
Оправдательные документы отсутствуют.  

В учете отражено: Д-т счета 26 К-т счета 71 на сумму 2600 руб. 
 

Таблица 1 – Выписка из журнала-ордера № 7 за сентябрь 201__ г. 

№ 

п/п 

Ф.И.О. 
работника 

Сальдо на 
01.09.201_ г 

Выдано из кассы, руб. Списано со счета 71 
в дебет счета 

Сальдо на 

01.10.201_ г. в подотчет в 

возмеще
ние 

перерасх
ода 

Дебет 
Креди

т 
дата сумма 10 26 50 Дебет Кредит 

1 Сорокин 
А.Ф. 

250 — 05 09 

10.09 

21.09 

680 

1500 

4500 

— 

— 

— 

— 

— 

— 

— 

1216 

2600 

— 

— 

— 

 

 

— 

 

 

3114 

2 Перов 
С.К. 

— 680 05.09 

07.09 

10.09 

700 

250 

150 

— 

— 

— 

— 

— 

800 

— 

— 

— 

— 

— 

55 

 

 

435 

 

 

— 

 Итого 250 680 X 7780 — 800 3816 55 435 3114 

 

Требуется: 
1. Составить план проверки расчетов с подотчетными лицами (таблица 3). 
2. Выявить характер нарушений расчетов с подотчетными лицами, правиль-

ность составленных бухгалтерских проводок.  
3. Составить ведомость нарушений по приведенной форме (таблица 4). 
4. Сделать выводы и предложения. 
 

Методические материалы, определяющие процедура оценивания 

Требования к структуре, оформлению домашней контрольной работы, 
критерии ее оценки, процедура защиты размещены в учебно-методическом 
пособии: 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении текущей 
аттестации в форме домашней контрольной работы определяется следующими 
методическими указаниями: 

 выполнение контрольной работы проводится в аудиториях, отведенных 
для самостоятельной работы обучающихся, либо в домашних условиях; 

 выполнение домашней контрольной работы (ДКР) осуществляется в 
соответствии с вариантом, номер которого определяется по двум 
последним цифрам номера зачетной книжки обучающегося. В процессе 
выполнения ДКР оформляется отчет, включающий следующие разделы: 

 Титульный лист; 
 Оглавление; 
 Введение; 



 Задание 1. Теоретический вопрос; 
 Задание 2. Практическое задание; 
 Заключение; 
 Библиографический список; 

 по результатам проверки контрольной работы преподавателем 
выставляется оценка согласно установленной шкалы оценивания. 

 

 



Приложение 3 

 

ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  
Контроль и ревизия 

Наименование 
специальных 
помещений 

Оснащенность специальных помещений 

Учебная аудитория 
для проведения 
занятий лекционного 
типа 

Д115 Рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, доска 
белая магнитная, 3 компьютера, комплект мультимедийного оборудования с экраном, 
муляж кассы банка, 2 телевизора, 2 рабочих места операциониста банка. 
Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus и свободно распространяемое 
программное обеспечение 

Д205 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 
комплект мультимедийного оборудования с экраном. 
Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus и свободно распространяемое 
программное обеспечение 

Учебная аудитория 
для занятий 
семинарского типа 

Д205 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 
комплект мультимедийного оборудования с экраном. 
Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus и свободно распространяемое 
программное обеспечение 

Д119 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 
8 персональных компьютеров, 8 принтеров. 
Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus, Гарант Аэро, Консультант 
Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-КУРС: 
Корпорация Плюс. Версия 4», KonSiSWOT – Analysis, KonSiAnketter, Галактика 
Экспресс 8.1 Демо, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно 
распространяемое программное обеспечение 

Помещение для 
самостоятельной 
работы 

Б202 Рабочее место администратора, компьютерная мебель, компьютер администратора, 
11 персональных компьютеров, 3 принтера, видеоувеличитель. 
Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus и свободно распространяемое 
программное обеспечение  
С возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 
электронную информационно-образовательную среду организации 

Учебная аудитория 
для групповых и 
индивидуальных 
консультаций.  

Д205 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 
комплект мультимедийного оборудования с экраном. 
Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus и свободно распространяемое 
программное обеспечение 

Д119 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 
8 персональных компьютеров, 8 принтеров. 
Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus, Гарант Аэро, Консультант 
Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-КУРС: 
Корпорация Плюс. Версия 4», KonSiSWOT – Analysis, KonSiAnketter, Галактика 
Экспресс 8.1 Демо, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно 
распространяемое программное обеспечение 

Учебная аудитория 
для текущего 
контроля и 
промежуточной 
аттестации. 

Д119 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 
8 персональных компьютеров, 8 принтеров. 
Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus, Гарант Аэро, Консультант 
Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-КУРС: 
Корпорация Плюс. Версия 4», KonSiSWOT – Analysis, KonSiAnketter, Галактика 
Экспресс 8.1 Демо, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно 
распространяемое программное обеспечение 

 



Приложение 4 

 

Перечень 

периодических изданий, рекомендуемый по дисциплине 

Контроль и ревизия 

 

Наименование Наличие доступа 

Бухгалтерский учёт [Текст] : проф. журн. 
для бухгалтера / учредитель М-во 
финансов Рос. Федерации; [редкол.: Н. Д. 
Врублевский (гл. ред.) и др.] 

Читальный зал библиотеки 
ФГБОУ ВО Вятская ГСХА 

Бухгалтерский учёт и налоги [Текст] : 

ежемес. журн. / [ред. совет: И. В. Гейц (гл. 
ред.) и др.] 

Читальный зал библиотеки 
ФГБОУ ВО Вятская ГСХА 

Учет. Анализ. Аудит [Электронный 
ресурс] : журн. / Федеральное 
государственное образовательное 
бюджетное учреждение высшего 
образования «Финансовый университет 
при Правительстве Российской 
Федерации» 

Научная электронная библиотека 
Режим доступа: 
http://elibrary.ru/title_about.asp 

Успехи современной науки [Электронный 
ресурс] : журн. / Клюев Сергей 
Васильевич 

Научная электронная библиотека 
Режим доступа: 
http://elibrary.ru/title_about.asp 

Успехи современной науки и образования 
[Электронный ресурс] : журн. / Клюев 
Сергей Васильевич 

Научная электронная библиотека 
Режим доступа: 
http://elibrary.ru/title_about.asp 

Аудитор [Текст] : науч.-практ. ежемес. 
журн. / учредитель ООО "Издательство 
Аудитор" ; [гл. ред. С. Гуськов] 

Читальный зал библиотеки 
ФГБОУ ВО Вятская ГСХА 
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