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1. ЦЕЛЬ (ЦЕЛИ) ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Формирование у обучающихся теоретических основ и практических навыков в области организации и управления

финансами корпораций (организаций), разработки экономически эффективных финансовых и инвестиционных

решений; усвоение понятий, процессов и взаимодействий функционирования хозяйственных субъектов.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Обучающийся должен обладать знаниями, умениями, навыками не ниже 1 уровня (низкого), полученными при

изучении дисциплин:Учебная практика: ознакомительная практика, Экономика организаций (предприятий)

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Финансовый менеджмент в АПК, Управление рисками в сельскохозяйственном производстве, Государственная

итоговая аттестация

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельностиУК-10

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития

УК-10.2 Применяет финансовые знания при выполнении практических задач и обосновании экономических решений в

различных областях жизнедеятельности

УК-10.3 Определяет финансовые цели в различных областях жизнедеятельности на основе финансово-экономической

информации

Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) экономической,

организационной и управленческой теории;

ОПК-1

ОПК-1.1 Понимает закономерности развития экономики, организации и управления, базовые принципы потребительского

выбора и поведения производителя

ОПК-1.2 Применяет на промежуточном уровне основные категории экономической, организационной и управленческой

теории при решении профессиональных задач

ОПК-1.3 Правильно использует методологический и практический инструментарий экономической, организационной и

управленческой теории для определения затрат, результатов производства и решения иных профессиональных

задач

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

3.1.1 понятие и характеристику финансовых инструментов, рынков и институтов, теоретические и методические

аспекты принятия управленческих решений об инвестировании и финансировании, основы целеполагания и

финансового планирования

3.1.2 основные понятия финансового механизма корпорации (организации); порядок составления корпоративной

финансовой отчетности; показатели финансовых результатов деятельности организации и методики их расчета;

содержание и основные направления финансовой политики корпорации (организации)

3.2 Уметь:

3.2.1 применять знания финансовых инструментов, финансовых рынков и институтов при обосновании управленческих

решений об инвестировании и финансировании, целеполагании и финансовом планировании

3.2.2 применять при решении профессиональных задач знания о финансовом механизме и направлениях финансовой

политики корпорации (организации), рассчитывать показатели финансовых результатов деятельности

организации

3.3 Иметь навыки и (или) опыт деятельности (Владеть):

3.3.1 навыками применения знания финансовых инструментов, финансовых рынков и институтов при обосновании

управленческих решений об инвестировании и финансировании, навыками целеполагания и финансового

планирования

3.3.2 навыками расчета финансовых показателей деятельности организации, использования методологического и

практического инструментария для определения затрат, результатов производства, направлений финансовой

политики корпорации (организации)

Наименование разделов и тем /вид

занятия/

ЛитератураЧасов Компетенции

(индикаторы)

Семестр /

Курс

Код

занятия

Инте

ракт.

Примечание

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Корпоративные финансы
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1.1 Сущность и организация

корпоративных финансов /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

1 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.2 Финансовые ресурсы

корпораций /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

1 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.3 Источники финансирования

деятельности корпорации /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.4 Активы корпорации /Лек/ Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.5 Доходы и расходы корпорации /Лек/ Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.6 Финансовые результаты

деятельности корпорации /Лек/

Л1.1Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.7 Экономическое содержание

планирования /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.8 Инвестиционная деятельность

хозяйствующих субъектов /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.9 Финансовая политика

корпорации /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.10 Оперативная финансовая работа в

организации /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.11 Методологический и практический

инструментарий для определения

затрат, результатов производства и

решения различных

профессиональных задач /Пр/

Л1.1Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.12 Источники финансирования

деятельности корпорации /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

6 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.13 Внеоборотные активы

корпорации /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

4 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.14 Оборотные активы корпорации /Пр/ Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

4 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.15 Доходы и расходы корпорации /Пр/ Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

4 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.16 Финансовые результаты

корпорации /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

6 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0
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1.17 Экономическое содержание

планирования /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.18 Управление финансовыми

рисками /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

4 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.19 Отраслевые особенности

организации финансов /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.20 Подготовка к лекциям и

практическим  занятиям

Подготовка  к текущему  контролю

успеваемости

Подготовка к экзамену

 /Ср/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

56 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

1.21 экзамен /Экзамен/ Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

36 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

5 0

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Рабочая программа дисциплины обеспечена фондом оценочных средств для проведения текущего контроля и

промежуточной аттестации. Содержание фонда оценочных средств представлено в Приложениях 1 и 2.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ1.1 В. Е. Леонтьев, В. В.

Бочаров, Н. П.

Радковская

Юрайт, 2019Корпоративные финансы [Электронный ресурс]: учебник для

академического бакалавриата

Режим доступа: https://biblio-online.ru/bcode/432119

Л1.2 И. В. Никитушкина,

С. Г. Макарова, С. С.

Студников

Юрайт, 2019Корпоративные финансы [Электронный ресурс]: учебник для

академического бакалавриата

Режим доступа: https://biblio-online.ru/bcode/431990

6.1.2. Дополнительная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ2.1 П. И. Гребенников,

Л. С. Тарасевич

Юрайт, 2019Корпоративные финансы [Электронный ресурс]: учебник и практикум для

академического бакалавриата

Режим доступа: https://biblio-online.ru/bcode/426901

6.1.3. Методические разработки

Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ3.1 Никонова Н.В.,

Мильчик И.В.

Киров, 2020Корпоративные финансы [Электронный ресурс]: рабочая тетрадь для

практических занятий обучающихся по направлению подготовки 38.03.02

Менеджмент

Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Default.asp

Л3.2 Никонова Н.В. Киров, 2021 Корпоративные финансы [Электронный ресурс]:  учебно-методическое

пособие для самостоятельной работы обучающихся по направлению

38.03.02 Менеджмент  

Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Default.asp

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

Э1 Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp . - Загл. с

экрана

Э2 Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс]. - Режим доступа:  https://minfin.gov.ru/ru/ .

- Загл. с экрана

6.3.1 Перечень программного обеспечения

6.3. Перечень информационных технологий
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6.3.1.1 Операционная система семейства Windows (Windows Vista Business AO NL, MS Win Prof 7  AO NL, Win Prof 7

AOL NL, Win Home Bas 7 AOL NL LGG, Win Starter 7 AO NL LGG, Win SL 8 AOL NL LGG, Win Prof 8 AOL NL,

Win Home 10 All Languages Online Product Key License)

6.3.1.2 Приложения Office (MS Office Prof Plus 2007 AO NL, MS Office Prof Plus 2010 AO NL, MS Office 2013 OL NL, MS

OfficeStd 2016 RUS OLP NL Acdmc)

6.3.1.3 Free Commander 2009/02b

6.3.1.4 Google Chrome 39/0/21/71/65

6.3.1.5 Opera 26/0/1656/24

6.3.2 Перечень информационных справочных систем и современных профессиональных баз данных

6.3.2.1 Информационная справочная система: КонсультантПлюс

6.3.2.2 Информационная справочная система: Гарант Аэро

6.3.2.3 Профессиональная база данных: Научная электронная библиотека elibrary.ru Режим доступа:

http://elibrary.ru/defaultx.asp

6.3.2.4 Профессиональная база данных: Электронный каталог ФГБОУ ВО Вятский ГАТУ Режим доступа

http://46.183.163.35/MarcWeb2

6.3.2.5 Профессиональная база данных: Центральная база статистических данных (ЦБСД) Режим доступа:

https://www.gks.ru/dbscripts/cbsd

6.3.2.6 Профессиональная база данных: Региональная база статистических данных «Кировской области» Режим доступа:

http://statkirov.ru/dg/dbinet.cgi

6.3.2.7 Профессиональная база данных: Инспекция Федеральной налоговой службы по городу Кирову, Режим доступа:

https://www.nalog.ru/rn43/ifns/imns43_17/

6.3.2.8 Профессиональная база данных: Управления Федерального казначейства по Кировской области, Режим доступа:

http://kirov.roskazna.ru/

6.3.2.9 Профессиональная база данных: Официальный сайт Министерства  сельского хозяйства и продовольствия

Кировской области, http://www.dsx-kirov.ru/

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7.1 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по

дисциплине (модулю)представлено в Приложении 3 РПД.

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Освоение дисциплины проводится в форме аудиторных занятий и внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся.

При проведении аудиторных занятий предусмотрено применение следующих инновационных форм учебных занятий,

развивающих у обучающихся навыки командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерские

качества: разбор конкретных ситуаций. Количество часов занятий в интерактивных формах определено учебным планом.

Практическая подготовка при реализации дисциплины организуется путем проведения практических занятий,

предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей

профессиональной деятельностью.

Внеаудиторная самостоятельная работа осуществляется в следующих формах:

• самостоятельное изучение теоретического материала (тем дисциплины);

• подготовка к лекционным и практическим занятиям;

• подготовка к мероприятиям текущего контроля;

• подготовка к промежуточной аттестации.

При организации самостоятельной работы необходимо, прежде всего, обратить внимание на ключевые понятия, несущие

основную смысловую нагрузку в том или ином разделе учебной дисциплины.

1. Самостоятельное изучение тем дисциплины.

Для работы необходимо ознакомиться с учебным планом дисциплины и установить, какое количество часов отведено

учебным планом в целом на изучение дисциплины, на аудиторную работу с преподавателем на лекционных и

практических занятиях, а также на самостоятельную работу. С целью оптимальной самоорганизации необходимо

сопоставить эту информацию с графиком занятий и выявить наиболее затратные по времени и объему темы, чтобы заранее

определить для себя периоды объемных заданий. Целесообразно начать работу с изучения теоретического материала,

основных терминов и понятий курса и с письменных ответов на индивидуальные и тестовые задания.

2. Подготовка к лекционным и практическим занятиям

Традиционной формой преподнесения материала является лекция. Курс лекций по предмету дает необходимую

информацию по изучению закономерностей и тенденций развития объекта и предмета исследования изучаемой

дисциплины. Лекционный материал рекомендуется конспектировать. Конспекты позволяют обучающемуся не только

получить больше информации на лекции, но и правильно его структурировать, а в дальнейшем - лучше освоить.

Цель практических занятий заключается в закреплении теоретического материала по наиболее важным темам, в развитии у

обучающихся навыков критического мышления в данной области знания, умений работы с учебной и научной

литературой, нормативными материалами. В ходе подготовки к практическому занятию обучающимся следует

внимательно ознакомиться с планом, вопросами, вынесенными на обсуждение, досконально изучить соответствующий

теоретический материал, предлагаемую учебную методическую и научную литературу.

3. Подготовка к мероприятиям текущего контроля.
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В конце изучения каждой темы может проводиться тематическая контрольная работа, которая является средством

промежуточного контроля оценки знаний. Подготовка к ней заключается в повторении пройденного материала и

повторном решении заданий, которые рассматривались на занятиях, а также в выполнении заданий для самостоятельной

работы.

4. Подготовка к промежуточной аттестации.

Подготовка к экзамену является заключительным этапом изучения дисциплины и является средством промежуточного

контроля. Подготовка к экзамену предполагает изучение конспектов лекций, рекомендуемой литературы и других

источников, повторение материалов практических занятий.
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1. ЦЕЛЬ (ЦЕЛИ) ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Формирование у обучающихся теоретических основ и практических навыков в области организации и управления

финансами корпораций (организаций), разработки экономически эффективных финансовых и инвестиционных

решений; усвоение понятий, процессов и взаимодействий функционирования хозяйственных субъектов.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Обучающийся должен обладать знаниями, умениями, навыками не ниже 1 уровня (низкого), полученными при

изучении дисциплин:Учебная практика: ознакомительная практика, Экономика организаций (предприятий)

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Финансовый менеджмент в АПК, Управление рисками в сельскохозяйственном производстве, Государственная

итоговая аттестация

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельностиУК-10

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития

УК-10.2 Применяет финансовые знания при выполнении практических задач и обосновании экономических решений в

различных областях жизнедеятельности

УК-10.3 Определяет финансовые цели в различных областях жизнедеятельности на основе финансово-экономической

информации

Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) экономической,

организационной и управленческой теории;

ОПК-1

ОПК-1.1 Понимает закономерности развития экономики, организации и управления, базовые принципы потребительского

выбора и поведения производителя

ОПК-1.2 Применяет на промежуточном уровне основные категории экономической, организационной и управленческой

теории при решении профессиональных задач

ОПК-1.3 Правильно использует методологический и практический инструментарий экономической, организационной и

управленческой теории для определения затрат, результатов производства и решения иных профессиональных

задач

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

3.1.1 понятие и характеристику финансовых инструментов, рынков и институтов, теоретические и методические

аспекты принятия управленческих решений об инвестировании и финансировании, основы целеполагания и

финансового планирования

3.1.2 основные понятия финансового механизма корпорации (организации); порядок составления корпоративной

финансовой отчетности; показатели финансовых результатов деятельности организации и методики их расчета;

содержание и основные направления финансовой политики корпорации (организации)

3.2 Уметь:

3.2.1 применять знания финансовых инструментов, финансовых рынков и институтов при обосновании управленческих

решений об инвестировании и финансировании, целеполагании и финансовом планировании

3.2.2 применять при решении профессиональных задач знания о финансовом механизме и направлениях финансовой

политики корпорации (организации), рассчитывать показатели финансовых результатов деятельности

организации

3.3 Иметь навыки и (или) опыт деятельности (Владеть):

3.3.1 навыками применения знания финансовых инструментов, финансовых рынков и институтов при обосновании

управленческих решений об инвестировании и финансировании, навыками целеполагания и финансового

планирования

3.3.2 навыками расчета финансовых показателей деятельности организации, использования методологического и

практического инструментария для определения затрат, результатов производства, направлений финансовой

политики корпорации (организации)

Наименование разделов и тем /вид

занятия/

ЛитератураЧасов Компетенции

(индикаторы)

Семестр /

Курс

Код

занятия

Инте

ракт.

Примечание

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Корпоративные финансы
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1.1 Сущность и организация

корпоративных финансов /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

1 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.2 Финансовые ресурсы

корпораций /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

1 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.3 Источники финансирования

деятельности корпорации /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.4 Активы корпорации /Лек/ Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.5 Доходы и расходы корпорации /Лек/ Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.6 Финансовые результаты

деятельности корпорации /Лек/

Л1.1Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.7 Экономическое содержание

планирования /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.8 Инвестиционная деятельность

хозяйствующих субъектов /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.9 Оперативная финансовая работа в

организации /Лек/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.10 Методологический и практический

инструментарий для определения

затрат, результатов производства и

решения различных

профессиональных задач /Пр/

Л1.1Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.11 Источники финансирования

деятельности корпорации /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.12 Внеоборотные активы

корпорации /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.13 Оборотные активы корпорации /Пр/ Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.14 Доходы и расходы корпорации /Пр/ Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.15 Финансовые результаты

корпорации /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.16 Экономическое содержание

планирования /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0
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1.17 Управление финансовыми

рисками /Пр/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.18 Подготовка к лекциям и

практическим  занятиям

Подготовка  к текущему  контролю

успеваемости

Подготовка к экзамену

 /Ср/

Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

76 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

1.19 экзамен /Экзамен/ Л1.1

Л1.2Л2.1Л3.

1 Л3.2

Э1 Э2

36 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

6 0

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Рабочая программа дисциплины обеспечена фондом оценочных средств для проведения текущего контроля и

промежуточной аттестации. Содержание фонда оценочных средств представлено в Приложениях 1 и 2.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература

6.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ1.1 В. Е. Леонтьев, В. В.

Бочаров, Н. П.

Радковская

Юрайт, 2019Корпоративные финансы [Электронный ресурс]: учебник для

академического бакалавриата

Режим доступа: https://biblio-online.ru/bcode/432119

Л1.2 И. В. Никитушкина,

С. Г. Макарова, С. С.

Студников

Юрайт, 2019Корпоративные финансы [Электронный ресурс]: учебник для

академического бакалавриата

Режим доступа: https://biblio-online.ru/bcode/431990

6.1.2. Дополнительная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ2.1 П. И. Гребенников,

Л. С. Тарасевич

Юрайт, 2019Корпоративные финансы [Электронный ресурс]: учебник и практикум для

академического бакалавриата

Режим доступа: https://biblio-online.ru/bcode/426901

6.1.3. Методические разработки

Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ3.1 Никонова Н.В.,

Мильчик И.В.

Киров, 2020Корпоративные финансы [Электронный ресурс]: рабочая тетрадь для

практических занятий обучающихся по направлению подготовки 38.03.02

Менеджмент

Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Default.asp

Л3.2 Никонова Н.В. Киров, 2021 Корпоративные финансы [Электронный ресурс]:  учебно-методическое

пособие для самостоятельной работы обучающихся по направлению

38.03.02 Менеджмент  

Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Default.asp

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

Э1 Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp . - Загл. с

экрана

Э2 Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс]. - Режим доступа:  https://minfin.gov.ru/ru/ .

- Загл. с экрана

6.3.1 Перечень программного обеспечения

6.3. Перечень информационных технологий

6.3.1.1 Операционная система семейства Windows (Windows Vista Business AO NL, MS Win Prof 7  AO NL, Win Prof 7

AOL NL, Win Home Bas 7 AOL NL LGG, Win Starter 7 AO NL LGG, Win SL 8 AOL NL LGG, Win Prof 8 AOL NL,

Win Home 10 All Languages Online Product Key License)

6.3.1.2 Приложения Office (MS Office Prof Plus 2007 AO NL, MS Office Prof Plus 2010 AO NL, MS Office 2013 OL NL, MS

OfficeStd 2016 RUS OLP NL Acdmc)

6.3.1.3 Free Commander 2009/02b

6.3.1.4 Google Chrome 39/0/21/71/65
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6.3.1.5 Opera 26/0/1656/24

6.3.2 Перечень информационных справочных систем и современных профессиональных баз данных

6.3.2.1 Информационная справочная система: КонсультантПлюс

6.3.2.2 Информационная справочная система: Гарант Аэро

6.3.2.3 Профессиональная база данных: Научная электронная библиотека elibrary.ru Режим доступа:

http://elibrary.ru/defaultx.asp

6.3.2.4 Профессиональная база данных: Электронный каталог ФГБОУ ВО Вятский ГАТУ Режим доступа

http://46.183.163.35/MarcWeb2

6.3.2.5 Профессиональная база данных: Центральная база статистических данных (ЦБСД) Режим доступа:

https://www.gks.ru/dbscripts/cbsd

6.3.2.6 Профессиональная база данных: Региональная база статистических данных «Кировской области» Режим доступа:

http://statkirov.ru/dg/dbinet.cgi

6.3.2.7 Профессиональная база данных: Инспекция Федеральной налоговой службы по городу Кирову, Режим доступа:

https://www.nalog.ru/rn43/ifns/imns43_17/

6.3.2.8 Профессиональная база данных: Управления Федерального казначейства по Кировской области, Режим доступа:

http://kirov.roskazna.ru/

6.3.2.9 Профессиональная база данных: Официальный сайт Министерства  сельского хозяйства и продовольствия

Кировской области, http://www.dsx-kirov.ru/

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7.1 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по

дисциплине (модулю)представлено в Приложении 3 РПД.

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Освоение дисциплины проводится в форме аудиторных занятий и внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся.

При проведении аудиторных занятий предусмотрено применение следующих инновационных форм учебных занятий,

развивающих у обучающихся навыки командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерские

качества: разбор конкретных ситуаций. Количество часов занятий в интерактивных формах определено учебным планом.

Практическая подготовка при реализации дисциплины организуется путем проведения практических занятий,

предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей

профессиональной деятельностью.

Внеаудиторная самостоятельная работа осуществляется в следующих формах:

• самостоятельное изучение теоретического материала (тем дисциплины);

• подготовка к лекционным и практическим занятиям;

• подготовка к мероприятиям текущего контроля;

• подготовка к промежуточной аттестации.

При организации самостоятельной работы необходимо, прежде всего, обратить внимание на ключевые понятия, несущие

основную смысловую нагрузку в том или ином разделе учебной дисциплины.

1. Самостоятельное изучение тем дисциплины.

Для работы необходимо ознакомиться с учебным планом дисциплины и установить, какое количество часов отведено

учебным планом в целом на изучение дисциплины, на аудиторную работу с преподавателем на лекционных и

практических занятиях, а также на самостоятельную работу. С целью оптимальной самоорганизации необходимо

сопоставить эту информацию с графиком занятий и выявить наиболее затратные по времени и объему темы, чтобы заранее

определить для себя периоды объемных заданий. Целесообразно начать работу с изучения теоретического материала,

основных терминов и понятий курса и с письменных ответов на индивидуальные и тестовые задания.

2. Подготовка к лекционным и практическим занятиям

Традиционной формой преподнесения материала является лекция. Курс лекций по предмету дает необходимую

информацию по изучению закономерностей и тенденций развития объекта и предмета исследования изучаемой

дисциплины. Лекционный материал рекомендуется конспектировать. Конспекты позволяют обучающемуся не только

получить больше информации на лекции, но и правильно его структурировать, а в дальнейшем - лучше освоить.

Цель практических занятий заключается в закреплении теоретического материала по наиболее важным темам, в развитии у

обучающихся навыков критического мышления в данной области знания, умений работы с учебной и научной

литературой, нормативными материалами. В ходе подготовки к практическому занятию обучающимся следует

внимательно ознакомиться с планом, вопросами, вынесенными на обсуждение, досконально изучить соответствующий

теоретический материал, предлагаемую учебную методическую и научную литературу.

3. Подготовка к мероприятиям текущего контроля.

В конце изучения каждой темы может проводиться тематическая контрольная работа, которая является средством

промежуточного контроля оценки знаний. Подготовка к ней заключается в повторении пройденного материала и

повторном решении заданий, которые рассматривались на занятиях, а также в выполнении заданий для самостоятельной

работы.

4. Подготовка к промежуточной аттестации.

Подготовка к экзамену является заключительным этапом изучения дисциплины и является средством промежуточного

контроля. Подготовка к экзамену предполагает изучение конспектов лекций, рекомендуемой литературы и других

источников, повторение материалов практических занятий.
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1. ЦЕЛЬ (ЦЕЛИ) ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1 Формирование у обучающихся теоретических основ и практических навыков в области организации и управления

финансами корпораций (организаций), разработки экономически эффективных финансовых и инвестиционных

решений; усвоение понятий, процессов и взаимодействий функционирования хозяйственных субъектов.

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.О

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося:

2.1.1 Обучающийся должен обладать знаниями, умениями, навыками не ниже 1 уровня (низкого), полученными при

изучении дисциплин:Учебная практика: ознакомительная практика, Экономика организаций (предприятий)

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как

предшествующее:

2.2.1 Финансовый менеджмент в АПК, Управление рисками в сельскохозяйственном производстве, Государственная

итоговая аттестация

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ

(МОДУЛЯ)

Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельностиУК-10

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития

УК-10.2 Применяет финансовые знания при выполнении практических задач и обосновании экономических решений в

различных областях жизнедеятельности

УК-10.3 Определяет финансовые цели в различных областях жизнедеятельности на основе финансово-экономической

информации

Способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) экономической,

организационной и управленческой теории;

ОПК-1

ОПК-1.1 Понимает закономерности развития экономики, организации и управления, базовые принципы потребительского

выбора и поведения производителя

ОПК-1.2 Применяет на промежуточном уровне основные категории экономической, организационной и управленческой

теории при решении профессиональных задач

ОПК-1.3 Правильно использует методологический и практический инструментарий экономической, организационной и

управленческой теории для определения затрат, результатов производства и решения иных профессиональных

задач

В результате освоения дисциплины обучающийся должен

3.1 Знать:

3.1.1 понятие и характеристику финансовых инструментов, рынков и институтов, теоретические и методические

аспекты принятия управленческих решений об инвестировании и финансировании, основы целеполагания и

финансового планирования

3.1.2 основные понятия финансового механизма корпорации (организации); порядок составления корпоративной

финансовой отчетности; показатели финансовых результатов деятельности организации и методики их расчета;

содержание и основные направления финансовой политики корпорации (организации)

3.2 Уметь:

3.2.1 применять знания финансовых инструментов, финансовых рынков и институтов при обосновании управленческих

решений об инвестировании и финансировании, целеполагании и финансовом планировании

3.2.2 применять при решении профессиональных задач знания о финансовом механизме и направлениях финансовой

политики корпорации (организации), рассчитывать показатели финансовых результатов деятельности

организации

3.3 Иметь навыки и (или) опыт деятельности (Владеть):

3.3.1 навыками применения знания финансовых инструментов, финансовых рынков и институтов при обосновании

управленческих решений об инвестировании и финансировании, навыками целеполагания и финансового

планирования

3.3.2 навыками расчета финансовых показателей деятельности организации, использования методологического и

практического инструментария для определения затрат, результатов производства, направлений финансовой

политики корпорации (организации)

Наименование разделов и тем /вид

занятия/

ЛитератураЧасов Компетенции

(индикаторы)

Семестр /

Курс

Код

занятия

Инте

ракт.

Примечание

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Раздел 1. Корпоративные финансы
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1.1 Сущность и организация

корпоративных финансов.

Финансовые ресурсы

корпораций /Лек/

Л1.2

Л1.1Л2.1Л3.

2 Л3.1

Э1 Э2

1 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

4 0

1.2 Источники финансирования

деятельности корпорации /Лек/

Л1.2

Л1.1Л2.1Л3.

2 Л3.1

Э1 Э2

1 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

4 0

1.3 Активы корпорации /Лек/ Л1.2

Л1.1Л2.1Л3.

2 Л3.1

Э1 Э2

1 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

4 0

1.4 Доходы и расходы корпорации /Лек/ Л1.2

Л1.1Л2.1Л3.

2 Л3.1

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

4 0

1.5 Финансовые результаты

деятельности корпорации /Лек/

Л1.2Л2.1Л3.

2 Л3.1

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

4 0

1.6 Оперативная финансовая работа в

организации /Лек/

Л1.2

Л1.1Л2.1Л3.

2 Л3.1

Э1 Э2

1 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

4 0

1.7 Методологический и практический

инструментарий для определения

затрат, результатов производства и

решения различных

профессиональных задач /Пр/

Л1.2Л2.1Л3.

2 Л3.1

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

4 0

1.8 Источники финансирования

деятельности корпорации /Пр/

Л1.2

Л1.1Л2.1Л3.

2 Л3.1

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

4 0

1.9 Внеоборотные и оборотные активы

корпорации /Пр/

Л1.2

Л1.1Л2.1Л3.

2 Л3.1

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

4 0

1.10 Доходы и расходы корпорации /Пр/ Л1.2

Л1.1Л2.1Л3.

2 Л3.1

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

4 0

1.11 Финансовые результаты

корпорации /Пр/

Л1.2

Л1.1Л2.1Л3.

2 Л3.1

Э1 Э2

2 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

4 0

1.12 Подготовка к лекциям и

практическим  занятиям

Подготовка  к текущему  контролю

успеваемости Написание ДКР

Подготовка к экзамену

 /Ср/

Л1.2

Л1.1Л2.1Л3.

2 Л3.1

Э1 Э2

117 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

4 0

1.13 экзамен /Экзамен/ Л1.2

Л1.1Л2.1Л3.

2 Л3.1

Э1 Э2

9 УК-10.1 УК-

10.2 УК-10.3

ОПК-1.1 ОПК-

1.2 ОПК-1.3

4 0

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

Рабочая программа дисциплины обеспечена фондом оценочных средств для проведения текущего контроля и

промежуточной аттестации. Содержание фонда оценочных средств представлено в Приложениях 1 и 2.

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

6.1. Рекомендуемая литература
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6.1.1. Основная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ1.1 И. В. Никитушкина,

С. Г. Макарова, С. С.

Студников

Юрайт, 2019Корпоративные финансы [Электронный ресурс]: учебник для

академического бакалавриата

Режим доступа: https://biblio-online.ru/bcode/431990

Л1.2 В. Е. Леонтьев, В. В.

Бочаров, Н. П.

Радковская

Юрайт, 2019Корпоративные финансы [Электронный ресурс]: учебник для

академического бакалавриата

Режим доступа: https://biblio-online.ru/bcode/432119

6.1.2. Дополнительная литература

Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ2.1 П. И. Гребенников,

Л. С. Тарасевич

Юрайт, 2019Корпоративные финансы [Электронный ресурс]: учебник и практикум для

академического бакалавриата

Режим доступа: https://biblio-online.ru/bcode/426901

6.1.3. Методические разработки

Авторы, составители Заглавие Издательство,

годЛ3.1 Никонова Н.В. Киров, 2021 Корпоративные финансы [Электронный ресурс]:  учебно-методическое

пособие для самостоятельной работы обучающихся по направлению

38.03.02 Менеджмент  

Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Default.asp

Л3.2 Никонова Н.В.,

Мильчик И.В.

Киров, 2020Корпоративные финансы [Электронный ресурс]: рабочая тетрадь для

практических занятий обучающихся по направлению подготовки 38.03.02

Менеджмент

Режим доступа: http://46.183.163.35/MarcWeb2/Default.asp

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет"

Э1 Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp . - Загл. с

экрана

Э2 Министерство финансов Российской Федерации [Электронный ресурс]. - Режим доступа:  https://minfin.gov.ru/ru/ .

- Загл. с экрана

6.3.1 Перечень программного обеспечения

6.3. Перечень информационных технологий

6.3.1.1 Операционная система семейства Windows (Windows Vista Business AO NL, MS Win Prof 7  AO NL, Win Prof 7

AOL NL, Win Home Bas 7 AOL NL LGG, Win Starter 7 AO NL LGG, Win SL 8 AOL NL LGG, Win Prof 8 AOL NL,

Win Home 10 All Languages Online Product Key License)

6.3.1.2 Приложения Office (MS Office Prof Plus 2007 AO NL, MS Office Prof Plus 2010 AO NL, MS Office 2013 OL NL, MS

OfficeStd 2016 RUS OLP NL Acdmc)

6.3.1.3 Free Commander 2009/02b

6.3.1.4 Google Chrome 39/0/21/71/65

6.3.1.5 Opera 26/0/1656/24

6.3.2 Перечень информационных справочных систем и современных профессиональных баз данных

6.3.2.1 Информационная справочная система: КонсультантПлюс

6.3.2.2 Информационная справочная система: Гарант Аэро

6.3.2.3 Профессиональная база данных: Научная электронная библиотека elibrary.ru Режим доступа:

http://elibrary.ru/defaultx.asp

6.3.2.4 Профессиональная база данных: Электронный каталог ФГБОУ ВО Вятский ГАТУ Режим доступа

http://46.183.163.35/MarcWeb2

6.3.2.5 Профессиональная база данных: Центральная база статистических данных (ЦБСД) Режим доступа:

https://www.gks.ru/dbscripts/cbsd

6.3.2.6 Профессиональная база данных: Региональная база статистических данных «Кировской области» Режим доступа:

http://statkirov.ru/dg/dbinet.cgi

6.3.2.7 Профессиональная база данных: Инспекция Федеральной налоговой службы по городу Кирову, Режим доступа:

https://www.nalog.ru/rn43/ifns/imns43_17/

6.3.2.8 Профессиональная база данных: Управления Федерального казначейства по Кировской области, Режим доступа:

http://kirov.roskazna.ru/

6.3.2.9 Профессиональная база данных: Официальный сайт Министерства  сельского хозяйства и продовольствия

Кировской области, http://www.dsx-kirov.ru/

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

7.1 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по

дисциплине (модулю)представлено в Приложении 3 РПД.
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8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ)

Освоение дисциплины проводится в форме аудиторных занятий и внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся.

При проведении аудиторных занятий предусмотрено применение следующих инновационных форм учебных занятий,

развивающих у обучающихся навыки командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерские

качества: разбор конкретных ситуаций. Количество часов занятий в интерактивных формах определено учебным планом.

Практическая подготовка при реализации дисциплины организуется путем проведения практических занятий,

предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей

профессиональной деятельностью.

Внеаудиторная самостоятельная работа осуществляется в следующих формах:

• самостоятельное изучение теоретического материала (тем дисциплины);

• подготовка к лекционным и практическим занятиям;

• подготовка к мероприятиям текущего контроля;

• подготовка к промежуточной аттестации.

При организации самостоятельной работы необходимо, прежде всего, обратить внимание на ключевые понятия, несущие

основную смысловую нагрузку в том или ином разделе учебной дисциплины.

1. Самостоятельное изучение тем дисциплины.

Для работы необходимо ознакомиться с учебным планом дисциплины и установить, какое количество часов отведено

учебным планом в целом на изучение дисциплины, на аудиторную работу с преподавателем на лекционных и

практических занятиях, а также на самостоятельную работу. С целью оптимальной самоорганизации необходимо

сопоставить эту информацию с графиком занятий и выявить наиболее затратные по времени и объему темы, чтобы заранее

определить для себя периоды объемных заданий. Целесообразно начать работу с изучения теоретического материала,

основных терминов и понятий курса и с письменных ответов на индивидуальные и тестовые задания.

2. Подготовка к лекционным и практическим занятиям

Традиционной формой преподнесения материала является лекция. Курс лекций по предмету дает необходимую

информацию по изучению закономерностей и тенденций развития объекта и предмета исследования изучаемой

дисциплины. Лекционный материал рекомендуется конспектировать. Конспекты позволяют обучающемуся не только

получить больше информации на лекции, но и правильно его структурировать, а в дальнейшем - лучше освоить.

Цель практических занятий заключается в закреплении теоретического материала по наиболее важным темам, в развитии у

обучающихся навыков критического мышления в данной области знания, умений работы с учебной и научной

литературой, нормативными материалами. В ходе подготовки к практическому занятию обучающимся следует

внимательно ознакомиться с планом, вопросами, вынесенными на обсуждение, досконально изучить соответствующий

теоретический материал, предлагаемую учебную методическую и научную литературу.

3. Подготовка к мероприятиям текущего контроля.

В конце изучения каждой темы может проводиться тематическая контрольная работа, которая является средством

промежуточного контроля оценки знаний. Подготовка к ней заключается в повторении пройденного материала и

повторном решении заданий, которые рассматривались на занятиях, а также в выполнении заданий для самостоятельной

работы.

4. Подготовка к промежуточной аттестации.

Подготовка к экзамену является заключительным этапом изучения дисциплины и является средством промежуточного

контроля. Подготовка к экзамену предполагает изучение конспектов лекций, рекомендуемой литературы и других

источников, повторение материалов практических занятий.
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

для проведения промежуточной аттестации по дисциплине 

Корпоративные финансы 
 

Направление подготовки 38.03.02 Менеджмент 

Направленность (профиль) программы бакалавриата «Экономика и менеджмент на предприятии (в АПК)» 

Квалификация бакалавр 



1. Описание назначения и состава фонда оценочных средств 

Настоящий фонд оценочных средств (ФОС) входит в состав рабочей программы дисциплины 

«Корпоративные финансы» и предназначен для оценки планируемых результатов обучения - 

сформированности индикаторов достижения компетенций и опыта деятельности, характеризующих этапы 

формирования компетенций (п.2) в процессе изучения данной дисциплины. 

ФОС включает в себя оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации в форме 

экзамена. 

ФОС разработан на основании: 

- Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования - бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент (приказ Минобрнауки России от 12.08.2020 г. № 970); 

- основной профессиональной образовательной программы высшего образования по направлению 

подготовки 38.03.02Менеджмент направленности (профилю)программы бакалавриата «Экономика и 

менеджмент на предприятии (в АПК)»; 

- Положения «О формировании фонда оценочных средств для промежуточной и итоговой 

аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования». 

 

2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образователь-

ной программы 

- способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности (УК-10); 

- способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) экономической, 

организационной и управленческой теории (ОПК-1). 

Код 

формиру-

емой ком-

петенции 

Этапы формирования компетенции 

в процессе освоения образовательной программы 

Начальный 

этап 

Основной  

этап 

Заключительный  

этап 

УК-10  Разработка управленческих 

решений 

 Экономика организаций 

(предприятий) 

 Корпоративные финансы 

 Экономика отраслей 

АПК 

 Финансовый  

менеджмент в АПК 

 Производственная практика: 

технологическая (проектно-

технологическая) практика 

 Подготовка к государственной 

итоговой аттестации 

ОПК-1 

 Институциональная экономика 

 Теория менеджмента 

 Экономическая теория 

 Учебная практика: 

ознакомительная практика 

 Корпоративные 

финансы 

 Производственная 

практика: научно-

исследовательская работа 

 Подготовка к государственной 

итоговой аттестации 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы по дисциплине, выраженные через 

компетенции и индикаторы их достижений, описание шкал оценивания 

Код и наимено-

вание форми-

руемых компе-

тенций 

Код и наименование индикатора достижения формируемой 

компетенции 

Наимено-

вание кон-

тролируе-

мых разде-

лов и тем 

Наименование 

оценочного 

средства про-

межуточной 

аттестации 

УК-10. Спосо-

бен принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в раз-

личных обла-

стях жизнедея-

тельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования 

экономики и экономического развития 

Раздел 4 

рабочей 

программы 

дисциплины 

Тестовые во-

просы к экзаме-

ну по дисци-

плине 
УК-10.2 Применяет финансовые знания при выполнении прак-

тических задач и обосновании экономических реше-

ний в различных областях жизнедеятельности 

УК-10.3 Определяет финансовые цели в различных областях 

жизнедеятельности на основе финансово-

экономической информации 

ОПК-1. Спосо-

бен решать про-

фессиональные 

задачи на основе 

знаний (на про-

межуточном 

уровне) эконо-

мической, орга-

низационной и 

управленческой 

теории 

ОПК-1.1 Понимает закономерности развития экономики, орга-

низации и управления, базовые принципы потребитель-

ского выбора и поведения производителя 

ОПК-1.2 Применяет на промежуточном уровне основные кате-

гории экономической, организационной и управленче-

ской теории при решении профессиональных задач 

ОПК-1.3 Правильно использует методологический и практиче-

ский инструментарий экономической, организационной 

и управленческой теории для определения затрат, ре-

зультатов производства и решения иных проф. задач 



Для оценки сформированности соответствующих компетенций по дисциплине «Корпоративные финансы» при 

проведении промежуточной аттестации в форме экзамена применяется следующая шкала оценивания 

№ 
Критерии оцени-

вания 

Шкала оценивания 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

Описание показателя 

1 

Уровень усвоения 

обучающимся 

теоретических 

знаний и умение 

использовать их 

для решения про-

фессиональных 

задач 

Низкий уровень усво-

ения материала. Про-

демонстрировано не-

знание значительной 

части программного 

материала. Обучаю-

щийся ответил пра-

вильно менее чем на 

60% тестовых заданий 

Представлены зна-

ния только основ-

ного материала, но 

не усвоены его де-

талей. Обучаю-

щийся ответил 

правильно не менее 

чем на 60% тесто-

вых заданий 

Твердое знание 

материала. 

Обучающийся 

ответил пра-

вильно не менее 

чем на 65% те-

стовых заданий 

Высокий уровень 

усвоения материала, 

продемонстрировано 

умение тесно увязы-

вать теорию с прак-

тикой. Обучающийся 

ответил правильно 

не менее чем на 85% 

тестовых заданий 

2 Логичность, обос-

нованность, чет-

кость ответа на 

вопросы 

Существенные ошиб-

ки, нет ответов на до-

полнительные уточ-

няющие вопросы 

Неточности в отве-

тах, недостаточно 

правильные фор-

мулировки, нару-

шения логической 

последовательно-

сти в изложении 

программного ма-

териала. 

Грамотное и по 

существу изло-

жение теорети-

ческого матери-

ала, не допуская 

существенных 

неточностей в 

ответе на во-

прос 

Исчерпывающе по-

следовательно, четко 

и логически стройно 

излагается теорети-

ческий материал 

3 Работа в течение 

семестра, наличие 

задолженности по 

текущему контро-

лю успеваемости. 

Имеются многочис-

ленные пропуски за-

нятий, задолженность 

по текущему контро-

лю знаний 

Имеются пропуски 

занятий, частичная 

задолженность по 

текущему контро-

лю знаний 

Активная за-

долженность 

отсутствует 

Активная задолжен-

ность отсутствует 

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки сформированности 

компетенций в процессе освоения образовательной программы 

 

Тестовые задания 

по дисциплине «Корпоративные финансы» 

для промежуточной аттестации в форме экзамена  

1. Используя методологический и практический инструментарий для определения затрат поясните содер-

жание постоянных затраты – это затраты, величина которых не зависит от (ОПК-1) 

а) заработной платы управленческого персонала; 

а) натурального объема реализованной продукции;  

в) амортизационной политики государства.  

2. Используя финансовые знания при выполнении практических задач и обосновании экономических ре-

шений поясните содержание корпоративных финансов  (УК-10):  

а) систему управления денежными потоками предприятия;  

а) экономические денежные отношения, возникающие в результате движения денежных средств в процессе 

формирования и использования финансовых ресурсов;  

в) совокупность денежных средств, привлеченных предприятием для осуществления уставной деятельности.  

3. Используя финансовые знания при выполнении практических задач и обосновании экономических решений 

поясните содержание эффекта финансового рычага (УК-10):  

а) прирост стоимости имущества в результате использования заемных средств;   

б) величину рыночной стоимости предприятия;   

в) финансовый риск предприятия;   

г) увеличение рентабельности собственного капитала за счет использования заемных средств. 

4. При разработке решения необходимо учитывать, что оборотные средства – это (УК-10):  

а) денежные средства, авансируемые в оборотные производственные фонды и фонды обращения;  

б) денежные средства, авансируемые в основные фонды и товарные запасы;  

в) финансовые ресурсы, направляемые на производственно-торговые цели (текущие расходы и развитие). 

5. При разработке решения необходимо учитывать, что рентабельность оборотного капитала определяет-

ся отношением(УК-10): 

а) объема продаж к среднегодовой стоимости имущества; 

б) чистой прибыли к итогу актива бухгалтерского баланса; 

в) чистой прибыли к среднегодовой величине оборотных активов; 

г) среднегодовой величины оборотного капитала к чистой прибыли 

6. Используя финансовые знания при выполнении практических задач и обосновании экономических решений 



поясните каким нормативными актами регламентируется составление корпоративной финансовой отчетности 

(ОПК-1):   

а) федеральным законом; 

б) внутренним нормативным актом;   

в) рекомендациями банка;  

г) рекомендациями налоговой.   

8. Используя финансовые знания при выполнении практических задач поясните в  каком порядке    осуществля-

ется построение актива бухгалтерского баланса в корпоративных системах (ОПК-1):   

а) возрастания степени ликвидности; 

б) убывания степени ликвидности.  

9. При разработке решения необходимо учитывать, что информация о доходах и расходах организации сумми-

руется и отражается в (УК-10): 

а) отчете о движении денежных средств;  

б) отчете об изменениях капитала;  

в) отчете о финансовых результатах.  

10. При принятии решения о структуре капитала необходим учитывать, что валовые оборотные активы форми-

руются за счет (УК-10):  

а) собственного, долгосрочного и краткосрочного заемного капитала организации;  

б) только за счет собственного капитала организации;  

в) только за счет собственного и долгосрочного заемного каптала организации;  

г) только за счет собственного и краткосрочного заемного капитала организации;  

д) только за счет заемного капитала организации. 

11 Используя финансовые знания при выполнении практических задач и обосновании экономических решений 

поясните как можно расположить  оборотные активы по степени убывания ликвидности в следующем порядке 

(ОПК-1):   

а) запасы сырья, материалов и полуфабрикатов; запасы готовой продукции; дебиторская задолженность; де-

нежные средства и их эквиваленты;  

б) денежные средства и их эквиваленты; дебиторская задолженность;  запасы готовой продукции; запасы сырья, 

материалов и полуфабрикатов;   

в) денежные средства и их эквиваленты; запасы готовой продукции;  дебиторская задолженность;  запасы сы-

рья, материалов и полуфабрикатов.   

12. При разработке решения необходимо учитывать  что к внутреннему источнику пополнения собственного 

капитала относится (УК-10): 

а) долгосрочный кредит; 

б) чистая прибыль; 

в) производственные запасы. 

13. Используя финансовые знания при выполнении практических задач и обосновании экономических решений 

поясните,  что  следует иметь в виду организация финансово устойчива, если отношение заемных средств к 

собственным средствам (УК-10): 

а) больше 1; 

б) меньше 1. 

14. При разработке решения необходимо учитывать, что источником финансирования основного капитала не 

является (УК-10): 

а)  банковский кредит; 

б) средства иностранных инвесторов; 

в) сумма амортизационных отчислений; 

г) дебиторская задолженность. 

15. При разработке решения необходимо учитывать, что  к доходам от обычных видов деятельности относится 

(УК-10): 

а) выручка; 

б) поступления от продажи основных средств; 

в) проценты к получению 

16. Используя финансовые знания при выполнении практических задач и обосновании экономических решений 

поясните, что происходит в результате замедления оборачиваемости оборотного капитала организации увели-

чивается (ОПК-1): 

а) величина выручки от продаж; 

б) величина прибыли от продаж; 

в) потребность в заемных источниках; 

г) рентабельность активов. 

17. Используя финансовые знания при выполнении практических задач и обосновании экономических решений 

поясните содержание чистых оборотных активов – это (ОПК-1): 

а) оборотные активы, которые сформированы за счет собственного и долгосрочного заемного капитала; 

б) оборотные активы, которые сформированы за счет краткосрочного и долгосрочного заемного капитала; 



в) оборотные активы, которые сформированы за счет собственного и краткосрочного заемного капитала. 

18.  Используя финансовые знания при выполнении практических задач и обосновании экономических ре-

шений поясните содержание рентабельности оборотного капитала определяется отношением (ОПК-1): 

а) объема продаж к среднегодовой стоимости имущества; 

б) чистой прибыли к итогу актива бухгалтерского баланса; 

в) чистой прибыли к среднегодовой величине оборотных активов; 

г) среднегодовой величины оборотного капитала к чистой прибыли. 

19.  Используя финансовые знания при выполнении практических задач и обосновании экономических ре-

шений поясните содержание прибыли (убытка) до налогообложения – это (ОПК-1): 

а) разница между величиной чистой и распределенной прибылью; 

б) прибыль от продаж, увеличенная на сумму прочих доходов, за вычетом суммы прочих расходов; 

в) разность между выручкой и полной себестоимостью продукции. 

20.  Используя финансовые знания при выполнении практических задач и обосновании экономических ре-

шений поясните  что  следует отнести прочим расходам (ОПК-1): 

а) выручку; 

б) коммерческие и управленческие расходы; 

в) проценты к уплате. 

 

Вопросы для подготовки к экзамену 

по дисциплине «Корпоративные финансы» 

1. Сущность и функции корпоративных финансов 

2. Принципы корпоративных финансов 

3. Финансовые ресурсы корпорации 

4. Содержание и классификация расходов корпорации 

5. Классификация затрат на производство и реализацию продукции 

6. Факторы снижения затрат на производство и реализацию продукции 

7. Планирование себестоимости продукции 

8. Зависимость между изменениями объёма продаж, затрат и прибыли 

9. Доходы корпорации и их классификация 

10. Порядок формирования и использования выручки от продаж 

11. Планирование выручки от продаж. Факторы, влияющие на увеличение выручки от продаж 

12. Экономическое содержание, функции и виды прибыли 

13. Порядок формирования и использования прибыли 

14. Методы планирования прибыли 

15. Показатели рентабельности деятельности корпорации 

16. Содержание оборотных активов, их кругооборот 

17. Классификация оборотных средств 

18. Источники формирования оборотных средств 

19. Текущие финансовые потребности корпорации 

20. Показатели эффективности использования оборотных средств 

21. Содержание и состав внеоборотных активов 

22. Источники финансирования внеоборотных активов 

23. Основные средства корпорации 

24. Амортизационная политика корпорации 

 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания сформированности компетенций 

в процессе освоения образовательной программы 

Процедура оценивания сформированности  индикаторов достижения компетенций при проведении проме-

жуточной аттестации по дисциплине «Корпоративные финансы» проводится в форме экзамена. 

Порядок организации и проведения промежуточной аттестации обучающегося, форма проведения, проце-

дура сдачи экзамена, сроки и иные вопросы определены Положением о порядке организации и проведения те-

кущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся. 

Процедура оценивания сформированности индикаторов достижения компетенций при проведении экзамена 

проводится путем письменного или компьютерного тестирования обучающихся: 

 обучающемуся выдается вариант письменного или компьютерного теста; 

 в определенное время (в среднем 2 минуты на 1 тестовое задание) обучающийся отвечает на 25 вопро-

сов теста, в котором представлены все изучаемые темы дисциплины; 

 по результатам тестирования выставляется оценка, согласно установленной шкалы оценивания. 

Для подготовки к экзамену рекомендуется использовать лекционный и практический материал по дисци-

плине, литературные источники, рекомендованные в рабочей программе дисциплины. 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

для проведения текущего контроля успеваемости по дисциплине 

Корпоративные финансы 

 

 

Направление подготовки 38.03.02 Менеджмент 

Направленность (профиль) программы бакалавриата «Экономика и менеджмент на предприятии (в АПК)» 

Квалификация бакалавр 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.  Описание назначения и состава фонда оценочных средств 

Настоящий фонд оценочных средств (ФОС) входит в состав рабочей программы дисциплины «Корпо-

ративные финансы» и предназначен для оценки планируемых результатов обучения - сформированности 

индикаторов достижения компетенций и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций в процессе освоения дисциплины 

 

2.  Перечень компетенций, формируемых при изучении дисциплины 

- способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности (УК-10); 

- способен решать профессиональные задачи на основе знаний (на промежуточном уровне) экономической, 

организационной и управленческой теории (ОПК-1). 

 

3. Банк оценочных средств 

Для оценки сформированности индикаторов достижения компетенций и опыта деятельности, характе-

ризующих этапы формирования компетенций в процессе освоения дисциплины «Корпоративные финансы» 

используются следующие оценочные средства: 

 

Код и наимено-

вание формиру-

емых компетен-

ций 

Код и наименование индикатора достижения 

формируемой компетенции 

Критерии 

оценивания 

Наимено-

вание кон-

тролируе-

мых разде-

лов и тем 

Наименова-

ние оценоч-

ного средства 

текущего 

контроля 

УК-10. Спосо-

бен принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в раз-

личных обла-

стях жизнедея-

тельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы функ-

ционирования экономики и экономи-

ческого развития 

- Полнота 

знаний кон-

тролируемого 

материала 

- Логичность, 

обоснован-

ность, чет-

кость ответа 

на вопросы 

Раздел 4 

рабочей 

программы 

дисципли-

ны. 

Тестовые 

задания 

 

УК-10.2 Применяет финансовые знания при 

выполнении практических задач и 

обосновании экономических решений 

в различных областях жизнедеятель-

ности 

УК-10.3 Определяет финансовые цели в раз-

личных областях жизнедеятельности 

на основе финансово-экономической 

информации 

ОПК-1. Спосо-

бен решать про-

фессиональные 

задачи на основе 

знаний (на про-

межуточном 

уровне) эконо-

мической, орга-

низационной и 

управленческой 

теории 

ОПК-1.1 Понимает закономерности развития 

экономики, организации и управления, 

базовые принципы потребительского 

выбора и поведения производителя 

- Полнота 

знаний кон-

тролируемого 

материала 

- Логичность, 

обоснован-

ность, чет-

кость ответа 

на вопросы 

ОПК-1.2 Применяет на промежуточном уровне 

основные категории экономической, 

организационной и управленческой 

теории при решении профессиональ-

ных задач 

ОПК-1.3 Правильно использует методологиче-

ский и практический инструментарий 

экономической, организационной и 

управленческой теории для определе-

ния затрат, результатов производства 

и решения иных проф. задач 

УК-10. Спосо-

бен принимать 

обоснованные 

экономические 

решения в раз-

личных обла-

стях жизнедея-

тельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы функ-

ционирования экономики и экономи-

ческого развития 

- Полнота 

знаний кон-

тролируемого 

материала 

- Логичность, 

обоснован-

ность, чет-

кость ответа 

на вопросы 

Раздел 4 

рабочей 

программы 

дисципли-

ны. 

Домашняя 

контрольная 

работа 

 УК-10.2 Применяет финансовые знания при 

выполнении практических задач и 

обосновании экономических решений 

в различных областях жизнедеятель-

ности 

УК-10.3 Определяет финансовые цели в раз-

личных областях жизнедеятельности 

на основе финансово-экономической 

информации 

ОПК-1. Спосо-

бен решать про-

ОПК-1.1 Понимает закономерности развития 

экономики, организации и управления, 

- Полнота 

знаний кон-



фессиональные 

задачи на основе 

знаний (на про-

межуточном 

уровне) эконо-

мической, орга-

низационной и 

управленческой 

теории 

базовые принципы потребительского 

выбора и поведения производителя 

тролируемого 

материала 

- Логичность, 

обоснован-

ность, чет-

кость ответа 

на вопросы 

ОПК-1.2 Применяет на промежуточном уровне 

основные категории экономической, 

организационной и управленческой 

теории при решении профессиональ-

ных задач 

ОПК-1.3 Правильно использует методологиче-

ский и практический инструментарий 

экономической, организационной и 

управленческой теории для определе-

ния затрат, результатов производства 

и решения иных проф. задач 

 

 

Тестовые задания 

для проведения текущего контроля знаний 

по дисциплине «Корпоративные финансы» 

 

Текущий контроль в форме тестовых заданий предназначен определения уровня оценки сформирован-

ности индикаторов достижения компетенций и опыта деятельности в процессе изучения дисциплины обучаю-

щимися очной, очно-заочной и заочной формы обучения.  

 

Результаты текущего контроля оцениваются посредством шкалы: 

Шкала оценивания Показатели оценивания 

Не зачтено Низкий уровень знаний практического контролируемого материала. 

Продемонстрировано незнание значительной части учебного материала.  

Выполнение не более 60% типовых заданий  

Зачтено Достаточный уровень знаний практического контролируемого материала. 

Продемонстрированы знания основной части учебного материала.  

Выполнение 50 и более % типовых заданий  

 

Типовые тестовые задания 
1. Положительный эффект действия финансового рычага достигается, если:  

А) рентабельность активов больше стоимости заемного капитала;  

Б) рентабельность активов больше рентабельности продаж; 

В) рентабельность активов меньше стоимости заемного капитала. 

2. Эффективность использования оборотных средств характеризуется:  

А) выручкой от реализации продукции;  

Б) их оборачиваемостью;  

В) средним остатком оборотных средств.  

3. При увеличении натурального объема реализации сумма переменных затрат:  

А) уменьшается;  

Б) не изменяется;  

В) увеличивается.  

4. В состав переменных затрат на реализованную продукцию входят:  

А) арендная плата;  

Б) проценты за кредит;  

В) затраты на сырье и материалы.  

5. Высокий уровень операционного левериджа обеспечивает улучшение финансовых результатов от про-

дажи при:  

а) снижении выручки от реализации;  

б) неизменности выручки от реализации;  

в) росте выручки от реализации.  

6. Определите правильный состав основных элементов финансовой системы организации: 

а) финансовые ресурсы, финансовые службы, система управления финансами 

б) финансовые фонды, финансовые потоки, организация их движения 

в) доходы и расходы организации, система управления ими 

7. Минимальным риском обладают: 

а) легкореализуемые краткосрочные ценные бумаги 

б) незавершенное производство 

в) готовая продукция, пользующаяся спросом 



8. Понятие безубыточности означает, что: 

а) при этом объеме выручки организация достигает полного покрытия всех затрат на реализован-

ную продукцию, а прибыль равна нулю 

б) организация не имеет ни убытков, ни прибыли 

в) организация работает с прибылью 

9. С изменением объема продукции: 

а) изменяется сумма переменных затрат, и уровень остается неизменным в расчете на единицу 

продукции 

б) изменяется сумма и уровень постоянных затрат 

в) изменяется сумма и уровень переменных затрат 

10. Величина чистой (нераспределенной) прибыли определяется как: 

а) разница между прибылью от обычной деятельности и чрезвычайными доходами и расходами 

б) разница между прибылью до налогообложения и суммой налогов 

в) разница между выручкой – нетто от продаж и себестоимостью продукции 

11. Источниками формирования оборотных активов организации являются: 

а) краткосрочные кредиты банков, кредиторская задолженность, собственный капитал 

б) собственный капитал, долгосрочные кредиты, краткосрочные кредиты, кредиторская задол-

женность 

в) уставный капитал, добавочный капитал, краткосрочные кредиты банков, кредиторская задол-

женность 

12. В состав оборотных средств организации не включаются: 

а) машины и оборудование 

б) предметы труда 

в) денежные средства и средства в расчетах 

г) готовая продукция на складах 

13. Величина собственных оборотных средств определяется как: 

а) разница между собственным капиталом и внеоборотными активами 

б) разница между суммой собственного капитала и долгосрочных пассивов и внеоборотными ак-

тивами 

14. Длительность оборота денежных средств может быть уменьшена путем: 

а) сокращения длительности оборота дебиторской задолженности 

б) сокращения периода обращения кредиторской задолженности 

в) увеличения длительности оборота товарно-материальных ценностей 

15. Показатель рентабельности активов используется как характеристика: 

а) прибыльности вложения капитала в имущество организации 

б) структуры капитала 

в) текущей ликвидности 

16. Общая рентабельность собственного капитала организации по данным финансовой отчетности рассчитыва-

ется как отношение: 

а) общей прибыли (прибыли до налогообложения) к средней стоимости собственного капитала 

б) чистой прибыли к средней стоимости собственного капитала 

в) прибыли от продаж к средней стоимости капитала 

17. Финансовый леверидж представляет собой: 

а) соотношение между заемным капиталом и собственным капиталом 

б) соотношение между долгосрочными и краткосрочными источниками финансирования 

в) соотношение между заемным капиталом и внеоборотными активами 

18. Найдите верное утверждение: 

а) прибыль от продаж = валовая прибыль - управленческие расходы - коммерческие расходы 

б) прибыль от продаж = выручка (нетто) от продажи товаров (продукции, работ, услуг) - произ-

водственная себестоимость 

в) прибыль от продаж = валовая прибыль - управленческие расходы 

19. Источники финансовых ресурсов организации: 

а) амортизационные отчисления 

б) оборотные средства 

в) денежные средства 

20. Рентабельность активов характеризует: 

а) доходность вложения капитала в имущество организации 

б) ликвидность активов 

в) структуру активов 

 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

Процедура оценивания сформированности индикаторов достижения компетенций и опыта деятельно-

сти в процессе изучения дисциплины при проведении текущего контроля знаний проводится путем выполнения 



заданий на практических занятиях. В случае отсутствия обучающегося по уважительной причине задание ему 

выдается на дом с условием представления результатов на следующем занятии.  

Оценка проводится посредством интегральной (целостной) двухуровневой шкалы. 

 

 

 

Домашняя контрольная работа 

по дисциплине «Корпоративные финансы» 
 

Текущий контроль в форме домашней контрольной работы предназначен для самостоятельного изуче-

ния отдельных вопросов теоретического материала и практического выполнения заданий обучающихся заочной 

формы обучения. Результаты текущего контроля в форме домашней контрольной работы оцениваются по-

средством интегральной (целостной) двухуровневой шкалы: 

Шкала оценивания: 

 

Типовые задания для домашней контрольной работы 

для проведения текущего контроля знаний 

 

Контрольная работа включает в себя рассмотрение теоретического вопроса и выполнение практических 

заданий. 

1. Теоретический вопрос 

1. Финансовый механизм предприятия и его структура.  

2. Финансовый леверидж и его применение для оптимизации структуры капитала. 

3. Амортизация и ее роль в воспроизводственном процессе. 

4. Экономическое содержание, функции и виды прибыли.  

5. Взаимосвязь выручки и финансовых ресурсов фирмы.  

6. Взаимосвязь выручки, затрат и прибыли от реализации. 

7. Эффект операционного рычага, запас финансовой прочности.  

8. Инвестиции. Классификация и структура инвестиций. 

9. Инвестиционная политика корпораций. 

10. Финансовые службы корпорации. 

11. Методы оценки эффективности инвестиционных проектов. 

12. Финансовое планирование и его методы. 

13. Финансовый план - часть планирования на предприятии. 

14. Содержание оперативного финансового плана. 

15. Цель, задачи и методы планирования финансов. 

 

2 Практическая часть 

ВАРИАНТ 1 

Задание 1. Оценить динамику и структуру внеоборотных активов (основного капитала) по данным от-

четности. Сделать вывод. 

Задание 2. На основании отчетности определить эффект финансового рычага. Результаты расчетов 

оформить в виде таблицы. Сделать вывод. 

 Задание 3. По данным отчетности корпорации (организации) рассчитать соотношение  доходов и рас-

ходов в целом и в разрезе видов деятельности. Оценить произошедшие изменения. 

ВАРИАНТ 2 

Задание 1. Оценить структуру заемного капитала организации, классифицировать по срокам погаше-

ния. Сделать вывод. 

Задание 2. На основании отчетности определить текущие финансовые потребности. Результаты расче-

тов оформить в виде таблицы. Сделать вывод. 

Задание 3. По данным отчетности корпорации (организации) рассчитать соотношение  доходов и рас-

ходов в целом и в разрезе видов деятельности. Оценить произошедшие изменения. 

Шкала оценивания Показатели оценивания 

Зачтено 

Обучающийся овладел элементами дескрипторов компетенций в рамках опреде-

ленного уровня: 

- выполнено задание 1. Теоретический вопрос 

- выполнено задание 2. Практические задания (решение задач) 

- оформлен и защищен отчет по выполнению ДКР 

Не зачтено 

Обучающийся не овладел элементами дескрипторов компетенций в рамках опре-

деленного уровня, обнаружил существенные пробелы в знании теоретического и 

практического материала. Не представлен к защите либо не защищен отчет по вы-

полнению ДКР 



Методические материалы, определяющие процедура оценивания 

Процедура сформированности индикаторов достижения компетенций и опыта деятельности в процессе 

изучения дисциплины при проведении текущего контроля знаний в форме домашней контрольной работы 

определяется следующими методическими указаниями: 

 выполнение контрольной работы проводится в аудиториях, отведенных для самостоятельной работы 

обучающихся, либо в домашних условиях. 

 выполнение домашней контрольной работы (ДКР) осуществляется в соответствии с вариантом, номер 

которого определяется по списку студентов в группе; 

В процессе выполнения ДКР оформляется отчет, включающий следующие разделы: 

 Титульный лист 

 Оглавление 

 Задание 1. Теоретический вопрос 

 Задание 2. Практические задания 

 Библиографический список 

Ответ на теоретический вопрос должен быть кратким, отражать понимание обучающимся учебного ма-

териала. При рассмотрении вопроса следует  использовать не менее 5 источников информации из различных 

книг по контролю и ревизии, экономических журналов, газет и других СМИ за последние годы; отразить ос-

новные нормативно-правовые документы и рассмотреть их основные положения по вопросу исследования;  в 

конце контрольной работы оформить список нормативных документов и использованной литературы. 

При решении практической задачи следует расписать все промежуточные составляющие решения,  ре-

зультаты оформить в виде таблиц. Выполняется на основании годовой бухгалтерской отчетности конкретной 

коммерческой организации, которую необходимо обязательно приложить к контрольной работе. 

Отчет по ДКР принимается в сброшюрованном печатном виде на листах формата А4 (210*297), и в 

электронном виде, например, на оптических носителях, вместе с электронными версиями составляющих рабо-

ты, т.е. заданиями, выполненными в текстовых редакторах/процессорах. 

Осуществляется проверка отчета по ДКР, указываются замечания, требующие доработки. Если замеча-

ний нет, на титуле отчета прописывается «К защите». В противном случае на титуле отчета прописывается «На 

доработку» и выдается обучающемуся.  

Затем осуществляется защита ДКР в режиме «Вопрос-Ответ» по содержанию ДКР. (Повторная распе-

чатка ДКР после доработки замечаний не требуется.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 3 

 

ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ  

Корпоративные финансы 

Наименование 

специальных 

помещений 

Оснащенность специальных помещений 

Учебная аудитория 

для проведения 

занятий лекционного 

типа 

Д116 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для 

обучающихся, комплект мультимедийного оборудования с экраном, 9 персональных 

компьютеров, принтер. 

Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus, Directum, Гарант Аэро, 

Консультант Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-

КУРС: Корпорация Плюс. Версия 4», KonSiSWOT – Analysis, KonSiAnketter, KonSi 

Сегментирование и рынки, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно 

распространяемое программное обеспечение 

Д127 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для 

обучающихся, комплект мультимедийного оборудования с экраном, 15 персональных 

компьютеров 

Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus, KasperskyEndpointSecurity, 

Гарант Аэро, Консультант Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра 

«БИЗНЕС-КУРС: Корпорация Плюс. Версия 4», KonSiSWOT – Analysis, KonSiAnketter, 

Галактика Экспресс 8.1 Демо, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно 

распространяемое программное обеспечение 

Д207 Рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, доска 

маркерная, комплект мультимедийного оборудования с экраном, доска флип-чарт 

магнитно-маркерная, комплект стендов, вермикомпостер. 

Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirusи свободно распространяемое 

программное обеспечение 

Учебная аудитория 

для занятий 

семинарского типа 

Д116 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для 

обучающихся, комплект мультимедийного оборудования с экраном, 9 персональных 

компьютеров, принтер. 

Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus, Directum, Гарант Аэро, 

Консультант Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра «БИЗНЕС-

КУРС: Корпорация Плюс. Версия 4», KonSiSWOT – Analysis, KonSiAnketter, KonSi 

Сегментирование и рынки, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно 

распространяемое программное обеспечение 

Д127 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для 

обучающихся, комплект мультимедийного оборудования с экраном, 15 персональных 

компьютеров 

Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus, KasperskyEndpointSecurity, 

Гарант Аэро, Консультант Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра 

«БИЗНЕС-КУРС: Корпорация Плюс. Версия 4», KonSiSWOT – Analysis, KonSiAnketter, 

Галактика Экспресс 8.1 Демо, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно 

распространяемое программное обеспечение 

Д207 Рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, доска 

маркерная, комплект мультимедийного оборудования с экраном, доска флип-чарт 

магнитно-маркерная, комплект стендов, вермикомпостер. 

Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirusи свободно распространяемое 

программное обеспечение 

Помещение для 

самостоятельной 

работы 

Б202 Рабочее место администратора, компьютерная мебель, компьютер 

администратора, 11 персональных компьютеров, 3 принтера, видеоувеличитель. 

Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus и свободно распространяемое 

программное обеспечение  

С возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации 

Учебная аудитория 

для групповых и 

индивидуальных 

консультаций.  

Д127 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для 

обучающихся, комплект мультимедийного оборудования с экраном, 15 персональных 

компьютеров 

Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus, KasperskyEndpointSecurity, 

Гарант Аэро, Консультант Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра 

«БИЗНЕС-КУРС: Корпорация Плюс. Версия 4», KonSiSWOT – Analysis, KonSiAnketter, 

Галактика Экспресс 8.1 Демо, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно 

распространяемое программное обеспечение 



Учебная аудитория 

для текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации. 

Д127 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для 

обучающихся, комплект мультимедийного оборудования с экраном, 15 персональных 

компьютеров 

Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus, KasperskyEndpointSecurity, 

Гарант Аэро, Консультант Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая игра 

«БИЗНЕС-КУРС: Корпорация Плюс. Версия 4», KonSiSWOT – Analysis, KonSiAnketter, 

Галактика Экспресс 8.1 Демо, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с конфигурациями и свободно 

распространяемое программное обеспечение 

 



  

Приложение 4 

Перечень 

периодических изданий, рекомендуемых по дисциплине 

 

Корпоративные финансы 

 

 

 

Наименование Наличие доступа 

Научно-исследовательский финансовый 

институт. Финансовый журнал 

[Электронный ресурс]: журн. / Научно-

исследовательский институт Министерства 

финансов РФ ( Москва) 

Научная электронная библиотека 

Режим доступа:  

http://elibrary.ru/title_about.asp?id=

37136 

Пермский финансовый журнал 

[Электронный ресурс]: журн. / Пермский 

государственный национальный 

исследовательский университет ( Пермь) 

Научная электронная библиотека 

Режим доступа:  

http://elibrary.ru/title_about.asp?id=

58114 

Финансовый вестник [Электронный 

ресурс]: журн. / Воронежский 

государственный аграрный университет 

им. Императора Петра I ( Воронеж) 

Научная электронная библиотека 

Режим доступа:  

http://elibrary.ru/title_about.asp?id=

51492 
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