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1. ЦЕЛИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

1.1 Цель «Курса социальной адаптации» заключается в способности субъекта эффективно выстраивать 
взаимодействие с группой, в которой он собирается жить и развиваться. На протяжении своей жизни человек 
попадает в 

1.2 различные социальные группы, встречается с разнообразными людьми и ситуациями. Социальная адаптация 
помогает быстро и успешно сориентироваться в новых условиях, сформировать сбалансированные отношения с 
другими участниками группы (студенческая группа, производственный коллектив и др.). При этом основным 
мотивом личности является не столько желание приспособиться, сколько стремление к самореализации. 

      

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) В СТРУКТУРЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Цикл (раздел) ОП: ФТД 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.2 Дисциплины (модули) и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее: 

      

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для  
решения поставленных задач 

Знать: 

Уровень 1 ИД-1. Знать алгоритмы анализа задач, выделяя их базовые составляющие 
ИД-2. Уметь находить и критически анализировать информацию, необходимую для решения поставленной 
задачи 
ИД-3. Владеть навыками аргументированно формировать собственные суждения и оценки с использованием 
системного подхода 

      

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, 
исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

Знать: 

Уровень 1 ИД-1. Знать принципы формулирования задач в рамках поставленной цели проекта 
ИД-2. Уметь выбирать оптимальные способы решения конкретных задач проекта, исходя из действующих 
правовых норм и имеющихся ресурсов и ограничений 
ИД-3. Владеть навыками решения конкретных задач проекта и публичного представления результатов 
решения 

      

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

Знать: 

Уровень 1 ИД-1. Знать принципы эффективной стратегии сотрудничества для достижения поставленной цели в команде 
ИД-2. Уметь учитывать особенности   поведения   групп   людей,   с   которыми 
работает/взаимодействует, в своей деятельности 
ИД-3. Владеть навыками планирования последовательности шагов для достижения заданного 
результата 

      

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке 
Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

Знать: 

Уровень 1 ИД-1. Знать коммуникативно приемлемые на государственном и иностранном (- ых) языках стили делового 
общения, вербальные и невербальные средства взаимодействия с партнерами 
ИД-2. Уметь использовать информационно-коммуникационные технологии при 
поиске необходимой информации в процессе решения стандартных 
коммуникативных задач на государственном и иностранном (-ых) языках 
ИД-3. Владеть методами деловой переписки с учетом особенности стилистики официальных и 
неофициальных писем 

      

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и 
философском контекстах 

Знать: 

Уровень 1 ИД-1. Знать культурные особенности и традиции различных социальных групп 
ИД-2. Уметь конструктивно взаимодействовать с людьми с учетом их 
социокультурных особенностей в целях успешного выполнения 
профессиональных задач и усиления социальной интеграции 
ИД-3. Владеть навыками оценки исторического развития России (включая основные 
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 события, основных исторических деятелей) в контексте мировой истории и ряда культурных традиций мира, 
включая мировые религии, философские и этические учения, формирующими уважительное отношение к 
историческому наследию и социокультурным традициям различных социальных групп 

          

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 
принципов образования в течение всей жизни 

Знать: 

Уровень 1 ИД-1. Знать методики самооценки, самоконтроля и саморазвития с 
использованием подходов здоровьесбережения. 
ИД-2. Уметь решать задачи собственного личностного и профессионального развития, определять и 
реализовывать приоритеты совершенствования собственной деятельности; применять 
методики самооценки и самоконтроля; позволяющие улучшить и сохранить здоровье в 
процессе жизнедеятельности 
ИД-3.  Владеть технологиями и навыками управления своей познавательной 
деятельностью и ее совершенствования на основе самооценки, самоконтроля и 
принципов самообразования в течение всей жизни, в том числе с использованием здоровьесберегающих 
подходов и методик 

          

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной 
социальной и профессиональной деятельности 

Знать: 

Уровень 1 ИД-1. Знать закономерности функционирования здорового организма; принципы распределения физических 
нагрузок; нормативы физической готовности по общей физической группе и с учетом индивидуальных 
условий физического развития человеческого организма; способы пропаганды здорового образа жизни 
ИД-2. Уметь поддерживать должный уровень физической подготовленности; грамотно распределить 
нагрузки; выработать индивидуальную программу физической подготовки, учитывающую индивидуальные 
особенности развития организма 
ИД-3. Владеть методами поддержки должного уровня физической подготовленности; навыками 
обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности; базовыми приемами пропаганды 
здорового образа жизни 

          

УК-8: Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные 
условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том  

числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов. 

Знать: 

Уровень 1 ИД-1. Знать научно обоснованные способы поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том 
числе при возникновении чрезвычайных ситуаций; виды опасных ситуаций; способы преодоления опасных 
ситуаций 
ИД-2. Уметь создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности; различить факторы, 
влекущие возникновение опасных ситуаций; предотвратить возникновение опасных ситуаций 
ИД-3. Владеть навыками по предотвращению возникновения опасных ситуаций; способами поддержания 
гражданской обороны и условий по минимизации последствий от чрезвычайных ситуаций 

          

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен 

3.1 Знать: 

3.1.1 - особенности социальной системы; 

3.1.2 - социальные институты; 

3.1.3 - природное и общественное в человеке; 

3.1.4 - социальные отношения. 

3.2 Уметь: 

3.2.1 - использовать знания дисциплины «Обществознание» для правильной оценки современных социальных и 
психических явлений; 

3.2.2 - строить образовательный процесс, ориентированный на достижение целей 

3.2.3 конкретной ступени образования с использованием современных здоровье 

3.2.4 сберегающих, информационных технологий 

3.3 Владеть: 

3.3.1 - навыками аргументации и участия в дискуссиях на социальные темы; 

3.3.2 - навыками работы с источниками информации по социальным проблемам. 
          

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 
занятия 

Наименование разделов и тем /вид занятия/ Семестр / 
Курс 

Часов Инте 
ракт. 

Примечание 

 Раздел 1.     
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1.1 Понятие социальной адаптации, виды функции, стадии. /Пр/ 1 4 0  

1.2 Социальная адаптация и ее специфика. /Пр/ 1 4 0  

1.3 Психологические теории социальной адаптации /Пр/ 1 2 0  

1.4 Цели социальной адаптации и 
критерии адаптированности  /Пр/ 

1 2 0  

1.5 Социальная адаптация как процесс: модели, изменения, нарушение 
процесса /Пр/ 

1 4 0  

1.6 Формы адаптации и стратегии поведения в процессе социальной 
адаптации /Пр/ 

1 4 0  

1.7 Адаптивные свойства личности  /Пр/ 1 2 0  

1.8 Диагностика социальной 
адаптации личности /Пр/ 

1 2 0  

1.9 Поготовка к занятиям и зачёту /Ср/ 1 24 0  

1.10 Проблема адаптации первокурсников к условиям вуза  /Ср/ 1 12 0  

1.11 Прикладные области в рамках 
социальной адаптации личности /Ср/ 

1 12 0  

        

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

5.1. Контрольные вопросы и задания 

Рабочая программа дисциплины обеспечена фондом оценочных средств для проведения текущего контроля и 
промежуточной аттестации. Содержание фонда оценочных средств представлено в Приложениях 1 и 2. 

5.2. Темы письменных работ 

 

5.3. Фонд оценочных средств 

 

5.4. Перечень видов оценочных средств 

Тесты, коллоквиумы, рефераты, зачет. 
        

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.2. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" 

Э1 Научная электронная библиотека [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp. - Загл. с 
экрана. 

Э2 Национальная электронная библиотека.  [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://www.rusneb.ru/. - Загл. с 
экрана. 

Э3 Животноводство и ветеринария.  [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://zhivotnovodstvo.net.ru/. - Загл. с 
экрана. 

Э4 Виртуальная библиотека по сельскому хозяйству.  [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 
http://www.fadr.msu.ru/rin/library/. - Загл. с экрана. 

Э5 Сельскохозяйственная электронная библиотека знаний.  [Электронный ресурс]. - Режим доступа: 
http://www.cnshb.ru/akdil/. - Загл. с экрана. 

Э6 АгроПоиск.  [Электронный ресурс]. - Режим доступа: http://www.agropoisk.ru/. - Загл. с экрана. 

6.3.1 Перечень программного обеспечения 

6.3.1.1 Операционная система семейства Windows (Windows Vista Business AO NL, MS Win Prof 7  AO NL, Win Prof 7 AOL 
NL, Win Home Bas 7 AOL NL LGG, Win Starter 7 AO NL LGG, Win SL 8 AOL NL LGG, Win Prof 8 AOL NL, Win 
Home 10 All Languages Online Product Key License) 

6.3.1.2 Приложения Office (MS Office Prof Plus 2007 AO NL, MS Office Prof Plus 2010 AO NL, MS Office 2013 OL NL, MS 
OfficeStd 2016 RUS OLP NL Acdmc) 

6.3.1.3 Антивирусное ПО Kaspersky Endpoint Security 
6.3.1.4 Free Commander 2009/02b 
6.3.1.5 Google Chrome 39/0/21/71/65 
6.3.1.6 Opera 26/0/1656/24 
6.3.1.7 Adobe Reader XI 11/0/09 
6.3.1.8 Консультант Плюс 
6.3.1.9 Гарант Аэро 

        

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7.1 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по 
дисциплине, представлено в Приложении 3. 



        

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Освоение дисциплины проводится в форме аудиторных занятий и внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся. 
При проведении аудиторных занятий предусмотрено применение следующих инновационных форм учебных занятий, 
развивающих у обучающихся навыки командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерские 
качества: работа в малых группах; дискуссия; обсуждение и разрешение проблем; творческие задания; разбор конкретных 

ситуаций. Количество часов занятий в интерактивных формах определено учебным планом. Практическая подготовка при 
реализации дисциплины организуется путем проведения лабораторных работ и иных аналогичных видов учебной 
деятельности, предусматривающих участие обучающихся в выполнении отдельных элементов работ, связанных с будущей 
профессиональной деятельностью. 
Внеаудиторная самостоятельная работа осуществляется в следующих формах: 
- самостоятельное изучение теоретического материала (тем дисциплины); 
- подготовка к лабораторным занятиям; 
- выполнение домашних и иных индивидуальных заданий; 
- подготовка к мероприятиям текущего контроля; 
- подготовка к промежуточной аттестации. 
1. Самостоятельное изучение тем дисциплины 
Для работы необходимо ознакомиться с учебным планом дисциплины и установить, какое количество часов отведено 
учебным планом в целом на изучение дисциплины, на аудиторную работу с преподавателем на практических занятиях, а 
также на самостоятельную работу. С целью оптимальной самоорганизации необходимо сопоставить эту информацию с 
графиком занятий и выявить наиболее затратные по времени и объему темы, чтобы заранее определить для себя периоды 
объемных заданий. Целесообразно начать работу с изучения теоретического материала и с письменных ответов на 
индивидуальные и тестовые задания. 
2. Подготовка к практическим занятиям 
Традиционной формой преподнесения материала является лабораторное занятие. Курс лабораторных занятий по предмету 
дает необходимую информацию по изучаемой дисциплине. Материал рекомендуется конспектировать. Конспекты 
позволяют обучающемуся правильно структурировать информацию, а в дальнейшем её лучше освоить. Кроме того, целью 
лабораторных занятий является закрепление данного материала, развитие у обучающихся навыков, соответствующих 
компетенциям. В ходе подготовки к лабораторному занятию обучающемуся следует внимательно изучить соответствующий 
теоретический материал, предлагаемую учебную методическую литературу и выполнить задания для самостоятельной 
работы в строгом соответствии с рекомендациями преподавателя. 
3. Подготовка к мероприятиям текущего контроля 
Тестовые задания содержат теоретические вопросы и практические задания, позволяющие определить уровень подготовки 
обучающегося. 
4. Подготовка к промежуточной аттестации 
Подготовка к зачету является заключительным этапом изучения дисциплины и является средством промежуточного 
контроля. Она предполагает повторение материалов занятий. 
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Приложение 1 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Вятский государственный агротехнологический университет» 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

для проведения промежуточной аттестации по дисциплине 

Курс социально-профессиональной адоптации 

Направление подготовки 36.03.02 Зоотехния 

Направленность (профиль) программы бакалавриата "Менеджмент технологических процессов производства молока и 

молочных продуктов" 

Квалификация бакалавр  

  



1. Описание назначения и состава фонда оценочных средств 

 

Настоящий фонд оценочных средств (ФОС) входит в состав рабочей программы дисциплины «Курс социально-

профессионально адоптации» и предназначен для оценки планируемых результатов обучения - знаний, умений, навыков, 

характеризующих этапы формирования компетенций (п.2) в процессе изучения данной дисциплины.  

ФОС включает в себя оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации в форме зачета, экзамена и курсового 

проекта.  

ФОС разработан на основании:  

- Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подготовки 36.03.02 

Зоотехния, утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 22 сентября 2017 г. № 972;  

- основной профессиональной образовательной программы высшего образования по направлению подготовки 36.03.02 – 

Зоотехния направленности (профилю) программы бакалавриата "Менеджмент технологических процессов производства 

молока и молочных продуктов";  

- Положения «О формировании фонда оценочных средств для промежуточной и итоговой аттестации обучающихся по 

образовательным программам высшего образования».  

 

2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы  
 

Универсальные компетенции:  

- Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для 

решения поставленных задач (УК-1) 

- Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений (УК-2) 

- Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде (УК-3) 

- Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке 

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) (УК-4) 

- Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и 

философском контекстах (УК-5) 

- Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни (УК-6) 

- Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной деятельности (УК-7) 

- Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов (УК-8) 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы по дисциплине, выраженные через компетенции 

и индикаторы их достижений, описание шкал оценивания 

 

Код и наименование 

формируемых 

компетенций 

Код и наименование индикатора достижения 

формируемой компетенции 

Наименование 

контролируем

ых разделов и 

тем 

Наименование 

оценочного 

средства 

промежуточной 

аттестации 

УК-1: Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять 

системный подход 

для 

решения 

поставленных задач 

ИД-1. Знать алгоритмы анализа задач, 

выделяя их базовые составляющие 
Раздел 4 

рабочей 

программы 

дисциплины 

Тестовые 

вопросы к 

экзамену и 

зачету по 

дисциплине 
ИД-2. Уметь находить и критически 

анализировать информацию, 

необходимую для решения 

поставленной 
задачи 

ИД-3. Владеть навыками аргументированно 

формировать собственные суждения и 

оценки с использованием 
системного подхода 

УК-2: Способен 

определять круг 

задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать 

ИД-1. Знать принципы формулирования 

задач в рамках поставленной цели 

проекта 

Раздел 4 

рабочей 

программы 

дисциплины 

Тестовые 

вопросы к 

экзамену и 

зачету по 



оптимальные 

способы их решения, 

исходя из 

действующих 

правовых норм, 

имеющихся ресурсов 

и ограничений 

ИД-2. Уметь выбирать оптимальные способы 

решения конкретных задач проекта, 

исходя из действующих 
правовых норм и имеющихся ресурсов 

и ограничений 

дисциплине, 

курсовой проект 

ИД-3. Владеть навыками решения 

конкретных задач проекта и 

публичного представления 

результатов 
решения 

УК 3: Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

ИД-1. Знать принципы эффективной 

стратегии сотрудничества для 

достижения поставленной цели в 

команде 

Раздел 4 

рабочей 

программы 

дисциплины 

Тестовые 

вопросы к 

экзамену и 

зачету по 

дисциплине 

ИД-2. Уметь учитывать особенности   

поведения   групп   людей,   с   

которыми 
работает/взаимодействует, в своей 

деятельности 
ИД-3. Владеть навыками планирования 

последовательности шагов для 

достижения заданного 
результата 

УК 4: Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном 

языке 

Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

ИД-1. Знать коммуникативно приемлемые на 

государственном и иностранном (- ых) 

языках стили делового 
общения, вербальные и невербальные 

средства взаимодействия с партнерами 

Раздел 4 

рабочей 

программы 

дисциплины 

Тестовые 

вопросы к 

экзамену и 

зачету по 

дисциплине 

ИД-2. Уметь использовать информационно-

коммуникационные технологии при 
поиске необходимой информации в 

процессе решения стандартных 
коммуникативных задач на 

государственном и иностранном (-ых) 

языках 

ИД-3. Владеть методами деловой переписки 

с учетом особенности стилистики 

официальных и 
неофициальных писем 

УК 5: Способен 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие 

общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

ИД-1. Знать культурные особенности и 

традиции различных социальных 

групп 

Раздел 4 

рабочей 

программы 

дисциплины 

Тестовые 

вопросы к 

экзамену и 

зачету по 

дисциплине ИД-2. Уметь конструктивно 

взаимодействовать с людьми с учетом 

их социокультурных особенностей в 

целях успешного выполнения 
профессиональных задач и усиления 

социальной интеграции 



ИД-3. Владеть навыками оценки 

исторического развития России 

(включая основныесобытия, основных 

исторических деятелей) в контексте 

мировой истории и ряда культурных 

традиций мира, включая мировые 

религии, философские и этические 

учения, формирующими уважительное 

отношение к историческому наследию 

и социокультурным традициям 

различных социальных групп 

УК 6: Способен 

управлять своим 

временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе 

принципов 

образования в 

течение всей жизни 

ИД-1. Знать методики самооценки, 

самоконтроля и саморазвития с 
использованием подходов 

здоровьесбережения. 

Раздел 4 

рабочей 

программы 

дисциплины 

Тестовые 

вопросы к 

экзамену и 

зачету по 

дисциплине ИД-2. Уметь решать задачи собственного 

личностного и профессионального 

развития, определять и 
реализовывать приоритеты 

совершенствования собственной 

деятельности; применять 
методики самооценки и самоконтроля; 

позволяющие улучшить и сохранить 

здоровье в процессе 

жизнедеятельности 

ИД-3. Владеть технологиями и навыками 

управления своей познавательной 
деятельностью и ее 

совершенствования на основе 

самооценки, самоконтроля и 
принципов самообразования в течение 

всей жизни, в том числе с 

использованием здоровьесберегающих 
подходов и методик 

УК 7: Способен 

поддерживать 

должный уровень 

физической 

подготовленности 

для обеспечения 

полноценной 

социальной и 

профессиональной 

деятельности 

ИД-1. Знать закономерности 

функционирования здорового 

организма; принципы распределения 

физических 
нагрузок; нормативы физической 

готовности по общей физической 

группе и с учетом индивидуальных 
условий физического развития 

человеческого организма; способы 

пропаганды здорового образа жизни 

Раздел 4 

рабочей 

программы 

дисциплины 

Тестовые 

вопросы к 

экзамену и 

зачету по 

дисциплине 

ИД-2. Уметь поддерживать должный 

уровень физической 

подготовленности; грамотно 

распределить 
нагрузки; выработать индивидуальную 

программу физической подготовки, 

учитывающую индивидуальные 
особенности развития организма 

ИД-3. Владеть методами поддержки 

должного уровня физической 

подготовленности; навыками 
обеспечения полноценной социальной 

и профессиональной деятельности; 

базовыми приемами пропаганды 
здорового образа жизни 

УК 8: Способен 

создавать и 

ИД-1. Знать научно обоснованные способы 

поддерживать безопасные условия 

жизнедеятельности, в том 

Раздел 4 

рабочей 

Тестовые 

вопросы к 



поддерживать в 

повседневной жизни 

и в 

профессиональной 

деятельности 

безопасные 

условия 

жизнедеятельности 

для сохранения 

природной среды, 

обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том 

числе при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных 

ситуаций и военных 

конфликтов 

числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций; виды 

опасных ситуаций; способы 

преодоления опасных 
ситуаций 

программы 

дисциплины 

экзамену и 

зачету по 

дисциплине 

ИД-2. Уметь создавать и поддерживать 

безопасные условия 

жизнедеятельности; различить 

факторы, 
влекущие возникновение опасных 

ситуаций; предотвратить 

возникновение опасных ситуаций 
ИД-3. Владеть навыками по 

предотвращению возникновения 

опасных ситуаций; способами 

поддержания 
гражданской обороны и условий по 

минимизации последствий от 

чрезвычайных ситуаций 

 
Для оценки сформированности соответствующих компетенций по дисциплине «Курс социально-профессиональной 

адоптации» на зачете применяется двухбальная шкала оценивания: 

Шкала 

оценивания 

Показатели оценивания 

Зачтено Обучающийся знает основные положения тем, владеет терминологией, усвоил учебный 

материал. Допустимы небольшие неточности при ответе на вопросы. 

Не зачтено если заявленные выше требования не выполнены более чем 

на 50%. 

Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и 

(или) опыта деятельности в процессе освоения дисциплины 

 

Теоретические вопросы по дисциплине 

«Курс социально-профессиональной адоптации» для промежуточной аттестации в форме зачета 

 

1. Понятие социально-профессиональной адаптация.  

2. Стадии социальной и профессиональной адаптации. 

3. Роль социально-профессиональной адаптации. 

4. Виды адаптации (полная социальная, профессиональная, физиологическая, психологическая, 

организационная, экономическая и др.). 

5. Понятие «стресс», понятие «адаптационный синдром». 

6. Понятие «социализация», агенты и институты социализации. 

7. Этапы и стадии социализации (адаптационный шок, мобилизация адаптационных ресурсов, ответ на 

вызов среды). 

8. Механизмы социальной адаптации (добровольный, вынужденный). 

9. Дезадаптация: понятие и виды. 

10. Причины и особенности дезадаптации. 

11. Признаки дезадаптации, коррекция и профилактика. 

12. Нормы позитивного социального поведения. 

13. Социальное поведение и конфликт в обществе. 

14. Виды социального поведения. 

 

 

 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении промежуточной аттестации по дисциплине 

«Зоотехнический анализ кормов» проводится в форме зачета. 

Порядок организации и проведения промежуточной аттестации обучающегося, форма проведения, процедура сдачи зачета, 

сроки и иные вопросы определены Положением о порядке организации и проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся. 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении зачета проводится путем собеседования с обучающимся: 

 сроки проведения зачета: 5 семестр 

 обучающемуся выдается три вопроса по дисциплине с учетом определенного уровня сложности (низкого, базового 

или продвинутого); 



 в определенное время (в среднем 15-20 минут на вопрос) обучающийся составляет план ответа, который излагает 

преподавателю; 

 по результатам собеседования выставляется оценка согласно установленной шкалы оценивания. 

 Для подготовки к зачету рекомендуется использовать лекционный и практический материал по дисциплине, 

литературные источники Л1.1; Л1.2; Л1.3, Л2.1, Л2.2, Л2.3, Л2.4, а также электронные источники Э1, Э2, Э3; Э1, 

Э2, Э3; Э4, Э5, Э6. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Приложение 2 

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение  

высшего образования 

«Вятский государственный агротехнологический университет» 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

для проведения текущего контроля успеваемости по дисциплине 

Курс социально-профессиональной адоптации 

Направление подготовки 36.03.02 Зоотехния 

Направленность (профиль) программы бакалавриата "Менеджмент технологических процессов производства молока и 

молочных продуктов" 

Квалификация бакалавр  

  



1. Описание назначения и состава фонда оценочных средств 

Настоящий фонд оценочных средств (ФОС) входит в состав рабочей программы дисциплины «Курс социально-

профессионально адоптации» и предназначен для оценки планируемых результатов обучения - знаний, умений, навыков в 

процессе изучения данной дисциплины. 

2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы  
 

Профессиональные компетенции:  
- Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для 

решения поставленных задач (УК-1) 

- Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, 

исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений (УК-2) 

- Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в команде (УК-3) 

- Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на государственном языке 

Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) (УК-4) 

- Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, этическом и 

философском контекстах (УК-5) 

- Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей жизни (УК-6) 

- Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспечения полноценной 

социальной и профессиональной деятельности (УК-7) 

- Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной деятельности безопасные 

условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов (УК-8) 

 

3. Банк оценочных средств 

Для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в процессе 

освоения дисциплины «Курс социально-профессионально адоптации» используются следующие оценочные средства: 

№ 

п/п 

Компетенция Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика оценочного средства 

 

1 

УК-1, УК-2, УК-

3,УК-4, УК-5, УК-6, 

УК-7, УК-8 

Контрольная работа Теоретические вопросы, позволяющие оценить знания, 

умения и навыки, которыми овладел обучающийся при 

формировании соответствующих компетенций 

 

 

2 

УК-1, УК-2, УК-

3,УК-4, УК-5, УК-6, 

УК-7, УК-8 

 

Домашняя 

контрольная работа 

Предназначена для самостоятельного изучения 

отдельных   вопросов теоретического материала, 

позволяет оценить знания, умения и навыки, которыми 

овладел обучающийся при    формировании    

соответствующих 

компетенций. 

 

Контрольная работа 

по дисциплине «Курс социально-профессионально адоптации» 

Текущий контроль в форме контрольной работы предназначен для проверки усвоения обучающимися программного 

материала и проверки результативности самостоятельной работы по отдельным темам дисциплины. 

Результаты текущего контроля в форме контрольной работы оцениваются посредством аналитической 

четырехбалльной шкалы оценивания: 

Шкала оценивания: 

 

№ 

Критерии 

оценивания 

Шкала оценивания 

неудовлетво- 

рительно 

удовлетвори- 

тельно 

хорошо отлично 

Описание показателя 

1 Уровень усвоения 

обучающимся 

теоретических 

знаний, 

четкость ответа на 

вопросы 

Выявлены 

серьезные 

проблемы в 

знаниях, были 

допущены 

принципиальн ые 

ошибки, 

непонимание основ 

вопроса (выполнено 

менее 50% заданий 

контрольной 

работы). 

Обучающийся 

понимает основы, 

но допускает 

определенные 

неточности и 

пробелы. При этом 

выполнены 

более 50%, но 

менее 70% заданий 

контрольной 

работы. 

Обучающийся знает 

основные положения 

тем, владеет 

терминологией, 

усвоил учебный 

материал (изложено 

более 70% материала), 

в отчёте имеются 

небольшие неточности 

и/или помарки. 

Обучающийся 

изложил не менее 

90% материал по 

вопросам, 

выданным ему для 

написания 

контрольной 

работы. Допустимы 

небольшие 

помарки и 

неточности при 

ответе на вопрос. 



 

Методические материалы, определяющие процедуру оценивания 

Процедура оценивания знаний и умений при проведении текущей аттестации в форме контрольной работы определяется 

следующими методическими указаниями: 

 процедура оценивания проводится в аудитории академии во время проведения практических занятий; в случае 

отсутствия обучающегося по уважительной причине контрольные вопросы ему выдаются на дом с условием 

защиты;на письменный ответ отводится не более 60 минут; 

 оценка ответов проводится посредством четырехбалльной шкалы. 

 В результате проведенных тестовых заданий выставляется оценка согласно установленной шкале 

оценивания. 

 

Домашняя контрольная работа 

по дисциплине «Курс социально-профессионально адоптации» 

 

Текущий контроль в форме домашней контрольной работы предназначен для проверки усвоения обучающимися 

программного материала и проверки результативности самостоятельной работы по отдельным темам дисциплины. 

 

Домашняя контрольная работа оценивается по системе зачтено / не зачтено. 

Оценка Критерии оценки 

«Зачтено» Обучающийся выполнил задания на достаточно высоком уровне, раскрыл вопросы, 

полученные для рассмотрения в должной мере. Возможны  незначительные  

погрешности, не влияющие  на  смысл излагаемого материала. 

«Не зачтено» Обучающийся не выполнил задания на необходимом уровне, не раскрыл 

вопросы, полученные для рассмотрения в должной мере, либо раскрыл не те вопросы, 

которые были выданы для рассмотрения. 

 

Типовые вопросы контрольной работы 

1. Понятие социально-профессиональной адаптация.  

2. Стадии социальной и профессиональной адаптации. 

3. Роль социально-профессиональной адаптации. 

 

Методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций. 

Процедура оценивания знаний, умений и навыков при проведении текущей аттестации по дисциплине «Курс социально-

профессионально адоптации» проводится в форме домашней контрольной работы. 

Домашняя контрольная работа - это индивидуальное задание, выполняемое обучающимся самостоятельно во внеурочное 

время. Индивидуальные вопросы выдаются обучающемуся на первом установочном занятии и должны быть выполнены и 

сданы на занятии, отводимом для сдачи контрольной работы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложение 3 

ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

«Курс социально-профессионально адоптации» 

Наименование 

специальных 

помещений 

Оснащенность специальных помещений 

учебные 

аудитории для 

проведения 

занятий 

лекционного 

типа 

Б-423 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 12 

компьютеров, комплект мультимедийного оборудования с экраном. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus, ИАС Селэкс – Племенной учет в 

хозяйствах, Интерактивная автошкола и свободно распространяемое программное обеспечение 

Б-424 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 12 

компьютеров, комплект мультимедийного оборудования с экраном. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus, ИАС Селэкс – Племенной учет в 

хозяйствах, Интерактивная автошкола и свободно распространяемое программное обеспечение 

учебные 

аудитории для 

проведения 

занятий 

семинарского 

типа, 

лаборатории 

Б-504 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 

телевизор, муляжи, 2 вертикальные цилиндрические витрины и шкаф, набор кормов и кормовых 

добавок для сельскохозяйственных и домашних животных, премиксов и их компонентов, 

витаминых и профилактических (уходовых) препаратов для животных (образцы упаковок). 

Б-506 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, набор 

картин с изображением пород сельскохозяйственных животных и птицы 

Б-413 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся 

помещение для 

самостоятельной 

работы 

Б-202 библиотека, читальный зал, зал электронных ресурсов 

Рабочее место администратора, компьютерная мебель, компьютер администратора, 5 

персональных компьютеров, 3 принтера, видеоувеличитель. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus и свободно распространяемое 

программное обеспечение 

С возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную 

информационно-образовательную среду организации 

учебные 

аудитории для 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций 

Б-516 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 

пневматическая винтовка, секундомер, индикатор часового типа, 2 штангенциркуля, весы 

технические электронные НВ-300-М, набор контрольно-измерительный, баллистический 

маятник, оборотный маятник с призмой подставкой, математический маятник с линейкой, 

лабораторная установка для измерения скорости звука, лабораторная установка для наблюдения 

за скатыванием тел, лабораторная установка для изучения вращения тел 

Б-423 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 9 

компьютеров, комплект мультимедийного оборудования с экраном. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus, ИАС Селэкс – Племенной учет в 

хозяйствах, Интерактивная автошкола и свободно распространяемое программное обеспечение 

Б-413 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся 

учебные 

аудитории для 

текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

Б-534 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся 

Б-423 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся, 9 

компьютеров, комплект мультимедийного оборудования с экраном. 

Список ПО: Windows, Microsoft Office, Kaspersky Antivirus, ИАС Селэкс – Племенной учет в 

хозяйствах, Интерактивная автошкола и свободно распространяемое программное обеспечение 

Б-413 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для обучающихся 

  



Приложение 4  

Перечень 

периодических изданий, рекомендуемый по дисциплине 

«Курс социально-профессионально адоптации» 

 

Наименование   

Наличие доступа  

Социальная наука и социальная практика 

[Текст]: науч.-практ. журн. / учредитель 

ФНИСЦ РАН  

Читальный зал библиотеки ФГБОУ ВО Вятский 

ГАТУ https://www.fnisc.ru/  

Аграрная наука Евро-Северо-Востока [Текст]: 

журн.  

Читальный зал библиотеки ФГБОУ ВО Вятский 

ГАТУ 

Зоотехния [Текст]: ежемес. теорет. и науч.-

практ. журн. / учредитель М-во сел. хоз-ва РФ 

Читальный зал библиотеки ФГБОУ ВО Вятский 

ГАТУ 

Кормление сельскохозяйственных животных и 

кормопроизводство [Текст]: ежемес. науч.-

практ. журн. / учредитель Изд. дом "Панорама" 

Читальный зал библиотеки ФГБОУ ВО Вятский 

ГАТУ 

Животноводство России[Текст]: журн. Читальный зал библиотеки ФГБОУ ВО Вятский 

ГАТУ 

Сельскохозяйственная биология [Текст]: науч.-

теорет. журн. / учредитель Рос. акад. с.-х. наук 

Читальный зал библиотеки ФГБОУ ВО Вятский 

ГАТУ 

Молочное и мясное скотоводство [Текст]:  

науч.-произв. журн. / учредитель ОАО 

"Агроплемсоюз" 

Читальный зал библиотеки ФГБОУ ВО Вятский 

ГАТУ 

Коневодство и конный спорт [Текст]:   науч.-

произв., спортив.-метод. журн. / учредители : 

М-во сел.хоз-ва РФ, Автономная 

некоммерческая орг. "Ред. журн. "Коневодство 

и конный спорт" 

Читальный зал библиотеки ФГБОУ ВО Вятский 

ГАТУ 

Птица и птицепродукты = 

Poultry&chickenproduct[Текст]: отраслевой 

науч.-произв. журн. / учредители : М-во сел.хоз-

ва РФ, Рос. акад. с.-х. наук НКО "Рос. 

птицеводческий союз", ФГБОУ "ВНИИ 

птицеперераб. пром-сти 

Читальный зал библиотеки ФГБОУ ВО Вятский 

ГАТУ 

Аграрная наука Евро-Северо-Востока [Текст]: 

ежемес. науч.-теорет. и произв. журн. Межгос. 

совета по аграрной науке и информации стран 

СНГ / Учредитель ООО "ВИК - Черноземье" 

Читальный зал библиотеки ФГБОУ ВО Вятский 

ГАТУ 

 

 Официальные издания, справочно-библиографические издания, профессиональные базы данных, информационно-

справочные и поисковые системы и иные информационные ресурсы представлены в приложении 10а основной 

профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 36.03.02 - Зоотехния, направленность (профиль) 

- "Менеджмент технологических процессов производства молока и молочных продуктов" 

 

 

 

 

https://www.fnisc.ru/

		2025-09-09T17:02:27+0300
	ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "ВЯТСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРОТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ"




