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1. ЦЕЛЬ (ЦЕЛИ) ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Целью дисциплины является получение целостного представления о средствах, законах и правилах 
функционирования предприятий общественного питания. Включает широкий спектр управленческих и 
организационных форм и методов, правил рационального использования материальных и нематериальных 
ресурсов, объектов, процессов и способов с целью создания и распределения материальных и духовных благ, без 
которых не может обходиться как отдельный индивид, так и общество в целом. 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.О 

2.1 Требования к предварительной подготовке обучающегося: 

2.1.1 Дисциплины, изученные на предыдущем уровне 

2.1.2 -Высшая математика 

2.1.3 -Информатика и информационные технологии 

2.1.4 -Экономическая теория 

2.2 Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины (модуля) необходимо как 
предшествующее: 

2.2.1 -Организация производства и обслуживания на предприятиях общественного питания 

2.2.2 -Основы финансовой грамотности 

2.2.3 -Учебная практика научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно-исследовательской 
работы) 

2.2.4 -Производственная практика (организационно-управленческая практика) 

2.2.5 - Производственная практика (преддипломная практика, в том числе научно- исследовательская работа) 

2.2.6 -Выполнение, подготовка к процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы 

3. КОМПЕТЕНЦИИ ОБУЧАЮЩЕГОСЯ, ФОРМИРУЕМЫЕ В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
(МОДУЛЯ) 

УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития, цели и формы участия 
государства в экономике 

УК-10.2 Применяет методы личного экономического и финансового планирования для достижения текущих и долгосрочных 
финансовых целей, использует финансовые инструменты для управления личными финансами (личным бюджетом), 
контролирует собственные экономические и финансовые риски 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Код 
занятия 

Наименование разделов и тем /вид 
занятия/ 

Семестр / 
Курс 

Часов Компетенции 
(индикаторы) 

Литература Инте 
ракт. 

Примечание 

 Раздел 1.        

1.1 Теоретические основы дисциплины 
«Экономика предприятий 
общественного 
питания»  
 /Лек/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.2 Теоретические основы дисциплины 
«Экономика предприятий 
общественного 
питания»  
 /Пр/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.3 Теоретические основы дисциплины 
«Экономика предприятий 
общественного 
питания» 
 /Ср/ 

4 8 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.4 Классификация предприятий 
общественного питания 
 /Лек/ 

4 4 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.5 Классификация предприятий 
общественного питания  
 /Пр/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  
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1.6 Классификация предприятий 
общественного питания  
 /Ср/ 

4 8 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.7 Формы организации производства на 
предприятиях общественного питания 
 
 /Лек/ 

4 4 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.8 Формы организации производства на 
предприятиях общественного питания 
 
 /Лек/ 

4 4 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.9 Формы организации производства на 
предприятиях общественного питания 
 
 /Ср/ 

4 8 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.10 Производственные ресурсы 
предприятия 
 
 /Лек/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.11 Производственные ресурсы 
предприятия 
 
 /Пр/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.12 Производственные ресурсы 
предприятия 
 
 /Ср/ 

4 4 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.13 Основные производственные средства 
предприятия общественного питания 
 
 
 /Лек/ 

4 4 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.14 Основные производственные средства 
предприятия общественного питания 
 
 
 
 /Пр/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.15 Оборотные средства предприятия 
общественного питания /Лек/ 
 /Лек/ 

4 4 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.16 Оборотные средства предприятия 
общественного питания  /Пр/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.17 Основные производственные средства 
предприятия общественного питания 
 /Лек/ 

4 4 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.18 Оборотные средства предприятия 
общественного питания  
 /Ср/ 

4 6 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.19 Трудовые ресурсы предприятия, 
производительность труда и 
заработная 
плата  
 /Лек/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  
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1.20 Трудовые ресурсы предприятия, 
производительность труда и 
заработная 
плата  
 /Пр/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.21 Трудовые ресурсы предприятия, 
производительность труда и 
заработная 
плата  
 /Ср/ 

4 4 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.22 Издержки предприятия и 
себестоимость 
продукции  
 /Лек/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.23 Издержки предприятия и 
себестоимость 
продукции  
 /Пр/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.24 Издержки предприятия и 
себестоимость 
продукции  
 /Ср/ 

4 4 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.25 Финансовое состояние предприятия 
 
 /Лек/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.26 Финансовое состояние предприятия  
/Пр/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.27 Финансовое состояние предприятия  
/Ср/ 

4 4 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.28 Финансовые результаты предприятия 
 
 /Лек/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.29 Финансовые результаты предприятия 
 
 
 /Пр/ 

4 2 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.30 Финансовые результаты предприятия 
 /Ср/ 

4 4 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

1.31  /Зачѐт/ 4 4 УК-10.1 
УК-10.2 

Л1.1 
Л1.2Л2.1 
Л2.2Л3.1 

Л3.2 

0  

5. ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

Рабочая программа дисциплины обеспечена фондом оценочных средств для проведения  текущего контроля и 
промежуточной аттестации. Содержание фонда оценочных средств представлено в Приложениях 1 и 2. 

6. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

6.1. Рекомендуемая литература 

6.1.1. Основная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, 
год Л1.1 Коркачева ОВ Брезе 

ОЭ 
Экономика отрасли: учеб. пособие 
Режим доступа: https://reader.lanbook.com/book/99563#1 

Кемерово , 
2016 
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 Авторы, составители Заглавие Издательство, 
год Л1.2 Щербакова ТА 

Маюрникова ЛА 
Крапива ТВ 
Давыденко НИ 

Бизнес-планирование на предприятиях общественного питания : : учебное 
пособие 
Режим доступа: https://reader.lanbook.com/book/93553#97 

Кемерово, 2016 

6.1.2. Дополнительная литература 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, 
год Л2.1 Нестерова Н А 

Антонец В Г 
Кожухова Е С 

Экономика предприятий сервиса: Учебное пособие 
Режим доступа: https://reader.lanbook.com/book/166723#176 

Донецк, 2020 

Л2.2 Тамова М Ю Корнева 
О А Дунец Е Г Бугаец 
Н А Журавлѐв Р А 

Современные технологии продукции общественного питания Особенности 
проектирования предприятий общественного питания различных типов : : 
Учебное пособие 
Режим доступа: https://reader.lanbook.com/book/167035#1 

Краснодар , 
2019 

6.1.3. Методические разработки 

 Авторы, составители Заглавие Издательство, 
год Л3.1 Кузьмицкая, А. А. Экономика предприятий общественного питания: методические указания 

для проведения практических занятий и самостоятельной ра- боты 
студентов по направлению подготовки 19.03.04 Технология продукции и 
организация общественного питания, профиль Технология продуктов обще- 
ственного питания: методические указания 
Режим доступа: https://e.lanbook.com/book/172005 

Брянский 
государственн
ый аграрный 
книверситет, 
2019 

Л3.2 Кузьмицкая А А   Экономика пищевых производств : методические указания для проведения 
практических занятий и самостоятельной работы студен- тов по 
направлению подготовки 19.03.04 Технология продукции и организация 
общественного питания, профиль Технология продуктов общественного 
пита- ния: методические указания 
Режим доступа: https://reader.lanbook.com/book/172004#2 

Брянский 
государственн
ыйаграртный 
университет, 
2019 

6.3. Перечень информационных технологий 

6.3.1 Перечень программного обеспечения 

6.3.1.1 Консультант Плюс 

6.3.1.2 Гарант Аэро 

6.3.2 Перечень информационных справочных систем и современных профессиональных баз данных 

6.3.2.1 Информационная справочная система: КонсультантПлюс 

6.3.2.2 Информационная справочная система: Гарант Аэро 

6.3.2.3 Профессиональная база данных: Научная электронная библиотека elibrary.ru Режим доступа: 
http://elibrary.ru/defaultx.asp 

6.3.2.4 Профессиональная база данных: Электронный каталог ФГБОУ ВО Вятская ГСХА Режим доступа  
http://46.183.163.35/MarcWeb2 

7. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

7.1 Описание материально-технической базы, необходимой для осуществления образовательного процесса по 
дисциплине (модулю) представлено в Приложении 3 РПД. 

8. МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ОСВОЕНИЮ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

Освоение дисциплины проводится в форме аудиторных занятий и внеаудиторной самостоятельной работы обучающихся. 
При проведении аудиторных занятий предусмотрено применение следующих инновационных форм учебных занятий, 
развивающих у обучающихся навыки командной работы, межличностной коммуникации, принятия решений, лидерские 
качества:  работа в малых группах; дискуссия; изучение и закрепление нового материала на интерактивной лекции; 
обсуждение и разрешение проблем; разбор конкретных ситуаций.Количество часов занятий в интерактивных формах 
определено учебным планом. 
Внеаудиторная самостоятельная работа осуществляется в следующих формах: 
• самостоятельное изучение теоретического материала (тем дисциплины); 
• подготовка к практическим занятиям; 
• выполнение домашних тестовых и иных индивидуальных заданий; 
• подготовка к мероприятиям текущего контроля; 
• подготовка к промежуточной аттестации. 
При организации самостоятельной работы необходимо, прежде всего, обратить внимание на ключевые понятия, несущие 
основную смысловую нагрузку в том или ином разделе учебной дисциплины. 
1. Самостоятельное изучение тем дисциплины 
Для работы необходимо ознакомиться с учебным планом дисциплины и установить, какое количество часов отведено 
учебным планом в целом на изучение дисциплины, на аудиторную работу с преподавателем на лекционных и 
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практических занятиях, а также на самостоятельную работу. С целью оптимальной самоорганизации необходимо 
сопоставить эту информацию с графиком занятий и выявить наиболее затратные по времени и объему темы, чтобы заранее 
определить для себя периоды объемных заданий. Целесообразно начать работу с изучения теоретического материала, 
основных терминов и понятий курса и с письменных ответов на индивидуальные и тестовые задания. 
2. Подготовка к лекционным и практическим  занятиям 
Традиционной формой преподнесения материала является лекция.  Курс лекций по предмету дает необходимую 
информацию по изучению закономерностей и тенденций развития объекта и предмета исследования изучаемой 
дисциплины. Лекционный материал рекомендуется конспектировать. Конспекты позволяют обучающемуся не только 
получить больше информации на лекции, но и правильно его структурировать, а в дальнейшем - лучше освоить. 
Цель практических занятий заключается в закреплении теоретического материала по наиболее важным темам, в развитии у 
обучающихся навыков критического мышления в данной области знания, умений работы с учебной и научной литературой, 
нормативными материалами. В ходе подготовки к практическому занятию обучающимся следует внимательно 
ознакомиться с планом, вопросами, вынесенными на обсуждение, досконально изучить соответствующий теоретический 
материал, предлагаемую учебную методическую и научную литературу. Рекомендуется обращение обучающихся к 
монографиям, статьям из специальных журналов, хрестоматийным выдержкам, а также к материалам средств массовой 
информации по теме, что позволяет в значительной мере углубить проблему и разнообразить процесс ее обсуждения. 
3. Подготовка к мероприятиям текущего контроля 
В конце изучения каждой темы может проводиться тематическая контрольная работа, которая является средством 
промежуточного контроля оценки знаний. Подготовка к ней заключается в повторении пройденного материала и повторном 
решении заданий, которые рассматривались на занятиях, а также в выполнении заданий для самостоятельной работы. 
4. Подготовка к промежуточной аттестации 
Подготовка к зачету является заключительным этапом изучения дисциплины и является средством промежуточного 
контроля. Подготовка к зачету предполагает изучение конспектов лекций, рекомендуемой литературы и других источников, 
повторение материалов практических занятий.  
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

для проведения промежуточной аттестации по дисциплине 

Экономика предприятий общественного питания  

Направление подготовки 19.03.04 Технология продукции и организация общественного питания 

Направленность (профиль) образовательной программы "Технология продукции и организация 

общественного питания"  

Квалификация бакалавр 

  



1. Описание назначения и состава фонда оценочных средств 

 

Настоящий фонд оценочных средств (ФОС) входит в состав рабочей программы дисциплины «Экономика 

предприятий общественного питания  » и предназначен для оценки планируемых результатов обучения, 

характеризующих этапы формирования компетенций (п.2) в процессе изучения данной дисциплины. 

 

ФОС включает в себя оценочные материалы для проведения промежуточной аттестации в форме 

зачёта 

ФОС разработан на основании: 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования - бакалавриат по 

направлению подготовки 19.03.04 Технология продукции и организация общественного питания (приказ 

Минобрнауки России от 17.08.2020 г. № 1047)  

- основной профессиональной образовательной программы высшего образования по направлению 

подготовки 19.03.04 Технология продукции и организация общественного питания 

Положения «О формировании фонда оценочных средств для промежуточной и итоговой аттестации 

обучающихся по образовательным программам высшего образования». 

2. Перечень компетенций, формируемых при изучении дисциплины 

 Универсальные компетенции: 

Способен приниматьобоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности УК-10. 

 

Код 

формируемой 

компетенции 

Этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной 

программы 

Начальный Основной заключительный 

УК-10 Экономическая 

теория 

Экономика предприятий 

общественного питания 

Основы финансовой 

грамотности 

Производственная 

практика 

(преддипломная 

практика, в том числе 

научно- 

исследовательская 

работа) 

Выполнение, подготовка к защите 

и защита выпускной 

квалификационной работы 

 

3. Планируемые результаты освоения образовательной программы по дисциплине, 

выраженные через компетенции и индикаторы их достижений, описание шкал оценивания 

УК-10. Способен приниматьобоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

Индикаторы Формулировка индикатора 

УК-10.1. Понимает базовые принципы функционирования экономики и экономического развития, 

цели и формы участия государства в экономике  

УК-10.2. 

Применяет методы личного экономического и финансового 

планирования для достижения текущих и долгосрочных финансовых целей, 

использует финансовые инструменты для управления личными финансами 

(личным бюджетом), контролирует собственные экономические и 

финансовые риски 



 

Для оценки сформированности соответствующих компетенций по дисциплине  при проведении 

итоговой аттестации в форме зачета  применяется следующая шкала оценивания: 

№ Критерии оценивания 

Шкала оценивания 

не зачтено зачтено 

Описание показателя 

1 Полнота знаний 

теоретического 

контролируемого материала 

Низкий уровень усвоения материала. 

Продемонстрировано незнание 

значительной части учебного 

материала - менее 60% правильных 

ответов 

Продемонстрированы знания 

основного учебного материала - 

не менее 60% правильных 

ответов 

2 Логичность, обоснованность, 

четкость ответа на вопросы 

Существенные ошибки, нет ответов 

на дополнительные уточняющие 

вопросы 

Грамотное и по существу 

изложение теоретического 

материала, не допуская 

существенных неточностей в 

ответе на вопрос 

3 Работа в течение семестра, 

наличие задолженности по 

текущему контролю 

успеваемости. 

Имеются значительные пропуски 

занятий, задолженность по текущему 

контролю знаний 

Активная работа, задолженность 

отсутствует 

 

4. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения образовательной программы 

Вопросы к зачету  

1. Понятие и признаки предприятия, цели и задачи его функционирования. 

2. Внешняя среда и внутренние условия деятельности предприятия. 

3. Предпринимательские права и обязанности предприятия. 

4. Создание и юридическое оформление нового предприятия. 

5. Государственная регистрация предприятия. Формирование первоначального капитала. 

6. Покупка предприятия. Выкуп партнерской доли. Наследование. 

7. Реорганизация, её виды, порядок проведения. 

8.Сущность, формы и показатели уровня 

концентрации. 

9. Недостатки и преимущества концентрации. 

10. Концентрация и монополизация в экономике. 

11. Концентрация и диверсификация 

производства. 12.Экономическая сущность и 

виды инвестиций. 

13. Субъекты инвестиционной деятельности и источники инвестиций. 

14. Экономическая сущность капитальных вложений. 

15. Оценка эффективности инвестиционных проектов и капитальных вложений. 

16. Экономическая сущность основных фондов предприятия: определение, состав, структура. 



17. Экономическая оценка основных фондов, износ, амортизация и воспроизводство. 

18. Показатели обеспеченности и эффективности использования основных фондов. 

19. Основные направления повышения экономической эффективности использования основных 

производственных фондов предприятия. 

20. Экономическая сущность, состав и структура оборотных средств. 

21. Экономические показатели уровня использования оборотных средств. 

22. Источники формирования оборотных средств и пути снижения материальности продукции. 

23. Экономическая сущность кадрового потенциала предприятия. 

24. Использование трудовых ресурсов. Текучесть кадров. 

25. Производительность труд: сущность, методы определения и планирование. 

26. Сущность заработной платы. Принципы и методы её определения и планирования. 

27. Формы и системы оплаты труда, используемые на предприятии. 

28. Экономическое значение и сущность издержек производства. 

29. Состав и классификация затрат предприятия. 

30. Методика исчисления себестоимости продукции. 

31. Основные направления снижения себестоимости продукции. 

32. Понятие, виды и критерии экономической эффективности. 

33. Показатели и факторы экономической эффективности. 

34. Экономическая сущность рентабельности производства. 

35. Приоритетные направления повышения эффективности производства. 

36. Финансовое обеспечение предприятия. 

37. Сущность и значение финансового состояния предприятия. 

38. Показатели, характеризующие финансовое состояние предприятия, методика их расчёта. 

39. Распределение и использование прибыли предприятия. 

40. Система налогообложения предприятия. 

41. Основные функции налогов. 

42. Объекты налогообложения, налоговые ставки и порядок их взимания. 

43. Принципы и методы планирования на предприятии. Разделы плана. 

44. Производственная программа предприятия. 

45. Финансовый план – основные разделы 

46. Бизнес план – значение и содержание. 

5. Методические материалы, определяющие процедуры оценки знаний, умений, навыков и (или) 

опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций 

Лекции оцениваются по посещаемости, активности, умению выделить главную  мысль. 

Практические занятия оцениваются по самостоятельности выполнения работы, грамотности в 

оформлении, правильности выполнения. 

Самостоятельная работа оценивается по качеству и количеству выполненных  домашних работ, 
грамотности в оформлении, правильности выполнения. 

Промежуточная аттестация проводится в форме зачета. 
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ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
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Направление подготовки 19.03.04 Технология продукции и организация общественного питания 

Направленность (профиль) образовательной программы "Технология продукции и организация общественного питания"  

Квалификация бакалавр 

  



1. Описание назначения и состава фонда оценочных средств 

Настоящий фонд оценочных средств (ФОС) входит в состав рабочей программы дисциплины «Экономика предприятий 

общественного питания  » и предназначен для оценки планируемых результатов обучения, характеризующих этапы 

формированиякомпетенций (п.2) в процессе изучения данной дисциплины. 

 

2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной 

программы 

 

Универсальные компетенции: 

               Способен приниматьобоснованные экономические решения в различных областях жизнедеятельности 

УК-10. 

3. Банк оценочных средств 

Для оценки знаний, умений, навыков и опыта деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 

процессе освоения дисциплины «Экономика предприятий общественного питания » используются следующие оценочные 

средства: 

 

№ 

п/п 

Наименование 

оценочного 

средства 

Краткая характеристика оценочного средства 

1 Тестовые задания 
Тестовые задания содержат теоретические вопросы и практические задания, 

позволяющие определить уровень подготовки обучающегося  

 

Тестовые задания 

для проведения текущего контроля знаний 

по дисциплине «Экономика предприятий общественного питания » 

 Текущий контроль проводится в форме тестирования, предназначенного для определения уровня подготовки 

обучающегося, определения знаний, умений и навыков, которые были приобретены в ходе обучения. 

 Результаты контроля оцениваются посредством интегральной (целостной) трехуровневой шкалы. 

Шкала оценивания: 

Шкала оценивания Показатели оценивания 

Низкий 
Обучающийся демонстрирует низкий уровень знаний – от 60 до 75 % правильных 

ответов 

Базовый 
Обучающийся демонстрирует средний уровень знаний – от 75 до 90 % правильных 

ответов 

Продвинутый 
Обучающийся демонстрирует высокий уровень знаний– 90 и более % правильных 

ответов 

В результате проведенного тестирования определяется начальный уровень обучающегося «Низкий», «Базовый» или 

«Продвинутый», влияющий на уровень сложности при изучении отдельных тем и разделов дисциплины. 

  



ТЕСТОВЫЕ ЗАДАНИЯ 

1. Организационная структура предприятия включает: 

1) совокупность руководящих должностей в аппарате управления 

2) совокупность работников аппарата управления и их отношения 

3) совокупность взаимосвязанных звеньев и уровней управления 

4) основное и вспомогательное производство. 

 

2. Концерном называется: 

1) объединение промышленного и интеллектуального потенциала предприятий 

2) объединение сбыта продукции предпринимателями одной отрасли 

3) объединение промышленного, банковского, страхового и торгового капиталов 

4) многоотраслевое акционерное общество, осуществляющее контроль через систему участия. 

 

3. Является ли имущество, приоритетное государственным унитарным предприятиям за счет чистой прибыли, его 

собственность или это собственность государства. 

1) имущество принадлежит госпредприятию на праве хозяйственного ведения; 

2) имущество является собственностью предприятия; 

3) имущество является собственностью Российской Федерации. 

 

4. По каким основаниям может совершиться ликвидация юридического лица: 

1) по решению учредителей; 

2) по решению государственной налоговой инспекции; 

3) в силу имеющихся нарушений при регистрации; 

4) в связи с несостоятельностью (банкротством); 

5) по решению суда. 

 

5. Кто может быть инициатором объявления предприятия банкротом: 

1) кредиторы; 

2) налоговые органы; 

3) таможенные органы; 

4) судебно-следственные органы; 

5) арбитражные управляющие. 

 

6. Какие организации признаются коммерческими: 

1) любые организации, имеющие самостоятельный баланс или смету; 

2) любые организации, получающие прибыль, независимо от целей своей деятельности; 

3) организации, преследующие в качестве основной цели своей деятельности извлечение прибыли. 

 

7. Учреждение акционерного общества (АО). Кто может быть учреждением акционерного общества. 

1) только физические лица Российской Федерации; 
2) только юридические лица Российской Федерации; 

3) физические, юридические лица Российской Федерации и иностранные юридические и физические лица в 

соответствии с законодательством об иностранных инвестициях. 

 

8. Правовое положение имущества унитарного предприятия. За унитарным предприятием имущество 

закрепляется: 

1) на праве собственности; 

2) на праве хозяйственного ведения или оперативного управления; 

3) передается по договору аренды. 

 

9. Концерном называется: 

1) объединение промышленного и интеллектуального потенциала предприятий 
2) объединение сбыта продукции предпринимателями одной отрасли 

3) объединение промышленного, банковского, страхового и торгового капиталов 

4) многоотраслевое акционерное общество, осуществляющее контроль через систему участия. 

 

10. Главной целью предпринимательской деятельности является… 

1) повышение качества продукции и услуг 

2) экономия ресурсов 

3) получение прибыли 
4) обеспечение эффективности бизнес-проектов. 

 

11. Акционерному обществу заниматься лицензированными видами деятельности правомочно разрешать. 

1) общее собрание акционеров 

2) руководство общества 



3) государство 

4) собрание акционеров. 

 

12. Организационная структура предприятия включает… 

1) совокупность руководящих должностей в аппарате управления 

2) совокупность работников аппарата управления и их отношения 

3) совокупность взаимосвязанных звеньев и уровней управления 

4) основное и вспомогательное производство. 

 

13. К элементам государственного регулирования фирмы не относится: 

1) налоговая политика 

2) финансово-кредитная политика 

3) товарная политика 

4) таможенное регулирование. 

 

14. К принципам организации производственных структур относятся: 

1) комбинирование, концентрация, специализация 

2) единичный, массовый, серийный 

3) основной, производственный, вспомогательный 

4) предметный, технологический, предметно-технологический. 

 

15. Уровень концентрации характеризуется показателями: 

1) средним размером предприятия, определяемым объемом его годового выпуска продукции; 

2) долей продукции крупных предприятий в общем выпуске продукции промышленности (отрасли); 
3) среднегодовой стоимостью основных производственных фондов в расчете на одно предприятие; 

4) средней энергетической мощностью одного предприятия; 

5) долей крупных предприятий в общей численности работников, занятых в 

промышленности. 

 

16. Верно ли утверждение, что увеличение концентрации производства способствует: 

1) оптимальному сочетанию крупных, средних и малых предприятий; 

2) развитию монополизма; 

3) снижению дефицита продукции; 

4) лучшему использованию основных и оборотных фондов, рабочей силы. 

 

17. Уровень специализации характеризуют показатели: 
1) средний размер предприятия, определяемый объемом его годового выпуска продукции в расчете на одно 

предприятие; 

2) доля профильной продукции в общем объеме производства отрасли, предприятия; 

3) доля продукции специализированных производств в общем выпуске данного вида продукции; 

4) средняя энергетическая мощность предприятия; 

5) количество предприятий и цехов, занятых изготовлением данного вида продукции. 

 

18. При определении экономической эффективности специализации используются показатели: 

1) себестоимость единицы продукции; 

2) прибыль; 

3) транспортные расходы, приходящиеся на единицу продукции; 

4) затраты на производство товарной продукции; 

5) объем выпуска продукции. 

 

19. Комбинирование широко развито в отраслях: 

1) химической промышленности, 
2) машиностроения, 

3) электроэнергетики, 

4) цветной металлургии, 

5) нефтеперерабатывающей промышленности. 

 

20. Методы государственного воздействия на инвестиционную деятельность можно разделить на: 

1) прямые и комплексные 

2) экономические и административные 

3) основные и дополнительные 
4) реальные и финансовые. 

 

21. Проект является эффективным, если чистый дисконтированный доход.. 

1) больше 1 

2) меньше 1 

3) больше 0 



4) меньше 0. 

 

22. Инновационный цикл создания продукции включает периоды: 

1) создание. Распространение и использование нововведений 

2) создание и распространение нововведений 

3) распространение и угасание нововведений 
4) распространения и использования нововведений. 

 

23. Если индекс доходности меньше 1, то… 

1) инвестиционный проект неэффективный 

2) инвестиционный проект эффективный 

3) требуются дополнительные расчеты 

4) проект не может считаться ни эффективным, ни неэффективным. 

 

24. Инвестор должен отдавать предпочтение только тем проектам, у которых чистая техническая стоимость: 

1) этот показатель влияет на инвестиционные решения 

2) имеет положительное значение 

3) больше 1 

4) равен нулю. 

 

25. Обоснование экономической целесообразности, объема и сроков осуществления капитальных вложений, в том 

числе проектно-сметная документация и описание практических действий по осуществлению инвестиций: 

1) оценка жизнеспособности инвестиционного проекта 

2) экспертиза инвестиционного проекта 

3) инвестиционный проект 

4) инновационный проект. 

 

26. Отношение прироста прибыли к вызвавшим этот прирост капиталовложениям - это 

1) фондоотдача 

 

27. При определении экономической эффективности специализации используются показатели: 

1) себестоимость единицы продукции; 
2) прибыль; 

3) транспортные расходы, приходящиеся на единицу продукции; 

4) затраты на производство товарной продукции; 

5) объем выпуска продукции. 

 

28. Комбинирование широко развито в отраслях: 

1) химической промышленности, 

2) машиностроения, 

3) электроэнергетики, 
4) цветной металлургии, 

5) нефтеперерабатывающей промышленности. 

 

29. Методы государственного воздействия на инвестиционную деятельность можно разделить на: 

1) прямые и комплексные 

2) экономические и административные 

3) основные и дополнительные 

4) реальные и финансовые. 

 

30. Проект является эффективным, если чистый дисконтированный доход.. 

1) больше 1 

2) меньше 1 

3) больше 0 

4) меньше 0. 

 

31. Инновационный цикл создания продукции включает периоды: 

1) создание. Распространение и использование нововведений 

2) создание и распространение нововведений 

3) распространение и угасание нововведений 

4) распространения и использования нововведений. 

 

32. Если индекс доходности меньше 1, то… 

1) инвестиционный проект неэффективный 

2) инвестиционный проект эффективный 

3) требуются дополнительные расчеты 



4) проект не может считаться ни эффективным, ни неэффективным. 

 

33. Инвестор должен отдавать предпочтение только тем проектам, у которых чистая техническая стоимость: 
1) этот показатель влияет на инвестиционные решения 

2) имеет положительное значение 

3) больше 1 

4) равен нулю. 

 

34. Обоснование экономической целесообразности, объема и сроков осуществления капитальных вложений, в том 

числе проектно-сметная документация и описание практических действий по осуществлению инвестиций: 

1) оценка жизнеспособности инвестиционного проекта 

2) экспертиза инвестиционного проекта 

3) инвестиционный проект 

4) инновационный проект. 

 

35. Отношение прироста прибыли к вызвавшим этот прирост капиталовложениям - это 

1) фондоотдача 

 

2) уровень рентабельности 

3) срок окупаемости капитальных вложений 

4) коэффициент общей экономической эффективности капитальных вложений 

(капиталоотдача) 

 

36. Инвестиции в производство предполагают 

1) текущие затраты на производство 

2) затраты на приобретение машин и оборудования 

3) затрату на уплату налогов 

4) затраты на оплату труда 

 

37. Сравнительная оценка эффективности вариантов капитальных вложений проводится 

1) по минимуму эксплуатационных издержек 
2) по минимуму приведенных затрат 

3) по минимуму капитальных вложений 

4) по разнице капитальных вложений 

 

38. К показателям эффективности использования основных производственных фондов относятся (укажите номера 

правильных ответов): 

1. Фондоотдача 

2. Фондообеспеченность 

3. Фовооруженность 

 

39. Сумма годовых амортизационных отчислений рассчитывается на основе: 

1) стоимости основных средств с учетом их морального износа 

2) остаточной стоимости основных средств и норм амортизации 

3) стоимости основных и оборотных средств предприятия и норм амортизации 

4) стоимость основных средств и норм амортизации 

 

40. Интенсивное улучшение использования основных производственных фондов предполагает: 

1) увеличение степени загрузки оборудования в единицу времени 

2) повышение удельного веса действующего оборудования в составе всего оборудования 

3) увеличение времени работы установленного и действующего оборудования 

4) сокращение целодневных проектов оборудования. 

 

41. Увеличение фондоотдачи продукции свидетельствует об: 

1) улучшении использования производственных запасов предприятия 

2) ухудшении использования основных фондов на предприятии 

3) улучшении использования основных фондов на предприятии 

4) ухудшении использования производственных запасов предприятия. 

 

42. Ускоренная автоматизация позволяет: 

1) замедлить процесс физического и морального износа основных фондов 

2) увеличить объем производства продукции 

3) ускорить процесс обновления активной части основных производственных фондов 

4) увеличить прибыль предприятия. 

 

43. Воспроизводство основных фондов характеризуется: 



1) их обновлением путем приобретения новых, реконструкции и модернизации 

2) постепенным перенесением части стоимости основных средств на стоимость готовой продукции 

3) определением величины основных средств для нормального протекания производственного процесса 

4) максимальной величиной основных средств для нормального протекания 

производственного процесса. 

44. Понятие «норма амортизации» представляет собой… 
1) отношение балансовой стоимости основных фондов к сумме годовых амортизационных отчислений, 

выраженное в % 

2) отношение годовых амортизационных отчислений к балансовой стоимости, % 

3) сумму всех годовых амортизационных отчислений 

4) отношение суммы годовых амортизационных отчислений к остаточной стоимости основных фондов, %. 

 

45. Увеличение фондоемкости продукции свидетельствует об… 

1) улучшении использования производственных запасов предприятия 
2) ухудшении использования основных фондов на предприятии 

3) улучшении использования основных фондов на предприятии 

4) ухудшении использования производственных запасов предприятия. 

 

46. Восстановительная стоимость основных производственных средств определяется… 

1) суммой затрат на восстановление основных фондов, их ремонт и модернизацию 

2) разница между первоначальной стоимостью и накопленной суммой износа 

3) разницей между первоначальной и остаточной стоимостью 

4) затратами на воспроизводство основных фондов в современных условиях. 
 

47. Под структурой оборотных средств понимается… 

1) сегментация оборотных средств 

2) стоимостное выражение элементов оборотных средств 

3) натуральный состав оборотных средств 

4) соотношение их отдельных элементов во всей совокупности оборотных средств. 

 

48. Функция оборотных средств состоит в платежно-расчетном обслуживании кругооборота материальных 

ценностей… 

1) только на стадии производства 

2) только на стадии приобретения 

3) на стадиях приобретения, производства и реализации 

4) только на стадии реализации. 
 

49. В зависимости от источника формирования оборотные средства делятся на… 

1) активные и пассивные оборотные фонды 

2) собственные и заемные 

3) фонды, сформированные за счет средств непроизводственной и производственной сферы 

4) ликвидные и неликвидные оборотные фонды. 

 

50. К показателям эффективности использования оборотных средств относятся (укажите номер правильных 

ответов): 

1. Фондоотдача 

2. Коэффициент оборачиваемости оборотных средств 3.Период 

обращения оборотных средств 4.Фондовооруженность 

 

51. Укажите, что входит в состав оборотных производственных фондов предприятия: 

1) станки, агрегаты, приспособления, тара, стеллажи 

2) производственные запасы сырья, материалов, полуфабрикатов, покупных изделий, запасных частей, топлива; 

незавершенное производство; молодняк животных и скот на откорме; расходы будущих периодов 
3) готовая продукция 

4) прибыль предприятия, задолженность поставщикам, кредиты банков 

 

52. Стоимость оборотных фондов 

1) частично включается в стоимость созданной продукции (оказанной услуги) 
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Процедура оценивания знаний, умений и навыков путем собеседования проводится в течение 

семестра. 

В результате проведенного собеседования при помощи шкалы оценивания определяется начальный 

уровень обучающегося «Низкий», «Базовый» или «Продвинутый», влияющий на уровень сложности при 

изучении отдельных тем (разделов) дисциплины. 

Для подготовки к тестированию рекомендуется использовать лекционный и практический материал 

по дисциплине, литературные источникиуказанные в разделе «Содержание» РПД. 

 



Приложение 3 

 

ОПИСАНИЕ МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЙ БАЗЫ ПО дисциплине 

Экономика предприятий общественного питания  

 

Наименование специальных 

помещений 

Оснащенность специальных помещений 

Учебная аудитория для 

проведения занятий 

лекционного типа 

Б-203 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для 

обучающихся, периодическая таблица химических элементов им. 

Менделеева, комплект мультимедийного оборудования с экраном 

Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirusи свободно 

распространяемое программное обеспечение 

Учебная аудитория для 

занятий семинарского типа 

Д-116 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для 

обучающихся, комплект мультимедийного оборудования с экраном, 10 

персональных компьютеров, принтер. 

Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus, Directum, Гарант 

Аэро, Консультант Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая 

игра «БИЗНЕС-КУРС: Корпорация Плюс. Версия 4», KonSiSWOT – Analysis, 

KonSiAnketter, KonSi Сегментирование и рынки, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с 

конфигурациями и свободно распространяемое программное обеспечение 

Учебная аудитория для 

групповых и индивидуальных 

консультаций 

Д-116 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для 

обучающихся, комплект мультимедийного оборудования с экраном, 10 

персональных компьютеров, принтер. 

Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus, Directum, Гарант 

Аэро, Консультант Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая 

игра «БИЗНЕС-КУРС: Корпорация Плюс. Версия 4», KonSiSWOT – Analysis, 

KonSiAnketter, KonSi Сегментирование и рынки, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с 

конфигурациями и свободно распространяемое программное обеспечение 

Учебная аудитория для 

текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Д-116 Доска, рабочее место преподавателя, комплект столов и стульев для 

обучающихся, комплект мультимедийного оборудования с экраном, 10 

персональных компьютеров, принтер. 

Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirus, Directum, Гарант 

Аэро, Консультант Плюс, Программный комплекс «Компьютерная деловая 

игра «БИЗНЕС-КУРС: Корпорация Плюс. Версия 4», KonSiSWOT – Analysis, 

KonSiAnketter, KonSi Сегментирование и рынки, 1C Предприятие 7.7, 8.3 с 

конфигурациями и свободно распространяемое программное обеспечение 

Помещение для 

самостоятельной работы. 

Б-202Рабочее место администратора, компьютерная мебель, 2 компьютера 
администратора, 5 персональных компьютеров, 3 принтера, 
видеоувеличитель. 
Список ПО: Windows, MicrosoftOffice, KasperskyAntivirusи свободно 

распространяемое программное обеспечение 

С возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 

электронную информационно-образовательную среду организации 

 



Приложение 4 

Перечень 

периодических изданий, рекомендуемых по дисциплине 

Экономика предприятий общественного питания  

 

Наименование  Наличие доступа 

Экономист [Текст] :ежемес. науч.-практ. журн. / 

учредители : М-во эконом. развития РФ, Ред. журн. 
«Экономист» 

См. журн. за последние пять лет в чит. зале, 

остальные - в книгохранении. - В 2016 г. журн. не 
выписывается. 

Вопросы экономики[Текст] :ежемес. журн. / 

учредители : НП «Ред. журн. Вопросы экономики», 

Ин-т экономики РАН 

См. журн. за последние пять лет в чит. зале, 

остальные - в книгохранении. - С июля 2016 г. 

журн. выписывается. 

Российский экономический журнал[Текст] / 

учредитель ЗАО "ЭЖ МЕДИА" 

См. журн. за последние пять лет в чит. зале, 

остальные - в книгохранении. - До № 3, 1992 г. см. 

"Экономические науки" - В 2016 г. журн. не 

выписывается. 

Общество и экономика [Текст] :междунар. науч. 

и обществ.-полит. журн. / учредитель Междунар. 

ассоц. акад. наук 

См. журн. за последние пять лет в чит. зале, 

остальные - в книгохранении. - В 2016 г. журн. не 

выписывается. 

Вестник института экономики РАН 
[Электронный ресурс] : журн. Институт экономики 

РАН / Москва 

Научная электронная библиотека. Режим доступа: 

http:// elibrary/ default.asp 

Мир экономики и управления [Электронный 

ресурс] : журн. ФГАОУ ВО Новосибирский НИГУ 

/ Новосибирск 

Научная электронная библиотека. Режим доступа: 

http://elibrary.ru/title_about.asp?id=58084 

До 2015 года «Вестник Новосибирского 
государственного университета. Серия: Социально-

экономические науки» 

Журнал экономической теории [Электронный 

ресурс]: журн. ФГБУ науки Института экономики 

УО РАН / Екатеринбург 

Научная электронная библиотека. Режим доступа: 

http://elibrary.ru/title_about.asp?id=25295 
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