AO «ABTOTPAHCNOPTHOE X03AUCTBOY, I. Kupos, ya. JlomoHocoBa, 7a —
npurnawaer Ha paboTty checapeir, Boguteneun

POCCETH

LEHTP U NPHEONHBE

B0

AO «ABTOTpPaHCHOPTHOE XO3SIiiCTBO» BelneT CBOIO JnearenbHOCTh ¢ 2003 roma. OCHOBHBIM
HaIpaBJIEHUEM JEATEIbHOCTH SIBIISIETCSA MPEJOCTaBICHUE YCAYT MO apeHAe TPaHCIopTa M CHEUTEeXHUKU. B
JKCIUTyaTaluu  Hamero  npeanpustas 2160  emuaunn;  TexHUKH. OCHOBHBIMH  TIOTPEOUTEISIMHU
aBToTpaHcHopTHHIX ycrnyr O6mectBa sBisitotcs: [TAO Pocceru «llentpy, «llentp u [IpuBomksey (puinaist
«Kuposanepro», «Mapusnepro», «HwmwxkHOBIHEpro», u «TBepboHEpPro») — BECh MNEpPEeUEHb AaBTOYCIYT
OOmiecTBa HampaBieH ISl oOecrieueHus: OecriepeOoitHOr0 YHEProcHA0KEeHUs MOTPEOUTENel, MPOoBeIeHUE
PEMOHTHBIX U CTPOUTEIBHBIX PabOT, pacurcTKa nmpocek Tpacc BJL.

Hanmm nirocel:

1.IlepcneKTUBBI - CTa0WIBHOCTh, KAPhEPHBI POCT, OTBETCTBEHHOCTh M OIIYIIEHUE CBOCU LIEHHOCTH IS
KOMITaHUH.

2.3apnJara, KoTopasi HHICKCUPYETCS — COOTBETCTBYET PBIHOYHOM 3apaboTHOil muiarte. (ot 40 ThIC. pyo.)
3.'apanTuu u BBINOJHEHUE 0053aTEJLCTB — oduIuanTbHOe OQOPMIICHHE U COIMANBbHBIE TapaHTUU
(KoMIIeHCcaluu U JIbIOTHI,

BBITUIATHI €TUHOBPEMEHHBIX TTOCOOMIA:

- IOTIOJTHUTEIIbHBIN OKJIAJ K €XKETrOJHOMY OTIYCcKy — oT 20 ThIC. pyo0.,

- k cBagsOe (7 ThIC. pyO.),

- poxxnennto pedenka (30 Teic. py0. ¥ MOCIEAYIOMMM IHIM poxaeHus (12 Teic. pyo.),

4.PazBuTHe — IMYHOEe W TPOQEeCCHOHAIbHOE, MOBBINICHUE KBanupukamuu-pazpsaa. OOydeHHe HOBBIM
npodeccusM 3a cueT paboTomaTers.

5.KoasiekTUB, BHYHIAKOIIHIi q0Bepue. YBaXUTEIbHbIE U JOBEPUTEILHBIC OTHOIICHHUS B KOJUICKTHUBE.
HacraBanuectso.

6.Cnenoaesxaa — va cymmy 24,0 teic. pyo.

7.MenocMoTpHbI.

8.bponunpoBanue OT NPU3bIBA HA BONHCKYIO CIYKOY.

KoHTakThI:
Otnen kagpos +7 919 520 0643 AnaroJmii JleoHunoBu4

PemoHTHO-MexaHu4ecKkHue MacTepckue + 7 953 671 68 27 Anexkcanap Buranabesnu

HavaabHuk aBTOKOJOHHBI +7 912 826 25 73 Koncrantun bopucosuy



	2.Зарплата, которая индексируется – соответствует  рыночной заработной плате. (от 40 тыс. руб.)
	4.Развитие – личное и профессиональное, повышение квалификации-разряда. Обучение новым профессиям за счет работодателя.
	5.Коллектив, внушающий доверие. Уважительные и доверительные отношения в коллективе. Наставничество.
	6.Спецодежда – на сумму 24,0 тыс. руб.
	7.Медосмотры.
	8.Бронирование от призыва на воинскую службу.
	Контакты:
	Отдел кадров +7 919 520 0643 Анатолий Леонидович
	Ремонтно-механические мастерские + 7 953 671 68 27 Александр Витальевич
	Начальник автоколонны  +7 912 826 25 73 Константин Борисович

