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1.ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1 Область применения рабочей программы Рабочая программа 

учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 38.02.06 

Финансы. 
 

1.2 Цели и задачи дисциплины – требования к результатам 

освоения учебной дисциплины:  

Цель дисциплины «Правовое и документационное обеспечение 

контрольно-надзорной деятельности в финансовой сфере» - изучение 

действующих законодательных и нормативных документов, регулирующих 

контрольно-надзорную деятельность, формирование системы знаний в 

области правового обеспечения профессиональной деятельности, 

приобретение навыков работы с нормативной базой и документирования 

различных этапов контроля в финансовой сфере.  

Дисциплина «Правовое и документационное обеспечение контрольно-

надзорной деятельности в финансовой сфере» включена в обязательную 

часть общепрофессионального цикла образовательной программы. 

 

Требования к результатам освоения учебной дисциплины: 

         OK 02. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для выполнения 

задач профессиональной деятельности;  

         ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях;  

         ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе традиционных 

общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения;  

         ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языках;  

         ПК 1.2. Обеспечивать исполнение бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации;  

         ПК 1.3. Осуществлять контроль за совершением операций со 

средствами бюджетов бюджетной системы Российской Федерации;  

         ПК 3.2. Проводить обработку документации, информации при 

формировании налоговой отчетности, во время осуществления мероприятий 

налогового контроля (администрирования);  

         ПК 3.3. Проводить анализ норм законодательства Российской 

Федерации о налогах и сборах, правоприменительной практики и 

разъяснений государственных органов для целей налогового контроля;  



         ПК 5.1. Осуществлять планирование основных направлений 

внутреннего контроля и контрольных процедур финансовой сферы 

деятельности;  

         ПК 5.2. Производить распределение заданий между членами групп 

специалистов по внутреннему контролю финансовой сферы деятельности;                   

ПК 5.8. Реализовывать правила, программы и процедуры внутреннего 

контроля в целях противодействие легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, финансированию терроризма и 

финансированию распространения оружия массового уничтожения в 

организации. 

      

       

разрешения споров; 

 

      2. Структура и содержание дисциплины 

 

2.1. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Вид занятий 

Номера семестров, число учебных недель в 

семестрах 

2 сем. 

РУП 

Аудиторная работа, всего часов 100 

в т.ч. лекции 68 

лабораторныепрактические (семинары) 32 

Самостоятельная работа, всего часов 12 

Форма итогового контроля: Диф.зачет 

Итого 112 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины 

 
Наименовани 

е разделов 

дисциплины 

Содержание учебного материала, лабораторные и практические 

занятия, самостоятельная работа обучающихся 
Объем 

часов 
Коды 

компетенций 

Тема 1.1. 

Правовые 

основы и 

принципы 

контрольно-

надзорной 

деятельности 

1. Понятия «государственный контроль» и «надзор».  

2. Понятие и сущность контрольно-надзорной деятельности 

государства.  

3. Принципы организации и осуществления государственного 

контроля и надзора. Субъекты и объекты контроля.  

4. Понятие «финансовой сферы». Организация контрольно-

надзорного мероприятия в финансовой сфере. 

Практическое занятие № 1.  

Подготовка докладов по теме 1.1 

8 ОК 2, ОК 3, 

ОК 6, ОК 09, 

ПК 1.2, ПК 

1.2, ПК 1.3, 

ПК 3.2, ПK 

3.3, ПK 5.1, 

ПК 5.2, ПК 

5.8 

Тема 1.2. 

Нормативно-

правовое 

регулирован 

ие 

контрольно-

надзорной 

деятельности 

в 

финансовой 

сфере. 

1. Органы финансового контроля в Российской Федерации, их 

полномочия и функции при осуществлении контрольно-

надзорной деятельности.  

2. Классификация нормативных правовых актов, регулирующих 

контрольно-надзорную деятельность.  

3. Кодекс профессиональной этики лиц, осуществляющих 

контроль и надзор в финансовой сфере.  

4. Этический Кодекс ИНТОСАИ, Лимская и Мексиканская 

декларации.  

5. Профессиональный стандарт 08.006 Специалист по 

внутреннему контролю (внутренний контролер). 

8 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 2, ОК 3, 

ОК 6, ОК 09, 

ПК 1.2, ПК 

1.2, ПК 1.3, 

ПК 3.2, ПK 

3.3, ПK 5.1, 

ПК 5.2, ПК 

5.8 



Практическое занятие №2.  

Работа с документами и нормативными правовыми актами. 

Устный опрос по теме 1.2. Составить таблицу «Органы 

финансового контроля в Российской Федерации и их 

полномочия в контрольно-надзорной деятельности» 

Практическая подготовка: изучение научной и учебной 

литературы 

2 

 

Тема 1.3. 

Методологи 

ческие 

основы 

проведения 

финансового 

контроля 

1. Формы и виды финансового контроля, их экономическая 

интерпретация.  

2. Внешний и внутренний государственный контроль (аудит), их 

взаимосвязь и различия.  

3. Классификация методов финансового контроля.  

4. Общая характеристика методов проведения контроля: 

проверка, обследование, мониторинг, анализ финансового 

состояния.  

5. Документирование контрольной деятельности.  

6. Использование цифровых инструментов для предварительных 

контрольных процедур 

8 ОК 2, ОК 3, 

ОК 6, ОК 09, 

ПК 1.2, ПК 

1.2, ПК 1.3, 

ПК 3.2, ПK 

3.3, ПK 5.1, 

ПК 5.2, ПК 

5.8 

Тема 1.4. 

Противодейс 

твие 

коррупции и 

легализации 

(отмыванию) 

доходов, 

полученных 

преступным 

путем, и 

финансирова 

нию 

терроризма 

1. Законодательство РФ по противодействию коррупции и 

легализации доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма.  

2. Международные документы направленные на 

противодействие коррупции и легализации преступных доходов 

и финансирование терроризма.  

3. Национальная оценка рисков легализации (отмывания) 

преступных доходов.  

4.Обязанности лиц, оказывающих бухгалтерские услуги, в 

антиотмывочной системе.  

5. Обязанности аудиторов и аудиторских организаций по 

противодействию коррупции и легализации доходов, 

полученных преступным путем, и финансированию терроризма. 

6. Проблемы противодействия коррупции и легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма, и пути их решения. 

Практическое занятие № 3.  

Написание эссе по вопросам темы 1.4. Практическая подготовка: 

изучение научной и учебной литературы. 

Практическое занятие № 4.  

Составление опорного конспекта «Пути борьбы с 

экономическим мошенничеством». Практическая подготовка: 

изучение научной и учебной литературы, судебной практики. 

12 
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2 

ОК 2, ОК 3, 

ОК 6, ОК 09, 

ПК 1.2, ПК 

1.2, ПК 1.3, 

ПК 3.2, ПK 

3.3, ПK 5.1, 

ПК 5.2, ПК 

5.8 

Раздел 2. Практические аспекты контрольно- надзорной деятельности 
Тема 2.1. 

Правовые 

основы 

бюджетного 

контроля и 

закупочной 

деятельности 

1. Правовое положение казенных, бюджетных и автономных 

учреждений.  

2. Законодательная основа бюджетного контроля.  

3. Бюджетный процесс и бюджетный контроль. 

4. Роль бюджетной отчетности в осуществлении бюджетного 

контроля.  

5. Основы государственного (муниципального) финансового 

контроля, его объекты и методы осуществления.  

6. Законодательная и нормативная основа контроля закупочной 

деятельности.  

7. Этапы государственных закупок, подлежащие контролю.  

8. Органы, осуществляющие контроль и надзор в области 

госзакупок.  

9. Требования антимонопольного законодательства в части 

закупочной деятельности.  

10. Источники информации и документирование этапов 

контроля. 

Практическое занятие № 5.  

Устный опрос по вопросам темы № 2.1 Практическая 

подготовка: изучение научной и учебной литературы.  

Решение ситуационных задач по выбору форм и методов 

8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2 

ОК 2, ОК 3, 

ОК 6, ОК 09, 

ПК 1.2, ПК 

1.2, ПК 1.3, 

ПК 3.2, ПK 

3.3, ПK 5.1, 

ПК 5.2, ПК 

5.8 



контроля при проведении государственных (муниципальных) 

закупок. 
Тема 2.2. 

Правовые 

основы 

налогового 

контроля. 

7. Налоговый контроль в системе государственного 

финансового контроля. 2. Принципы налогового 

контроля. 3. Формы налогового контроля. Основные 

формы налоговых проверок. 4. Организация и 

проведение камеральной налоговой проверки, 

нормативные документы и регламенты. 5. Организация 

и проведение выездной налоговой проверки, критерии 

рисков, используемые для отбора налогоплательщиков 

при планировании выездных налоговых проверок. 5. 

Источники информации и документирование 

результатов налогового контроля 

Практическое занятие № 6.  

Устный опрос по вопросам темы № 2.2 Практическая 

подготовка: изучение научной и учебной литературы. Раскрыть 

этапы налоговой проверки и порядок ее документального 

оформления. 

Практическое занятие № 7.  

Выполнение заданий с использованием Налогового Кодекса 

Российской Федерации, ч.1, регламентов налоговых органов по 

подготовке и оценке результатов контрольных мероприятий. 

Практическая подготовка: изучение научной и учебной 

литературы, судебной практики 

Практическое занятие № 8.  

Составить схему «Компетенция контрольно-надзорных органов 

в налоговой сфере». Практическая подготовка: изучение 

научной и учебной литературы, административной практики 

8 
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2 

 

 

 

2 

ОК 2, ОК 3, 

ОК 6, ОК 09, 

ПК 1.2, ПК 

1.2, ПК 1.3, 

ПК 3.2, ПK 

3.3, ПK 5.1, 

ПК 5.2, ПК 

5.8 

Тема 2.3. 

Правовое 

регулирован 

ие 

банковского 

контроля и 

надзора 

1. Законодательная основа надзорных функций Банка России.  

2. Полномочия Банка России в части банковского регулирования 

и банковского надзора.  

3. Цели банковского регулирования и банковского надзора.  

4. Формы банковского надзора.  

5. Деятельность Банка России в целях реализации функции 

банковского надзора. Служба текущего банковского надзора.  

6. Права денежно-кредитного регулятора в рамках 

осуществления надзорных функций.  

7. Взаимодействие с органами власти в области обеспечения 

безопасности банковской информации. 

Практическое занятие № 9.  

Устный опрос по вопросам темы № 2.3 Практическая 

подготовка: изучение научной и учебной литературы. Составить 

схему «Компетенция контрольно-надзорных органов в 

банковской сфере». 

Практическое занятие № 10.  

Оформление документов по профессиональной деятельности 

(акты проверок, аудит, протоколы, жалобы, ходатайства, 

запросы). Практическая подготовка: изучение научной и 

учебной литературы 

12 
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2 

ОК 2, ОК 3, 

ОК 6, ОК 09, 

ПК 1.2, ПК 

1.2, ПК 1.3, 

ПК 3.2, ПK 

3.3, ПK 5.1, 

ПК 5.2, ПК 

5.8 

Тема 2.4. 

Правовые 

основы 

внутреннего 

контроля 

финансовой 

деятельности 

экономическ 

их субъектов 

1. Законодательное и нормативное регулирование внутреннего 

контроля деятельности экономических субъектов.  

2. Законодательные акты в сфере противодействия легализации 

(отмыванию) доходов, полученных преступным путем, 

финансирования терроризма и финансирования распространения 

оружия массового уничтожения в организации 

(ПОД/ФТ/ФРОМУ)  

3. Основные задачи и направления внутреннего контроля.  

4. Этические нормы и требования, предъявляемые при 

организации и осуществлении внутреннего контроля.  

5. Стандарты и регламенты экономического субъекта по 

организации и осуществлению внутреннего контроля. 

6. Формы и процедуры внутреннего контроля. 

7. Документирование этапов контрольного мероприятия и его 

12 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ОК 2, ОК 3, 

ОК 6, ОК 09, 

ПК 1.2, ПК 

1.2, ПК 1.3, 

ПК 3.2, ПK 

3.3, ПK 5.1, 

ПК 5.2, ПК 

5.8 



результатов 

Практическое занятие № 11.  

Устный опрос по вопросам темы № 2.4 Практическая 

подготовка: изучение научной и учебной литературы Составить 

схему «Формы и процедуры внутреннего контроля» 

Практическое занятие № 12.  

Выполнение заданий по разработке локальных Стандартов 

(положений) по внутреннему контролю с учетом особенностей 

деятельности экономического субъекта и форм собственности. 

Составление рейтингов требований к организации 

подразделений внутреннего контроля.  

Практическая подготовка: изучение научной и учебной 

литературы. Обзор судебной практики, аналитический обзор 

нарушений в сфере экономики 

 

2 

 

 

2 

 

 

 

 

2 

Дифференцированный зачет   
Самостоятельная работа 12  

Итого 112  
 

                    3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 3.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

№ 

п/п 

Виды и формы учебной 

деятельности 
Краткое описание и характеристика состава установок, 

измерительно-диагностического оборудования, компьютерной 

техники и средств автоматизации экспериментов 
1 Лекции Учебная мебель, учебная доска, ноутбук, мультимедиа проектор, 

стационарный экран. Лицензионное программное обеспечение: 

Microsoft Windows 10 Домашняя для одного языка, Microsoft Office 

2007 Professional 
2 Практические 

занятия 

Учебная мебель, учебная доска. Учебно-наглядные пособия 

(предназначенные для демонстрации информации по основным 

разделам и темам рабочей программы дисциплины). 
3 Самостоятельная 

работа 

обучающихся 

Компьютерная техника с подключением к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа к электронной информационно-

образовательной среде организации 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения  

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы  

Нормативно – правовые источники № 
Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации Часть первая 

[Электронный ресурс]: федер. закон от 30 ноября 1994 г. № 51-ФЗ (с изм. и доп. от 

08.08.2024) // Режим доступа: СПС Гарант  

2. Российская Федерация. Законы. Бюджетный кодекс Российской Федерации [Электронный 

ресурс]: федер. закон от 31 июля 1998 г. № 145-ФЗ (с изм. и доп. от 01.01.2025) // Режим 

доступа: СПС Гарант.  

3. Российская Федерация. Законы. Налоговый кодекс Российской Федерации Часть первая 

[Электронный ресурс]: федер. закон от 31 июля 1998 г. № 146-ФЗ (с изм. и доп. от 

05.02.2025) // Режим доступа: СПС Гарант  

4. Российская Федерация. Законы. О противодействии легализации (отмыванию) доходов, 

полученных преступным путем, и финансированию терроризма [Электронный ресурс]: 

федер. закон от 07 августа 2001 г. № 115-ФЗ (в ред. от 25.12.2023). – Режим доступа: СПС 

Гарант  

5. Российская Федерация. Законы. О техническом регулировании [Электронный ресурс]: 

федер. закон от 27 декабря 2002 г. № 184-ФЗ (в ред. от 08.08.2024). – Режим доступа: СПС 



Гарант  

6. Российская Федерация. Законы. Об информации, информационных технологиях и о 

защите информации [Электронный ресурс]: федер. закон от 27 июля 2006 г. № 149-ФЗ: (в 

ред. от 01.01.2025). – Режим доступа: СПС Гарант  

7. Российская Федерация. Законы. О персональных данных: федер. закон от 27 июля 2006 г. 

№ 152-ФЗ (в ред. от 08.08.2024) // Режим доступа: СПС Гарант  

8. Российская Федерация. Законы. Об организации предоставления государственных и 

муниципальных услуг [Электронный ресурс]: федер. закон от 27 июля 2010 г. № 210-ФЗ (в 

ред. от 28.12.2024). Режим доступа: СПС Гарант  

9. Об электронной подписи [Электронный ресурс]: федер. закон от 6 апреля 2011 г. N 63-ФЗ 

(в ред. от 28.12.2024).). – Режим доступа: СПС Гарант  

10. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях [Электронный 

ресурс]: федер. закон от 30 декабря 2001 г. №195-ФЗ (в ред. от. 01. 03.2025). - Режим 

доступа: СПС Гарант  

11. Уголовный кодекс Российской Федерации. [Электронный ресурс]: федер. закон от 30 

июня 1996 г. № 63-ФЗ (в ред. от 28.02.2025) // Режим доступа: СПС Гарант  

12. «Этический кодекс ИНТОСАИ для аудиторов в государственном секторе» (Принят в г. 

Монтевидео 09.11.1998 - 14.11.1998 XVI Конгрессом Международной организации высших 

органов финансового контроля (ИНТОСАИ))/ [Электронный 

ресурс/https://roskazna.gov.ru/upload/iblock/622/iissai-30.-eticheskiy-kodeks_rus.pdf]  

13. Лимская декларация руководящих принципов контроля» (Принята в г. Лиме 17.10.1977 - 

26.10.1977 IX Конгрессом Международной организации высших органов финансового 

контроля (ИНТОСАИ)) [Электронный ресурс/http://www.ksp.mos.ru/documents/deklaratsii/] 

14. Мексиканская декларация независимости (г. Мехико, ноябрь 2007 года) // [Электронный 

ресурс/https://roskazna.gov.ru/upload/iblock/b8b/issai-10.-meksikanskayadeklaratsiya-

nezavisimosti-vofk_rus.pdf]  

15. Перечень типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе 

деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с 

указанием сроков их хранения (утвержден приказом Росархива от 20.12.2019 № 236) 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: СПС Гарант  

16. Правила организации хранения, комплектования, учета и использования научно-

ехнической документации в органах государственной власти, органах местного 

самоуправления и организациях (утвержден приказом Росархива 09.12. 2020 N 155) 

[Электронный ресурс]. – Режим доступа: СПС Гарант  

17. ГОСТ Р 7.0.97-2016. Национальный стандарт Российской Федерации. Система 

стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Организационно-

распорядительная документация. Требования к оформлению документов (утв. Приказом 

Росстандарта от 08.12.2016 № 2004-ст) [Электронный ресурс]. - Режим доступа: СПС Гарант 

 
3.3 Средства адаптации преподавания дисциплины к потребностям лиц с 

ограниченными возможностями  

В случае необходимости, обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (по заявлению обучающегося) могут предлагаться одни из следующих вариантов 

восприятия информации с учетом их индивидуальных психофизических особенностей, в том 

числе с применением электронного обучения и дистанционных технологий:  

 для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме 

электронного документа; в форме аудиофайла (перевод учебных материалов в 

аудиоформат); в печатной форме на языке Брайля; индивидуальные консультации с 

привлечением тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации.  



 для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного документа; 

видеоматериалы с субтитрами; индивидуальные консультации с привлечением 

сурдопереводчика; индивидуальные задания и консультации.  

 для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в форме 

электронного документа; в форме аудиофайла; индивидуальные задания и консультации.  

 

4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины  

4.1 Контроль и оценка результатов освоения умений и усвоения знаний 

 
Результаты (освоенные знания и 

умения) 
Основные показатели оценки 

результата 
Формы и методы контроля и 

оценки 
Умения: 

- оформлять документацию в 

соответствии с нормативной 

базой, с использованием 

информационных технологий; 

 - осваивать технологию 

автоматизированной обработки 

документов;  

- осуществлять хранение, поиск 

документов;  

- использовать 

телекоммуникационные 

технологии в электронном 

документообороте;  

- использовать унифицированные 

формы документов; 

 - осуществлять хранение и поиск 

документов;  

-обрабатывать первичные 

бухгалтерские документы. 

- умение оформлять 

документацию в соответствии с 

нормативной базой, с 

использованием информационных 

технологий;  

- использовать унифицированные 

формы документов; 

 - умение с помощью 

компьютерных технологий 

применять на практике 

оформление документов;  

- умение и использование 

телекоммуникационных 

технологий в электронном 

документообороте. 

- оценка результатов выполнения 

практической работы;  

- экспертное наблюдение за ходом 

выполнения практической 

работы; 

- внеаудиторная самостоятельная 

работа;  

- работа с нормативными 

правовыми актами  

Текущий контроль  

– оценка за:  

устный опрос; письменный 

опрос; 

 практические занятия; 

тестирование.  

Итоговый контроль: 

дифференцированный зачет 

Оценка знаний и умений 

осуществляется по 5-ти бальной 

системе. 

Знания: 
- понятия, цели, задачи и 

принципы делопроизводства;  

- основные понятия 

документационного обеспечения 

управления;  

- классификацию документов;  

- требования к составлению и 

оформлению документов  

- организацию документооборота; 

- прием, обработку, регистрацию, 

контроль, хранение документов;  

- номенклатуру дел;  

- классификацию первичных 

документов 

- знание понятий, целей, задач и 

принципов делопроизводства;  

- знать основные понятия 

документационного обеспечения 

управления; 

 - умение классифицировать 

документы; 

 - знать требования к составлению 

и оформлению документов;  

-знать, как происходит 

организация документооборота: 

прием, обработка, регистрация, 

контроль, хранение и 

архивирование документов. 

Текущий контроль – оценка за: 

устный опрос;  

практические занятия; 

внеаудиторная самостоятельная 

работа;  

тестирование.  

 

Итоговый контроль:  

экзамен  

Оценка знаний и умений 

осуществляется по 5-ти бальной 

системе. 

 

 

 
4.2 Контроль и оценка результатов освоения общих и профессиональных компетенций 

Профессиональные компетенции 
 

 
 Результаты (освоенные 

общие компетенции) 
Основные показатели оценки результата Формы и методы контроля 

и оценки 
ОК 02 Использовать  эффективный поиск необходимой Правильность ответа по 



современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

информации, использование различных 

источников получения информации, включая 

Интернет ресурсы, а также различные 

цифровые средства для решения 

профессиональных задач 

содержанию, полнота и 

глубина ответа (количество 

усвоенных фактов, понятий 

и т. д); осознанность ответа 

и логика изложения, 

своевременность и 

эффективность 

использования наглядных 

пособий и технических 

средств. Оценка «5 

(отлично)» ставится, если 

студент: полно и 

аргументировано отвечает 

по содержанию вопроса; 

обнаруживает понимание 

материала, может 

обосновать свои суждения, 

применить знания на 

практике, привести 

необходимые примеры не 

только по учебнику, но и 

самостоятельно 

составленные; излагает 

материал последовательно и 

правильно. Оценка «4 

(хорошо)» ставится, если 

студент дает ответ, 

удовлетворяющий тем же 

требованиям, что и для 

оценки «5», но допускает 1–

2 ошибки, которые сам же 

исправляет. Оценка «3 

(удовлетворительно)» 

ставится, если студент 

обнаруживает знание и 

понимание основных 

положений темы, но: 

излагает материал неполно 

и допускает неточности в 

определении понятий; не 

умеет достаточно глубоко и 

доказательно обосновать 

свои суждения и привести 

свои примеры; излагает 

материал 

непоследовательно и 

допускает ошибки. Оценка 

«2 (неудовлетворительно)» 

ставится, если студент 

обнаруживает незнание 

ответа на соответствующее 

задание, допускает ошибки 

в формулировке 

определений и правил, 

искажающие их смысл, 

беспорядочно и неуверенно 

излагает материал. 

 ОК 03 Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

умение постановки цели, выбора и 

применения методов и способов решения 

профессиональных задач; знание основ 

предпринимательской деятельности, правовой 

и финансовой грамотности; выстраивание 

траектории профессионального развития и 

самообразования; осознанное планирование 

повышения квалификации 

ОК 06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

 умение проявлять гражданско-

патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение, описывать значимость 

своей специальности, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; знание 

традиционных общечеловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных 

отношений 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

демонстрация умений понимать тексты на 

базовые и профессиональные темы; составлять 

документацию, относящуюся к процессам 

профессиональной деятельности на 

государственном и иностранном языках 
ПK 1.2. Обеспечивать 

исполнение бюджетов 

бюджетной системы 

Российской Федерации 

Практический опыт:  

организации обеспечения исполнения 

бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации 
Умения:  

оформлять (проверять оформление) 

документов, необходимых для осуществления 

бюджетных процедур 

Знания:  

основ исполнения бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации; порядка 

учета бюджетных и денежных обязательств 

получателей бюджетных средств и 

казначейского обслуживания и 

документального оформления исполнения 

бюджетов в системе казначейских платеже 

ПК 1.3. Осуществлять 

контроль за совершением 

операций со средствами 

бюджетов бюджетной 

системы Российской 

Федерации 

Практический опыт:  

проведения контрольных процедур за 

совершением операций со средствами 

бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации, их целевым и эффективным 

использованием; проверки документов по 

исполнению бюджетов бюджетной системы 



Российской Федерации; проверки документов 

представленных для осуществления кассовых 

выплат в системе казначейских платежей 
Умения:  

проводить санкционирование расходов 

получателей бюджетных средств, 

государственных и муниципальных 

учреждений; проводить мониторинг 

исполнения бюджетов бюджетной системы 

Российской Федерации, бюджетных смет 

казенных учреждений и планов финансово-

хозяйственной деятельности бюджетных и 

автономных учреждений; проверку платежных 

документов, представленных для проведения 

кассовых выплат; анализ исполнения 

бюджетов 

Знания:  

нормативных правовых актов, регулирующих 

отношения контроля за совершением 

операций со средствами бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации, форм 

сопроводительных документов и требований к 

их оформлению 
ПК 3.2. Проводить 

обработку документации, 

информации при 

формировании налоговой 

отчетности, во время 

осуществления 

мероприятий налогового 

контроля 

(администрирования) 

Практический опыт:  

заполнения утвержденных форм налоговых 

деклараций, расчетов по налогам, сборам, 

взносам, в том числе страховым; подборка 

документов, подлежащих предоставлению с 

декларацией; консультирования 

налогоплательщиков, плательщиков сборов, 

страховых взносов, налоговых агентов, 

физических лиц о формах, форматах и порядке 

заполнения 22 налоговых деклараций, 

расчетов по налогам, сборам, взносам, в том 

числе страховым; участия в различных 

мероприятиях и формах налогового контроля 

(администрирования) 
Умение:  

заполнять налоговые декларации и расчеты, 

уведомления об исчисленных суммах налогов, 

сборов, авансовых платежей по налогам, 

страховых взносов; осуществлять подготовку 

документов, подлежащих представлению в 

налоговые органы; вести деловую переписку 

по вопросам, связанным с исполнением 

обязанностей по исчислению и уплате 

налогов, страховых взносов 
Знание:  

требований к порядку формирования 

налоговых деклараций и расчетов, 

уведомлений об исчисленных суммах налогов, 

сборов, авансовых платежей по налогам, 

страховых взносов, применения налоговых 

ставок по федеральным, региональным, 

местным налогам и специальным налоговым 

режимам; оформления и содержание 

документов, составляемых по результатам 

проведения налоговых проверок; обжалования 

действий налоговых органов. 
 ПК 3.3. Проводить 

анализ норм 

законодательства 

Практический опыт:  

проведения анализа законодательства 

Российской Федерации о налогах и сборах и 



Российской Федерации о 

налогах и сборах, 

правоприменительной 

практики и разъяснений 

государственных органов 

для целей налогового 

контроля 

анализа изменений в конкретном контексте, 

рассмотрения решений арбитражной практики 

в области налогообложения, применительно к 

конкретному контексту; поиска 

законодательной базы, применение ее для 

целей налогового контроля. 
Умение:  

применять нормы законодательства 

Российской Федерации о налогах и сборах и 

анализировать их изменения в контексте 

выполнения конкретных задач; производить 

расчет налоговой нагрузки по методике 

Минфина РФ; использовать возможности 

современных информационно-правовых 

систем для поиска необходимой 

законодательной базы. 23 применять 

информационные технологии и сервисы для 

проверки контрагентов налогоплательщика. 
 Знания: 

 элементов налогообложения по федеральным, 

региональным, местным налогам, сборам, 

специальным налоговым режимам; элементы 

обложения по страховым взносам, практику 

их применения; источники ознакомления с 

арбитражной практикой в части исчисления, 

уплаты налогов, сборов, страховых взносов и 

совершения налоговых правонарушений 
 ПК 5.1. Осуществлять 

планирование основных 

направлений внутреннего 

контроля и контрольных 

процедур финансовой 

сферы деятельности 

Практический опыт:  

подготовки заданий для специалистов по 

внутреннему контролю по формированию 

информационной базы, отражающей работу 

объекта внутреннего контроля, и по ее 

анализу; проведения анализа собранной 

информации для выявления значимых 

отклонений от требований правовой и 

нормативной базы и внутренних регламентов 
Умение:  

формировать в соответствии с внутренними 

регламентами экономического субъекта 

задания для специалистов по внутреннему 

контролю на формирование ими 

информационной базы для разработки 

плановой документации; производить 

экспресс-анализ и комплексный анализ 

бухгалтерской (финансовой) отчетности 

объекта внутреннего контроля; применять 

требования профессиональной этики при 

решении профессиональных задач. 

Знания:  

основных требований внутренних 

регламентов, регулирующих работу объекта 

внутреннего контроля и специалистов по 

внутреннему контролю; приемов оценки 

полноты и достоверности информационных 

баз, сформированных специалистами по 

внутреннему контролю; теории и практика 

риск-ориентированного планирования 

внутреннего контроля. 

ПК 5.2. Производить 

распределение заданий 

между членами групп 

специалистов по 

внутреннему контролю 

Практический опыт:  

распределения определенных плановой 

документацией заданий между членами 

группы специалистов по внутреннему 

контролю; оценки качества, достаточности и 



финансовой сферы 

деятельности 

надежности представленных членами; 

самостоятельного проведения процедур 

внутреннего контроля по его наиболее 

рисковым направлениям. 
Умение:  

применять для оценки достаточности и 

надежности доказательств, представленных 

специалистами, адекватные приемы 

внутреннего контроля; оценивать 

правильность проведения и учета финансово-

хозяйственных операций. 
Знания:  

основных требований законодательной и 

нормативной баз, стандартов внутреннего 

контроля; практики применения форм, 

методов, приемов, способов и процедур 

внутреннего контроля, в том числе с 

использованием программных продуктов для 

получения и обработки информации о 

выявленных отклонениях. 
ПК 5.8. Реализовывать 

правила, программы и 

процедуры внутреннего 

контроля в целях 

противодействие 

легализации (отмыванию) 

доходов, полученных 

преступным путем, 

финансированию 

терроризма и 

финансированию 

распространения оружия 

массового уничтожения в 

организации 

Практический опыт:  

выявления подозрительных операций и 

операций подлежащих обязательному 

контролю в целях ПОД/ФТ/ФРОМУ в 

организации 
Умение:  

применять, разъяснять законодательство в 

сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ, нормативные 

правовые акты и правила внутреннего 

контроля в целях ПОД/ФТ/ФРОМУ; выявлять 

необычную или подозрительную деятельность 

в целях ОД/ФТ/ФРОМУ в организации 
Знания:  

законодательства Российской Федерации, 

регулирующее отношения в сфере 

ПОД/ФТ/ФРОМУ; нормативных актов Банка 

России, регулирующие деятельность 

организации; компетенции уполномоченного 

органа в сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ; 

международные и региональные организации 

в сфере ПОД/ФТ/ФРОМУ; перечня стран и 

территорий, не выполняющих рекомендации 

Группы разработки финансовых мер борьбы с 

отмыванием денег (ФАТФ), а также типовых 

схем и способов отмывания преступных 

доходов, финансирования терроризма и 

финансирования распространения оружия 

массового уничтожения 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

 

по дисциплине Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

для текущей и промежуточной аттестации обучающихся 

по специальности 38.02.06 Финансы 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



Вопросы к зачету  

по дисциплинеПравовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

1. Предмет дисциплины "Правовое регулирование в сфере профессиональной 

деятельности" 

2. Методы дисциплины "Правовое регулирование в сфере профессиональной 

деятельности" 

3. Понятие юридического лица, его признаки.  

4. Правоспособность юридического лица. 

5. Правовое положение индивидуального предпринимателя.  

6. Ответственность индивидуального предпринимателя. 

7. Создание юридического лица.  

8. Понятие филиала и представительства. 

9. Виды реорганизации юридического лица.  

10. Ликвидация юридического лица. 

11. Понятие несостоятельности.  

12. Признаки несостоятельности.  

13. Процедуры несостоятельности. 

14. Публичные организации 

15. Непубличные организации 

16. Понятие, предмет, источники, субъекты трудового права.  

17. Коллективный договор: понятие и содержание. Порядок ведения и предмет 

коллективных переговоров.  

18. Понятие и роль трудового договора. Рабочее время: виды рабочей недели, 

режим рабочего времени, его учет. Сверхурочные работы. Право на отдых 

и его гарантии. Понятие, виды времени отдыха.  

19. Дисциплинарная и материальная ответственность. Порядок расторжения 

трудового договора  

20. Понятие механизма административно-правового регулирования и его 

элементы. 

21. Понятие административно-правовых отношений. Виды административно-

правовых отношений и критерии их классификации. 

22. Административно-правовой статус человека и гражданина  

23. Административное принуждение и административная ответственность  

24. Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Критерии оценки: 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям применяется шкала оценивания 
 

№ Критерии оценивания 

Шкала оценивания 

не зачтено зачтено 

Показатели 

1 

Уровень усвоения 

обучающимся 

теоретических знаний и 

умение использовать их 

для решения 

профессиональных задач 

Низкий уровень усвоения 

материала. 

Продемонстрировано 

незнание значительной 

части программного 

материала Обучающимся 

даны ответы на менее чем 

75% тестовых заданий 

Твердое знание 

материала Обучающимся 

даны ответы на более 

чем 75% тестовых 

заданий 

2 

Правильность решения 

практического задания с 

использованием 

вычислительной техники 

и современных 

информационных 

технологий 

Обучающийся неуверенно, 

с большими 

затруднениями выполняет 

практические работы 

Обучающийся правильно 

применяет теоретические 

положения при решении 

практических вопросов и 

задач, владеет 

необходимыми навыками 

и приемами их 

выполнения 

3 Логичность, 

обоснованность, четкость 

ответа на вопросы 

Существенные ошибки, 

нет ответов на 

дополнительные 

уточняющие вопросы 

Грамотное и по существу 

изложение 

теоретического 

материала, не допуская 

существенных 

неточностей в ответе на 

вопрос 

4 Работа в течение 

семестра, наличие 

задолженности по 

текущему контролю 

успеваемости. 

Имеются многочисленные 

пропуски занятий, 

задолженность по 

текущему контролю 

знаний 

Активная, 

Задолженность 

отсутствует 

 

 

  



Тесты 

по дисциплинеПравовое обеспечение профессиональной деятельности 

 

1. Полная дееспособность гражданина наступает: 
а) с 14 лет 

б) с 16 лет 

в) с 18 лет 

2. Оферта – это: 

а) предложение заключить договор 

б) принятие предложения 

в) предложение о расторжении договора 

3. При ликвидации банка в первую очередь должны быть 

удовлетворены требования: 

а) работников банка по заработной плате 

б) кредиторов 

в) вкладчиков 

4. Гражданин приобретает предпринимательскую правоспособность: 

а) с момента государственной регистрации 

б) с момента приобретения дееспособности 

в) с момента приобретения правоспособности 

5. Формы реорганизации юридического лица: 

а) распределение, перераспределение 

б) слияние, присоединение, разделение 

в) возобновление, единение 

6. К некоммерческим организациям относятся: 

а) фонды 

б) товарищества 

в) унитарные предприятия 

7. Предпринимательская деятельность осуществляется: 

а) с образованием юридического лица 

б) без образования юридического лица 

в) как с образованием, так и без образования юридического лица 

8. Регистрация юридического лица осуществляется в срок: 

а) семь дней 

б) пять дней 

в) три дня 

9. Акцепт – это: 

а) согласие заключить договор 

б) предложение заключить договор 



в) отказ от заключения договора 

10. Разновидность коммерческой организации 

а) унитарное предприятие 

б) потребительский кооператив 

в) политическая партия 

11. На основании чего складываются отношения между работником и 

работодателем: 

а) устава 

б) трудового договора 

в) трудового кодекса 

12. Трудовое право регулирует отношения в сфере: 

а) производства 

б) наемного труда 

в) экономики 

 
 

Критерии оценки:  

Результаты текущего контроля в форме выполнения тестовых заданий 

оцениваются посредством интегральной (целостной) трехуровневой шкалы: 

 

  

Шкала 

оценивания 
Показатели оценивания 

Низкий 

Обучающийся демонстрирует низкий уровень усвоения учебной темы, полное 

незнание предметной терминологии, базовых понятий и категорий. Показано 

незнание базовых алгоритмов и методических приемов при решении тестовых 

заданий.  

Выполнение не более 50% тестовых заданий 

Базовый 

Обучающийся демонстрирует средний уровень усвоения учебной темы, 

частичное владение предметной терминологией базовыми понятиями и 

категориями. Показано знание и корректное применение базовых алгоритмов и 

методических приемов при решении тестовых заданий. 

Правильное выполнение 50-75% тестовых заданий 

Продвинутый 

Обучающийся демонстрирует высокий уровень усвоения учебной темы, 

владение предметной терминологией, базовыми понятиями и категориями. 

Показано знание и корректное применение базовых алгоритмов и методических 

приемов при решении тестовых заданий. 

Правильное выполнение более 75%  тестовых заданий 



Комплект заданий для контрольной работы 

по дисциплинеПравовое обеспечение профессиональной деятельности 
 

Задание 1  Решите задачу: 

Группа граждан представила на государственную регистрацию 

комплект учредительных документов товарищества на вере, которыми 

предусматривается возможность выпуска товариществом привилеги-

рованных акций, размещаемых среди товарищей-вкладчиков. 

В качестве юриста регистрирующего органа проанализируйте сложив-

шуюся ситуацию. 

Какие последствия для должностного лица регистрирующего органа 

наступят в случае принятия решения о регистрации или об отказе в 

регистрации такого коммандитного товарищества? 

 

Задание 2  Решите задачу: 

Гражданка С.В. Пермякова работала в должности инженера по 

нормированию труда расположенного в городе Ангарске структурного 

подразделения ОАО "Иркутскэнерго" (филиала производственно-ремонтной 

фирмы "Иркутскэнергоремонт"). В связи с прекращением по решению совета 

директоров деятельности ОАО "Иркутскэнерго" С.В. Пермякова в декабре 

2002 года была уволена с работы по основанию, предусмотренному пунктом 

1 части первой статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации 

(ликвидация организации). Кировский районный суд города Иркутска, куда 

С.В. Пермякова обратилась с иском к ОАО "Иркутскэнерго" о 

восстановлении на работе и взыскании среднего заработка за время 

вынужденного прогула, обосновывая незаконность своего увольнения 

нарушением работодателем установленного порядка увольнения с работы, в 

частности непринятием всех необходимых мер по ее трудоустройству, 

отказал истице в удовлетворении ее требований.  

Какое решение должен принять суд? 

 

Критерии оценки: 

Результаты текущего контроля в форме выполнения контрольных 

заданий оцениваются посредством интегральной (целостной) 

четырехуровневой шкалы: 
Критерии 

оценивания  

Шкала оценивания 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

показатели 

Правильность 

ответов на 

теоретические 

вопросы 

обучающийся дал 

менее 50% 

правильных ответов 

на теоретические и 

практические вопросы 

обучающийся дал 

51-70% правильных 

ответов на 

теоретические и 

практические 

вопросы 

обучающийся 

дал менее 71-

90% правильных 

ответов на 

теоретические и 

практические 

вопросы 

обучающийся 

дал более 90% 

правильных 

ответов на 

теоретические и 

практические 

вопросы 

 


