
Порядок учёта индивидуальных достижений
поступающих на обучение по программам подготовки

научных и научно-педагогических кадров в
аспирантуре

Поступающие на обучение по образовательным программам высшего
образования – программам подготовки научных и научно-педагогических
кадров в аспирантуре могут предоставить документы, подтверждающие их
индивидуальные достижения. Оценка индивидуальных достижений
учитывается в качестве преимущества только при равенстве критериев
ранжирования списка поступающих и проводится в виде дополнительных
баллов.

При приеме учитываются документы, подтверждающие
индивидуальные достижения поступающих в учебной и научной
деятельности за период 2020-2025 гг.

Поступающие предоставляют оригиналы дипломов или сертификатов
участников конференции, победителей/призеров конкурсов, Университет
изготавливает копии самостоятельно.

Для оценки вклада поступающего в написании научной
статьи/получении патента/свидетельства о государственной регистрации
программ для электронных вычислительных машин, баз данных,
топологий интегральных микросхем, необходимо предоставить авторскую
справку с подписями других авторов и указанием доли участия
поступающего. При невозможности предоставления такой справки доля
участия определяется равной для всех авторов.

Индивидуальные достижения учитываются в части их тождества с
группой научных специальностей, отраслью науки и научной
специальностью, на которую подаются документы для поступления.

Максимальное количество баллов за индивидуальные достижения –
30


